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ISTOTNE WARUNKI   UDZIELENIA  ZAMÓWIENIA nr  IWUZ/POKL/9.2/1/2014
w postępowaniu prowadzonym w oparciu o art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907 ze zm.), na zadanie 
„Zatrudnienie Lidera Szkolnego w projekcie pn. „Zwiększenie potencjału szkół zawodowych na Mazowszu”, realizowanym przez Agencję Rozwoju Mazowsza S. A. w Warszawie w partnerstwie  z Powiatem Mławskim w ramach projektu systemowego Działanie 9.2 „Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego” Priorytet IX „Rozwój wykształcenia   i kompetencji w regionach” Program Operacyjny Kapitał Ludzki, w Zespole Szkół nr 1 w Mławie im. Jerzego Ciesielskiego oraz Zespole Szkół nr 2 
w Mławie”. 

I.
Nazwa oraz adres zamawiającego

Zamawiający:  Powiat Mławski
Adres do korespondencji: 06-500 Mława, ul. Reymonta 6
Godziny pracy Zamawiającego: poniedziałek-piątek  800 - 1600
Tel. 023 655 29 18
Faks 023  655 26 22
zaprasza do złożenia ofert cenowych na:
 II.        Opis przedmiotu zamówień

Przedmiotem zamówienia jest wykonanie usługi z zakresu pełnienia funkcji Lidera Szkolnego w projekcie pn. „Zwiększenie potencjału szkół zawodowych na Mazowszu”, realizowanego przez Lidera Agencję Rozwoju Mazowsza S. A. w Warszawie w partnerstwie z Powiatem Mławskim w ramach projektu systemowego Działanie 9.2 „Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego” Priorytet IX „Rozwój wykształcenia i kompetencji 
w regionach” Program Operacyjny Kapitał Ludzki.
Zamówienie dzieli się na dwa zadania:

Zadanie 1:
– pełnienie funkcji Lidera Szkolnego w Zespole Szkół nr 1 w Mławie im. Jerzego Ciesielskiego

Zadanie 2

 –  pełnienie funkcji Lidera Szkolnego w Zespole Szkół nr 2 w Mławie

W wymiarze po 50 godzin miesięcznie w okresie od kwietnia 2014 roku do lipca 2015 roku 
(16 miesięcy).

Wybrany zostanie 1 Lider szkolny do każdej z ww. szkół. 

Celem projektu jest wzrost potencjału szkolnictwa zawodowego na Mazowszu poprzez wdrożenie programów rozwojowych w szkołach i placówkach kształcenia zawodowego, których organem prowadzącym są jednostki samorządu.

W ramach projektu zaplanowano realizację następujących form wsparcia:

1) Dodatkowe zajęcia pozalekcyjne z zakresu: języki obce (angielski, niemiecki), matematyka, ITC, przedsiębiorczość, chemia, geografia, chemiczne badania środowiska, geografia z elementami ochrony środowiska, fizyka, informatyka, biologia.

2) Doradztwo zawodowe.

3) Doradztwo psychologiczno – pedagogiczne.

4) Staże.

5) W projekcie uczestniczyć będą uczniowie i uczennice szkół – 172 uczniów/ uczennic, dla których organem jest Powiat Mławski, tj.:

- Uczniowie Zespołu Szkół nr 1 w Mławie im. Jerzego Ciesielskiego –                                                 96 uczniów/uczennic;

- Uczniowie Zespołu Szkół nr 2 w Mławie – 76 uczniów/ uczennic. 

1. Specyfikacja głównych wymagań:

I. Wymagania wobec oferentów:

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się oferenci, którzy spełniają następujące wymogi:

1) Wykształcenie wyższe pedagogiczne.

2) Znajomość zasad realizacji projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

3) Znajomość środowiska szkolnego w zakresie potencjalnych uczestników projektu.

II. Zakres zadań realizowanych przez Liderów szkolnych:

1) Przeprowadzenie procesu rekrutacji w szkołach oraz dystrybucja i zbieranie dokumentów;

2) Przygotowanie list uczestników projektu, list rezerwowych, deklaracji uczestnictwa 
w projekcie;

3) Organizacja zajęć waz z zapewnieniem sal;

4) Ustalenie szczegółowego planu zajęć;

5) Organizacja doradztwa zawodowego oraz doradztwa psychologiczno – pedagogicznego               w szkołach;

6) Sprawowanie bieżącego monitoringu zajęć i staży poprzez:

a) nadzór nad prowadzenie dzienników realizowanych zajęć i staży;

b) ankiety ewaluacyjnych;


7) Informowanie Kierownika Projektu i osoby odpowiedzialnej za realizację działań ze strony Partnera Projektu,  o wszystkich zmianach lub ewentualnych problemach występujących 
w realizacji projektu;

8) Współpraca przy organizacji zajęć i staży oraz przygotowaniu programów i harmonogramów staży i szkoleń BHP a także umów z wykonawcami, z osobą odpowiedzialną za realizację działań ze strony Partnera Projektu.

9) Przygotowanie w uzgodnieniu z Kierownikiem projektu i osobą odpowiedzialną za realizację działań ze strony Partnera Projektu procedur zakupu wyposażenia pracowni, pomocy dydaktycznych, odzieży ochronnej niezbędnej do odbycia stażu  i materiałów biurowych przewidzianych w budżecie projektu;

10) Odbieranie sprzętu zakupionego do pracowni;

11) Nawiązanie współpracy z pracodawcą oraz ustalenie harmonogramu stażu indywidualnie dla każdego ucznia skierowanego na staż w porozumieniu z Pracodawcą;

12) Organizacje płatnych staży zawodowych;

13) Stały kontakt z uczestnikami/ uczestniczkami zajęć i staży, podejmowanie interwencji                  w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości  lub problemów;

14) Współpraca z Kierownikiem Projektu i osobą odpowiedzialną za realizację działań ze strony Partnera Projektu przy prowadzeniu działań informacyjnych i promocyjnych kierowanych do opinii publicznej, informujących o finansowaniu realizacji projektu przez Unię Europejską zgodnie z wymogami, o których mowa w rozporządzeniu Rady (WE) 
nr 1083/2006 ustanawiającymi przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności; 

15) Prowadzenie pełnej dokumentacji projektowej w zakresie realizowanych zadań.

2.   Termin wykonania zamówienia – od dnia podpisania umowy  do lipca 2015 roku
3.  Wykonawca jest związany ofertą 20 dni.
4.   Bieg terminu  związania ofertą rozpoczyna  się  wraz  z  upływem terminu składania ofert.

III. Informacja o oświadczeniach i dokumentach, jakie mają dostarczyć wykonawcy w celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału w postępowaniu

1.   Zamawiający   wymaga,   by   każda   oferta   zawierała   minimum   następujące dokumenty:
1) Wypełniony i podpisany przez Wykonawcę formularz cenowo-ofertowy (wzór formularza stanowi załącznik do niniejszych IWUZ)
2) Oświadczenie z art. 22 i 24 ustawy Prawo zamówień publicznych
2.  Dokument, o którym mowa w ust. l pkt 2 może być dostarczony przed podpisaniem umowy.
3. Postępowanie prowadzone jest w języku polskim.
IV.       Informacja o sposobie porozumiewania się zamawiającego z wykonawcami
oraz przekazywania oświadczeń i dokumentów.
Wszelkie oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje zamawiający  i wykonawcy mogą przekazywać pisemnie, za pomocą faksu lub drogą elektroniczną.
V.   Osoby   po   stronic   zamawiającego   uprawnione   do   porozumiewania   się 
z wykonawcami.
1.   Osobą uprawnioną do kontaktowania się z Wykonawcami i udzielania wyjaśnień dotyczących postępowania jest w sprawach proceduralnych i merytorycznych 

Pani Eliza Śledzińska 

tel.  023 655 29 12/faks  023 655 26 22

eliza@powiatmlawski.pl

2. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie istotnych warunków udzielania zamówienia w godzinach pracy Zamawiającego od poniedziałku do piątku w godz. 800 - 1600

VI.       Miejsce i termin składania i otwarcia ofert
1. Ofertę cenową należy złożyć w siedzibie Zamawiającego: 

Starostwo Powiatowe w Mławie – ul. Reymonta 6, 06-500 Mława 
w terminie  do  16.04.2014 r. do godz.   1000
lub  faksem  023 655 26 22 lub  e-mailem   potwierdzone  następnie w formie pisemnej.
2.   Zamawiający dokona otwarcia ofert cenowych w dniu 16.04.2014 r., o godz. 1030  w swojej siedzibie (adres jak wyżej)
3.  Bezpośrednio przed otwarciem ofert cenowych Zamawiający poda kwotę, jaką zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.
4. Otwarcie ofert jest jawne.

VII.     Opis sposobu obliczania ceny
1.   Na formularzu cenowo-ofertowym (załącznik Nr l do IWUZ) należy przedstawić cenę netto i brutto przedmiotu zamówienia oraz stawkę VAT.
2.   Wartość cenową należy wpisać w polskich złotych z precyzją do dwóch miejsc po przecinku oraz słownie.
3.   Cena zawierać ma wszystkie koszty przedmiotu zamówienia.
VIII.    Kryteria oceny ofert.
l. Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami: 

                   CENA-100%

IX.     Informacja dotycząca walut obcych, w jakich mogą być prowadzone rozliczenia miedzy zamawiającym i wykonawcą.
Rozliczenia miedzy Zamawiającym i Wykonawcą będą prowadzone w polskich złotych.

X.     Informacje o formalnościach, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze ofert w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego.
1.   O wyborze oferty cenowej Zamawiający zawiadomi niezwłocznie wykonawców, którzy ubiegali się o udzielenie zamówienia.
2.   Zamawiający zawrze umowę niezwłocznie po przekazaniu zawiadomienia o wyborze oferty.
3.   Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana, uchyli się od zawarcia umowy, Zamawiający wybierze ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny.
4.  Zamawiający przekazuje projekt umowy (załącznik Nr 2 do IWUZ), określającej warunki wykonania zamówienia. Zamawiający będzie żądał, aby umowa została zawarta i zrealizowana na warunkach określonych w tym projekcie.
5.   Do prowadzonego postępowania nie przysługują wykonawcom środki ochrony prawnej (protest, odwołanie, skarga) określone odpowiednio w przepisach ustawy Prawo zamówień publicznych.
6. Niniejsze postępowanie prowadzone jest na zasadach opartych na wewnętrznych uregulowaniach organizacyjnych bez zastosowania obowiązujących w innych wypadkach, przepisów ustawy Pzp poza art. 4 pkt 8.
Załączniki do IWUZ


1. Formularz ofertowy

2.Projekt umowy
3.Oświadczenie z art. 22 ustawy Prawo zamówień publicznych

4. Oświadczenie z art. 24 ustawy Prawo zamówień publicznych

 ZATWIERDZAM    

                     z up. Starosty  Barbara Gutowska    10.04.2014r.                       



Załącznik nr 1do IWUZ

Nr IWUZ/POKL/9.2/1/2014

Imię i Nazwisko (nazwa firmy) Oferenta

…………………………………………….

Adres

……………………………………………

 NIP……………………………………….

PESEL…………………………………...

REGON …………………………………
                                         FORMULARZ CENOWO-OFERTOWY                                                        

Oferujemy przedmiot zamówienia zgodnie z zaproszeniem na : zatrudnienie Lidera Szkolnego w projekcie pn. „Zwiększenie potencjału szkół zawodowych na Mazowszu”, realizowanego przez Agencję Rozwoju Mazowsza S. A. w Warszawie w partnerstwie z Powiatem Mławskim w ramach projektu systemowego Działanie 9.2 „Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego” Priorytet IX „Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach” Program Operacyjny Kapitał Ludzki.
za cenę netto:      ............................................................................... złotych, 
         słownie:............................................................................................ złotych
        w tym stawka należnego podatku VAT .............. % ……………… złotych
za cenę brutto:.................................................................................    złotych, 

        słownie:....................................................................................... złotych
2.   Przedmiot zamówienia wykonamy po podpisaniu umowy, w terminie określonym w umowie.
3.   Oświadczamy, że zapoznaliśmy się z postanowieniami zawartymi w projekcie umowy i zobowiązujemy się, w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego
.………………………………..... 
podpis i pieczęć Wykonawcy
Załącznik nr 2 do IWUZ

Nr IWUZ/POKL/9.2/1/2014

UMOWA

Nr ……/POKL/9.2/2014

Zawarta w dniu … 04.2014 r. w Mławie

Pomiędzy Powiatem Mławskim, reprezentowanym przez Zarząd Powiatu  Mławskiego, 
06-500 Mława, ul. Reymonta 6, NIP 569 17 60 040, w imieniu, którego działają:

1. Włodzimierz Adam Wojnarowski – Starosta Mławski

2. Barbara Gutowska – Wicestarosta  Mławski

przy kontrasygnacie Elżbiety Kowalskiej  - Skarbnika Powiatu,

zwanym w dalszej części umowy „Zleceniodawcą” 

a

…………………………………………………………………………………………………

reprezentowanym przez:

1. …………………………………………….

2. …………………………………………….

Zwanym dalej „Zleceniobiorcą”.

§ 1 .

Niniejsza umowa została zawarta na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zmówień publicznych (Dz. U. 2013 r. poz. 907 ze zm. )

§ 2.

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do pełnienia funkcji lidera szkolnego projektu pn. „Zwiększenie potencjału szkół zawodowych na Mazowszu”, realizowanym przez Agencję Rozwoju Mazowsza S. A. w Warszawie w partnerstwie  z Powiatem Mławskim w ramach projektu systemowego Działanie 9.2 „Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego” Priorytet IX „Rozwój wykształcenia   i kompetencji w regionach” Program Operacyjny Kapitał Ludzki, w Zespole Szkół nr ……………………….., zgodnie  ze swoją ofertą  z dnia …………… i wykonywania na rzecz Zleceniodawcy następujących czynności:
1)Przeprowadzenie procesu rekrutacji w szkołach oraz dystrybucja i zbieranie dokumentów;

2) Przygotowanie list uczestników projektu, list rezerwowych, deklaracji uczestnictwa 
    w projekcie;

3)  Organizacja zajęć waz z zapewnieniem sal;

4) Ustalenie szczegółowego planu zajęć;

5) Organizacja doradztwa zawodowego oraz doradztwa psychologiczno 
   -  pedagogicznego w szkołach;

6)  Sprawowanie bieżącego monitoringu zajęć i staży poprzez:

a. nadzór nad prowadzeniem dzienników realizowanych zajęć i staży;

b. ankiety ewaluacyjnych; 

            7)   Informowanie Kierownika Projektu i osoby odpowiedzialnej za realizację działań ze 
                strony Partnera Projektu,  o wszystkich zmianach lub ewentualnych problemach 
                 występujących w realizacji projektu;

            8) Współpraca przy organizacji zajęć i staży oraz przygotowaniu programów 
                i   harmonogramów staży i szkoleń BHP a także umów z wykonawcami, z osobą 
               odpowiedzialną za realizację działań ze strony Partnera Projektu.

           9) Przygotowanie w uzgodnieniu z Kierownikiem projektu i osobą odpowiedzialną za  
            realizację działań ze strony Partnera Projektu procedur zakupu wyposażenia pracowni,
            pomocy dydaktycznych, odzieży ochronnej niezbędnej do odbycia stażu  i materiałów 
           biurowych przewidzianych w budżecie projektu;

         10) Odbieranie sprzętu zakupionego do pracowni;

         11)  Nawiązanie współpracy z pracodawcą oraz ustalenie harmonogramu stażu
             indywidualnie dla każdego ucznia skierowanego na staż w porozumieniu z Pracodawcą;

        12) Organizacje płatnych staży zawodowych;

        13)  Stały kontakt z uczestnikami/ uczestniczkami zajęć i staży, podejmowanie interwencji
               w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości  lub problemów;

        14)  Współpraca z Kierownikiem Projektu i osobą odpowiedzialną za realizację działań ze
             strony Partnera Projektu przy prowadzeniu działań informacyjnych i promocyjnych 
             kierowanych do opinii publicznej, informujących o finansowaniu realizacji projektu 
             przez Unię Europejską zgodnie z wymogami, o których mowa w rozporządzeniu Rady
            (WE) nr 1083/2006 ustanawiającymi przepisy ogólne dotyczące Europejskiego
            Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu 
            Spójności; 

      15) Prowadzenie pełnej dokumentacji projektowej w zakresie realizowanych zadań.

2.  Powyższe czynności Zleceniobiorca wykona zgodnie z najlepszą wiedzą i z zachowaniem należytej staranności.

3. Zleceniobiorca oświadcza, że zakres obowiązków wynikających z niniejszej umowy nie powoduje kolizji z ewentualnymi obowiązkami służbowymi w tym obowiązkami związanymi 
z realizacją innych projektów współfinansowanych w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia, a obciążenie z tego wynikające nie wyklucza możliwości prawidłowej i efektywnej realizacji wszystkich zadań powierzonych danej osobie na podstawie niniejszej umowy. 

4. Zaangażowanie w ramach obecnego stosunku pracy poza niniejszym projektem pozwala na efektywne wykonywanie zadań w ramach niniejszej umowy.

5. Zleceniobiorca we własnym zakresie ponosi wszelkie koszty realizacji usługi. 

§ 3.

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do poddania kontroli dokonywanej przez Instytucję Wdrażającą  (IP II) oraz inne podmioty w zakresie prawidłowości realizacji zadania.

2. Zleceniobiorca przy przetwarzaniu danych osobowych zobowiązuje się do przestrzegania zasad wskazanych w niniejszym paragrafie, zasad wskazanych 
w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych.

3. Zleceniobiorca zobowiązuje się do oznaczenia logiem Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Społecznego, programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz informacją o współfinansowaniu wszystkich dokumentów wytworzonych w ramach realizowanej umowy.

4. Zleceniodawca udostępni drogą e-mailową Zleceniobiorcy wzór oznaczenia w wersji elektronicznej.

5. Zleceniobiorca jest zobowiązany do stosowania logotypów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki i Unii Europejskiej oraz Europejskiego Funduszu Społecznego zgodnie z „Wytycznymi dotyczącymi oznaczenia projektów” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

§ 4.

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do udokumentowania wykonania przedmiotu umowy za pomocą uzgodnionej ze Zleceniodawcą dokumentacji, w tym związanej z rozliczeniem czasu pracy.

2. Zleceniobiorca przekaże Zleceniodawcy dokumentację określoną w § 1 ust. 1 wraz 
z kartą czasu pracy oraz fakturą VAT/rachunkiem na dany miesiąc.

3. Zleceniobiorca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji związanej 
z rozliczeniem czasu pracy, która zawierać będzie informacje odnoszące się do ram czasowych zatrudnienia podstawowego oraz zatrudnienia w ramach innych projektów Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia.

4. Zleceniobiorca zobowiązany jest do sporządzenia wszelkich zestawień wynikających 
z dokumentacji wykonania usługi na prośbę Zleceniodawcy w terminie do 3 dni roboczych od dnia przedłożenia takiego żądania przez Zleceniodawcę.

5. Zleceniobiorca  zobowiązany jest do ścisłej współpracy ze Zleceniodawcą, 
w szczególności do informowania Zleceniodawcy o wszelkich przeszkodach i utrudnieniach w prawidłowej realizacji przedmiotu umowy.
§ 5.

1. W okresie obowiązywania umowy za wykonanie usługi Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie łącznie w wysokości ………… złotych brutto. Cena usługi za jedną godzinę wynosi ……… zł brutto. Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania usługi, w której mowa w § 1 w ciągu jednego miesiąca w wymiarze 50 godzin. Miesięczne wynagrodzenie wynosi ……… zł brutto. Wynagrodzenie Wykonawcy jest współfinansowane przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

2. Zleceniobiorca oświadcza, że w określone w ust. 1 wynagrodzenie obejmuje wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu zamówienia. W przypadku osób fizycznych wynagrodzenie zawiera wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu zamówienia łącznie z pochodnymi od wynagrodzenia obciążającymi Zleceniodawcę.

3. Zapłata za świadczenie usługi będzie płatna miesięcznie w formie przelewu na podstawie faktury VAT/rachunku w terminie do 14 dni od jej doręczenia przez Zleceniobiorcę, na konto wskazane na fakturze/rachunku. Za datę płatności strony uznają dzień wysłania przez Zleceniodawcę polecenia przelewu do banku prowadzącego jego rachunek.

4. Podstawą do wystawienia faktury/rachunku jest zaakceptowana przez Kierownika Projektu o Koordynatorkę projektu ds. edukacyjnych karta czasu pracy ze szczegółowym rozpisaniem liczby przepracowanych godzin i zadań oraz przekazana ewidencja o której mowa w ostatnim zdaniu niniejszego ustępu. Zleceniodawca jest uprawniony do zakwestionowania wskazanej liczby godzin. Do ostatecznego wyjaśnienia tej kwestii Zleceniodawca nie dokonuje akceptacji. Zleceniobiorca jest zobowiązany do niewykonywania w czasie pracy dla Zleceniodawcy pracy dla innych podmiotów. W przypadku zaangażowania osoby wykonującej zamówienie w więcej niż jednym projekcie finansowanym ze środków Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia 2007-2013, osoba ta musi ewidencjonować godziny i zadania realizowane w ramach wszystkich projektów Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia 2007-2013 a Zleceniobiorca przekazuje Zleceniodawcy tę ewidencję wraz z kartą  czasu pracy.

5. Zleceniodawca dokona zapłaty w terminie określonym w ust. 3 pod warunkiem dostępności środków na rachunku bankowym Zleceniodawcę otrzymanych w ramach projektu „Zwiększenia potencjału szkół zawodowych na Mazowszu”.

6. W przypadku braku środków, o których mowa w ust. 5 płatność realizowana będzie w ciągu 14 dni od daty ich wpływu na konto Zleceniodawcy, bez odsetek.

7. Niezrealizowanie pełnego wymiaru czasu pracy określonego w ust. 1 spowoduje proporcjonalne pomniejszenie należnego wynagrodzenia w przeliczeniu na ilość godzin w miesiącu.
§ 6.

1. Zleceniobiorca zobowiązany jest do osobistego wykonywania czynności określonych w § 2 umowy.

2. Zleceniobiorca zobowiązany jest stosować się do wskazówek Zleceniodawcy związanych z realizacją zleconych czynności.

3. Zleceniobiorca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy informacji poufnych dotyczących działalności prowadzonej w ramach Projektu oraz wszelkich danych, do których będzie miał dostęp w związku z wykonywaniem niniejszej umowy.
§ 7.

1. Zleceniobiorca w ramach wynagrodzenia określonego w § 4 przenosi na Zleceniodawcę autorskie prawa majątkowe do wszystkich utworów powstałych w skutek realizacji niniejszej umowy.

2. Przejście autorskich praw majątkowych na Zleceniodawcę do danego utworu następuje każdorazowo z dniem przyjęcia/akceptacji utworu przez Zamawiającego. Z tym też dniem przechodzi na Zleceniodawcę własność egzemplarzy utworów.
§ 8.

1. Strony ustalają, że niniejsza umowa zostaje zawarta na okres: od ……… do ……… r.

2. Strony dopuszczają możliwość rozwiązania umowy:

1) W każdym czasie za zgodą obu stron,

2) Przez każdą ze stron z zachowaniem 2-tygodniowego okresu wypowiedzenia.
3. Zgodnie z art. 144 ust. 1 Prawo zamówień publicznych strony dopuszczają zmiany umowy w zakresie:

1) Zmiany obszaru wykonywania czynności,

2) Zmiany obowiązujących przepisów prawa związanych z przedmiotowym zamówieniem,

3) Zmiany terminu wykonywania usługi, której konieczność zaistniała w skutek okoliczności niemożliwych do przewidzenia w chwili zawarcia umowy, o czas wynikający z tych okoliczności.

4. Powyższe zmiany nie mogą skutkować zmianą ceny jednostkowej, wartości umowy i nie mogą być niekorzystne dla Zleceniodawcy, § 9 stosuje się odpowiednio.
§ 9.

1. Zleceniobiorca zapłaci zamawiającemu kary umowne:

1) W wysokości 0,5 % łącznej wartości brutto zamówienia, określonej w § 5 ust. 1 za każdy dzień zwłoki w wykonaniu lub należytym wykonaniu zobowiązań wynikających z umowy oraz jej załączników,

2) W wysokości 10 % łącznej wartości brutto zamówienia, określonej w § 5 ust. 1 
w przypadku odstąpienia od umowy z powodu okoliczności, za które odpowiada Zleceniobiorca.

2. Strony zastrzegają możliwość dochodzenia odszkodowania przenoszącego wysokość ww. kar umownych.
§ 10.

Zmiany niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 11.

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową będą miały zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, Ustawy Prawo zamówień publicznych oraz inne przepisy powszechnie obowiązujące w danym zakresie.
§ 12.

1. Ewentualne spory mogące wyniknąć w toku realizacji niniejszej umowy strony poddają pod rozstrzygnięcie Sądu właściwego miejscowo ze względu na siedzibę Zleceniodawcy.

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się do powiadamiania Zleceniodawcy w terminie 14 dni o każdej zmianie adresu, nazwy firmy oraz wszelkich zmianach związanych z jego statusem prawnym.

3. Zleceniodawca zastrzega sobie, że pisma kierowane do Zleceniobiorcy na ostatni znany mu adres uważa się za skutecznie doręczone z dniem powtórnego zawiadomienia 
o możliwości odbioru pisma, albo zwrotu przez pocztę a adnotacją o nieskuteczności doręczenia.
§ 13 .

1. Umowa wchodzi w życie z dniem jej podpisania przez obie strony.

2. 2. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Zleceniodawcy i jeden egzemplarz dla Zleceniobiorcy.

3. Integralną część umowy stanowi Oferta Wykonawcy oraz wykaz wymaganych od Wykonawców dokumentów.

…………………………                              ……………………………………  


zleceniodawca                                    zleceniobiorca








  
Kontrasygnata Skarbnika Powiatu
Załącznik nr 3 do IWUZ
                Nr IWUZ/POKL/9.2/1/2014

OŚWIADCZENIE 

Imiona

...............................................................................................................................

Nazwisko
...............................................................................................................................

Nazwa Firmy
...............................................................................................................................



...............................................................................................................................

Adres

...............................................................................................................................

Niniejszym zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655 z późn. zm.) oświadczam(y), że firma którą reprezentuję(my):

1. posiada uprawnienia do wykonywania określonej działalności  lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień,

2. posiada wiedzę i doświadczenie,

3. dysponuje potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia 

4. znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia,

a także:

Oświadczam(y), że zapoznałem(liśmy) się z warunkami przetargowymi i przyjmuję(my) je bez zastrzeżeń;

Oświadczam(y), że złożona oferta została sporządzona samodzielnie, niezależnie od pozostałych uczestników postępowania;

Osobą upoważnioną do podpisania umowy jest pan/pani:

.................................................................................................................................................
........................................................ 
(data i podpis osoby uprawnionej 

do reprezentacji Wykonawcy
Załącznik nr 4

             Nr  IWUZ/POKL/9.2/1/2014

Imiona Nazwisko i adres Oferenta:

Imię i nazwisko osoby uprawnionej do składania oświadczeń woli :

	


Oświadczenie

o braku podstaw do wykluczenia z postępowania o zamówienie publiczne z przyczyn przewidzianych w art. 24 ust. 1  ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych
Składając ofertę na:

„ Zatrudnienie Lidera Szkolnego w projekcie pn. „Zwiększenie potencjału szkół zawodowych na Mazowszu”, realizowanym przez Agencję Rozwoju Mazowsza S. A. w Warszawie w partnerstwie  z Powiatem Mławskim w ramach projektu systemowego Działanie 9.2 „Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego” Priorytet IX „Rozwój wykształcenia   i kompetencji w regionach” Program Operacyjny Kapitał Ludzki, w Zespole Szkół nr 1 w Mławie im. Jerzego Ciesielskiego oraz Zespole Szkół nr 2 w Mławie”. 

Oświadczam, że znana mi jest treść przepisów art. 24 ust.1 pkt 1-11 ustawy, w myśl których wyklucza się:

1) wykonawców, którzy wyrządzili szkodę, nie wykonując zamówienia lub wykonując je

nienależycie, lub zostali zobowiązani do zapłaty kary umownej, jeżeli szkoda ta lub

obowiązek zapłaty kary umownej wynosiły nie mniej niż 5% wartości realizowanego

zamówienia i zostały stwierdzone orzeczeniem sadu, które uprawomocniło sie w okresie 3 lat

przed wszczęciem postępowania;

1a) wykonawców, z którymi dany zamawiający rozwiązał albo wypowiedział umowę w sprawie

zamówienia publicznego albo odstąpił od umowy w sprawie zamówienia publicznego, z

powodu okoliczności, za które wykonawca ponosi odpowiedzialność, jeżeli rozwiązanie albo

wypowiedzenie umowy albo odstąpienie od niej nastąpiło w okresie 3 lat przed wszczęciem

postępowania, a wartość niezrealizowanego zamówienia wyniosła co najmniej 5% wartości

umowy;
2)wykonawców, w stosunku do których otwarto likwidację lub których upadłość ogłoszono, z wyjątkiem wykonawców, którzy po ogłoszeniu upadłości zawarli układ zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sądu, jeżeli układ nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidację majątku upadłego;

3)wykonawców, którzy zalegają z uiszczeniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, z wyjątkiem przypadków gdy uzyskali oni przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu;

4)osoby fizyczne, które prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku     z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;

5)spółki jawne, których wspólnika prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;

6)spółki partnerskie, których partnera lub członka zarządu prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizo​wanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;

7)spółki komandytowe oraz spółki komandytowo-akcyjne, których komplementariusza prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;

8)osoby prawne, których urzędującego członka organu zarządzającego prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizo​wanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;

9)podmioty zbiorowe, wobec których sąd orzekł zakaz ubiegania się o zamówienia na podstawie przepisów o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary.

10) wykonawców będących osobami fizycznymi, które prawomocnie skazano za przestępstwo, o którym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769) - przez okres 1 roku od dnia uprawomocnienia się wyroku;

11) wykonawców będących spółką jawną, spółką partnerską, spółką komandytową, spółką komandytowo-akcyjną lub osobą prawną, których odpowiednio wspólnika, partnera, członka zarządu, komplementariusza lub urzędującego członka organu zarządzającego prawomocnie skazano za przestępstwo, o którym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - przez okres 1 roku od dnia uprawomocnienia się wyroku.

I oświadczam jednocześnie, że wymienione przyczyny nas/ mnie nie dotyczą.


