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1. PODSTAWY PRAWNE FUNCJONOWANIA POWIATOWEGO
CENTRUM POMOCY RODZINIE

Pomoc spoteczna jest instrumentem polityki spotecznej panstwa przeznaczonym do
wspierania 0sob i rodzin w trudnych sytuacjach zyciowych, z ktérymi nie sg one w stanie
same sobie poradzi¢. Podejmuje dziatania w sytuacjach zagrozenia podstawowych
potrzeb zyciowych oraz obnizenia jakosSci zycia ponizej spotecznie akceptowanego
minimum. Ponadto pomaga stworzy¢ warunki umozliwiajgce godng egzystencje, stuzy
kompensowaniu roznorakich szkod, np. wynikajgcych z bezrobocia, sieroctwa,
niepetnosprawnosci, choréb. Daje poczucie bezpieczenstwa socjalnego poprzez rozne
zasitki i Swiadczenia uzupetniajgce niedostatki systemu emerytalno — rentowego oraz
innych systemow zabezpieczenia spotecznego lub niewystarczajgce dochody z pracy.
Pomoc spoteczna zaktada Swiadome wspdtuczestnictwo i wspotprace osoby korzystajacej
z pomocy. Do jednostek samorzadu terytorialnego realizujgcych zadania z zakresu
pomocy spotecznej nalezy Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie, ktore kieruje
sie gtdwnie zasadg pomocniczosci, prowadzi szerokg dziatalnoS¢ na rzecz mieszkancow
powiatu oraz poprawy ich zycia. Dziatalnos¢ ta polega przede wszystkim na zapewnieniu
prawidtowo funkcjonujacej pieczy zastepczej oraz pomocy osobom niepetnosprawnym.

Zgodnie z art. 19 Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej w 2009r.
dla powiatu mfawskiego zostata opracowana lokalna Strategia rozwigzywania problemow
spotecznych. Uchwatg Nr XXXV/236/2009 z dnia 27 listopada 2009r. Rada Powiatu
Miawskiego przyjeta do realizacji ,,Strategie Rozwigzywania Problemow Spotecznych
w Powiecie Mfawski na lata 2010 - 2020, ktora wyznacza kierunki polityki spotecznej
I prowadzone w tym zakresie dziatania.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie zostalo powotane Uchwatg
Nr 111/9/98 Rady Powiatu Mfawskiego z dnia 16 grudnia 1998r. w celu wykonywania
zadan w zakresie pomocy spotecznej i polityki prorodzinnej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie  dziata na podstawie m.in.
nastepujacych aktow prawnych:

» Ustawy z dnia 5 czerwca 1998r o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2013r. poz.
595 ze z pozn. zm.);

» Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (t j. Dz. U. z 2013 r. poz. 182
z pozn. zm.);

» Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(t.j. Dz. U. 2 2013 r. poz. 135 z p6zn. zm);

» Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2005r. Nr 180, poz. 1493);

> Ustawy z dnia 19 siepania 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2011r.
Nr 231, poz. 1375 z p6zn. zm );



» Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. 2011r. Nr 127, poz. 721 ze zm.);

» Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoSci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm).

oraz rozporzadzen i aktow wykonawczych.

2. SPRAWOZDANIE FINANSOWE

Podstawg gospodarki finansowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie jest
roczny plan finansowy, sporzadzany na rok budzetowy, zgodnie z obowigzujaca procedurg
budzetowg oraz S$rodki przyznane przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych na realizacje zadan zwigzanych z rehabilitacjg spoteczng. Ponadto w
roku 2013 Centrum pozyskato zewnetrzne srodki finansowe na realizacje projektu
wspotfinansowanego z EFS oraz Srodki rzadowe na realizacje Resortowego Programu
Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej.

Srodki finansowe na realizacje poszczeg6lnych zadah  w rozdziatach 85201, 85203,
85204, 85218, 85295, 85321, 85324.85325 zostaly wykorzystane wg ponizszego
zestawienia, zgodnie z przeznaczeniem:

Tabela nr 1. Budzet PCPR

%
Rozdziat Cel wydatkow Plan Wykonanie | wykonania
85201 |Placowki Opiekuriczo - 229.908,00 106.958,19  46,52%
Wychowawcze
85203 |Srodowiskowy Dom Samopomocy 492.000,00 491.339,53 99.87%
. 1.361.317,37 89,28%
85204 [Rodziny zastgpcze 1.524.798,24 |
85218 POW|at_0\_/ve Centrum Pomocy 503.341,53 99 8294
Rodzinie 504.241,00
/wktad wtasny -
EFS/ 45.050,00
85321 |Powiatowy Zesp6t do Spraw 93,57%
Orzekania o Niepetnosprawnosci 157.236,00 147.129,18
75.60%
85324 PFRON 20.430,00 15.445,00
Pozostata dziatalno$¢ 88,52.%
85395 |EFS/ 792.034,33 701.087,43
2 89,41%
OGOLEM 3.720,647,57| 3.326,618,23

Zrédto: dane wiasne PCPR



3. SPRAWY ORGANIZACYJNE | KADRA

W skiad Centrum wchodzg nastepujgce zespoty i stanowiska:

1) Zespot finansowo — ksiegowo — administracyjny,

2) Zespot ds. pieczy zastepczej;

3) Stanowisko ds. pomocy instytucjonalnej;

4) Zespot do spraw Swiadczen;;

5) Wieloosobowe stanowisko do spraw rehabilitacji spotecznej;
6) Stanowisko radcy prawnego;

7) Srodowiskowy Dom Samopomocy.

Centrum prowadzi obstuge finansowo — ksiegowo — administracyjng i kadrowg dla
Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci.

Dla zharmonizowania dziatalnosci i zapewnienia jednolitego dziatania przy wykonywaniu
zadan, poszczegodlne zespoly zobowigzane zostaty do wzajemnej wspdtpracy oraz
informowania sie o obowigzujgcych przepisach.

Wszechstronny i ztozony charakter udzielanej pomocy na rzecz mieszkancéw powiatu
miawskiego wymaga zatrudnienia odpowiednich specjalistow. W 2013r. zatrudnionych
byto 29 pracownikow na 25,85 etatu. Wsrod zatrudnionych 7 osob posiada orzeczenie
0 stopniu niepetnosprawnosci (w tym 2 osoby o stopniu umiarkowanym).



Tabela nr 2. Struktura zatrudnienia w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w podziale na stanowiska i wyksztatcenie

. . ) . . . Specjalizacja z Uwagi
pomocy spotecznej
Dyrektor 1 1 X X X
certyfikat
Gtowny ksiegowy 1 1 X X X Ministra
Finanséw RP

Referent do spraw finansowo — 1 0,5 X
ksiegowych
Starszy ksiegowy 0,5 X
Specjalista pracy socjalnej 1 2X X X
Koordynator rodzinnej pieczy 2 2 X
zastepczej**
Psycholog X
Pracownik socjalny X X
Pedagog - Konsultant - Doradca ds. 0séb 1 1
niepetnosprawnych
Inspektor powiatowy 2 2 2X
Pomoc administracyjno - biurowa * 1 1 X

razem PCPR 13 12 2 9 4 3

* etat refundowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w trakcie realizacji projektu pt. ,,Aktywna integracja spoteczna i zawodowa w powiecie mfawskim” (umowa
zawarta na czas okreslony 01.05.2012 — 31.12.2014r.)

** etaty finansowane czesciowo ze Srodkéw finansowych Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej




Tabela nr 3. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mtawie

. . . . ; Specjalizacja z Uwagi
. . ] Magister
pomocy spotecznej
Kierownik 1 1 X X X
terapeuta 6 51 2 X 4X X
gtowny specjalista psycholog 1 0,25 X X
Specjalista do spraw finansowo — 1 0,50 X
ksiegowych
instruktor terapii zajeciowej 3 3 3X
Kierowca * 1 1
Opiekun** 1
razem SDS 14 11,85 3 2 9 3 1

* osoba zatrudniona na zastepstwo do 31.12.2013r.

** osoba zatrudniona po odbyciu stazu na 2 m-ce (zgodnie z zawartg umowa z PUP Miawa)




Tabela nr 4. Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Miawie

Specjalizacja z

Stanowisko Licz,ba Liczpa Srednie Licer_lcja Magi_ster Podyplomo zakresu Uwagi
0sOb | etatow ckie skie we organizagji
pomocy spotecznej
Przewodniczacy Powiatowego Zespotu 1 1 X X
ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
Sekretarz Powiatowego Zespotu 1 1 X
Razem Zespot 2 2,0 0 0 2 0 1




W roku 2013 - 6 0s6b odbywato staz w tut. Centrum na stanowiskach opiekuna
i referenta. 3 studentow odbywato praktyki studenckie.

Zaroéwno Dyrektor jak i pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Miawie uczestniczyli w 2013r. w wielu szkoleniach, naradach i konferencjach.

Nalezy podkresli¢, ze ze wzgledu na prowadzenie dziatalnosci w sposob racjonalny
i oszczedny dyrektor kieruje pracownikow PCPR gtownie na szkolenia nieodptatne.
Szkolenia wptywajg na usprawnienie wykonywanych zadan przez poszczegdlnych
pracownikow, a tym samym majg ogromny wptyw na jakos$¢ swiadczonych ustug.

Tabela Nr 5 Szczeg6towe dane dotyczace odbytych szkolen przez pracownikéw PCPR



Wykonanie

Poziom Uczestnicy Osob
L Temat szkolenia szkolenia (iloé¢ (imig i nazwisko, Koszt sod a Miejsce szkolenia
P godzin) stanowisko, komérka | catkowity | Prowadzaca
merytoryczna)
1 | Oprogramowanie do Podstawowy Barbara Niedziela — 250,00 Sygnity S.A.
obstugi pieczy (5 godzin) specjalista pracy | | secmememmeeeeee Warszawa,
zastepczej socjalnej al. Jerozolimskie 180
2 | Zrozumie¢ ZUS Podstawowy Agnieszka Jankowska — 233,70 TaxNet Sp. z 0.0.
zrozumie€ prawo pracy inspektor powiatowy e-learning | Tychy
3 | Realizacja ustaw o podstawowy Barbara Niedziela — bezptatne Starostwo Powiatowe
Swiadczeniach specjalista pracy Ciechanow
rodzinnych o pomocy socjalnej | | e
osobom upowaznionym Agnieszka Steplewska —
do alimentow pracownik socjalny
4 | Dekoracyjne zdobienie | Podstawowy Leszek Kwasniewski — 339,00 Olsztyn
powierzchni instruktor terapii Irena
zajeciowe] Loniewska
5 | Konsultacja oceny Podstawowy Barbara Niedziela — bezptatne IRSS Warszawa
zasobow pracy (5 godzin) specjalista pracy | | .
socjalnej socjalnej

10




6 | Kursinstruktazowy dla | Podstawowy Kwasniewski Leszek — 200,00 Ptocki Osrodek
kierownikow (10 godziny) instruktor terapii IMPULS Ptocka
wypoczynku Zajeciowej

Marian Szeluga — Dorota Dadzik
instruktor ds.

kulturalno -

o$wiatowych

7 | Zarzadzenie zespotem Podstawowy Joanna Kobuszewska — | bezptatne RO EFES Ciechanow
projektowy z (7 godzin) kierownik SDS
elementami Elzbietg
zatrudnienia Oskwarek
pracownikow w PO KL

8 | Tydzien bez przemocy Podstawowy Urszula Krajewska bezptatne Wieczfnia KoScielna

(4 godziny) | | e

9 | Szkolenie Aktywny Podstawowy Agnieszka Witkowska — bezptatne PFRON Warszawa

Samorzad (4 godzin) doradca ds. 0sdb
niepetnosprawnych .
Jan tukasik — inspektor | | T
powiatowy

10 | Szkolenie dot. realizacji | Podstawowy Jan tukasik — inspektor bezptatne Akademia Polityki
pilotazowego programu | (4 godziny) powiatowy | Specjalnej w

Aktywny samorzad

Warszawie

11




11 | Rodzinne formy pieczy | Podstawowy Barbara Niedziela — 200,00 i Centrum
zastepczej (6 godzin) specjalista pracy Pracownik | konferencyjno —
socjalnej Zwigzku Szkoleniowe Fundacji
Powiatow | Nowe Horyzonty w
Polskich Warszawie
12 | Obstuga aplikacji Podstawowy Barbara Niedziela — bezptatne ) Hotel Baron w
dziedzinowej POMOST | (21 godzin) specjalista pracy Pracownicy | ciechanowie
socjalnej firmy
Agnieszka Steplewska — Tomorrow
pracownik socjalny Warszawa
13 | VAT w st Podstawowy Monika Piotrkowska — 250,00 Pracownik Starostwo Powiatowe
(7 godzin) referent da. Finansowo - Firmy Ustug | w Miawie
ksiegowych Szkoleniowych
,,Edux” z
Wotomina
14 Podstawowy Barbara Niedziela — 360,00 Starostwo Powiatowe

Koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej,
metody i techniki
wsparcia rodzin
zastepczych,
dokumentacja, plany
pracy oraz oceny
okresowe

(5,5 godziny)

specjalista pracy
socjalnej

Renta Myslinska —
koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej,
Katarzyna Kruzmanowska
— koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej

Anna Kuszczuk

w Ciechanowie

12




15 Praca z osobami z | Podstawowy Joanna Kobuszewska | bezptatne Centrum
zaburzeniami (14 godzin) — kierownik SDS Konferencyjno —
psychicznymi Stawomir Maciak- | | T Szkoleniowe Nowe

terapeuta Horyzonty Warszawa

16 Szkolenie dla Anna Prazynska — bezptatne MUW Warszawa
przewodniczacych i sekretarz
sekretarzy Powiatowego Zespotu | | .

Powiatowych
Zespotow

17 Seksualno$¢ osob z | Podstawowy | Joanna Kobuszewska | bezptatne SDS Ciechanéw

niepetnosprawnoscia | (6 godzin) — Kierownik SDS

Kinga Harych —
terapeuta

Elzbieta Janicka —
terapeuta

Leszek Kwasniewski —
instruktor terapii
zajeciowe

Stawomir Maciak —
terapeuta

Joanna Oktabinska —
terapeuta

Barbara Piotrkowska
— instruktor terapii
zajeciowej

Monika Brzozowska -
opiekun

P.Olik
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie prowadzi szkolenia  oraz zapewnia
doradztwo metodyczne dla kierownikow i pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej z terenu powiatu. W roku 2013 we wspotpracy z PCPR w Ciechanowie
zorganizowano 3 szkolenia dla pracownikow zatrudnionych na terenie powiatow
miawskiego i ciechanowskiego.

Poza oficjalnymi naradami i spotkaniami PCPR na biezaco utrzymuje staty kontakt
Z jednostkami pomocy spotecznej powiatowymi i GOPS z terenu powiatu w celu wymiany
dosSwiadczen. W 2013 roku odbyly sie 3 spotkania (na ktérych omawiano m.in.
zagadnienia ,,Pogodnego Lata”, zasady realizacji dokumentéw programu pilotazowego
Aktywny Samorzad). Corocznie kierownicy GOPS z powiatu mfawskiego sg zapraszani na
spotkanie wigilijne.

Centrum przekazuje tez niezbedne informacje organizacjom Pozarzgdowym
realizujgcym zadania z zakresu pomocy spoteczne;j.

Pracownicy PCPR udzielajg osobom zgtaszajagcym sie informacji o prawach
I uprawnieniach z zakresu pomocy spotecznej, rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
kierujg do odpowiednich instytucji. W 2013 roku udzielono ok. 1.800 porad . Udzielano
takze licznych porad telefonicznie.

W 2013 roku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie wptyneto 4.095
réznego rodzaju pism, wnioskow itp. Natomiast z tutejszego Centrum wystano 3.245 pism
do roznych instytucji i 0sob prywatnych /wg Ksigzki Korespondencjil/.

W ramach projektu systemowego ,,Aktywna integracja spoteczna i zawodowa
w powiecie mifawskim” wptyneto do Centrum 559 roznego rodzaju pism, natomiast
wystano 148 roznego rodzaju pism.

4. SPRAWOZDANIE Z EFEKTOW PRACY W ZAKRESIE PIECZY
ZASTEPCZEJ

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie w 2013r. realizowato zadania
wynikajgce z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t. j. Dz. U. z 2013r. poz. 135 z pdzn. zm.).

W okresie sprawozdawczym realizowano m.in. nastepujgce zadania:

- prowadzono dokumentacje rodzin zastepczych oraz petnoletnich wychowankow rodzin
zastepczych,

- przeprowadzano wywiady srodowiskowe i informacje w celu rozpoznania stanu
zabezpieczenia  potrzeb  bytowych, zdrowotnych i emocjonalnych  dzieci
wychowujacych sie w Srodowisku zastepczym oraz petnoletnich wychowankéw rodzin
zastepczych, a takze sporzadzano wywiady na zlecenie sadow i innych jednostek
pomocy spotecznej,

14



- sporzadzano co 6 m-cy informacje u rodzicow biologicznych w celu ustalenia
mozliwosci ponoszenia odptatnosci za pobyt ich dzieci w rodzinach zastepczych,

- opracowywano i zawierano porozumienia pomiedzy powiatem miawskim, a innymi
powiatami, w sprawie umieszczenia dzieci w rodzinach zastepczych i rodzinnym domu
dziecka,

- przygotowywano decyzje administracyjne dot. przyznania Swiadczen na pokrycie
kosztow utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych i rodzinnym domu dziecka, na
pokrycie niezbednych wydatkow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego do rodziny
dziecka - jednorazowo, swiadczen na pokrycie wydatkow zwigzanych z wystgpieniem
zdarzen losowych, przyznania pomocy pienieznej petnoletnim wychowankom z rodzin
zastepczych w zakresie kontynuowania nauki, zagospodarowania i pomocy pienieznej
na usamodzielnienie,

- organizowano szkolenia dla rodzin zastepczych,
- udzielano rodzinom porad pedagogicznych, socjalnych itp.,

- wspoltpracowano z sadami rodzinnymi w zakresie nadzoru i wspierania rodzin
zastepczych,

- wspoltpracowano z pedagogami z miawskich szkot i pracownikami socjalnymi
osrodkéw pomocy spotecznej,

- sporzadzano sprawozdania kwartalne, potroczne i roczne dla Ministerstwa Pracy
I Polityki Spotecznej, Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie Wydziat
Polityki Spotecznej oraz rocznego do Gtdwnego Urzedu Statystycznego zawierajgcych
szczegotowg charakterystyke rodzin zastepczych, dzieci wychowujgcych sie w tych
rodzinach oraz petnoletnich wychowankow rodzin zastepczych,

- wprowadzano dane do programu informatycznego POMOST Std i aplikacji centralnej
Sac.

Rodzinna Piecza Zastepcza

Z dniem 1 stycznia 2012 r. wesztka w zycie ustawa z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i Systemie pieczy zastepczej wprowadzajgca nowy podziat
sprawowania pieczy zastepczej, ktora dzieli sie na piecze zastepczg rodzinng
I instytucjonalna,.

Ustawa wyraznie pokazuje zadania gmin ukierunkowane na wsparcie rodzin
biologicznych oraz zadania pieczy zastepczej realizowane przez powiat. Gfownym celem
dokonanych regulacji prawnych jest dobro dziecka, ktére potrzebuje szczego6lnej ochrony
I pomocy ze strony dorostych, Srodowiska rodzinnego, jak rowniez troska o ich
harmonijny rozwoj i przysztg samodzielnos¢ zyciowa oraz dobro rodziny.

15



Zadania z zakresu pieczy zastepczej realizuje powiat. Piecza zastepcza jest
sprawowana w przypadku niemoznosci zapewnienia opieki i wychowania przez rodzicow.
Jej intencjg powinno byC przygotowanie dziecka do godnego, samodzielnego
i odpowiedzialnego zycia, pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki,
nawigzywanie i podtrzymywanie bliskich kontaktow z rodzing i rowiesnikami oraz
zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci. Umieszczenie dziecka w rodzinnej pieczy
zastepczej nastepuje na podstawie: orzeczenia sadu opiekunczego, na wniosek lub za
zgoda rodzicow dziecka, na podstawie umowy cywilno - prawnej zawartej miedzy rodzing
zastepcza a starostg wlasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny. Objecie
dziecka jedna z form pieczy zastepczej nastepuje nie dtuzszy niz do osiggniecia przez nie
petnoletnosci, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25. roku zycia w przypadku
pobierania dalszej nauki.

Rodzinna piecza zastepcza dzieli sie na:

= rodziny zastepcze spokrewnione (matzonkowie lub osoba, bedacy wstepnymi lub
rodzenstwem dziecka, tj. babcia, dziadek, brat, siostra),

= rodziny zastepcze niezawodowe (matzonkowie lub osoba, nie bedacy wstepnymi lub
rodzenstwem dziecka),

= rodziny zawodowe (matzonkowie lub osoba, nie bedacy wstepnymi lub rodzenstwem
dziecka),

a wsrod nich:

a) petnigce funkcje pogotowia rodzinnego - umieszcza sie w nich nie wiecej niz 3
dzieci; w razie konieczno$ci umieszczenia rodzenstwa, za zgoda rodziny zastepczej
jest dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie wiekszej liczby dzieci - na
pobyt okresowy, do czasu uregulowania ich sytuacji prawnej, nie dtuzej niz na 4
do 8 miesiecy lub do zakonczenia postepowania sgdowego 0: powrot
dziecka do rodziny, przysposobienie, umieszczenie w rodzinnej pieczy zastepczej,

b) specjalistyczne - umieszcza sie w nich dzieci legitymujace sie orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci oraz dzieci na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982r. o postepowaniu w sprawach nieletnich; w rodzinie tej moze wychowywac
sie w tym samym czasie nie wiecej niz 3 dzieci.

= rodzinne domy dziecka (moze w nich przebywac tacznie 8 dzieci oraz osob, ktore
osiggnety petnoletnoSc¢ przebywajac w pieczy zastepczej).
Petnienie funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenie rodzinnego domu dziecka moze
byC powierzone osobom, ktore:

= dajg rekojmie nalezytego sprawowania pieczy zastepczej,

= nie sg i nie byly pozbawione wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest im
ograniczona ani zawieszona,

16



= wypetniajg obowigzek alimentacyjny w przypadku, gdy taki obowigzek wynika

z tytutu egzekucyjnego,
= nie sg ograniczeni w zdolno$ci do czynnoSci prawnych,
= sg zdolne do sprawowania wtasciwej opieki nad dzieckiem potwierdzone

zaswiadczeniem lekarskim,
= przebywajg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
= zapewnig odpowiednie warunki bytowe i mieszkaniowe umozliwiajace dziecku

zaspokajanie jego indywidualnych potrzeb,
= posiadajg stosowne przeszkolenie przeprowadzone przez organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej.

Rodziny zawodowe i niezawodowe otrzymujg miesiecznie 1 tys. zt Swiadczenia na
pokrycie kosztow utrzymania dziecka, a rodziny spokrewnione — 660,00zt miesiecznie.
Pomoc pieniezna jest pomniejszona o kwote nie wyzsza niz 50 % dochodu dziecka. Za taki
dochdd uwaza sie m.in. alimenty, rente rodzinng, uposazenie rodzinne. Dodatkowo,
rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka, na dziecko legitymujgce
sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci, przystuguje dodatek nie nizszy niz kwota 200zt miesiecznie
na pokrycie zwiekszonych kosztow utrzymania tego dziecka.

Dane liczbowe dotyczgce rodzinnej pieczy zastepczej

Dane statystyczne z ostatnich lat wskazujg na stopniowy wzrost liczby rodzin
zastepczych zwlaszcza spokrewnionych, a takze na zwiekszenie liczby dzieci
umieszczanych w rodzinnych formach pieczy zastepczej, co przedstawia ponizszy wykres:

Wykres Nr 1: Dane liczbowe dotyczace rodzin zastepczych i liczby dzieci przebywajgcych w rodzinach
na przestrzeni lat 2010 - 2013

119 120
120+
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@ Liczba rodzin
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40+

20

Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013

Zrédto: dane wkasne PCPR
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Rodziny zastepcze spokrewnione

Wykres nr 2: Liczba rodzin zastepczych spokrewnionych i liczba dzieci przebywajaca
w tych rodzinach w gminach powiatu mtawskiego:

B Licza rodzin

B Liczba dzieci

Zrédto: dane wiasne PCPR
Rodziny zastepcze niezawodowe

Wykres nr 3: Liczba rodzin niezawodowych i liczba dzieci przebywajgcych w tych
rodzinach w gminach powiatu mtawskiego

Mitawa Lipowiec  Radzanéw Strzegowo  Stupsk Szrensk  Wisniewo
Koscielny

‘ O Liczba rodzin O Liczba dzieci

Zrédto: dane wkasne PCPR
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Rodziny zastepcze zawodowe

Wykres nr 4: Liczba rodzin zastepczych zawodowych i liczba dzieci w nich
przebywajacych w gminach powiatu mtawskiego.

10 4

1 1 1
| [ ] [ ] [ ]
0 . . .
Mtawa Strzegowo Stupsk Szrensk

‘ O Liczba rodzin O Liczba dzieci ‘

Zrédto: dane wkasne PCPR

W okresie od 01.01.2013 r. do 31.12.2013 r. na terenie Powiatu Mtawskiego:

powstato 8 nowych rodzin zastepczych , w ktorych umieszczono tgcznie 10 dzieci,
2 rodziny spokrewnione zostaty rozwigzane — dzieci wrocity do domu rodzinnego,

3 rodziny spokrewnione zostaty rozwigzane z powodu nieprawidtowego
funkcjonowania — 1 dziecko zostato umieszczone w spokrewnionej rodzinie
zastepczej na terenie powiatu, z ktorego pochodzi, 1 dziecko umieszczono
w niezawodowej rodzinie zastepczej i 1 dziecko umieszczono w wielodzietnej
rodzinie zastepczej,

1 rodzina zastepcza niezawodowa zamieszkata na terenie miasta Olsztyn,

4 wychowankow, ktorzy przebywali w rodzinach zastepczych po osiggnieciu
petnoletnosci, opuscili te rodziny i rozpoczeli proces usamodzielnienia,

1 rodzina zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego zostata rozwigzana
z powodu stwierdzonych nieprawidtowosci w jej funkcjonowaniu:

- 3 dzieci przebywajgcych w tej rodzinie zostalo umieszczonych
w zawodowych rodzinach zastepczych na terenie naszego powiatu, tj. 2
dzieci w zawodowej wielodzietnej rodzinie zastepczej i 1 dziecko
W pogotowiu rodzinnym, zgodnie z postanowieniem Sadu,
12 dzieci zostato umieszczonych w rodzinach adopcyjnych,

8 dzieci osiggneto petnoletnosc, w tym:
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- 7 0s6b pozostato nadal w pieczy zastepczej, za zgodg rodziny zastepczej,
nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25. r. z, jezeli beda sie uczyty,

- 1 osoba z w/w opuscita rodzing, zatozyta wiasne gospodarstwo domowe
I rozpoczeta proces usamodzielnienia.

Od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 roku PCPR w Miawie wydat dla rodzin
zastepczych 109 decyzji administracyjnych, w tym:

e 19 decyzji dot. przyznania Swiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka
W rodzinie zastepczej,

e 7 decyzji na pokrycie kosztow utrzymania dziecka, ktére pozostaje nadal w
rodzinie zastepczej po uzyskaniu petnoletnosci,

e 24 decyzji zmieniajgcych kwote Swiadczenia otrzymywang przez rodziny
Zastepcze,

e 4 decyzji wygaszajgcych Swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka
W rodzinie zastepczej,

e 22 decyzji uchylajacych Swiadczenie pieniezne,

e 11 decyzji przyznajgcych jednorazowe Swiadczenie pieniezne na pokrycie
niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego do rodziny
dziecka,

e 18 decyzji dot. zwrotu czeSci Swiadczenia nienaleznie pobranego na pokrycie
kosztow utrzymania dziecka,

e 4 decyzje przyznajaca dodatek na pokrycie zwiekszonych kosztow utrzymania
dziecka posiadajgcego orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Na sSwiadczenia pieniezne wraz z wynagrodzeniami, dla 73 rodzin zastepczych od
01.01.2013r. do 31.12.2013r. wyptacono +gcznie 1.137.096,95z4, tj. 993.993,47z4
(Swiadczenia) + 143.103,48zt (wynagrodzenia wraz z pochodnymi).

Porozumienia z innymi powiatami
W sprawie ponoszenia kosztdw utrzymania dzieci przebywajacych
W rodzinnej pieczy zastepczej

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej na terenie innego
powiatu, powiat wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem w rodzinie zastepczej ponosi wydatki na jego utrzymanie w tgcznej kwocie
Swiadczen przystugujgcych danej rodzinie zastepczej. Powiat przyjmujacy dziecko do
rodziny zastepczej zawiera z powiatem wkasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka przed umieszczeniem w rodzinie zastepczej porozumienie w sprawie przyjecia
dziecka oraz warunkow jego pobytu i wysokosci wydatkow na jego opieke i wychowanie.
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Na podstawie zawartych porozumien z Powiatem Miawskim nizej wymienione
powiaty/miasta ponosity w 2013r. wydatki z tytutu utrzymania ich dzieci w rodzinach
zastepczych, tj.:

Miasto Szczecin — 1 porozumienie dla jednego dziecka,
Miasto Warszawa — 2 porozumienia dla dwojga dzieci,
Miasto Gdansk - 1 porozumienie dla jednego dziecka,
Powiat Pruszkowski — 3 porozumienia dla trojga dzieci,
Powiat Dziatdowski — 5 porozumien dla 5 dzieci, 1 umowa dla 1 dziecka,
Powiat Nowodworski — 1 porozumienie dla jednego dziecka,
Powiat Olsztynski — 3 porozumienia dla trojga dzieci,
Powiat Ostrédzki — 1 porozumienie dla jednego dziecka,
Powiat Nidzicki — 2 porozumienia dla dwojga dzieci,

Powiat Lipski - 1 porozumienie dla jednego dziecka,

Powiat Lidzbarski - 2 porozumienia dla dwojga dzieci,
Powiat Mragowski - 1 porozumienie dla jednego dziecka,
Powiat Ciechanowski - 1 porozumienie dla jednego dziecka,
Powiat Przasnyski - 1 porozumienie dla jednego dziecka,
Powiat Zuromiriski — 2 porozumienia dla dwojga dzieci.

Tabele Nr 6. Liczba rodzin zastepczych funkcjonujgcych na terenie powiatu
miawskiego i liczba umieszczonych dzieci z innych powiatéw
Gmina Liczba rodzin, Liczba dzieci
L. p. w ktorych przebywaja dzieci z innych
z innych powiatow powiatow
1. | Lipowiec Koscielny 3 3
2. | Miawa 4 8
3. | Strzegowo 3 5
4. | Stupsk 2 3
5. | Szrensk 2 9
RAZEM 14 28
Zrodto: dane wtasne PCPR
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Powiat Mfawski na mocy zawartych porozumien z nizej wymienionymi powiatami
ponosit wydatki z tytutu umieszczenia dzieci pochodzacych z naszego terenu w rodzinnej
pieczy zastepczej na terenie innego powiatu, tj.:

Powiat Ciechanowski — 2 porozumienia dla dwojga dziecka,

Powiat Nidzicki — 3 porozumienia dla siedmiorga dzieci,

Powiat Ostrowski — 1 porozumienie dla jednego dziecka,

Powiat Pleszewski — 1 porozumienie dla 1 dziecka,

Powiat Wotominski - 1 porozumienie dla 1 dziecka,

Miasto Olsztyn - 1 porozumienie dla 1 dziecka.

Zgodnie z art. 191 ust. 8 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, gmina wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed

umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki
w wysokosci:

* 10% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu
dziecka w pieczy zastepczej,

* 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej,

* 50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastepnych
latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

Tabela Nr 7 W 2013 roku n/w gminy z terenu Powiatu Miawskiego poniosty wydatki za
pobyt dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej na tgczng kwote 47.573,17z1.

L.p. Gmina Liczba dzieci
1 Lipowiec Koscielny 10
2. Miawa 12
3. Strzegowo 5
4. Szrensk 3
S. Szydtowo 1
6. Wisniewo 2

Zrédto: dane wkasne PCPR

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie systematycznie czuwa nad
prawidtowym procesem wychowawczym dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych,
sprawuje nadzor nad wypetnianiem obowigzkéw rodzin zastepczych oraz wspétpracuje
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w tym zakresie z sgdem rodzinnym. W tym celu, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej
dokonywali oceny sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych, zgodnie
Z zapisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, o czym informowano
sad.

W celu zwiekszenia dostepu dla rodzin zastepczych do korzystania z porad
specjalistow w Centrum zatrudniony jest psycholog, ktory w roku 2013 udzielit 412
porad. Jedna porada trwata od jednej do dwdch godzin roboczych. Z kazdej wizyty
sporzadzana jest krotka informacja o udzielonej poradzie psychologicznej, na ktorej
znajduje sie ogolne przedstawienie problemu oraz podjete przeze niego dziatanie. Gdy
sytuacja tego wymagata, przed udzieleniem porady psycholog zbierat informacje
dotyczace problemu i przygotowywat sie do spotkania z petentem. W ramach poradnictwa
udzielat rowniez wskazowek wychowawczych Ilub terapeutycznych telefonicznie.
Wskazowki te dotyczyty wsparcia petentdbw znajdujgcych sie w silnym stresie.
W sytuacjach gdy wymagata tego sytuacja odbyto réwniez rozmowy telefoniczne lub
spotkania ze Srodowiskiem pacjenta (za jego zgoda) tj. z pedagogami szkolnymi,
wychowawcami lub kuratorami sgdowymi. W ramach poradnictwa udzielano réwniez
indywidualnych porad rodzinom zastepczym.

W roku 2013 psycholog uczestniczyt w 60 wyjsciach Srodowiskowych
z pracownikiem socjalnym oraz aktywnie wspoOtpracowat z koordynatorem w celu
zaproponowania rozwigzania problemowych sytuacji.

Ponadto w 2013 r. przeprowadzit 10 grup wsparcia dla rodzin zastepczych.
Spotkania grup wsparcia odbywaly sie Srednio raz w miesigcu. Grupy wsparcia
dotyczyly najrozniejszych probleméw, watpliwosci, niezrozumiatych zachowan dzieci,
zrodet satysfakcji z pracy, radosci, odpowiedzialnosci pojawiajgcych sie w rodzinach
zastepczych. Grupa wsparcia ma na celu wymiane doswiadczen, otrzymania wsparcia,
poczucie bycia rozumianym i akceptowanym, poznaniu 0séb z podobnymi problemami
oraz sytuacja zyciowa oraz odreagowanie emocjonalne.

W ramach dziatalnosci wspomagajgcej funkcjonowanie rodzin zastepczych 27 i 31
lipca oraz 20 i 21 listopada odbyto sie szkolenie zwigkszajgce umiejetnosci wychowawcze.
Przeszkolono wraz ze specjalista pracy socjalnej 21 rodzin zastepczych.
W szkoleniu wykorzystano umiejetnosci oraz materiaty wyniesione ze ,,Szkoty dla
rodzicow i wychowawcow’ dotyczgce tematoéw szeroko rozumianych uczuc, potrzeb oraz
granic kazdego cztowieka w tym dzieci.

Ponadto dokonat interwencji wraz z koordynatorem pieczy zastepczej w rodzinie
zastepczej w ktorej podejrzewano przemoc. W ramach interwencji umieszczono dziecko
w bursie szkolnej, nastepnie rozpoczeto dziatania zmierzajgce do rozwigzania rodziny
zastepczej. Wobec powyzszego psycholog uczestniczyt w przestuchaniu przez policje oraz
zeznawat w sgdzie jako Swiadek. Obecnie rodzina zostata rozwigzana a dziecko trafito
pod opieke innej rodziny.
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Rodzinna opieka zastepcza wymaga wspotdziatania wielu instytucji i specjalistow
z roznych dziedzin. Organizowanie i wspomaganie rodzin zastepczych i naturalnych to
praca zespotowa, gdzie trzeba jasno okresli¢ cele. Praca ta wymagata Scistej wspotpracy
z pracownikami socjalnymi ops, kuratorami sgdowymi, pedagogami szkolnymi.

Zgodnie z Ustawg 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie zatrudnionych bylo 2 koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej (1 koordynator zatrudniony byt od m-ca lipca 2013r. na umowe
zlecenie). Kazdy z koordynatorow sprawowat opieke nad 30 rodzinami zastepczymi
z powiatu miawskiego. Podczas wizyt w rodzinach zastepczych koordynatorzy spotykali
sie z licznymi problemami, tj.:

1. Trudno$ci w nauce, spowodowane:

a) zaistniatg sytuacja rodzinna,
b) brakiem motywacji do nauki,
C) zanizong samoocena,

d) wagarowaniem,

e) brakiem zainteresowania ze strony opiekunow oraz nauczycieli w momencie
pojawienia sie pierwszych trudnosci oraz reakcji na przyczyne problemu.

2. Zaburzone relacje w rodzinie zastepczej:
a) brak porozumienia rodzicow zastepczych z dzieckiem,
b) brak wsparcia ze strony opiekunow,
c) brak konsekwencji w wychowaniu,

d) rodzice zastepczy bagatelizujg problemy, ktére w miare uptywu czasu
narastaja,

e) w domu nie ma jasnych zasad ani regut, ktorych nalezy przestrzegac.

3. Podawanie fatszywych informacji przez rodzing zastepcza co do jej
funkcjonowania.

4. Naduzywanie alkoholu przez jednego z rodzicow zastepczych.

5. Palenie papierosow przez dzieci przebywajgce w rodzinach zastepczych.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej w 2013 roku odbyli 656 wizyt w rodzinach
zastepczych, 56 wizyt w placowkach szkolnych z terenu powiatu mtawskiego w celu
zasiegniecia informacji odnosnie funkcjonowania dzieci z rodzin zastepczych w szkole,
sporzadzili 45 ocen sytuacji rodziny zastepczej, sporzadzili 163 oceny sytuacji opiekunczo
- wychowawczej dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych, sporzadzili i wystali 90
pism z odmowa umieszczenia dzieci z innych powiatow w rodzinnej pieczy zastepczej na
terenie powiatu miawskiego, nawigzali wspotprace z kuratorami sgdowymi w celu
wymiany informacji na temat funkcjonowania rodzin zastepczych, wspotpracowali
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z pedagogiem szkolnym, asystentami rodziny z miejskiego i gminnych osrodkéw pomocy
spotecznej, uczestniczyli w rozprawach sgdowych jako swiadkowie.

W 2013 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie przystgpito do
realizacji dwdch programéw, w ramach konkursu: Resortowy program wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok 2013:

I. Resortowy Program wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok 2013:

Zadanie 1. ,,Szkolenia rodzin zastepczych, os6b prowadzacych rodzinne domy dziecka
oraz dyrektorow placowek opiekunczo - wychowawczych typu rodzinnego” — kwota
otrzymanej dotacji 1.400,00zt.

W ramach kwalifikowania osob kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej
przeprowadzono badania pedagogiczne i psychologiczne tych osob. Zaréwno pedagog jak
i psycholog spotkali sie indywidualnie z kazdym kandydatem w celu przeprowadzenia
badania, analizy i wydania opinii.

Szkolenie 4 kandydatow na niezawodowe rodziny zastepcze przeprowadzit psycholog
I pedagog na podstawie programu pn. ,,Rodzina”, zatwierdzonego przez Ministra Polityki
Spotecznej w Warszawie, decyzjg z dnia 21 pazdziernika 2004r. Nr DPS-VI-4122-40-
WB/04. Szkolenie przeprowadzono w wymiarze 50 godzin edukacyjnych, w siedzibie
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Mtawie. Ponadto, kazdy z kandydatéw odbyt 10
godzinne praktyki w zawodowych rodzinach zastepczych (5 godzin w zawodowej
wielodzietnej rodzinie zastepczej i 5 godzin w zawodowej rodzinie zastepczej petnigcej
funkcje pogotowia rodzinnego).

Tematyka szkolenia byta nastepujaca:

1. Organizacja systemu pieczy zastepczej nad dzieckiem, m. in.

e nowe rozwigzania w zakresie wspierania rodziny i systemie pieczy
zastepczej,

e rodzinna opieka zastepcza-cele, rodzaje i typy zastepczych srodowisk
rodzinnych,

e procedura kwalifikacyjna kandydatow na opiekunow zastepczych,

e zagadnienia formalno - prawne i finansowe dot. rodzinnej
I instytucjonalnej pieczy zastepczej, prawa dziecka,

e metody pracy i wspierania opiekunow oraz ich dzieci wkasnych i przyjetych
na wychowanie.

2. Praca z dzieckiem i rodzing w systemie rodzinnej pieczy zastepczej, m. in.
e elementy psychologii rozwojowej i wychowawczej,

e zaburzenia rozwojowe dzieci i trudnoSci wychowawcze,
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e ksztattowanie sie wiezi w rodzinach zastepczych i adopcyjnych,

e diagnoza rodziny,

e plan pomocy rodzinie,

e dzieci z zespotem FAS, FAE, ADHA,

e radzenie sobie z agresja,

e portret psychologiczny dziecka krzywdzonego-przemoc w rodzinie.
3. Lokalne systemy opieki nad dzieckiem i rodzing, m. in.

e rola i zadania osOb i instytucji wspdtpracujacych w zakresie
organizowania,
wspierania i nadzorowania zastepczego srodowiska rodzinnego,

e przyczyny, symptomy i skutki wypalenia zawodowego oraz metody
przeciwdziatania.

Celem szkolenia byto wzmocnienie poczucia odpowiedzialnosci rodzicow za los
dzieci, zwrécenie uwagi na ich indywidualne potrzeby i umiejetnosci, poprawa relacji
wewnatrzrodzinnych, rozwijanie i wzmacnianie wiezi jako czynnika chronigcego przed
wszelkimi zaburzeniami i dysfunkcjami oraz wprowadzenie do procesu wychowawczego
nowych metod pracy i zabawy.

Kazdy z kandydatow do petnienia funkcji niezawodowej rodziny zastepczej
otrzymat materialy dydaktyczne. Na wniosek kandydata do petnienia funkcji rodziny
zastepczej niezawodowej, posiadajgcego zaswiadczenie o0 ukonczeniu szkolenia
organizator rodzinnej pieczy zastepczej wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania
kandydata, wydat 2 zasSwiadczenia kwalifikacyjne zawierajgce potwierdzenie ukonczenia
szkolenia, spetniania warunkdéw oraz posiadania predyspozycji i motywacji do
sprawowania pieczy zastepczej. W dwodch przypadkach organizator rodzinnej pieczy
zastepczej odmowit wydania zaSwiadczenia kwalifikacyjnego, poniewaz kandydaci nie
spetniali warunkow do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowe;j.

Zadanie 2. Wynagrodzenie dla powstajgcych w 2013r. rodzin zastepczych zawodowych
i rodzinnych domow dziecka - kwota przyznanej dotacji 4.315,00zt.

Zadanie 3. Przyznanie pomocy dla rodzin zastepczych i rodzinnych domow dziecka -
kwota otrzymanej dotacji — 4.150,00zt.

W ramach realizacji zadania, przyznano jednorazowe S$wiadczenia na pokrycie
niezbednych wydatkow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka: dla 4 rodzin
z terenu naszego powiatu, w ktorych przebywa tgcznie 7 dzieci, na taczng kwote
8.300,00zt.
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Il. ,,Resortowy Program wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok 2013 -
asystent i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej” - kwota otrzymanej dotacji
16.419,00z+. W ramach otrzymanej dotacji zatrudniono 2 koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepcze).

W 2013r. kontynuowano akcje informacyjng majacg na celu propagowanie idei
rodzicielstwa zastepczego. Rodzina zastepcza zapewnia bowiem dzieciom optymalne
warunki rozwoju i kompensacji przykrych przezy¢ doznanych w srodowisku rodzinnym.

W ramach promocji rodzinnych form pieczy zastepczej, informacja na temat
poszukiwania rodzin zastepczych zawodowych i niezawodowych zostata zamieszczona na
stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie:
www.pcprmlawa.eu , Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Miawie,
lokalnych portalach: www.naszamlawa.pl, www.mlawainfo.pl oraz www.portalmtawa.pl.

Ogtoszenia dot. poszukiwania rodzin zastepczych zawieraty warunki jakie nalezy spetnic,
aby by¢ rodzicem zastepczym oraz dane teleadresowe, gdzie osoby zainteresowane moga
uzyskac wszelkich niezbednych informacji w powyzszej sprawie.

Poza tym, wykonano ulotki dot. promowania rodzin zastepczych i rozprowadzono
je w urzedach, kosciotach, szkotach oraz osrodkach pomocy spotecznej z terenu powiatu
miawskiego, a takze podczas pikniku integracyjno-promocyjnego zorganizowanego
w dniu 29 czerwca 2013r. na terenie Szkole Podstawowej nr 7 w Miawie, pn. ,,Rodzina
w Unii Europejskiej”. Spotkanie to byto okazjg do rozméw o trudnosciach, z jakimi
borykaja sie rodziny zastepcze, ale rowniez o radosciach, jakich przysparzajg dzieci.
Rodziny miaty okazje wymieni¢ sie doSwiadczeniem w wychowywaniu i opiece nad
powierzonymi im dzieCmi, pochwali¢ sie swoimi sukcesami, postuchaC rad zaréwno
specjalistow jak i innych rodzin zastepczych.

Organizator ma obowigzek udzielania pomocy poszczegdlnym typom rodzin oraz
zapewnienie szkolenia majgcego na celu podnoszenie kwalifikacji rodzin biorgc pod
uwage ich potrzeby. W zwigzku z tym, przeszkolono 21 spokrewnionych rodzin
zastepczych. Szkolenia przeprowadzito dwoch pracownikow PCPR w Miawie —

psycholog i specjalista pracy socjalnej, ktorzy posiadaja odpowiednie kwalifikacje.

Organizator ma obowigzek takze zapewniC pomoc i wsparcie osobom sprawujgcym
rodzinng piecze zastepcza, w szczegolnosci w ramach grup wsparcia. W roku 2013 odbyto
sie 10 spotkan Grupy Wsparcia dla rodzin zastepczych funkcjonujacych na terenie
powiatu miawskiego. Jej celem jest wzajemne wspieranie sie poprzez kontakt
z i doskonalenie umiejetnosci wychowawczych, pomoc opiekunom zastepczym w ich
problemach zwigzanych z opiekg nad dzieCmi oraz zintegrowanie Srodowiska rodzin
zastepczych. Spotkania rodzin zastepczych bedg odbywaty sie cyklicznie — raz w miesigcu.
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Rodzice biologiczni dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej.

Zgodnie z art. 193 ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, rodzice
biologiczni sg zobowigzani do ponoszenia optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej.
Odptatno$¢ jest ustalana po uwzglednieniu ich sytuacji rodzinnej, materialnej
i zdrowotnej na podstawie pisemnej informacji sporzadzonej w ich miejscu zamieszkania.
Starosta moze jednak odstapic od ustalenia optaty na wniosek lub z urzedu, ze wzgledu na
trudng sytuacje rodziny. W dniu 23 lutego 2012r. Rada Powiatu Miawskiego okresSlita w
drodze uchwaty Nr XI1V/91/2012, szczegétowe warunki umorzenia w catosci lub w czesci,
facznie z odsetkami, odroczenia terminu ptatnosci, roztozenia na raty lub odstepowania
od ustalenia opfaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej. W wiekszosci przypadkow,
rodzice biologiczni sg oprdécz niewydolnosci wychowawczej w bardzo trudnej sytuacji
materialnej 1 zyciowej (bezrobocie, niepetnosprawnos¢, uzaleznienia, dtugotrwata
choroba, trudne warunki mieszkaniowe, inne sytuacje kryzysowe w rodzinie) i objeci sg
pomocag, W tym finansowg przez wiasciwe osrodki pomocy spotecznej.

Gdy sytuacja materialna rodziny ulega poprawie i w ocenie pracownika socjalnego
rodzina zdolna jest fozy¢ na utrzymanie dziecka, to pracownik motywuje rodzica do
ptacenia dobrowolnych alimentow na dziecko. Ich wysokosC jest adekwatna do
mozliwosci finansowych rodzica. W przypadku braku checi wspotpracy ze strony rodzica
naturalnego, braku woli do tozenia w drodze dobrowolnej alimentacji na dziecko, przy
jednoczesnym posiadaniu mozliwosci finansowych, pracownik socjalny tut. Centrum
motywowat rodzine zastepcza do wystgpienia z pozwem o alimenty. W przypadku 19
dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej rodzice biologiczni ptacg alimenty — dobrowolne lub
wczesniej zasgdzone.

Zdarzajg sie tez przypadki, gdy jest nieznane miejsce pobytu rodzica naturalnego, co
znacznie utrudnia, a wrecz uniemozliwia prace z rodzing i podjecie krokéw w Kierunku
ustalenia alimentow, jak rowniez ustalenia opfaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej. Ze
wzgledu na trudng sytuacje materialng rodzicow biologicznych, postepowanie
administracyjne we wszystkich przypadkach zakonczyto sie odstgpieniem od ustalenia

opfaty.

Zgodnie z art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2013 roku poz. 135 z pozn. zm.), kierownik
powiatowego centrum pomocy rodzinie wytacza powddztwo o zasgdzenie Swiadczen
alimentacyjnych, w przypadku gdy od umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej uptynat
rok.

W zwigzku z powyzszym, w 2013r. ztozono do Sadu Rejonowego w Miawie 111 Wydziat
Rodzinny i Nieletnich 9 pozwow o alimenty.

Od 1 stycznia do 31 grudnia 2013r. zostato wydanych 13 decyzji administracyjnych,
w tym :
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e 10 decyzji odstepujgcych od ustalenia optaty,
e 3 decyzje wygaszajgce.

Usamodzielnienia petnoletnich wychowankow z rodzinnej pieczy zastepczej.

Osobie opuszczajgcej, po osiggnieciu petnoletnosci, rodzing zastepczg, rodzinny dom
dziecka, placowke opiekunczo-wychowawczg lub regionalng placowke opiekunczo-
terapeutyczng, zwanej dalej ,,0s0bg usamodzielniang”, w przypadku gdy umieszczenie
W pieczy zastepczej nastgpito na podstawie orzeczenia sadu:

1) przyznaje sie pomoc na:

a) kontynuowanie nauki— (wniosek o przyznanie pomocy na kontynuowanie nauki
osoba usamodzielniana skfada w powiecie wiasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania przed umieszczeniem w pieczy zastepczej),

b) usamodzielnienie — (wniosek 0 przyznanie pomocy na usamodzielnienie osoba
usamodzielniana sktada w powiecie whasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania przed umieszczeniem w pieczy zastepczej),

c) zagospodarowanie — (wniosek o przyznanie pomocy na zagospodarowanie osoba
usamodzielniana skfada w powiecie wiasciwym ze wzgledu na miejsce osiedlenia
sie osoby usamodzielnianej).

2) udziela sie pomocy w uzyskaniu:

a) odpowiednich warunkéw mieszkaniowych — (wniosek 0 przyznanie pomocy
w uzyskaniu odpowiednich warunkdéw mieszkaniowych osoba usamodzielniana
sktada w powiecie wiasciwym ze wzgledu na miejsce osiedlenia sie osoby
usamodzielnianej),

b) zatrudnienia— (wniosek o przyznanie pomocy w uzyskaniu zatrudnienia osoba
usamodzielniana sktada w powiecie wiasciwym ze wzgledu na miejsce osiedlenia
sie osoby usamodzielnianej).

W przypadku cudzoziemcOw wniosek skiada sie w powiecie wiasciwym ze wzgledu na
miejsce pobytu osoby usamodzielnianej.

Przez osobe usamodzielniang rozumie sie rowniez osobe, ktdrej pobyt w rodzinnej pieczy
zastepczej ustat na skutek Smierci osOb tworzacych rodzine zastepcza lub osoby
prowadzacej rodzinny dom dziecka, w okresie 6 miesiecy przed osiggnieciem przez osobe
usamodzielniang petnoletnosci.

W przypadku gdy osoba usamodzielniana przebywa w domu pomocy spotecznej albo
w placéwce zapewniajacej catodobowa opieke osobom niepetnosprawnym lub przewlekle
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chorym, pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie nie
przystuguje.

Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie jest
przyznawana osobie usamodzielnianej, ktora przebywata w pieczy zastepczej przez okres
CO najmniej:

3 lat — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepcza
spokrewniong;

roku — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzine zastepcza
niezawodowa, rodzine zastepcza zawodowa, rodzinny dom dziecka, placowke
opiekunczo-wychowawcza lub regionalng placowke opiekunczo - terapeutycznag,.

Do okresOw pobytu w pieczy zastepczej wlicza sie réwniez:

1) okresy pobytu w domu pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domu dla matek z matoletnimi dziecmi i kobiet
w cigzy oraz w schronisku dla nieletnich, zakiadzie poprawczym, specjalnym
oSrodku  szkolno-wychowawczym,  specjalnym  osSrodku  wychowawczym,
miodziezowym osrodku socjoterapii, zapewniajgcym catodobowg opieke, i
miodziezowym osrodku wychowawczym, jezeli orzeczenie sadu o umieszczeniu w
pieczy zastepczej nie zostato uchylone;

2) okres pobytu osoby peinoletniej w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo-wychowawczej, na zasadach okreSlonych w art. 37 ust. 2
Wwyzej cytowanej ustawy,

Pomoc na usamodzielnienie oraz pomoc na zagospodarowanie jest przyznawana osobie
usamodzielnianej, ktorej dochod miesieczny nie przekracza kwoty 1.200zt.

W przypadku gdy dochod miesieczny osoby usamodzielnianej przekracza kwote 1.200zt,
mozna przyzna¢ pomoc na usamodzielnienie lub pomoc na zagospodarowanie, jezeli jest
to uzasadnione jej sytuacjg mieszkaniowg, dochodowa, majgtkowa lub osobista.

Ustalajgc dochod osoby usamodzielnianej uwzglednia sie sume dochoddéw tej osoby, jej
maitzonka oraz dzieci pozostajgcych na jej utrzymaniu, podzielong przez liczbe tych osob.

Osoby usamodzielniane sg obowigzane niezwtocznie poinformowac organ, ktory przyznat
pomoc, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 pkt 1 lit. b i ¢ wyzej cytowanej ustawy, o kazdej
zmianie ich sytuacji osobistej, dochodowej i majatkowej, ktora ma wptyw na prawo do
tych Swiadczen.

Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest
ztozenie wniosku oraz posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu
usamodzielnienia.
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Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje sie osobie usamodzielnianej, jezeli kontynuuje
nauke:

1) w szkole;
2) w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli;
3) w uczelni;

4) na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem
usamodzielnienia;

5) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje sie na czas nauki, nie diuzej jednak niz do
ukonczenia przez osobe usamodzielniang 25. roku zycia. Pomoc przystuguje w czasie
trwania odpowiednio roku szkolnego, roku akademickiego, kursu albo przygotowania
zawodowego.

Osoba usamodzielniana otrzymujgca pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki jest
obowigzana przedtozyc, nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy, zaSwiadczenie potwierdzajgce
kontynuowanie nauki.

Pomoc na kontynuowanie naukinie przystugujew przypadku, gdy osoba
usamodzielniana:

1) kontynuuje nauke w szkole ponadgimnazjalnej lub uczelni, ktéra zapewnia
nieodptatng nauke i nieodptatne petne utrzymanie;

2) bez uzasadnionych powodow zmienita trzykrotnie, na tym samym poziomie
ksztatcenia, szkote, zaktad ksztatcenia nauczycieli lub uczelnie, kurs lub
przygotowanie do wykonywania zawodu;

3) zostata umieszczona w zaktadzie karnym.
Pomoc na kontynuowanie nauki mozna zawiesi¢ w przypadku, gdy:

1) w trakcie ksztatcenia w zakiadzie ksztatcenia nauczycieli lub w uczelni osoba
usamodzielniana przebywa na urlopie od zaje¢;

2) osoba usamodzielniana nie realizuje indywidualnego programu usamodzielnienia;

Przyznania pomocy na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie lub na
zagospodarowanie mozna odmowi¢ w przypadku, gdy:

1) istnieje uzasadnione przypuszczenie, ze pomoc zostanie wykorzystana niezgodnie z
celem, na jaki zostanie przyznana;
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2) osoba usamodzielniana przed osiggnieciem petnoletnosci opuscita samowolnie
piecze zastepcza;

3) osoba usamodzielniana porzucita nauke umozliwiajacg jej przygotowanie
zawodowe i nie podejmuje zatrudnienia;

4) stosunek pracy z osobg usamodzielniang zostat rozwigzany bez wypowiedzenia z
winy pracownika;

5) osoba usamodzielniana bez uzasadnionej przyczyny uchyla sie od podjecia
proponowanego jej zatrudnienia;

6) osoba usamodzielniana zostata skazana prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

Wysoko$¢ pomocy na usamodzielnienie wynosi:

1) w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzine zastepcza
spokrewniong — nie mniej niz 3.300z4, jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez
okres co najmniej 3 lat;

2) w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzing zastepcza
niezawodowa, rodzine zastepcza zawodowa, rodzinny dom dziecka, placowke
opiekunczo-wychowawczg lub regionalng placéwke opiekunczo - wychowawcza;:

d) nie mniej niz 6.600zt — jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres
powyzej 3 lat,

e) nie mniej niz 3. 300zt — jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres od 2
do 3 lat,

f) nie mniej niz 1.650zt — jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres
ponizej 2 lat, nie krocej jednak niz przez okres roku.

Pomoc na zagospodarowanie jest wyptacana jednorazowo, nie pozniej niz do ukonczenia
przez osobe usamodzielniang 26 roku zycia, w wysokosci nie nizszej niz 1.500zt,
a w przypadku osoby legitymujacej sie orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym
stopniu  niepetnosprawnosci  w  wysokosci nie nizszej niz 3.000zt. Pomoc na
zagospodarowanie moze by¢ przyznana w formie rzeczowej.

W roku 2013 usamodzielniani wychowankowie rodzin zastepczych mogli otrzymac
pomoc na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie w formie
rzeczowej na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (jezeli
opuscili piecze zastepcza przed 2012r.) lub na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (jezeli opuscili rodzine zastepcza
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w roku 2012). W zwigzku z powyzszym wystepuje roznica miedzy kwotami sSwiadczen
wynikajgcymi z ww. ustaw.

Od 01.01.2013r. do 31.12.2013r. tut. Centrum objeto pomocg w formie
kontynuowania nauki 35 wychowankow rodzin zastepczych. Wychowankowie
opuszczajacy rodzine zastepczg i kontynuujgcy nauke otrzymujg miesieczng pomoc
pieniezng w wysokosci 30% podstawy 1.647,00z4, tj. - 494,10zt (zgodnie z ustawg
0 pomocy spotecznej) lub 500,00zt., w oparciu 0 zapisy ustawy o wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zastepczej. W ciggu roku sytuacja osobista i majgtkowa wychowankow
moze ulec zmianie. Dlatego tez, wywiady Srodowiskowe u petnoletnich wychowankow
otrzymujgcych comiesieczng pomoc na kontynuowanie nauki na podstawie ustawy z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spotecznej byly przeprowadzane przez pracownikow
socjalnych co najmniej 2 razy w roku.

W przypadku usamodzielnianych otrzymujgcych pomoc na podstawie ustawy z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej weryfikowano
i kontrolowano ich sytuacje materialno - bytowg poprzez sporzadzanie pisemnej
informacji potwierdzajacej oswiadczane przez nich tresci.

Pracownicy socjalni pozostawali w regularnym kontakcie ze wszystkimi wychowankami
oraz wyznaczonymi przez wychowankow opiekunami ich procesu usamodzielnienia.

W okresie sprawozdawczym PCPR w Mtawie wydat:

e 3 nowe decyzje na kontynuowanie nauki,

e 3 decyzje wygaszajgce pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki,

e 1 decyzje zawieszajgcg pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki,

e 4 decyzje wznawiajgce pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki,

e 5 decyzji na usamodzielnienie,

e 3 decyzje na zagospodarowanie,

e 1 decyzje dot. umorzenia postepowania administracyjnego.
taczna kwota wyptaconej pomocy pienieznej na kontynuowanie nauki, od 1 stycznia
2013r. do 31 grudnia 2013r. wyniosta 183.820,81zt.

W ramach pomocy majgcej na celu zyciowe usamodzielnienie sie i integracje ze
srodowiskiem 5 petnoletnim wychowankom rodzin zastepczych, PCPR w Miawie
przyznato pomoc pieniezng na usamodzielnienie na taczng kwote 21.429,00zt.

W roku 2013 pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej otrzymaty 3 osoby na
taczng kwote 6.946,00zt.

33



W 2013 roku odnotowano zjawisko zmniejszenia liczby petnoletnich
wychowankow rodzin zastepczych kontynuujgcych nauke - o 3 osoby w stosunku do roku
poprzedniego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie w okresie od 1 lutego do
31 grudnia 2013 roku realizowato projekt systemowy p. n. ,,Aktywna integracja spoteczna
i zawodowa w powiecie miawskim” wspoHinansowanym przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. W/w projekt byt skierowany miedzy
innymi do 30 0s6b nieaktywnych zawodowo, w tym 13 wychowankOw rodzin zastepczych
i 15 réznego rodzaju placowek, ktdrzy objeci byli pomocg i wsparciem przez tut. Centrum.
Wychowankowie mieli mozliwos¢ nieodptatnego ukonczenia kursow zawodowych, m. in.
przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. ,,B”, kurs grafiki komputerowej oraz
tworzenia stron internetowych, kurs kosmetyczny z elementami wizazu. W dniach 22-25
lipca 2013r. wraz z dwoma innymi pracownikami tut. PCPR uczestniczono w Kkursie
fotograficznym, zorganizowanym dla 16 wychowankow z rodzin zastepczych i roznego
typu placowek, ktéry odbyt sie w Olsztynie. Ponadto, wychowankowie skorzystali
z indywidualnego poradnictwa z doradcg zawodowym oraz psychologiem, 5 - dniowych
warsztatow aktywnego poszukiwania pracy w miejscowosci Cedzyna (zajecia
z psychoterapeutg i trenerem pracy), 3 — dniowego wyjazdu edukacyjno — rekreacyjnego
do Trojmiasta. Uczestniczyli rowniez 1 — dniowym wyjezdzie edukacyjno — integracyjnym
do Warszawy oraz spotkaniu integracyjno — promocyjnym.

W dniach 03 - 05.08.2013r. uczestniczono wraz w wychowankami w wyjezdzie
edukacyjno — rekreacyjnym do Trojmiasta. W dniu 13.08.2013r. uczestniczono
w 1 — dniowym wyjezdzie edukacyjno — integracyjnym do Warszawy. Natomiast w dniach
19-25.08.2013r. w warsztatach terapeutyczno — edukacyjnych w formie wyjazdowej, ktore
odbyly sie w Gdansku — Sobieszewie. Zajecia w trakcie trwania warsztatow prowadzit
socjoterapeuta, specjalista ds. uzaleznien oraz ratownik medyczny. Podczas wyjazdow
z wychowankami do obowigzkéw reprezentanta PCPR w Miawie nalezato m. in.:

e dopilnowanie sprawdzenia stanu technicznego autokaru;

e sprawdzenie listy obecnosci uczestnikow wyjazdu;

e nadzor nad organizacjg wyjazdu;

e nadzor nad prawidtowg realizacjg programu wyjazdu;

e opieka nad osobami podczas podrozy;

e podawanie lekow.
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Instytucjonalna piecza zastepcza

Na terenie powiatu Mfawskiego funkcjonuje placowka opiekunczo — wychowawcza
pod nazwg Dom Dziecka w Kowalewie.

Placowka zapewnia dziecku catodobowa opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego
niezbedne potrzeby, w szczeg6lnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe,
spoteczne i religijne. Placowka opiekunczo — wychowawcza przyjmuje dzieci przez catg
dobe.

Dom Dziecka w Kowalewie jest placowka typu socjalizacyjnego, mieszczacg sie
w budynku gtownym, w ktorym funkcjonujg 3 autonomiczne grupy oraz
w 2 mieszkaniach autonomicznych dla grupy usamodzielnienia. Stan dzieci w w/w domu
na dzien 31.12.2013r. wynosi 46 oséb, w tym 1 osoba pozostaje na liscie wychowankow
a przebywa w Miodziezowym O$rodku Socjoterapii.

W 2013r. do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie wptyneto
1 postanowienie Sadu Rejonowego w Miawie Il Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich
dotyczace umieszczenia 1 dziecka w placowce opiekunczo — wychowawczej.

W zwigzku z powyzszym tut. Centrum w okresie od 1 stycznia 2013r. do
31 grudnia 2013r. wydato 1 skierowanie o umieszczeniu w Domu Dziecka w Kowalewie
dla dziecka pochodzgcego z miasta Miawy.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
22 grudnia 2011r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011r., Nr 292,
poz. 1720) wraz z wydanym skierowaniem dziecka do placowki opiekunczo -
wychowawczej — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie zgromadzito
i przekazatlo do placowki, w ktorej zostato umieszczone dziecko nastepujgca
dokumentacje:

- odpis aktu urodzenia, a w przypadku sierot lub pétsierot rowniez odpis aktu zgonu
zmarfego rodzica;

- orzeczenie sgdu o0 umieszczeniu dziecka w placowce albo wniosek rodzicow,
dziecka lub osoby trzeciej o umieszczenie dziecka w placowce;

- dostepng dokumentacje o stanie zdrowia dziecka, w tym karte szczepien;
- dokumenty szkolne, w szczegdlnosci Swiadectwo szkolne;
- informacje o prowadzonej pracy z rodzing dziecka i jej rezultatach;
Zgodnie z art. 135 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (t.j. Dz. U z 2013r., poz. 135 z pdzn. zm.) sytuacje umieszczonego
dziecka w placéwce opiekunczo — wychowawczej ocenia zespot do spraw okresowej oceny

sytuacji dziecka. Do udzialu w posiedzeniach zespolu sg zapraszani pracownicy
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie. Podczas spotkan zespot omawia
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aktualng sytuacje dzieci oraz ustala dalsze kierunki pracy z wychowankami oraz jego
rodzing. Ocenia réwniez mozliwos¢ powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go
W rodzinnej pieczy zastepczej. Zespot dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka

w miare potrzeb nie rzadziej, niz co pot roku.

Za pobyt dziecka lub osoby petnoletniej w placowce opiekunczo - wychowawczej
optate ponosza w wysokosci Sredniego miesiecznego wydatku utrzymania, rodzice
dziecka. W przypadku braku mozliwosci uzyskania od rodzicéw catosci lub czesci optaty,
optate, o ktdérej mowa ponoszg osoby dysponujgce dochodem dziecka, w wysokosci nie
wyzszej niz 50% kwoty tego dochodu.

Starosta na wniosek lub z urzedu, uwzgledniajgc Uchwate Nr XIV/91/2012 Rady
Powiatu Miawskiego z dnia 23 lutego 2012r. w sprawie okresSlenia szczegotowych
warunkow umorzenia w catosci lub czesci, tgcznie z odsetkami, odroczenia terminu
ptatnosci, roztozenia na raty lub odstepowania od ustalenia optaty za pobyt dziecka
W pieczy zastepczej moze umorzyC w catosci lub w czesci tgcznie z odsetkami, odroczyc
termin piatnosci, roztozy¢ na raty lub odstapi¢ od ustalenia optaty za pobyt dziecka
w placowce.

Wobec powyzszego, w okresie od stycznia do grudnia 2013 roku PCPR w Miawie
wydato:

- 2 nowe decyzje administracyjne dot. odstgpienia z urzedu od ustalenia od rodzicow
lub opiekunéw prawnych optaty za pobyt dziecka w placéwkach opiekurczo —
wychowawczych;

- 8 nowych decyzji administracyjnych dot. wygaszenia decyzji odstepujacych od
ustalenia od rodzicow lub opiekunéw prawnych optaty za pobyt dziecka
w placowkach opiekunczo — wychowawczych;

Zgodnie z art. 191 ust. 4 wyzej powotanej ustawy, powiat, na terenie ktorego
funkcjonuje mogaca przyjaC dziecko placowka opiekunczo — wychowawcza, zawiera
z powiatem wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem Qo po raz pierwszy W pieczy zastepczej, porozumienie w sprawie
przyjecia dziecka oraz warunkow jego pobytu i wysokosci wydatkow na jego opieke
i wychowanie.

W okresie od stycznia do grudnia 2013 roku na podstawie zawartych 20 porozumien
z Powiatem Mfawskim, nizej wymienione powiaty ponosity wydatki z tytutu utrzymania
ich dzieci w Domu Dziecka w Kowalewie tj:

- powiat sierpecki — 10 porozumien dla dziesieciorga dzieci,
- powiat zurominski - 2 porozumienia dla dwojga dzieci,
- powiat zyrardowski - 8 porozumien dla osSmiorga dzieci,.

Powiat Mfawski w okresie od stycznia do grudnia 2013 roku na mocy zawartych
porozumien z nizej wymienionymi powiatami i miastami na prawach powiatu, ponosit
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wydatki z tytutu umieszczenia dzieci pochodzacych z powiatu mtawskiego w placowkach
opiekunczo — wychowawczych na terenie innego powiatu tj:

- powiat ptonski — porozumienie dla 3 dzieci,
- Miasto Siedlce — porozumienie dla 4 dzieci;
- powiat krasnicki — porozumienie dla 4 dzieci.

W mys$l art. 191 ust. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2013r., poz. 135 z pozn. zm.), w przypadku
umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo — wychowawczej, gmina wiasciwa ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy
W pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1) 10 % w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;
2) 30 % w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;
3) 50 % w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej

- Srednich miesiecznych wydatkdw przeznaczonych na utrzymanie dziecka
w placowce opiekunczo — wychowawczej.

W 2013 roku gmina Wieczfnia Koscielna ponosita 30 % Srednich miesiecznych
wydatkéw na utrzymanie 5 dzieci w placowce opiekunczo — wychowawczej. Natomiast
miasto Miawa ponosito 30 % wydatkow za pobyt 4 dzieci w placéwce oraz 10 %
wydatkow za pobyt 1 dziecka w placowce.

Stwierdzi¢ nalezy, iz gtdwng przyczyng umieszczania dzieci w Domu Dziecka
w Kowalewie jest: alkoholizm rodzicow, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo —
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego, ubostwo oraz bezrobocie.

W okresie od stycznia do grudnia 2013 roku Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Miawie odmdwito umieszczenia 177 dzieciom z innych powiatow w Domu
Dziecka w Kowalewie, z powodu braku wolnych miejsc w placowce.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie, co miesigc sporzadza
I przekazuje sprawozdanie w Statystycznej Aplikacji Centralnej (SAC) dotyczgce liczby
wolnych miejsc w placowce opiekunczo — wychowawczej funkcjonujacej na terenie
powiatu miawskiego.

Natomiast po kazdym pétroczu sporzadzane jest na podstawie danych z placowki
sprawozdanie rzeczowo — finansowe z zakresu wpierania rodziny i systemu pieczy
zastepcze).

Usamodzielnienia 0s6b z placowek opiekunczo -  wychowawczych,
miodziezowych osrodkow wychowawczych, miodziezowych osSrodkoéw socjoterapii
i zaktadow poprawczych.
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W okresie od 01.01.2013 roku do 31.12.2013 roku PCPR w Mfawie obejmowat
pomocg 29 wychowankow (13 mezczyzn i 16 kobiet), w tym 17 petnoletnich
wychowankow placowki opiekunczo - wychowawczej, 9 wychowankéw miodziezowego
osrodka wychowawczego, 2 wychowankéw miodziezowego osrodka socjoterapii oraz
1 wychowanka zaktadu poprawczego, ktorzy realizowali indywidualne programy
usamodzielnienia.

W zwigzku z usamodzielnianiem wychowankéw PCPR w Miawie wyznaczyto
opiekunéw proceséw usamodzielniania wychowankow i wspdlnie z nimi opracowano
indywidualne programy usamodzielnienia. Po zbadaniu sytuacji rodzinnej wychowankow,
zostata przyznana pomoc na usamodzielnienie finansowe 3 wychowankom domu dziecka
w kwocie uzaleznionej od okresu pobytu wychowankéw w placowce, tj. 3 kwoty
w wysokosci 400% podstawy kwoty 1.647,00z+ — 6.588,00z4.

Po zbadaniu sytuacji rodzinnej wychowankéw zostata przyznana pomoc na
zagospodarowanie 1 wychowance domu dziecka, tj. 1 kwota 2.499,98zt.

Ponizsza tabela przedstawia osoby opuszczajgce placowki objete pomoca tut.
Centrum w okresie od 01.01.2013r. do 31.12.2013r.

Tabela Nr 8. Osoby usamodzielniane opuszczajgce placowki

Gmina/ Pomoc na Pomoc na Pomoc na
: kontynuowanie usamodzielnienie | zagospodarowanie w
Miasto . . .
nauki w zt. w zt. formie rzeczowej w zt.
Miawa 45.809,14z4 6.588,00zt 2.499,98z4
/18 0sbb/ /1 osoba/ /1 osoba/
Stupsk 12.846,60z4 0.0024 0.0024
/3 osoby/
—— 504
Wisniewo 988,20z 0.0024 0.0024
/1 osoba/
5 : }
Radzanow 9.638,88z 0.0024 0.0024
/2 osoby/
) 2 }
Szrensk 529,39z 0.0024 0.0024
/1 osoba/
t 14.882,00z4 13.176,00z4
Szydtowo 882,00z 3.176,00z 0.0024
/3 osoby/ /2 osoby/
RAZEM 84.694,21z4 19.764,00z4 2.499,98z4

Zrédto: dane whasne PCPR
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W okresie od stycznia do grudnia 2013 roku PCPR w Miawie wydato:

9 nowych decyzji przyznajgcych pomoc na kontynuowanie nauki dla wychowankéw
placowek opiekunczo — wychowawczych;

4 nowe decyzje przyznajgce pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki dla wychowankow
miodziezowych osrodkéw wychowawczych i mtodziezowych osrodkow socjoterapii;

6 decyzji wygaszajacych pomoc na kontynuowanie nauki dla wychowankow placowek
opiekunczo — wychowawczych (rezygnacja z nauki);

5 decyzji wygaszajgcych pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki dla wychowankow
miodziezowych osrodkéw wychowawczych i mtodziezowych osrodkow socjoterapii;

1 decyzje przyznajacg pomoc na zagospodarowanie dla wychowanki placowki opiekurczo
— wychowawczej;

3 decyzje przyznajgce pomoc pieniezng na usamodzielnienie dla wychowankow placowki
opiekunczo — wychowawczej

Na placowki opiekunczo — wychowawcze, MOW, MOS i ZP w okresie od stycznia do
grudnia 2013 roku wydatkowano tgcznie 106.958,19z}. z tego:

Dla 28 wychowankow na kontynuowanie nauki 84.694,21z4

Dla 3 wychowankdw na usamodzielnienie finansowe 19.764,00z4

Dla 1 wychowanki na zagospodarowanie 2.499,9874
5. Jednostki nadzorowane przez PCPR w Mtawie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie sprawuje nadzor nad jednostkami pomocy
spotecznej w Powiecie tj.

1) Domem Dziecka w Kowalewie,
2) Domem Pomocy Spotecznej w Bogurzynie,

3) Zespotem OSrodkéw Wsparcia w Miawie.

1) Dom Dziecka w Kowalewie

Dom Dziecka to placowka opiekunczo-wychowawcza socjalizacyjna. Placowka
ma zapewniaC dzieciom i miodziezy pozbawionej czesciowo lub catkowicie opieki
rodzicielskiej catodobowg ciggtg lub okresowg opieke i wychowanie, jak rowniez
wspierac dziatania rodzicow w wychowaniu i sprawowaniu opieki.

Statut Domu Dziecka w Kowalewie od dnia 1 stycznia 2011r. przewiduje 44
miejsca dla wychowankdw.

39



Tabela nr 9. Stan liczebny wychowankdw na przestrzeni 2013r.

Powiat Inne

Wychowankowie na

Lp. | stan liczebny wychowankOw | uo i powiaty razem | kontrakcie - poza
listg
1 |1 stycznia 2013r. 36 20 56 -
2 |31 grudnia 2013r. 29 17 46 1

Zrodto: dane wtasne PCPR

W 2013 r. w placowce przebywaty dzieci w wieku od 5 do 19 lat oraz na kontrakcie 1
osoba w wieku 18 lat.

W 2013 r. do placowki przyjeto 1 dziecko, skreslono z listy 11 osob, w tym 10 z powodu
usamodzielnienia, 1 dziecko zostato przeniesione do innej placowki opiekunczo-
wychowawczej (Domu Dziecka w Szczutowie).

W placéwce na przestrzeni 2013 roku przebywali wychowankowie z powiatow innych niz
miawski:

Tabela nr 10. Wychowankowie z innych powiatow przebywajacy w Domu Dziecka

w Kowalewie
Lp. Powiat 1 styczen 2013 31 grudnia 2013
1 |Zyrardow 8 8
2 |Sierpc 10 9
3 |Zuromin 2 -
razem 20 17

Zrédto: dane wkasne PCPR

W Domu Dziecka w Kowalewie dziata Staty Zespol do spraw okresowej oceny

sytuacji dziecka.
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Raz w roku odbywajg sie posiedzenie Statego Zespotu w rozszerzonym sktadzie, tzn.
w posiedzeniu biorg udziat przedstawiciele Osrodka Adopcyjno — Opiekunczego, Sadu,
Policji, GOPS - 0w, szkot, rodzice lub rodzina dziecka oraz pracownicy naszego

Centrum, ktdrzy majg w swoich zakresach czynnosci udziat w posiedzeniach Zespotu.

W trakcie posiedzenia formutowane sg opinie dotyczgce zasadnosci dalszego pobytu
dzieci w Placowce.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie stosunkowo czesto wizytuje Dom Dziecka,
a takze utrzymuje kontakt telefoniczny z pracownikami oraz Dyrektorem Domu.

2) Dom Pomocy Spotecznej w Bogurzynie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie zobligowane przepisami ustawy
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2013r., poz. 182 z pozn. zm.)
oraz Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie
domow pomocy spotecznej (Dz. U. z 2012r., poz. 964) kontrolowato wplywajgca
dokumentacje dotyczacg umieszczenia w Domu Pomocy Spotecznej w Bogurzynie i na ich
podstawie wydawato decyzje umieszczajgce.

Na podstawie wydanych decyzji umieszczajgcych w 2013r. w DPS zamieszkiwaty
53 osoby, w tym 4 osoby byty nowo przyjete. Cztery osoby zmarly, jedna zostata wypisana.
Na dzien 31.12.2013r. w DPS zamieszkiwato 48 osdb, w tym jeden mieszkaniec
przebywat na internacji w Choroszczy.

Wspotczynnik  zatrudnienia 31 grudnia 2013 roku wynosit 36,2 etatu.
Zatrudnionych bylo 41 pracownikéw, w skiad zespotu zatrudnionego w placéwce
wchodza: dyrektor, kierownik, pracownik socjalny, terapeuci, pielegniarki, psycholog,
lekarz psychiatra, opiekunki, kucharki, sanitariusze, pracownik gospodarczy, pracownik
biurowy do spraw mieszkancow. Mieszkancy mieli zapewniong catodobowg opieke
pielegniarskg oraz opiekuncza.

Mieszkancy objeci sa opiekg pielegniarska, lekarska i potoznej przez Poradnie
NZOZ ESKULAP Grzegorz Wieruszewski w Wisniewie w ramach NFZ.

W 2013 roku wykonano wiele prac porzadkowych, remontowano pokoje
mieszkancéw w zaleznosci od potrzeb. Wyremontowano biblioteke, potozono ptytki na
stotowce, zmieniono ptytki na balkonie. Porzadkowano park, pracownicy utworzyli rabate
kwiatowa,.

W listopadzie 2013 roku Fundacja prowadzaca Dom Pomocy Spotecznej
w Bogurzynie zmienita nazwe z Fundacji ,,Zdrowa Jesien” na ,,0dzyska¢ Radosc”.

Mieszkancy czynnie uczestniczyli w ramach zajeC terapeutycznych przez caty
rok w zajeciach manualno - plastycznych, muzykoterapii, biblioterapii, silwoterapii.
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Prowadzone byly réwniez rdéznorodne treningi takie jak: relaksacyjny, kulinarny,
higieniczny, porzadkowy, interpersonalny, budzetowy.

W 2013 roku zorganizowano dla mieszkancow wiele imprez kulturalno -
rozrywkowych, pogadanek:

W styczniu odbyt sie Bal Karnawatowy, na ktorym mieszkancy wybierali Miss
i Mistera domu, zorganizowano Bal Walentynkowy, na ktorym bawili sie
z podopiecznymi Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie i Howie.

W okresie wielkanocnym mieszkancy Domu wzieli udziat w konkursie ogtoszonym
przez Miejski Dom Kultury w Miawie na zrobienie najpiekniejszej Palmy Wielkanocnej
oraz Jaja Wielkanocnego. W miesigcu marcu z okazji Dnia Kobiet, mieszkancy
przygotowali przedstawienie pt. ,,Bajka o dwdch otowkach”.

Latem odbyt sie pokaz jazdy na kiadzie, mieszkancy chetnie wigczyli sie do
przejazdzki. Zabawe te sponsorowat mieszkancom przedstawiciel firmy farmaceutycznej
Apteki Nova.

Jesienig mieszkancy wyjechali na jednodniowg wycieczke do Lichenia. Brali czynny
udziat w Rodzinnym Festynie organizowanym przez ZOL Kraszewo-Czubaki, na ktorym
mieszkancy wystawili przedstawienie pt. ,,Chory kotek”. Zorganizowano wyjazd do
Zajazdu Tur w Niestumiu, na wspdlne ognisko i zabawe. Mieszkancy brali udziat w XI
Turnieju Warcabowym o Puchar Starosty Mfawskiego. Zorganizowano Andrzejki,
Mikotajki, w Wigilie, przedstawienie Bozonarodzeniowe pt. ,,Swiety Mikotaj”.
W kazdym miesigcu organizowane sg urodziny mieszkancom przy wspélnym poczestunku
I zabawie.

Do Domu Pomocy Spotecznej na podstawie decyzji kierowani i umieszczani sg
ludzie z terenu catej Polski. Do Domu Pomocy Spotecznej w Bogurzynie kierowane byty
0soby na podstawie postanowienia Sadu lub na wtasng prosbe - oswiadczenie.

Wraz z wydanymi decyzjami, tutejsze Centrum przekazato do DPS nastepujaca
dokumentacje 0s6b umieszczonych tj:

1. Pisemny wniosek osoby ubiegajgcej sie o skierowanie do DPS, ztozony w osrodku
pomocy spotecznej whasciwego, ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobyt
w dniu jej kierowania;

2. Kwestionariusz osobowy wywiadu Srodowiskowego przeprowadzony przez pracownika
socjalnego OPS whasciwego, ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub
pobyt w dniu jej kierowania poparty dokumentami;

3. Postanowienie sgdu do umieszczenia bez zgody lub na wniosek opiekuna prawnego;

4. Dostepng dokumentacje o stanie zdrowia tj. zaswiadczenie lekarza rodzinnego,
psychiatry oraz psychologa;
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5. Opinie dotyczacg stopnia sprawnosci 0soby ubiegajgcej sie o skierowanie do Domu
Pomocy Spotecznej;

6. Decyzje kierujaca wydang przez organ wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania
osoby lub pobytu w dniu jej kierowania;

7. Decyzje ustalajacg odptatnos¢ wydang przez organ wiasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania osoby lub pobytu w dniu jej kierowania;

W przypadku, gdy do domu zostata skierowana osoba na podstawie orzeczenia sgdu
z  niekompletng  dokumentacja, = dokumentacje te  nalezy  skompletowac
w nieprzekraczalnym terminie trzech miesiecy od daty wydania decyzji kierujacej.

W 2013 roku PCPR w Mtawie wydato:

3 decyzje administracyjne umieszczajagce w Domu Pomocy Spotecznej w Bogurzynie;

1 decyzje administracyjng uchylajgcg decyzje o umieszczeniu w Domu Pomocy Spotecznej
w Bogurzynie;

2 decyzje administracyjne wygaszajgce decyzje o umieszczeniu w Domu Pomocy
Spotecznej w Bogurzynie;

Do PCPR w Miawie w okresie od stycznia do grudnia 2013r. wptynety kompletne
dokumentacje 3 osob dot. umieszczenia w Domu Pomocy Spotecznej w Bogurzynie.
Giowng przyczyng umieszczania os6b w Domu Pomocy Spotecznej w Bogurzynie jest:
schizofrenia (paranoidalna, rezydualna, katatoniczna), zespoty (psychoorganiczne,
korsakowa, zaleznosci alkoholowej) zaburzenia osobowosci, alkoholowe, urojeniowe,
organiczne, depresyjne itp.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie zajmuje sie réwniez
wczytywaniem sprawozdan do Statystycznej Aplikacji Centralnej. Do pigtego dnia
kazdego miesigca wczytujemy informacje dotyczgce domow pomocy spotecznej wg stanu
liczby mieszkancow na koniec miesigca.

W ramach sprawowania nadzoru pracownik socjalny wizytowat Dom Pomocy
Spotecznej w Bogurzynie oraz utrzymywat staty kontakt telefoniczny z kierownikiem
Domu. W 2013 roku przeprowadzono 8 wizyt, podczas ktoérych zwracano uwage na
warunki panujgce w Domu, spozywanie positkow oraz organizacje czasu wolnego dla
mieszkancoéw. Rozmawiano z pensjonariuszami na temat pobytu w Domu. Kierownik
Domu przekazywat na biezaco problemy oraz plany zwigzane z inwestycjami. Z kazdej
wizyty sporzadzana jest notatka stuzbowa.

3) Zespot Osrodkow Wsparcia

Zespot Osrodkéw Wsparcia w Miawie jest stacjonarna placéwka pomocowg
Swiadczaca specjalistyczne poradnictwo dla os6b doznajgcych przemocy w rodzinie
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oraz Swiadczy pomoc na rzecz osob i rodzin znajdujgcych sie w kryzysie. Zespol
Osrodkow Wsparcia zapewnia pobyt w mieszkaniu chronionym wychowankom
opuszczajgcym placowki opiekunczo — wychowawcze, rodziny zastepcze, miodziezowe
osrodki wychowawcze kontynuujagcym nauke. Zespot Osrodkéw Wsparcia powstat
w pazdzierniku 2006r.

W skiad Zespotu wchodza;:
1) Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie,
2) OSrodek Interwencji Kryzysowej,

3) Mieszkanie Chronione.
Mieszkanie Chronione w Mtawie ul. Stowackiego 18/21

Pobyt w Mieszkaniu Chronionym jest odptatny i uzalezniony od dochodow
wychowanka. Mieszkaniec Mieszkania Chronionego nie ponosi opfaty za pobyt w tym
mieszkaniu, jezeli jego dochdd nie przekracza kwoty kryterium dochodowego, o ktorym
mowa w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczne;j.

W ramach procesu usamodzielnienia w okresie od stycznia do grudnia 2013 roku 4
wychowanki z placéwki opiekunczo - wychowawczej typu socjalizacyjnego
(1 wychowanka przebywata w mieszkaniu do 30.09.2013r.,, 1 wychowanka do
31.10.2013r.) zostaty objete pomocg, majgca na celu uzyskanie przez nie odpowiednich
warunkow mieszkaniowych poprzez mozliwos¢ zamieszkania w Mieszkaniu Chronionym w
Miawie przy ul. Stowackiego 18 na czas trwania nauki, nie diuzej jednak niz do
ukonczenia przez wychowanki 25 roku zycia.

W okresie od stycznia do grudnia 2013 roku PCPR w Miawie wydato:

2 decyzje przyznajace pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych
poprzez mozliwos¢ zamieszkania w mieszkaniu chronionym;

1 decyzje dot. ustalenia odptatnosci za pobyt w mieszkaniu chronionym w wysokosci

150,00 zt miesiecznie;

1 decyzje dot. zmiany odptatnosci za pobyt w mieszkaniu chronionym w wysokosci

180,00 zt miesiecznie;

2 decyzje wygaszajace pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych

poprzez mozliwos¢ zamieszkania w mieszkaniu chronionym.

W ramach sprawowania nadzoru pracownik socjalny wizytowat Zespét Osrodkow
Wsparcia w Miawie oraz Mieszkanie Chronione w Miawie, funkcjonujace przy ZOW
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w Miawie. Utrzymywat rowniez staty kontakt telefoniczny z dyrektorem ZOW w Miawie
oraz opiekunem Mieszkania Chronionego w Miawie. W 2013 roku przeprowadzono
9 wizyt w Mieszkaniu Chronionym w Mtiawie. Podczas spotkan z wychowankami
w Mieszkaniu Chronionym w Mfawie przeprowadzano rozmowy dot. terminowego
wptacania naleznosci z tytutu zamieszkiwania w mieszkaniu, przestrzegania grafiku
sprzagtania w mieszkaniu oraz przestrzegania regulaminu pobytu w mieszkaniu.

6.  Srodowiskowy Dom Samopomocy w Miawie

Odptatno$¢ miesieczna za pobyt uzytkownikéw w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Miawie zostata ustalona w zaleznosci od wysokosci dochodu na osobe
w rodzinie badz osoby samotnie gospodarujgcej wedtug odpowiedniego Kkryterium
dochodowego tj. 456zt x 250% = 1.140,00z lub 542 zt x 250 % = 1.355zt. Jezeli dochdd
przekraczat w/w kryterium zostata ustalona odptatnosc za pobyt w wysokosci 5% dochodu
na osobe w rodzinie lub samotnie gospodarujaca.

Od 01.01.2013r. do 31.12.2013r. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Miawie
obejmowat opieka terapeutyczno - medyczno - rehabilitacyjng 42 osoby z uposledzeniem
umystowym, w tym: 17 kobiet i 25 mezczyzn w roznym wieku.

Wérod 42 os6b bedacych uzytkownikami Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Miawie — PCPR w Miawie w 2013 roku wydat decyzje administracyjne zwalniajace
lub ustalajgce odptatnos¢. Pienigdze uzyskane z ponoszonych odptatnosci za pobyt w w/w
Domu, odprowadzone zostaty do Starostwa Powiatowego w Miawie, a nastepnie do
Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie. OdptatnoS¢ wyniosta tgcznie
14.495,54zt.

W okresie od stycznia do qgrudnia 2013 roku PCPR w Miawie wydato 67 decyzji
dotyczacych Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie, tj.:

14 decyzji kierujacych oraz ustalajacych odptatno$é za pobyt w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Miawie, ul. Stowackiego 16;

28 decyzji kierujacych do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Mtawie bez ponoszenia
odptatnosci za pobyt;

15 decyzji zmieniajgcych odptatnosc za pobyt w w/w domu;

7 decyzji wygaszajgcych decyzje dot. odptatnosci za pobyt w w/w domu;

3 decyzje ustalajgce odptatnosc za pobyt w w/w domu;
Do 5 dnia kazdego miesigca sg przygotowane informacje do Mazowieckiego Urzedu
Wojewddzkiego w Warszawie o liczbie 0séb korzystajacych z ustug Srodowiskowego

Domu Samopomocy w Miawie oraz liczbie wydanych decyzji administracyjnych w tej
sprawie.
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Dziatania zmierzajace do usamodzielnienia sie uczestnikow SDS w Miawie realizowane
byly w oparciu o nastepujagce formy dziatalnosci:

1) Terapia zajeciowa prowadzona w formie prac zespotowych i indywidualnych
z mozliwoscig swobodnego wyboru przez uczestnikdw rodzaju zajec:
— zajecia plastyczno — rekodzielnicze,
— zajecia techniczne,
— zajecia kulinarne,
— zajecia kulturalno — oswiatowe,
— zajecia krawieckie,
— zajecia informatyczne,
— kinezyterapia
2) Trening umiejetnosci spotecznych i praktycznych:
— trening dbatosci o wyglad zewnetrzny,
— trening nauki higieny,
— trening budzetowy,
— trening umiejetnosci praktycznych,
— ksztatcenia i utrwalania umiejetnosci przebywania w grupie.
2) Terapia psychologiczna - zajecia indywidualne i grupowe:
— zajecia indywidualne,
— zajecia grupowe — psychoedukacyjne,
,,Spotkania spotecznosci terapeutycznej”
3) Socjoterapia:
— zajecia grupowe relaksacyjne,
— zajecia grupowe z psychoedukaciji.
4) Praca socjalna:
— doradztwo w rozwigzywaniu probleméw bytowych uczestnikow;
— pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych;
— wizyty w Srodowisku uczestnikow i przeprowadzenie 59 wywiadéw
srodowiskowych i ich aktualizacji na terenie miasta Miawy;
— spotkania integracyjne.

Placowka ma zasieg ponadlokalny, swojg oferte kieruje do mieszkancow powiatu
miawskiego. Do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie uczeszczaja osoby
niepetnosprawne intelektualnie z miasta Mtawy oraz okolicznych gmin: Dzierzgowo,
Lipowiec Koscielny, Radzanow, Strzegowo, Stupsk, Szrensk, Szydtowo, Wieczfnia
Koscielna, Wisniewo.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Miawie zapewnia swoim uczestnikom ustugi
transportowe polegajgce na dowozeniu na zajecia z miejsca zamieszkania i odwozenia po
zajeciach. Dziennie wykonywane jest ok. 160 km.
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W 2013 roku Srodowiskowy Dom Samopomocy w Miawie zrealizowat wiekszo$é
zadan wynikajgcych z planu pracy na 2013 rok. Zadania domu w 2013 roku byty
realizowane przez wyspecjalizowang kadre Srodowiskowego Domu  Samopomocy
w Miawie, ktora chetnie poszerzata swoje dotychczasowe kwalifikacje biorgc udziat
w szkoleniach i kursach oferowanych przez placéwke. Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Miawie byt pozytywnie postrzegany wsrod spotecznosci lokalnej, jako instytucja
pomocy spotecznej powiatu miawskiego Swiadczgca ustugi osobom niepetnosprawnym
intelektualnie. Zainteresowanie placéwka oraz oferowanymi formami pomocy z roku na
rok jest coraz wieksze, o czym Swiadczy coraz wieksza liczba o0s6b niepetnosprawnych
intelektualnie zgtaszajacych sie do korzystania z ustug Domu. Pomimo statutowej liczby
miejsc wynoszacej 41, liczba osob korzystajgcych z ustug Domu wynosita 42 osoby.
Wedlug stanu na dzien 31.12.2013 roku liczba o0séb oczekujgcych na przyjecie do
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie wynosita 1. Ze wzgledu na warunki
lokalowe oraz obsade kadrowa Srodowiskowy Dom Samopomocy w Miawie nie jest
w stanie zwiekszy¢ statutowej liczby miejsc, pomimo istniejgcych potrzeb w tym zakresie.

Realizacja zadan w 2013 roku przez Srodowiskowy Dom Samopomocy w Miawie
bardzo dobrze wplyneta na uczestnikow Domu. Dzieki udziatowi w zaplanowanych
dziataniach wiekszos¢ z nich nabyta nowe umiejetnosci, ktore przyczynily sie do poprawy
jakosci zycia i zaradnosci osobistej. Znacznej poprawie ulegly szczegolnie kompetencje
spoteczne, w tym komunikacja i umiejetnosci samoobstugowe. Z uczestnikami tymi
pracowano gtéwnie nad utrzymaniem czystoSci osobistej, zapewnieniem poczucia
bezpieczenstwa, samodzielnoSci, uspotecznieniem, utrzymaniem dobrej kondycji
psychicznej i fizycznej, rozwijaniem zainteresowan i rdéznych form spedzania czasu
wolnego. Uczestnictwo 0s6b niepetnosprawnych w naszym domu sprawito, ze stali sie
bardziej otwarci, samodzielni, lepiej potrafig radzi¢ sobie w otaczajgcej rzeczywistosci.
Uczestnicy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie traktuja placéwke jak swoj
drugi dom, gdzie czujg sie potrzebni i doceniani oraz moga w nim realizowac swoje pasje
oraz rozwijac swoje zainteresowania.

Widzgc chocCby niewielkie, pozytywne zmiany w funkcjonowaniu 0sob
niepetnosprawnych umacniamy sie w przekonaniu, ze dziatalno$¢ Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Miawie jest bardzo potrzebna dla tej grupy osob oraz, ze ma ogromny
wplyw na umocnienie pozycji osoby niepetnosprawnej intelektualnie w rodzinie
i spoteczenstwie.
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7.  Zadania Centrum wynikajace z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych

1) Realizacja zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej 0sob niepetnosprawnych.

Niepetnosprawnos¢ bardzo skutecznie uniemozliwia prawidtowe wykonywanie rol
spotecznych jakie narzuca codziennosS¢, dlatego osobom niepetnosprawnym nalezy sie
zrozumienie oraz pomoc ze strony otoczenia. Niestety bardzo czesto osoby
niepetnosprawne ulegajg zjawisku stygmatyzacji, ktoére docelowo prowadzi do
wykluczenia  spotecznego. Jako spoteczenstwo i zarazem otoczenie  0sOb
niepetnosprawnych wspolnie powinnismy dazy¢ do tego, aby likwidowaé te bariery
i sprawiac, aby z dnia na dzien osobom niepetnosprawnym zyto sie lepiej i aby wszystkie
te osoby czuly sie petnowartosciowymi cztonkami spoteczenstwa.

Do zadan powiatu realizowanych przez powiatowe centra pomocy rodzinie
w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej nalezy opracowanie i realizowanie
powiatowego programu dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych, przestrzegania prawa
0s6b niepetnosprawnych, podejmowania dziatan zmierzajacych do ograniczania skutkéw
niepetnosprawnosci.

Ze wzgledu na znaczny niedobor srodkéw finansowych w roku 2013 w stosunku do
istniejgcych potrzeb zostaty opracowane Zasady i procedury udzielania osobie fizycznej
dofinansowania ze  Srodkow  finansowych  Panstwowego Funduszu  Oséb
Niepetnosprawnych.

W zaleznoSci od indywidualnych potrzeb oséb niepetnosprawnych, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie w ramach Srodkow Panstwowego Funduszu Oséb
Niepetnosprawnych realizuje nastepujgce zadania:

1) dofinansowanie uczestnictwa 0s6b niepetnosprawnych i ich opiekunéw
w turnusach rehabilitacyjnych,

2) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze,

3) dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki,

4) dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, technicznych oraz
w komunikowaniu sie.
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Rada Powiatu Mtawskiego Uchwatg nr XXV/194/2013 z dnia 27 lutego 2013r.
oraz Uchwatg nr XXXI11/253/2013 z dnia 29 listopada2013r.) zatwierdzita wykaz zadan
oraz podziat srodkow finansowych PFRON na ich realizacje. W okresie sprawozdawczym
na pomoc osobom niepetnosprawnym z zakresu rehabilitacji spotecznej przeznaczono
tacznie 324.031,69z+. Wykonanie zadan przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 11. Wydatkowanie srodkoéw na zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej

Liczba osob, . ,
. ktore ztozyly K L’|czba OSOb’,‘ datk
Lp. Zadania wifioeld @ tore otrzymaty |Wydatkowano

. . | dofinansowanie
dofinansowanie

Dofinansowanie uczestnictwa osob
1 niepetnosprawnych i ich opiekunow w 150 75 57.822,00.
turnusach rehabilitacyjnych.

Dofinansowanie likwidacji barier

architektonicznych, w komunikowaniu
2 [sie i technicznych, w zwigzku z 67 60.692,00 zi.
indywidualnymi potrzebami oséb 12
niepetnosprawnych.

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny, przedmioty

3 |ortopedyczne i Srodki pomocnicze 559 497 205.517,69 zt.
przyznane osobom niepetnosprawnym
na podstawie odrebnych przepisow.

Dofinansowanie sportu, kultury,
4 |rekreacji i turystyki osob 1 0 0,00zt.
niepetnosprawnych.

RAZEM s 584 324.031,69z1.

Zrédto: dane wkasne PCPR

Turnusy rehabilitacyjne

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie stwarza mozliwos¢ uczestnictwa
w turnusach rehabilitacyjnych osobom niepetnosprawnym poprzez udzielanie
dofinansowania ze  Srodkow  Panstwowego Funduszu  Rehabilitacji  Osdb
Niepetnosprawnych. Zasady realizacji okresla rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 listopada 2007r. w sprawie turnusoéw rehabilitacyjnych.

Turnusy rehabilitacyjne sg aktywng formg rehabilitacji z elementami wypoczynku,
majacg na celu poprawe sprawnosci, wyrobienia zaradnosci, pobudzanie i rozwijanie
zainteresowan 0sob niepetnosprawnych. Turnusy rehabilitacyjne odbywajg sie w grupach
zorganizowanych i trwajg 14 dni. O dofinansowanie do uczestnictwa w turnusie
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rehabilitacyjnym ubiegac sie mogg osoby posiadajgce grupe inwalidzkg lub orzeczenie
0 niepetnosprawnosci i spetniajgce kryterium dochodowe. Wysokos¢ dofinansowania
uzalezniona jest od stopnia niepetnosprawnosci.

W 2013 roku wptyneto 140 wnioskow osob niepetnosprawnych dorostych i 10
wnioskow dzieci i mtodziezy o dofinansowanie do uczestnictwa w turnusach
rehabilitacyjnych.

Osoby doroste — 26 opiekundw.
Dzieci — 6 opiekunow

Ze wzgledu na niewystarczajgca ilos¢ srodkéw z PFRON na realizacje dofinansowan
do uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych, preferowane byty wnioski dzieci
I miodziezy uczacej sie i niepracujgcej, 0s6b dorostych ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci , ktore jeszcze nigdy nie uczestniczyty w turnusie rehabilitacyjnym
oraz osoby niepetnosprawne uczestniczace w projekcie systemowym ,,Aktywna integracja
spoteczna i zawodowa w powiecie miawskim’’.

Dofinansowanie przyznano 81 osobom, w tym 6 0s6b zrezygnowato.

Turnusy rehabilitacyjne — osoby doroste
- 50 os6b niepetnosprawnych 40.000,00zt.

- 12 opiekunow 7.560,00z4.
Razem: 47.560,00zt.

Turnusy rehabilitacyjne — dzieci

- 7 dzieci 6 482,00zt

- 6 opiekunéw 3 780,00zt
Razem: 10 262,00zt

Ogolna kwota dofinansowania ze Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych wyniosta 57.822,00zt.

Dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i
Srodki pomocnicze.

O dofinansowanie moga ubiegac sie osoby fizyczne ( w tym matoletnie ), ktore
spetniajg tgcznie nastepujgce warunki:

a) posiadajg orzeczenie , o ktorym mowa w art.1. pkt 1-3 lub art. 62 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych (Dz. U. 2011r. Nr 127, poz. 721 ze zm.);

b) rodzaj ich niepetnosprawnosci uzasadnia potrzebe prowadzenia rehabilitacji w
warunkach domowych przy uzyciu tego sprzetu.;

c) przecietny miesieczny dochdd tych os6b w rozumieniu przepisow o Swiadczeniach
rodzinnych, podzielony przez liczbe oséb we wspolinym gospodarstwie domowym,
obliczony za kwartat poprzedzajgcy miesigc ztozenia wniosku, nie przekracza kwoty:
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- 50% przecietnego wynagrodzenia, o ktorym mowa w art. 2 pkt 4 ustawy — na
osobe we wspolnym gospodarstwie domowym,
- 65% przecietnego wynagrodzenia — w przypadku osoby samotnej.

Do PCPR w 2013 roku wptyneto 559 wnioskdw na 0golng kwote 247.742,00zt.

Pozytywnie rozpatrzono 497 wnioskow i wyptacono dofinansowanie w wysokosci
205.517,69 zt. z tego:

- 423 wnioski 0sob dorostych na kwote — 148.691,50zt.
- 74 wnioski dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej na kwote — 56.826,19zt.
w tym: 8 wnioskow na sprzet rehabilitacyjny na kwote — 5.200,00zt.

Wykres 5: Wysokos¢ srodkdw finansowych, jakie byty wydatkowane na dofinansowanie
przedmiotow ortopedycznych i Srodkéw pomocniczych w latach 2008 — 2013.
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Zrédto: dane wkasne PCPR

Sport, kultura, rekreacja i turystyka

O dofinansowanie ze srodkéw Funduszu organizacji sportu, kultury, rekreacji i
turystyki dla osob niepetnosprawnych moga ubiegac sie osoby prawne i jednostki
organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej, jezeli:

1) prowadzg dziatalnosc¢ na rzecz osob niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat

przed dniem ztozenia wniosku,

2) udokumentujg posiadanie srodkoéw wiasnych lub pozyskanych z innych zrodet na

sfinansowanie przedsiewziecia w wysokosci nieobjetej dofinansowaniem ze srodkow

Funduszu.

W 2013 roku wptynat 1 wniosek zatozony przez Polski Zwigzek Niewidomych na sume

28.499,00zt. Ze wzgledu na znaczny niedobdr srodkéw finansowych w stosunku do
istniejgcych potrzeb zadani to nie byto realizowane.
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Likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych.

O dofinansowanie ze sSrodkéw Funduszu mogg ubiegac sie:

1) na likwidacje barier architektonicznych - osoby niepetnosprawne, ktdre majg
trudnosci w poruszaniu sie, jezeli sg wiascicielami nieruchomosci lub
uzytkownikami wieczystymi nieruchomosci albo posiadajg zgode wiasciciela
lokalu lub budynku mieszkalnego, w ktorym stale zamieszkuja,

2) na likwidacje barier w komunikowaniu sie i technicznych - osoby
niepetnosprawne, jezeli jest to uzasadnione potrzebami wynikajgcymi
Z niepetnosprawnosci.

Na likwidacje barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu sie 0sob
niepetnosprawnych wptyneto 67 wnioskow na ogdlng kwote 545.098,00z.

Pozytywnie rozpatrzono 13 wnioskow na kwote 65.402,00 zt.
Wyptacono dofinansowanie dla 12 oséb na kwote 60.692,00 zt.
Z tego:

- na bariery architektoniczne 11 osob na kwote — 58.892,00zt.

- na bariery techniczne 1 osoba na kwote — 1.800,00zt.(16zko rehabilitacyjne)

Wszystkie wnioski z zakresu rehabilitacji spotecznej byly analizowane przez Komisje ds.
opiniowania wnioskéw, powotang przez dyrektora PCPR.

Ogotem na rehabilitacje spoteczng wyptacono kwote 324.031,69z4.

2) Realizacja innych programoéw finansowanych ze srodkow PERON -

,»Aktywny samorzad”

.. Aktywny samorzgd” umozliwia aktywniejsze wiaczenie sie w dziatania na rzecz
0sob niepetnosprawnych jest rozszerzeniem dziatan realizowanych przez samorzady
w zakresie zaopatrzenia beneficjentow w sprzet rehabilitacyjny oraz likwidowanie barier
komunikacyjnych. Dzialania przewidziane w programie uzupetniajg plany ujete
w powiatowych strategiach rozwigzywania problemow spotecznych i programach dziatan
na rzecz osob niepetnosprawnych.

Powiat M¥awski w 2013 roku po raz drugi przystapit do realizacji pilotazowego
programu ,,Aktywny Samorzad’’ finansowanego ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Os6b Niepetnosprawnych.
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Celem gtownym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczajgcych uczestnictwo beneficjentdw programu w zyciu spotecznym, zawodowym
i w dostepie do edukaciji.

Formy wsparcia realizowane w 2013 roku;

Modut | — likwidacja barier utrudniajacych aktywizacije spoteczna i zawodowa

Obszar A
Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu
Ztozonych wnioskow - 0

Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B
Ztozonych wnioskow - 2
Rozpatrzonych pozytywnie - 2
Dofinansowanie — 2.352,00zt.

Obszar B

Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania

Ztozonych wnioskow - 10
Rozpatrzonych pozytywnie - 7
Dofinansowanie — 27.321,20zt.
Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu
sprzetu
elektronicznego i oprogramowania
Ztozonych wnioskow — 0
Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sie
Zadanie 1 — pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
Ztozonych wnioskow - 8
Rozpatrzonych pozytywnie - 5
Dofinansowanie — 63.729,00zt.

Zadanie 2 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wobzka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym

Ztozonych wnioskow — 2
Rozpatrzonych wnioskow — 2
Dofinansowanie — 4.000,00zt.

Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny ,w ktdrej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne

Ztozonych wnioskow - 2

Rozpatrzonych pozytywnie - 1

Dofinansowanie — 22.500,00zt.

Dofinansowanie dojazdu do Eksperta PFRON- 2 osoby — 400,00z

Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny
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Ztozonych wnioskow - 0

Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla
osoby zaleznej

ztozonych wnioskow - 0

Modut Il — pomoc w uzyskania wyksztatcenia na poziomie wyzszym

Ztozonych wnioskow - 23

Rozpatrzonych pozytywnie - 23
Dofinansowanie — 34.888,00zt.

W 2013 roku wptyneto 47 wnioskow.

- 40 wnioskow spetniato kryteria oceny formalnej i merytorycznej programu —
rozpatrzone pozytywnie,

- 3 wnioski spetniaty kryteria oceny formalnej i merytorycznej programu ale ze wzgledu
na brak srodkow finansowych nie zostaty objete dofinansowaniem ( obszar B1-2, C1-

1),

- 4 wnioski zostaty rozpatrzone negatywnie— negatywna ocena formalna— obszar B1-

2,C1-1C3-1

W 2013 roku tgcznie na realizacje Programu powiat otrzymat: 175.965,00z4, w tym
165.431,00zt z podziatem na poszczegdlne obszary oraz 10.534,00zt na obstuge, promocje
i ewaluacje programu.

Tabela Nr 12. Realizacja pilotazowego programu ,, Aktywny samorzad’” w 2013 roku.

Liczba Liczba
Obszar Przyznane . wnioskow Wydatkowana
. . : ztozonych
wsparcia srodki PFRON whioskow rozpatrzonych kwota
pozytywnie

Obszar Al 0 0
Obszar A2 2 2
Obszar B1 10 7
Obszar B2 0 0
Obszar C1 132.851,00z¢ 8 5 120.303,00zt
Obszar C2 2 2
Obszar C3 2 1
Obszar C4 0 0
Obszar D 0 0
Modut I1 32.580,00 zt 23 23 34.888,00zt

Razem 165.431,00z4 ar 40 155.191,00z4

Zrédto: dane wkasne PCPR
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Zasady przyznawania dofinansowania w ramach programu, skale oceny
merytorycznej ~ wnioskow, druki wnioskéw, wktadek do wnioskow, dotyczacych
poszczegolnych obszarow pomocy i zatgcznikOw zostaty opracowane przez Powiatowe
Centrum. Mozna byto je znalez¢ na stronie internetowej PCPR www.pcprmlawa.eu oraz
na stronie BIP PCPR w Mtawie. Druki wnioskéw wraz z wkiadkami i zatgcznikami
mozna byto otrzymac rowniez w siedzibie Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Miawie, ul. Reymonta 4. Wnioski byly przyjmowane do 30 wrzesnia 2013r.

Medialna popularyzacja (lokalna prasa, internet oraz 22 edycje w Radiu 7)
I udzielane informacje w siedzibie realizatora dotyczace pilotazowego programu
,»-Aktywny Samorzad™ w 2013 roku przyniosty wymierne efekty wsréd niepetnosprawnych
mieszkancow powiatu. Sprawity rowniez, ze osoby niepetnosprawne oczekujg na kolejng
edycje programu

8. Projekt systemowy ,,Aktywna integracja spoteczna i zawodowa
w powiecie miawskim™.

PowinioweCENTRUMIBOMOGYARODZINIES
WIMEAWIE =

NARODOWA STRATEGIA SPOJINOSCI = FUNDUSZ SPOLECZNY

uniAEUROPEISKA [IREREE
H KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI RS

»» AKTYWNA INTEGRACJA
“SPOLECZNA I ZAWODOWA
?W POWIECIE MEAWSKIM”

— Wsparcie dla wychowanek'ifwychowankow
rodzin zastepczych'i roznegoitypu placowek

'a
L 3

oraz osob niepetnosprawnych y
-~ Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska
- w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekt pt. ,, Aktywna integracja spoteczna i zawodowa powiecie miawskim
wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego realizowany byt w ramach Priorytetu VII Promocja integracji spotecznej,
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Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.2 Rozwdj
I upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie.

Projekt realizowany byt od 01.01.2013r. do 31.12.2013r. Catkowita wartosc¢
projektu wynosita 810.000,00zt., w tym 85.050,00z. wkfad wiasny Powiatu/10,5%/.
W projekcie uczestniczyto 83 Beneficjentow (35 kobiet i 48 mezczyzn).

Celem ogolnym projektu byto zwiekszenie aktywnosci spotecznej i zawodowej
Uczestnikow Projektu. Celami szczegotowymi byto:

- podniesienie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych umozliwiajacych wejscie lub
powrOt na rynek pracy,

- poprawa stanu psychofizycznego,

- podniesienie umiejetnosci spoteczno zawodowych  wychowanek i wychowankow
rodzin zastepczych i roznego typu placowek, zwiekszajacych ich szanse na
usamodzielnienie.

Wsparcie zostato skierowane do usamodzielniajgcych sie wychowanek
i wychowankdéw rodzin zastepczych i roznego typu placéwek, o0séb niepetnosprawnych
oraz 0sob nieaktywnych zawodowo/rodziny zastepcze/.

W trakcie realizacji projektu systemowego ,,Aktywna integracja spoteczna
i zawodowa w powiecie miawskim™ zostato przeprowadzonych 9 przetargow
nieograniczonych oraz 3 zapytania ofertowe.

Projekt realizowany byt przez 9 pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Miawie. W ramach projektu zatrudniono pracownika administracyjno-
biurowego w wymiarze 1 etatu.

Do realizacji projektu systemowego zatrudnione byly rowniez osoby z zewnatrz,
wytonione w trybie przetargu nieograniczonego:

1) Doradca zawodowy - umowa zlecenie (w okresie 26.02.2013 — 14.12.2013r.);
2) Radca prawny — umowa zlecenie ( w okresie 03.01.2013r. — 31.12.2013r.);

3) Psycholog — umowa zlecenie (w okresie 26.02.2013r. — 14.12.2013r.);

4) Terapeuta rodzinny - umowa zlecenie (w okresie 26.02.2013r. — 14.12.2013r.);
5) Pedagog - umowa zlecenie (w okresie 26.02.2013r. — 14.12.2013r.);

W projekcie braty udziat rowniez osoby, z ktérymi PCPR wspotpracowat w sposob ciggty
lub powtarzalny w latach ubiegtych:

1. Specjalista ds. zaméwien publicznych — umowa zlecenie (w okresie 03.01.2013r. —
31.10.2013.r.);

2. Informatyk — umowa zlecenie (w okresie 03.01.2013r. — 31.12.2013r.);
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3. Sprzataczka — umowa zlecenie (w okresie 02.01.2013r. — 31.12.2013r.).

W ramach projektu realizowano nastepujgce zadania:
Zadanie 1 — Aktywna integracja,

Zadanie 2 — Praca socjalna,

Zadanie 3 — Zasitki i pomoc w naturze,

Zadanie 4 — Dziatania charakterze srodowiskowym,
Zarzadzanie projektem.

Ponizej przedstawiamy charakterystyke poszczeg6lnych zadan Projektu.

Zadanie 1 — Aktywna integracja

1) Poradnictwo indywidulane

Zostat zatrudniony doradca zawodowy, ktory
opracowywat z Beneficjentami diagnoze potrzeb
(160 godzin).

W miesigcu kwietniu odbywato sie
poradnictwo indywidualne z psychologiem
(80 godzin), w ktorym uczestniczyli
wszyscy Beneficjenci.

2) Kursy i szkolenia zawodowe

Zorganizowano 8 rodzajow kurséw zawodowych. Firmy szkoleniowe zostaty wybrane
zgodnie z Ustawg PZP.

Kursy odbywaty sie w okresie od m-ca lipca do m-ca pazdziernika 2013r.

1. kurs kosmetyka z elementami wizazu dla 7 oséb odbywat sie w okresie od 01.07.
2013r — 25.07.2013r. (100 godzin);

2. kurs magazynier z obstugg wozkéw widtowych dla 4 osob w okresie 01.10.2013r —
31.10.2013r;

3. kurs grafiki komputerowej i tworzenia witryn internetowych zorganizowany
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w dniach 15.07.2013r. — 16.08.2013r. dla 12 uczestnikdw projektu;

4. kurs przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. ,,B”* dla 15 os6b
zorganizowany byt w terminie 15.07.2013r. — 31.10.2013r.;

5. kurs bukieciarstwo dla 14 uczestnikow projektu w okresie 08.07.2013r. —
16.08.2013r.;

6. kurs fotograficzny — wyjazdowy (Hotel ,,KUR” w Olsztynie) dla 17 0séb - miodziezy
w okresie 22 — 25 lipca 2013r.;

7. kurs fotograficzny — stacjonarny dla 3 0séb w okresie 15.07.2013r. —
18.07.2013r;

8. kurs Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej (80 godz.) dla 4 uczestnikow projektu
w okresie 08.07.2013r. — 16.08.2013r.

Wszystkie dziatania projektowe byty na biezaco dokumentowane. Wykonywano
zdjecia, ktore nastepnie byly archiwizowane w bazie komputerowej oraz w Albumie
projektu (wersja papierowa). Archiwizowano dokumenty dotyczace kurséw zawodowych
i ustug doradczych. Przeprowadzano kontrole w miejscach realizacji poszczegolnych
ustug. Stwierdzano poprawno$¢ wykonania ustug protokotem odbioru.

3) Warsztaty aktywnego poszukiwania pracy dla miodziezy (wyjazdowe).

W ramach aktywnej integracji zorganizowano rowniez Warsztatow aktywnego
poszukiwania pracy dla miodziezy (15-25 lat) wyjazdowe 5 - dniowe dla wychowanek
I wychowankéw z rodzin zastepczych i roznego typu placowek. Warsztaty odbywaty sie
Hotel ,,Uroczysko” Cedzyna, w okresie od 8 lipca 2013r. do 12 lipca 2013r. Podczas
wyjazdu zajecia grupowe prowadzone byly przez trenera pracy i socjoterapeute. Kazdy
z odbiorcow warsztatow otrzymat komplet materiatdw szkoleniowych tj. teczka
papierowa, notatnik, dtugopis do wykorzystania na zajeciach. Program warsztatow
z psychoterapeutg obejmowat nizej wymienione tresci:

e trening tworczego myslenia pod katem poszukiwania pracy,
e rozwijanie Swiadomosci wkasnych wad i zalet,
e przetamywanie schematow myslowych.
Natomiast szkolenie z trenerem pracy dotyczyto nastepujacych zagadnien:
e zapoznanie z wymaganiami rynku pracy i mozliwosciami zaistnienia na nim,
e poznanie drdg i metod poszukiwania pracy z wykorzystaniem Internetu,
e Sposob przygotowania dokumentow aplikacyjnych,
e poznanie zasad autoprezentacji,
e poznanie celu i zasad prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.

Uczestnicy warsztatow, oprocz wyktadow ze specjalistami mieli zapewniony przez
organizatora czas wolny. Nalezat do nich miedzy innymi seans w kinie 3D, zwiedzanie
Muzeum Narodowego, Muzeum mineratéw i skamieniatosci, Muzeum zabawy i zabawek,
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jaskinia Raj jak rowniez podziwianie Parku Miniatur. Celem zaje¢ bylo zapoznanie
miodziezy z aktywnymi metodami poszukiwania pracy, prawidtowym wykorzystaniem
Internetu, tworzenie dokumentow aplikacyjnych oraz prowadzenie rozmowy
kwalifikacyjnej, autoprezentacja, uaktywnienie predyspozycji zawodowych jak réwniez
poprawa stanu psychofizycznego uczestnikow. Na podstawie zebranych informacji
z ankiet ewaluacyjnych wszystkie cele zostaty w pelni osiggniete.

4) Warsztaty terapeutyczno edukacyjne dla mtodziezy i 0s6b
nieaktywnych zawodowo.

W dniu 19.08.2013r. Centrum
Tlumaczen, Doradztwa i  Edukacji
PRAGMATIC 1z siedzibg w Kielcach
zorganizowato dla Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Miawie 7 — dniowe
warsztaty terapeutyczno — edukacyjne dla
miodziezy przebywajacej w rodzinach
zastepczych i 0s6b  nieaktywnych
zawodowo.

Grupa sktadata sie z 29 uczestnikdw projektu, 3 pracownikéw PCPR w Miawie
oraz 3 opiekundw zatrudnionych przez firme organizujgcg warsztaty jak rowniez osoba
koordynujaca wyjazd.

Miodziez aktywnie uczestniczyta na zajecia ze specjalistg ds. uzaleznien,
socjoterapeutg oraz ratownikiem medycznym. Wyklady ze specjalista ds. uzaleznien
obejmowaly nastepujgcy zakres wiadomosci: definicja, rodzaje uzaleznien, podioze
powstawania i wchodzenia osoby w
uzaleznienie, rozpoznawanie i Symptomy
uzaleznien. Zajecia z socjoterapeutg miaty ‘
na celu zaznajomienie uczestnikbw z tematem |

autoprezentacji.

Zajecia z ratownikiem medycznym miaty na celu nauke udzielania pierwszej pomocy
przy ztamaniach, zwichnieciach, oparzeniach, odmrozeniach, zatrzymania akcji serca.
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5) Warsztaty aktywnego poszukiwania pracy dla osob
niepetnosprawnych.

W dniach 16.09.2013r. — 20.09.2013r. oraz 23.09.2013r. — 27.09.2013r. Firma
,»AKME” z Ciechanowa pod kierownictwem Pani lzabeli Olszewskiej zorganizowata na
zlecenie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie Warsztaty Aktywnego
Poszukiwania Pracy (zajecia z psychologiem i doradcg zawodowym) dla os6b
niepetnosprawnych w ramach projektu systemowego pn. ,,Aktywna integracja spoteczna i
zawodowa w powiecie miawskim™. Warsztaty odbyly sie w Jarostawcu ,,Panorama
Morska”. Zarowno w pierwszym jak i drugim terminie brato udziat po 25 osob -
uczestnikdéw warsztatow, 2 specjalistow — doradca zawodowy i psycholog oraz osoba
koordynujaca przebieg wyjazdu.

Pomieszczenie, w ktorym odbywaly sie zajecia posiadato widoczng informacje
o zrodle finansowania ze S$rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Kazdy
z odbiorcow warsztatow otrzymat komplet materiatow szkoleniowych tj. torba, notatnik,
dtugopis do wykorzystania na zajeciach. Oprocz grypowych zaje¢ prowadzonych przez
psychologa, uczestnicy mieli mozliwosc korzystania z indywidualnych konsultacji.

Celem zajeC byto zapoznanie uczestnikow z aktywnymi formami poszukiwania
pracy na rynku, S$wiadomo$¢ swoich mocnych i stabych stron, profesjonalne
przygotowanie dokumentow aplikacyjnych, znajomos¢ zasad komunikacji werbalnej
i niewerbalnej podczas rozmowy kwalifikacyjnej, umiejetnos¢ autoprezentacji podczas
rozmowy z pracodawcg. Na zakonczenie, kazdy otrzymat certyfikat uczestnictwa
w warsztatach.

6) Turnusy rehabilitacyjne dla os6b niepetnoprawnych.

Dla o0s6b niepetnosprawnych biorgcych udziat w projekcie systemowym
zorganizowano w ramach aktywnej integracji 2 turnusy rehabilitacyjne (14 dniowy) nad
morzem i w gorach w okresie 24.08.2013r. — 06.09.2013r.
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Miejscem pobytu byto Centrum Rehabilitacji i Wypoczynku ,,Damis” w Krynicy
Zdroj oraz Osrodek ,,Piramida I”’ w Dartéwku.

gimnastyka przyrzadowa, inhalacje, gimnastyka w basenie, masaze: fotel, mata, lampy:
bioptron, solux, magnetronik, wirowki koriczyn gornych i dolnych. Zastosowane zabiegi
miaty na celu poprawe zarowno sprawnosci fizycznej, jak i psychicznej.

Dla beneficjentow organizowane byly zajecia integracyjno — rozwojowe np.
ogniska z pieczeniem kietbasek, dyskoteki przy muzyce mechanicznej, karaoke, projekcje
kina domowego. Na terenie osrodka do dyspozycji byta sitownia, stét do ping — ponga,
stot do bilarda, Scianka wspinaczkowa, kryty basen.

Celem turnusu byta poprawa stanu psychofizycznego, nawigzanie przyjazni oraz
wzrost uczestnictwa w zyciu spotecznym beneficjentow, co niewatpliwie udato sie uzyskac.

7) Dwa wyjazdy edukacyjno — rekreacyjne (1 dniowe).

Wyjazdy edukacyjno — rekreacyjne dla oséb niepetnosprawnych odbyty sie do
tomzy i Torunia. Wyjazdy zostaty zorganizowane przez Osrodek Szkolenia Kursowego
I Ustawicznego z siedzibg w Krakowie.

Przewidywane efekty wyjazdu to: zwiekszenie uczestnictwa w zyciu spotecznym,
wzrost samooceny, poprawa stanu psychofizycznego.
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Zadanie Nr 2 — Praca socjalna

Pracownicy socjalni Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie
przeprowadzili wywiady Srodowiskowe z kandydatami do projektu. Nastepnie podpisali
indywidualne programy usamodzielnienia z wychowankami rodzin zastepczych i réznego
typu placowek oraz umowy z osobami niepetnosprawnymi. Przez caly okres realizacji
projektu pracownicy socjalni oraz doradca ds. 0séb niepetnosprawnych stuzyli poradami
i wsparciem osobom biorgcym udziat w projekcie oraz motywowali do aktywnego udziatu.

Zadanie 3 — Zasitki i pomoc w naturze

W ramach tego zadania wyptacane byly zasitki na kontynuowanie nauki
i usamodzielnienie dla 10 wychowankdéw z rodzin zastepczych i réznego typu placéwek
oraz dofinansowano do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym dla 50 osob. Zadanie nr
3 stanowi wkiad wiasny do projektu.

Zadanie 4 — Dzialania o charakterze srodowiskowym

W ramach dziatan o charakterze Srodowiskowym w 2013r. przewidziano:
1) otwarty piknik integracyjno — promocyjny,
2) 2 wyjazdy edukacyjno — integracyjne,
3) spotkanie inetgracyjno — promocyjne,
4) punkt konsultacyjno —doradczy.
1) Piknik integracyjno - promocyjny

W ramach Zadania 4 zorganizowano Piknik integracyjno — promocyjny pn. ,,Rodzina
w Unii Europejskiej”, ktory odbyt sie 29 czerwca 2013r. w godz. 11%°-16% na boisku
szkoty Podstawowej Nr 7 w Miawie. W Pikniku uczestniczyto wiele rodzin zastepczych
z dzie¢mi.

2) Punkt Konsultacyjno — Doradczy

Punkt Konsultacyjno — Doradczy przeznaczony byt dla spotecznosci lokalnej
z powiatu mfawskiego. W ramach Punktu dyzuru peili: psycholog, terapeuta rodzinny
i pedagog. Punkt Konsultacyjno — Doradczy dziatat od marca do grudnia 2013r.
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3) Spotkanie integracyjno — promocyjne.

Spotkanie integracyjno — promocyjne zorganizowano dnia 30.11.2013r. w sali
Domu Weselnego przy ul. Kolejowej 3 w Miawie dla 120 oséb — beneficjentow projektu
systemowego pn. ,,Aktywna integracja spoteczna i zawodowa w powiecie mfawskim’ oraz
otoczenia i wkadz samorzadowych.

WNA INTEGRACJAYSRLOPECZNA' | ZAWODOWA.
W POWIEGIEEMEAWSKIM -

nek{i'wiyehowank

Wszyscy uczestnicy spotkania integracyjno-promocyjnego odebrali materiaty
promocyjne — koszulki z logotypami EFS oraz POKL. W czasie spotkania, przybytych
gosci zapraszat do wspdlnej zabawy zespdt muzyczny ,,Profi Dance” z Miawy, ktory
zaprezentowat rdézne gatunki muzyczne. Cenng atrakcjg spotkania integracyjno -
promocyjnego byt wystep Cyrku Vegas prowadzonego przez Panstwa Katarzyne
I Sebastiana Sieradzkich.

Spotkanie integracyjno-promocyjne zakofczylo sie o godz. 22°%.

Zarzadzanie projektem :

Opracowano informacje promujace dziatania projektu, ktore nastepnie zostaty
zamieszczone w lokalnej prasie.

Zakupiono materiaty promocyjne — koszulki z logo EFS, ktore otrzymali uczestnicy
projektu podczas spotkania integracyjno - promocyjnego.

9. Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci.

Powiatowy Zespdl do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Miawie realizuje
zadania okreSlone w ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepetnosprawnych i w aktach wykonawczych tj.: rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci
I stopniu niepetnosprawnosci oraz rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 1 lutego 2002r. w sprawie kryteriow oceny niepetnosprawnosci u 0séb w wieku do
16-tego roku zycia, poprzez wydawanie:

a. orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci dla oséb po ukonczeniu 16-tego roku zycia,
b. orzeczen o niepetnosprawnosci dla 0séb przed ukonczeniem 16-tego roku zycia,

c. legitymacji osoby niepetnosprawnej.
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Orzekanie o stopniu niepetnosprawnosci dla osob po ukonczeniu 16 - tego roku
zycia.

W sktad powotanego Zarzadzeniem Starosty Mtawskiego Powiatowego Zespotu
do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Mtawie wchodzi:

> 10 lekarzy (2 internistow, 2 chirurgdw, neurolog, ortopeda, psychiatra, 2 pediatrow,
okulista);

» 7 specjalistow (2 pracownikow socjalnych, 2 doradcow zawodowych,
2 psychologow, pedagog)

Osoby powyzej 16 roku zycia ztozyty 813 wnioskow o ustalenie stopnia
niepetnosprawnosci, podczas gdy w 2012 r. wptyneto 1.012 takich wnioskow.

Gtownymi celami byty w omawianym okresie:

- uzyskanie zasitku pielegnacyjnego — 217,

- odpowiednie zatrudnienie — 196,

- korzystanie z ustug rehabilitacyjnych, terapeutycznych i socjalnych — 169,

- korzystanie z ulg i uprawnien — 131 (najczesciej uzyskanie Swiadczenia
pielegnacyjnego),

- zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze — 69.

Dla 0s6b ponizej 16 roku zycia wptyneto 248 wnioskow (w 2012r. — 245),
w tym:

- 235 0 uzyskanie zasitku pielegnacyjnego na niepetnosprawne dziecko,

- 12 wcelu otrzymania Swiadczenia pielegnacyjnego przez rodzica (opiekuna) dziecka,
wymagajacego z powodu niepetnosprawnosci, statej opieki i pomocy.

tgcznie w 2013 roku ztozono 1.061 wnioskow zas w 2012 roku 1.257 wnioskow.

W ogdlnej ilosci wnioskéw w 2013 roku 76,6% pochodzito od 0séb powyzej 16
roku zycia. Podobnie jak w roku ubiegtym utrzymuje sie znaczacy udziat oséb dorostych,
ktory spowodowany zostat wprowadzong od 1 stycznia 2010 roku zmiang w ustawie
o Swiadczeniach rodzinnych. Daje ona mozliwo$¢ uzyskania Swiadczenia pielegnacyjnego
przez najblizszych cztonkdw rodziny, ktorzy nie moga podjgc pracy lub z niej rezygnuja,
aby sprawowac opieke nad krewnymi posiadajgcymi orzeczenie 0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci tj. niezdolnymi do samodzielnej egzystencji. Chodzi tu najczesciej
0 opieke nad starszymi i schorowanymi rodzicami lub dziadkami jak rowniez uzyskanie
zasitku pielegnacyjnego. .

W oparciu o ztozong wraz z wnioskami dokumentacje medyczng, wywiady (oceny)
specjalistow Zespotu oraz badanie lekarskie podczas pracy sktadow orzekajgcych,
Powiatowy Zespot w Miawie w 2013 roku wydat nastepujacg liczbe orzeczen:
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a) osobom powyzej 16 roku zycia — 799 ogotem, (przy 1.004 w 2012r.) w tym:
- 706 z okresSleniem stopnia niepetnosprawnosci,
- 71 o niezaliczeniu do oséb niepetnosprawnych,
- 22 o odmowie wydania orzeczenia;
b) osobom ponizej 16 roku zycia — 252 ogotem, (przy 248 w 2012r.) w tym:
- 215 o zaliczeniu do os6b niepetnosprawnych,
- 34 o niezaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych,
- 3 0 odmowie wydania orzeczenia,

co facznie daje 1.051 orzeczen w 2013r., podczas gdy w 2012r. liczba orzeczen wynosita
1.252.

Sposrod 706 0s6b powyzej 16 roku zycia, ktorym okreSlono stopien
niepetnosprawnosci: znaczny stopien uzyskaty 183 osoby, umiarkowany — 301 i lekki —
222. Przewazali mezczyzni (355) oraz osoby z wyksztatceniem podstawowym (219) oraz
srednim (214). Najliczniejszg grupe wiekowg stanowity osoby majgce 60 lat i wiecej (413
0sob) oraz w wieku 41- 60 lat (296 0s0b). Najczestszg przyczyng niepetnosprawnosci byty
choroby narzadu ruchu (201 o0s6b) oraz choroby serca i uktadu oddechowego
(124 osoby). Na trzecim miejscu pojawity sie choroby nowotworowe i metaboliczne
(115 osob) a dalej choroby psychiatryczne (105 os6b) i choroby neurologiczne
(83 osoby).

WSsrod 186 osob ponizej 16 roku zycia uznanych w 2013 roku za niepetnosprawne
przewazali, podobnie jak w 2012 roku, chtopcy (124) oraz miodziez w wieku 8-16 lat
(99 0s6b). Gtdéwna przyczyng niepetnosprawnosci dzieci byly na rowni choroby serca,
uktadu oddechowego i choroby nowotworowe i metaboliczne (31-37 o0séb), choroby
narzadu ruchu (31), catosciowe zaburzenia rozwojowe (17), neurologiczne (32)
i laryngologiczne (15) .

W minionym roku odbyto sie 113 posiedzen sktadow orzekajgcych.

W 2013 roku Powiatowy Zespot na podstawie waznych orzeczen wystawit
ogotem 138 legitymacji, w tym:

- 52 legitymacje dzieciom posiadajgcym niepetnosprawnosc,
- 86 legitymacji dorostym, posiadajgcym stopien niepetnosprawnosci.

W sierpniu 2013r. zwrdcono sie z prosbg do Mazowieckiego Urzedu
Wojewodzkiego o zwiekszenie budzetu w zakresie ustug zdrowotnych i zakupu materiatow
I wyposazenia.

W pazdzierniku otrzymano dotacje w kwocie 12.640,00zt, z przeznaczeniem na:
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,.Zakup ustug zdrowotnych™ — 5.040,00z4
,.Zakup materiatow i wyposazenie” — 7.600,00z4

W zwigzku z powyzszym lekarze orzekajgcy w naszym Zespole otrzymali
podwyzszenie wynagrodzenia za jedno wydane orzeczenie o 4,00zt (do 28,00zt), od
pazdziernika do grudnia 2013r.

Od 01.03.2013r. nastgpita zmiana miejsca posiedzen skiadow orzekajacych.
Odbywajg sie obecnie w siedzibie Zespotu. Adoptowano dodatkowe pomieszczenie na
gabinet lekarski. Instalacje umywalki, zakup rolet w okna pokryto z posiadanych srodkow,
kozetke lekarskg i szafke do zestawu pierwszej pomocy Zespot otrzymat z Przychodni
Dzieciecej, w ktorej wczeSniej orzekat. Natomiast pozostate doposazenie gabinetu
nastgpito po otrzymaniu dofinansowania. Zakupiono 2 biurka, 2 krzesta obrotowe,
parawan, przescieradta jednorazowe, wyposazenie apteczki, reczniki papierowe, mydio
w plynie. Zakupiono takze 12 krzeset do poczekalni Zespotu. Ponadto, zakupiono szafe
metalowg na akta i zestaw komputerowy niezbedny do ptynnej i wydajnej pracy Zespotu
(poprzednim Zespot dysponowat od 2006r.).

Budzet Powiatowego Zespotu na 2013 rok wynosit 157.236,00z4, z czego:
- 117.640,00zt stanowita dotacja,
- 39.596,00z4 Srodki wtasne powiatu.

Reasumujgc nalezy podkresli¢, ze w 2013 roku nadal utrzymywala sie przewaga
sktadania wnioskéw przez osoby doroste, zwtaszcza przez osoby w wieku ponad 60 lat.
Ich gtdbwnym celem byto uzyskanie Swiadczenia pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego
jak réwniez korzystania z ulg i uprawnien.

10. KONTROLE ZEWNETRZNE

1) W miesigcu sierpniu  2013r. Archiwum Panstwowe m. st. Warszawy
przeprowadzito kontrole o0go6lng archiwum zakladowego PCPR. Kontrole
przeprowadzili pracownicy archiwum panstwowego. Gtownym zaleceniem
pokontrolnym jest pozyskanie nowego pomieszczenia na potrzeby archiwum
zaktadowego.

2) Kontrola zewnetrzna w zakresie wykorzystania Srodkéw  finansowych
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb  Niepetnosprawnych zostata
przeprowadzona przez pracownikow PFRON w m-cu wrzesniu 2013r. Kontrola
dotyczyta  wykorzystania Srodkow  finansowych  Funduszu przekazanych
samorzadowi wedtug algorytmu. W wyniku kontroli nie stwierdzono
nieprawidtowosci.
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11. POTRZEBY

W celu usprawnienia dziatan naszej jednostki wskazane jest uwzglednienie braku
wiekszych pomieszczen przeznaczonych na archiwum zakfadowe zarowno dla PCPR, jak
i Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.

Opracowali: Dyrektor i pracownicy PCPR
oraz Przewodniczaca Zespotu

67



