[image: image1.png]Tabela NR 8 Rozliczenie wynagrodzeii wg planu na 2006 r w tys. zt { wykonanie na 30.06.20

Plan ia 20061 [Wykonanie na
Wykonanie na Plan na  [Wykonanie |Wynagrodzeni [30.06.08

Plan na 20061 |30.06.06 20061 na 30.06.06[e lacznie z | Wynagrodzenie

[Wynagrodzeni [Wynagrodzeni |Gratyfikacje | Gratyfikacie gratyfi i tacznie z WykfPlanu
Miesias e brutto e brutto _odprawy _|i odprawy _|odprawami__|gratyfik i 7:6

1 Pl 3 ) 5 3 7 5

Styczen 7594 7624 8.4 7964 7908 98.52%)
Lut 799.4 764,0 56 7994 7896 98,77%)
Marzec 7994 802.7 6.0 286 8154 8313 | 101,05%]
Kwiecier: 7994 816.2 ad 16 8025 8278 | 103,02%]
Ma] 795.4 7726 40 4.7 8024 7773 96,75%
Czervies 7994 810.5 2.2 2.0 8016 8125 | 101,36%
Lipiec 7954 176 17,0
Sierpien 7994 799.4
Wrzesien 7994 20 8414
Pazdziernik 7994 15,0 8144
Listopad 7994 4.0 8034
Grudzien 7953 364 §35,7
Razem §592,7 47684 1413 57340 48293 2961%]
Wynagrodzente fekarzy zalrudnionych na etatach w SPZOZ, 2 Kirymi
[zostaly zawarte umowy cywilno-prawne na pelnienie dyzuréw lekarskich. 1300,0 722,5| _55.58%|
[Wynagrodzenie z uméw cywilno-prawnych - NPL, poradnie
specialistyczne 200,0) 140,0]  70,00%
Ogdlem koszty wynagrodzen 12340 56918 50,67%





