§8

1. Dziat jest podstawowa komérka organizacyjna, zajmujacy sie okreslong
problematykq i dziatalno$cia w sposéb kompleksowy lub kilkoma pokrewnymi
zagadnieniami, ktérych realizacja w jednej komérce organizacyjnej utatwia
prawidtowe zarzgdzanie.

4. Dziatem kieruje kierownik dziatu.

§9

1. Referat jest przynajmniej 4-osobowg komoérka organizacyjng realizujgca jednolite
zagadnienia merytoryczne.

2. Referatem, ktéry moze by¢ tworzony w ramach dziatu lub jako komérka
samodzielna, kieruje kierownik referatu.

§ 10

1. Wieloosobowe stanowisko moze by¢ tworzone w ramach dziatu, referatu lub jako
samodzielna komorka.

§ 11

1. Samodzielne stanowisko pracy jest najmniejsza komérka organizacyjna, ktéra
tworzy si¢ w wypadku koniecznoséci organizacyjnego wyodrebnienia okre$lonej
problematyki nie uzasadniajacego powotania wiekszej komoérki organizacyjnej -
referatu. Samodzielne stanowisko pracy moze byé tworzone w ramach dziatu
lub referatu lub jako komérka samodzielna.

§ 12

1. Wewnetrzna organizacja kazdej komorki organizacyjnej obejmuje:
1) zakres dziatania okreslony w regulaminie organizacyjnym,
2) wykaz stanowisk stuzbowych,
3) zakresy zadan pracownikow.

Rozdziat IV

Struktura organizacyjna powiatowego urzedu pracy

§ 13

1. W PUP tworzy sig nastepujace komorki organizacyjne:

1) Dziat Instrumentéw Rynku Pracy i Szkolen (PP) ?

2) Dziat Informacji i Ewidencji Swiadczen (IE).

3) Dziat Finansowo - Ksiegowy (FK).

4) Dziat Organizacyjno - Administracyjny (OA).

5) Samodzielne Stanowisko d/s Informatyki i Statystyki (IS).



