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w sprawie okreslenia wysokosci wynagrodzenia dla zawodowej rodziny zastegpczej
pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego.

Na podstawie 4
rodziny 1 systs
zarzadzam co 1

rt. 85 ust. 2,3.4,5 iart. 180 pkt 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
smic pieczy zastepezej (Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887 z pozn. zm.),
1astepuje:

§ 1

Zawodowa rod
wynagrodzenie
miesigcznie (bl

Rodzina zaste
przez okres dh
jedno dziecko
otrzymywaneg

W przypadku,
sprawuje opiel
art. 87 ust.
powierzone d
zastepczej, nad
pozostania w g
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Izina zastepcza pehigca funkcje pogotowia rodzinnego otrzymuje miesigezne
z tytulu $wiadczonej opieki i wychowania w wysokosci 2 964,60 zi.
rutto) plus przypisane prawem pochodne od wynagrodzenia.

§2

pcza zawodowa pelnigea funkcje pogotowia rodzinnego, w ktorej przebywa
1zszy niz 10 dni w miesiacu kalendarzowym wigcej niz 3 dzieci lub co najmniej
| o ktorym mowa w art. 81 ustawy, otrzymuje dodatek w wysokosci 20%
o wynagrodzenia.

§3

gdy zawodowa rodzina zastepcza petniaca funkcje pogotowia rodzinnego nie

(i nad dzieckiem z powodu umieszczenia dziecka w jednostce, o ktorej mowa w
D

wyzej cyt. ustawy albo opuszczenia rodziny zastgpczej przez ostatnie
ziecko lub osobe, ktora osiagnela petnoletnos¢, przebywajac w pieczy
d ktorym byla sprawowana piecza zastgpcza, rodzina zastgpcza za okres
otowosci do czasu powrotu dziecka z jednostki lub przyjecia kolejnego dziecka

otrzymuje wymagrodzenie w wysokosci 80 % dotychczas otrzymywanego wynagrodzenia.

Wykonanie za
w Miawie.

Zarzadzenie W
2012 roku.

§ 4

irzadzenia powierzam Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

§5

rchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowiazujgeg od dnia 1 kwietnia
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