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Zarzadu Powiatu Mlawskiego

w sprawie przyjecia Planu Finansowego Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Mlawie na 2017r.

Na podstawie art. 52 ust.]1 1 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o
finansach publicznych ( Dz. U. z 2016, poz. 1870 ze zm.) oraz art. 32 ust.l
ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016r.
poz.814 ze zm. ) Zarzad Powiatu Mlawskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Przyjmuje si¢ Plan Finansowy Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Mlawie na rok 2017 w brzmieniu zalacznika do niniejszej
uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotne; w Miawie.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy czlonkéw Zarzadu:

I. Wilodzimierz Wojnarowski. [,)..................
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PLAN
FINANSOWY

SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ
W MLAWIE

Na 2017 r.

Miawa 2017 r.
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PLAN FINANSOWY
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKELADU
OPIEKI ZDROWOTNEJ W MLAWIE

NA ROK 2017

Charakterystyka przedsigbiorstwa

Stan prawny i wlasnosciowy

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Mlawie

/petna nazwa i siedziba przedsigbiorstwa/

ul. A. Dobrskiej 1

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej Mlawie wpisany do

/ forma prawna przedsiebiorstwa/

Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 0000032386

8610Z DZIALALNOSC SZPITALI

/wedtug PKD/

Podmiotem tworzacym Zaklad jest Powiat Mlawski

Struktura jednostki

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Mtawie jest

jednostka zwartg.

Zaktad sklada sie z trzech Przedsigbiorstw zwanych Dziatami:

1. Dziat Swiadczen Szpitalnych
2. Dzial Swiadczen Ambulatoryjnych

3. Dzial Swiadczen Opieki Dhugoterminowej
Dziaty te dzielg si¢ na mniejsze jednostki organizacyjne 1 samodzielne

stanowiska pracy podlegajace bezposrednio dyrektorowi.

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Miawie zatrudnia
pracownikow w nizej wymienionych grupach zawodowych.

Grupa zawodowa

Plan zatrudnienia w przeliczeniu na etaty
na 2017 r.

Lekarze medycyny 32

Inny personel z wyzszym

wyksztalceniem 28

Pielegniarki i polozne 226
62

Inny personel sredni
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Personel nizszy 51
Obstuga 48
Administracja 26
Razem 473

Zaklad wykonuje swiadczenia zdrowotne w zakresie:

—

. podstawowej opieki zdrowotnej,

2. specjalistycznej opieki ambulatoryjne;j,

3. hospitalizacji osob potrzebujacych catodobowych lub calodziennych,
swiadczen specjalistycznych w dziedzinach: choroby wewnetrzne, pediatria,
potoznictwo i ginekologia, chirurgia,

4. pogotowia i pomocy doraznej,

5. przeprowadzania badan profilaktycznych,

6. anestezjologii 1 intensywnej terapii,

7. ratownictwa medycznego,

8. medycyny w srodowisku nauczania i wychowania (szkolna),

9. rehabilitacji medycznej,

Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej zarzadza
dyrektor lek. Jacek Biatobtocki.

Struktura kapitatu na dzien 01.01.2017 r. przedstawia si¢ nastepujaco:

1. Fundusz Zatozycielski 6 564 977,97 zt .
2. Fundusz Zaktadu 6716 857,75 zt.
3. Fundusz rezer. z aktualizacji wyceny 553 748,99 zt.
Razem 13 835 584,71 zi .

I PRZYCHODY

Lecznictwo zamkniegte.

Umowa z Narodowym Funduszem Zdrowia Mazowiecki Oddziat
Wojewodzki w Warszawie na 2017 rok w rodzaju lecznictwo zamkniete
podpisana zostata na kwote wyzsza w stosunku do roku 2016 o 2,07% (tab. nr
1 1tab. nr2).

Zwigkszony plan w stosunku do roku ubieglego zostat podpisany na nizej
wymienione oddziaty:

- oddziat wewnetrzny o 2,28 % ,

- oddzial pediatryczny o 5,12 %

- oddziat chirurgii ogélnej 0 0,02 %
- oddzial neonatologiczny o 0,43 % ,
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- hospicjum stacjonarne o 20,98 % ,
- oddziatl rehabilitacji neurologicznej o0 0,86% ,
- oddzial rehabilitacji kardiologicznej w warunkach stacjonarnych o 124,77%
- Szpitalny Oddziat Ratunkowy o 18,02%
natomiast plan zmniejszony w stosunku do roku ubieglego zostat podpisany na:
- oddziat ginekologiczno-potozniczy o0 6,56 % ,
- oddziale intensywnej terapii o 4,34%

Jednostkg rozliczeniowa jest wycena punktowa za poszczegdlne procedury
medyczne. Od 1.01.2012 r. nie zmienila si¢ i wynosi 52,00 zt. za punkt.
W Szpitalnym Oddziale Ratunkowym jednostka rozliczeniowg jest gotowosé
dobowa. Stawka za gotowos¢ dobowg ulegta zmianie i wynosi 9 147,00 zl. za
dobe.
Oddziat rehabilitacji kardiologicznej w warunkach stacjonarnych funkcjonuje od
1 lipca 2016 r. Stad tak wysoki wzrost finansowania oddziatu na 2017r.

NFZ przedtuzyt umowy na Lecznictwo Zamknigte - oddzialy szpitalne
do 30.06.2017 r. Natomiast umowa na Hospicjum Stacjonarne zawarta jest do
2018 r. W planie finansowym przyjeto finansowanie roczne, gdyz nie
przewiduje si¢ zaprzestania dziatalnosci zaktadu, a tym samym finansowania ze

srodkow publicznych.

Lecznictwo ambulatoryjne

Umowa z Narodowym Funduszem Zdrowia Mazowiecki Oddziat
Wojewddzki w Warszawie na 2017 rok w rodzaju Ambulatoryjna Opieka
Specjalistyczna podpisana zostata na kwotg wyzsza o 0,58% w stosunku do roku
ubiegtego (tab. nr 1)

Zwigkszony plan podpisano na:
- poradnig¢ dermatologiczna o 14,61 %
- poradnig otolaryngologiczna o 1,92 %
- poradnig okulistyczng o 2,69 %
- poradni¢ ginekologiczna-potoznicza o 0,05 %
- przesiewowe badania cytologiczne o 0,40 %
- poradnig chirurgii onkologicznej o 2,67 %
- poradni¢ onkologiczna o 14,92%
- poradni¢ zdrowia psychicznego o 4,15 %
- poradni¢ urologiczng o 2,47%
nizszy plan podpisano na:
- poradnig kardiologiczna o 5,33 %
- poradnig chirurgii ogdlnej o 2,5 %
- poradni¢ urazowo-ortopedyczng o 0,07 %
- poradni¢ neurologiczna o 0,30 %
W zakresie rehabilitacji leczniczej umowa zostala podpisana na
poziomie roku ubiegtego (tab. nr 1).



W  zakresie ambulatoryjnej opieki specjalistycznej — procedury
kosztochtonne, umowa zostata podpisana na kwote wyzszg o 0,49 % w
stosunku do roku ubiegtego (tab. nr 1).

Zmniejszony plan podpisano na:

- badania gastroskopii 0 2,47 %

Zwigkszony plan podpisano na:

- badania endoskopowe przewodu pokarmowego — kolonoskopia o 7,62 %

- badania tomografii komputerowej o 0,58 %

Umowy na lecznictwo ambulatoryjne specjalistyczne NFZ  przedituzyl do
30.06.2017 r. W planie finansowym przyjeto finansowanie roczne, gdyz nie
przewiduje si¢ zaprzestania dzialalnosci zaktadu a tym samym finansowania ze

srodkow publicznych.
Podstawowa Opieka Zdrowotna.

W zakresie podstawowej opieki zdrowotnej na 2017 rok podpisano
umowe na poziomie roku ubiegtego (tab. nr 1). Umowa zawarta jest na czas
nieoznaczony .

W zakresie nocnej 1 swigtecznej ambulatoryjnej i wyjazdowej opieki
lekarskiej Narodowy Fundusz Zdrowia finansuje $wiadczenia ryczattem.
Miesigcznie kwota ryczattu wynosi 147 750,00 zt. i wzrosta o 10,87% do
roku ubiegtego. Umowa na NPL podpisana zostata do 30.06.2017 r. W planie
finansowym przyjeto roczne finansowanie podobnie  jak w powyzszych
zakresach swiadczen.

Umowa w zakresie hospicjum domowego na 2017 rok zostala podpisana
o wartosci wyzsze] o 22,16% w stosunku do roku ubiegtego (tab. nr 1).

Ogodlnie na swiadczenia w POZ wartos¢ podpisanych umow jest wyzsza
do roku poprzedniego o 3,93% (tab. nr 2).

II KOSZTY

W tabeli nr 3 prezentowany jest przewidywany rachunek zyskow i strat
na 2017 r. Jak wynika z przedstawionych przychodéw i kosztéw na koniec roku
nie prognozuje si¢ ujemnego wyniku finansowego.

W poszczegolnych wierszach tabeli przedstawione zostaly planowane
przychody na podstawie podpisanych umow z Narodowym Funduszem
Zdrowia, jak rowniez prognozy przychodow z pozostatej dziatalnosci
operacyjnej zaktadu. Jednoczesnie przedstawione zostaly prognozy kosztow
zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci zaktadu.

Wielkos¢ 1 strukture planowanych kosztow przedstawiono w tabeli nr 4.
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ITI. ZATRUDNIENIE I WYNAGRODZENIA

Glowna pozycja kosztow sa wynagrodzenia. Wysokos¢ kosztow
okreslana jest przez wielko$¢ zatrudnienia oraz wysokos¢ indywidualnego
wynagrodzenia i jego strukture.

Plan zatrudnienia 1 kosztow wynagrodzenia przedstawiono w tabelach
nrS5ib6.

Wzorem ubiegtych lat jako uzupelnienie zatrudnienia do wykonania planu
zawarte zostaly umowy cywilno-prawne na Swiadczenie ustug medycznych.
Przewidywany koszt z tytulu w/w umow to kwota 6 019,7,0 tys. zt. (tab. nr 6).

Catkowity koszt wynagrodzen planowany na rok 2017 przedstawia tab.

nr 4 1 tab. nr 6.

INWESTYCJE 1 REMONTY

W tabeli nr 7 ,Zakupy inwestycyjne na 2017 r.” przedstawiono
planowane zakupy sprzgtu medycznego niezbgdne do funkcjonowania Szpitala
na przyzwoitym poziomie. W planie zostalo ujete zadanie inwestycyjne
niezrealizowane w 2016r.pn. ,Doposazenie sprzgtu Szpitalnego Oddziatu
Ratunkowego SP ZOZ w Mtawie” Zrédtem sfinansowania powyzszego zadania
w wysokosci 413 200,00 bedzie dotacja ze $rodkéw unijnych. Srodki wlasne w
wysokosci 125 589,70 w roku 2017 przeniesione zostaly z oszczgdnosci 2016 r.
Zakup Ambulansu typu Al do transportu chorych pacjentow sfinansowany
zostanie z wlasnych srodkéw. Nalezy nadmieni¢, iz w zwigzku z tym zakupem
sytuacja finansowa zaktadu nie pogorszy sig.

Tabela nr 8 ,Plan inwestycji wieloletnich przyjetych w 2017r.”
przedstawia dalsza kontynuacje zadan z roku 2016. Zakup tomografu
komputerowego opisano w zmianach do planu finansowego w latach ubiegtych.
Raty w 2017 r. za zakupiony tomograf beda placone jak dotychczas z wlasnych
srodkow.

Zadanie pn: ,Kompleksowa informatyzacja Szpitala w Mlawie wraz z
wdrozeniem e-ustug dla pacjentow” nie zostalo zrealizowane w roku
poprzednim. Zostato przeniesione do planu na 2017 r. Zrédlem finansowania
tego zadania bedzie dotacja ze $rodkéw unijnych w kwocie 4 240 056,00. Srodki
w wysokosct 829 020,00 beda pochodzilty z dotacji Powiatu Miawskiego i
dotacji Urzedu Miasta, a pozostale srodki w kwocie 230 994,00 to srodki
wlasne, wynikajq z podjetych dziatan oszczednosciowo-kosztowych.

Tabela nr 9 ,,Zadania inwestycyjne na 2017 r.” przedstawia zakres prac
remontowych w Kuchni Mlecznej, jak rowniez zakres prac zwiazanych z
realizacja programu dostosowawczego pomieszczen i urzadzen do wymagan
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2012 r.
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(zatwierdzony Decyzja DE EPN.02643.2012 Panstwowego Wojewddzkiego
Inspektora Sanitarnego w Warszawie.

1IV. PODSUMOWANIE

Na poczatku roku podjete zostaly dziatania w celu zwigkszenia
przychodow. Dyrektor ztozyt ponownie wniosek do Narodowego Funduszu
Zdrowia Mazowieckiego Oddziatu Wojewodzkiego w Warszawie o rozpisanie
procedury rokowan na oddzial urazowo-ortopedyczny, poradnie
endokrynologiczna i poradnie diabetologiczna przy ul. Sadowej 7. Nadal trwaja
rozmowy i wymiana korespondencji o zwigkszenie wartosci umowy na oddziat
rehabilitacji neurologicznej i ogdlnoustrojowej. Negocjowane jest zwigkszenie
planu ustug medycznych w hospicjum stacjonarnym jako naturalne nastgpstwo
jego rozbudowy.

W przedtozonym planie finansowym przedstawione zostaly zamierzenia
dotyczace utrzymania dodatniego wyniku finansowego, cho¢ pojawiajace sie
zagrozenia sg w tym roku bardzo powazne tj.

a) wzrost pensji minimalnej

b) pozostajaca wycena punktowa na dotychczasowym poziomie 52 zi. nie
pokryje wzrostu cen nosnikow, lekow, materiatow opatrunkowych,
odczynnikow.

¢) zmiany demograficzne — starzejgce si¢ spoteczenstwo powoduje
nieustanny coroczny wzrost zapotrzebowania na ustugi medyczne, co
niewatpliwie generowac bedzie nadwykonania i tylko decyzja NFZ co do
zaptaty determinowac begdzie wynik finansowy.

W obliczu obecnej sytuacji prawno-politycznej zapewnione jest
finansowanie pierwszego potrocza. Kwestia finansowania drugiego potrocza
pozostaje odgornie otwarta i okreslona zostanie zmianami zapowiadanymi przez
Ministra Zdrowia. Na dzien dzisiejszy plan zostat sporzadzony na caly rok w
oparciu o podpisane umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia w Warszawie
zawierajace finansowanie na okres pierwszego pdtrocza.
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. i Jednostka Plan na
Oddzial/poradnia/procedura : :
L.p. medyczna P :)azllczemo Plan na 2016 r. zt. |Plan na 2017 r. zi. 20172"::? .
%e
7 3 )
L e
Punkt rozliczeniowy w Oddziale Choréb
1. |Wewnetrznych (Hospitalizacja) pkt 6 571 071,53 6 721 208,00 102,28%
Punkt rozliczeniowy w Oddziale pkt
2. |Intensywnej Terapii (Hospitalizacja) 1654 447,08 1582 568,00 95,66%
Punkt rozliczeniowy w Oddziale
3. |Pediatrycznym (Hospitalizacja ) pkt 204047377 2 145 000,00 105,12%
Punkt rozliczeniowy w Oddziale pkt
4. |Neonatologicznym (Hospitalizacja) 755 924,00 759 200,00 100,43%
Punkt rozliczeniowy w Oddziale pkt
5. |Ginekolog.-Polozniczym (Hospitalizacja) 2923 709,31 2 731768,00 93,44%
Punkt rozliczeniowy w Oddziale Chirurgii pkt
6. |Ogdlnej (Hospitalizacja ) 7 314 902,92 7316 712,00 100,02%
gotowosé
7. |Szpitalny Oddziat Ratunkowy dobowa 2 805 756,00 3 338 655,00 118,99%
8. |Ustawa "400" zt. zl 1012 288,00 747 168,00 73,81%
Rehabilitacja ogdlnoustrojowa w okt
9. |warunkach stacjonarnych 369 380,00 369 380,00 100,00%
10. |Rehabilitacja neurologiczna pkt 565 721,26 570 566,00 100,86%
Rehabilitacja ogéinoustrojowa w Kt
11. |o$rodku/oddziale dziennym P 151 201,60 151 201,60 100,00%
Rehabilitacja kardiologiczna w Kt
12, |warunkach stacjonarnych P 115 284,00 259 128,00 224.77%
12, |Ustawa "400" zt. z 96 000,00 86 400,00 90,00%
13. |Hospicjum Stacjonarne it 877 590,00 1061 702,56 120,98%
14. |Ustawa "400" zt. . Z" 80 000,00 57 600,00 _72,00%
TR T = rETe e FOTETE e
_ . |wRegjalstycinia el d £ 129 496,9°
Punkt rozliczeniowy w Poradni Chirurgii
1. |Ogdlnej pkt 504 977 40 492 353,20 97,50%
Punkt rozliczeniowy w Poradni
2. |Kardiologicznej pkt 305 260,73 288 980,00 94,67%
Punkt rozliczeniowy w Poradni
3 |Dermatologicznej pkt 209 642,14 240 278,00 114,61%

Punkt rozliczeniowy w Poradni
4 |Neurologiczne] . pkt 187 049,00 186 480,00 99,70%
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Punkt rozligzenjaias W BGrapn
5 |Otolaryngologicznej pkt 215513,87 219 659,00 101,92%
Punkt rozliczeniowy w Poradni
6 |Okulistycznej pkt 367 716,50 377 625,00 102,69%
Punkt rozliczeniowy w Poradni Ginek.-
7 |Pofozniczej pkt 601 972,47 602 262,00 100,05%
Punkt rozliczeniowy w zakresie:
8 |Przesiewowe badanie cytologiczne pkt. 11952,00 12 000,00 100,40%
Punkt rozliczeniowy w Poradni Urazowo-
9 |Ortopedycznej pkt 210 026,00 209 874,00 99,93%
Punkt rozliczeniowy w Poradni Chirurgii
10 |Onkologicznej pkt 29 550,00 30 340,00 102,67%
Punkt rozliczeniowy w Poradni
11 |Urologicznej _pkt 116 284,80 119 155,20 102,47%
Punkt rozliczeniowy w Poradni
12 |Onkologicznej pkt 38 154,00 43 848,00 114,92%
13. |Ustawa "400" zt. 2 64 032,00 47 424,00 74,06%
Punkt rozliczeniowy w Poradni Zdrowia
14. |Psychicznego pkt 263 142,00 274 068,00 104,15%
Ustawa "400" zt z. 4 224,00 3 168,00 75,00%

| 2 el

Punkt rozliczeniowy w badaniach

1. |tomografii komputerowej pkt 274 554,00 276 138,00 100,58%
Punkt rozliczeniowy w Prac.Endoskopii -

2. |Gastroskopia pkt 112 300,40 109 530,00 97,53%
Punkt rozliczeniowy w - Badanie
endoskopowe przewodu pokarmowego

3. |(kolonoskopia) pkt 106 821,00 114 966,00 107,62%
Ustawa "400" zt zt 17 792,00 13 344,00

it f

L

ne

1. |Podstaw. Opieka Zdrowot. podopieczny 2 662 735,33 2 662 735,33 100,00%
2. |Ustawa "400" zt. zt. 73 600,00 62 400,00 84,78%
Nocna i Swigteczna Ambulatoryjna i
3. |Wyjazdowa Opieka Lekarska ryczatt 1599 156,00 1773 000,00 110,87%
4. |Ustawa "400" zt. a 16 000,00 24 000,00 150,00%
5. |Hospicjum Domowe osobodzien 71 240,00 87 024,80 122,16%
6. |Ustawa "400" zt. zt 6 400,00 4 800,00 75,00%
7. |Transport Sanitarny podopieczn 268 221,60 268 221,60 100,00%
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Tabela nr 4 Plan kosztow wg rodzaju na 2017 r. (w tys. zt.)

Wyszczegolnienie Plan na 2016 r. Plan na 2017 r. ;312601 L

Koszty ogétem wg rodzaju 41 526,4 100,00% 42 449,0 100,00% 102,22%

Zuzycie materialow 5 956,5 14,3% 6 047,0 14,2% 101,52%

w tym : lekow 14435 3,5% 1480,0 3,5% 102,53%
Zywnosci 2720 0,7% 278,0 0,7% 102,21%
sprzetu jednorazowego uzytku 17079 4,1% 1750,0 4,1% 102,47%
odczynnikéw chemicznych 14797 3,6% 14950 3,5% 101,03%
paliwa 184,7 0,4% 190,0 0,4% 102,87%
inne 868,7 2,1% 854,0 2,0% 98,31%

Zuzycie energii 9221 2,2% 1003,0 2,4% 108,77%

w tym : energi elektrycznej 532,0 1,3% 553,0 1.3% 103,95%
cieplnej + woda 390,1 0,9% 450,0 1,1% 115,36%

Uslugi obce 1264,7 3,0% 1320,0 3,1% 104,37%

w tym: remontowe 468,7 1,1% 482,0 1,1% 102,84%
transportowe 21,2 0,1% 23,0 0,1% 108,49%
medyczne obce 2149 0,5% 230,0 0,5% 107,03%
pozostate ustugi 559,9 1,3% 585,0 1,4% 104,48%

Podatki i optaty 93,3 0,2% 94,0 0,2% 100,75%

Wynagrodzenia 27 549,9 66,3% 28 050,0 66,1% 101,82%

w tym: wynagrodzenia ze stosunku pracy 21536,4 51,9% 21910,0 51,6% 101,73%

Wynagrodzenia z umow cywilno-prawnych 120,3 0,3% 120,3 0,3% 100,00%

Umowy cywilnoprawne - dyzury lekarzy

niezatrudnionych w SPZ0Z 5893,2 14,2% 6 019,7 14,2% 102,15%

Swiadczenia na rzecz pracownikéw 47277 11,4% 4 800,0 11,3% 101,53%

w tym: sktadki na ubezpieczenie 39043 9,4% 39215 9,2% 100,44%
odpisy na ZFSS 528,6 1,3% 5825 1,4% 110,20%
inne 2948 0,7% 296,0 0,7% 100,41%

Amortyzacja 730,0 1,8% 850,0 2,0% 116,44%

Pozostate koszty 282,2 0,7% 285,0 0,7% 100,99%
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Tabela nr 5 Plan zatrudnienia na 2017 r. w etatach.
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Tabela nr ‘A 7 Zakupy inwestycyjne na 2017 r.

Zakupy inwestycyjne do zrealizowania w 2017 r.

llos¢ [Cena .
L.p. |Wyszczegdlnienie zakupow sr. jednostkowa Wartos¢é realizacii
trwaty |brutto )
Zadanie inwestycyjne roczne
pn:"Doposazenie sprzetu Szpitalnego
Oddziatu Ratunkowego SP ZOZ w
Mitawie"w uszczegodlowieniu zakupy
inwestycyjne okreslone w projekcie
dofinansowania z funduszy UE.- (
1. [niezrealizowane w 2016r.)
to6zko szpitalne specjalistyczne 2 21 500,00 43 000,00 31.03.2017 r.
Uniwersalny stét do badan 1 8 000,00 8 000,00 31.03.2017'r.
Wozek lezgcy transportowy 2 5 600,00 11 200,00 31.03.2017 r.
Urzadzenie do ogrzewania pacjenta 2 5 350,00 10 700,00 | 31.03.2017r.
Aparat RTG z ramieniem C 1 280 000,00 280 000,00 | 31.03.2017 .
Analizator parametréw krytycznych 1 48 600,00 48 600,00 31.03.2017 r.
Respirator 1 67 000,00 67 000,00 [ 31.03.2017r.
Lampa operacyjna sufitowa 1 48 000,00 48 000,00 |31.03.2017r.
2|Ambulans typu A1 do transporu chorych | 1 111 448,50 111 448,50 |31.03.2017r.
Razem: 627 948,50
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Tabela nr 9%3%]5nf5°i'ﬁﬁestycyjne na 2017 r.
Inwestycje i remonty niezbedne do wykonania w roku 2017 r.

~

Nazwa zadania i lokalizacja

Termin
rozpoczgcia
/termin
zakonczenia

Naktady w roku
planowanym zi.

Wartosé
kosztorysowa
zt

Wykonawca

Remont pomieszczen
Kuchni Mleczne; :

- przebudowa wentylacji,

- wyburzenie $cianek
dzialowych i postawienie
nowych,

- wymiana okien 1 drzwi,

- modernizacja instalacji
wodno-kanalizacyjnej,

- instalacji elektrycznej,

- malowanie pomieszczen .

1.04.2017 r.
30.11.2017 .

170 000,00 [ 170 000,00

We
wiasnym
zakresie

Wykonanie azienki dla
personelu na Oddziale
Dziecigcym:

- wygrodzenie pomieszczenia
poprzez postawienie $cianek
Wraz z przystosowaniem
pomieszczenia na fazienke,

- wykonanie instalacji
elektrycznej,

- doprowadzenie instalacji

wodno-kanalizacyjnej,

- utozenie glazury i terakoty,

- malowanie,

1.02.2017 r.
28.02.2017r.

15 000,00 15 000,00

We
wlasnym
zakresie

Modernizacja fazienki przy
sali — Izolatka Oddziat
Wewnetrzny:

- wyburzenie starych oraz
wykonanie nowych Scianek,

- przebudowa instalacji wodno-
kanalizacyjnej, instalacji
elektrycznej,

- ulozenie glazury i terakoty,

- malowanie calej sali z tazienka,

- instalacja bialego montazu.

1.03.2017 1.
31.03.2017r.

15 000,00 15 000,00

We
wlasnym
zakresie

Razem:

200 000,00 | 200 000,00
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