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Zarzadu Powiatu Mlawskiego
LY. 74 40 /¥

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do oceny zlozonych ofert na realizacjg¢

zadan publicznych z zakresu ochrony i promocji zdrowia w 2017 roku.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814 ze zm.), Uchwaly Rady Powiatu Mtawskiego
Nr XX1I/136/2016 z dnia 30 listopada 2016 r. w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy
Powiatu Miawskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2017 rok, w zwiazku
z postanowieniem rozdziatu VII ust. 2 zalacznika do Uchwaly Zarzadu Powiatu Mtawskiego
Nr 606/2017 z dnia 26.01.2017 r. w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadan publicznych z zakresu ochrony i promocji zdrowia w2017 roku, Zarzad

Powiatu Mlawskiego uchwala, co nastgpuje:

§1

Powotuje si¢ Komisj¢ Konkursowg zwang dalej ,,Komisja” do oceny zlozonych ofert
na realizacj¢ zadan publicznych:
Zadanie 1: ,Pierwsza pomoc i prawidlowe zachowanie si¢ w trakcie naglych zdarzen
losowych™;
Zadanie 2: ,Prowadzenie dzialan skierowanych do oséb indywidualnych i rodzin w celu
poprawy ich funkcjonowania w spolecznosci lokalnej™;
Zadanie 3: ,Popularyzacja zasad promocji zdrowia, realizacja programow edukacyjno —
zdrowotnych ukierunkowanych na promocj¢ zdrowia 1 poprawg jakosci zycia mieszkancoéw
powiatu mtawskiego™;
Zadanie 4: ,Promowanie idei krwiodawstwa oraz innych postaw prozdrowotnych wsrod
mieszkancow powiatu mtawskiego™
zgodnie z =zapisem Uchwaly Nr 606/2017 Zarzadu Powiatu Mlawskiego z dnia
26.01.2017 r. w nastepujacym skladzie:

1) Barbara Gutowska — Przewodniczaca Komisji;

2) Katarzyna Mitobedzka — Cztonek Komisji;



3) Maria Luberadzka — Cobas — Czlonek Komisji

4) Teresa Szulc — Czlonek Komisji.

§2
Nadaje si¢ Regulamin pracy Komisji w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.

§3

Odpowiedzialnym za wykonanie uchwaty jest Dyrektor Wydziatu Edukacji i Zdrowia.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zarzadu Powiatu Miawskiego
z dnia.. A4 23 4o,

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1
Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja przeprowadza otwarty konkurs ofert
z zakresu ochrony i promocji zdrowia na zasadach okreslonych w art. 15 ust. 2a-b, 2d ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2016r., poz. 1817).

§2
Zadaniem Komisji jest analiza 1 ocena ztozonych ofert w otwartym konkursie ofert z zakresu
ochrony i promocji zdrowia w 2017 roku.

§3

1. Komisje w drodze Uchwaly powotuje Zarzad Powiatu Mlawskiego.

2. W sktad Komisji wchodza przedstawiciele Starostwa Powiatowego w Mlawie oraz osoby
wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Komisja moze dziata¢ bez udziatu 0os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wskazane w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, jesli:

1) Zadna organizacja nie wskaze oséb do sktadu Komisji,

2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach Komisji,

3) wszystkie powolane w skiad Komisji osoby podlegaja wylaczeniu na podstawie
art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

4. Do czlonkow Komisji stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego, dotyczace wylaczenia pracownika.

5. Czlonkami Komisji nie moga by¢ osoby zwigzane z organizacjami pozarzadowymi
uczestniczacymi w danym konkursie.

6. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

7. Przewodniczacy Komisji wyznacza termin posiedzenia komisji w uzgodnieniu
z Dyrektorem Wydziatu Edukacji i Zdrowia.

8. Przewodniczacy Komisji w sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem ustala
zasady postgpowania organizacyjnego.

9. Kazdy z cztonkow Komisji jest informowany o terminie i miejscu posiedzenia co
najmniej na 3 dni przed planowanym spotkaniem.

10. Komisja dziata na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.



11. Posiedzenie komisji jest wazne, jezeli uczestniczy w nim co najmniej potowa jej skladu,

w tym Przewodniczacy.

12. Decyzje Komisji podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow obecnych na posiedzeniu
czlonkéw, w glosowaniu jawnym.

13. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nicodptatne.

14. Komisja ulega rozwiazaniu z dniem przedlozenia przez Przewodniczacego Komisji
Zarzadowi Powiatu Mlawskiego, protokoléw z oceny wnioskow zlozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu ochrony i promocji zdrowia
w 2017 roku.

§4

Ustala si¢ nastgpujacy tryb pracy Komisji:

)
2)
3)
4)
5)

6)

Dokonanie oceny formalnej zlozonych ofert czyli kompletnosci i poprawnosci,
wg karty oceny formalnej stanowiacej zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
Oferty, ktore nie spelniaja kryteriow oceny formalnej nie biorg udziatlu w dalszym
postepowaniu i nie beda poddawane ocenie merytorycznej.

Wszystkie oferty ocenione pozytywnie pod wzgledem formalnym, czlonkowie
Komisji oceniajg pod wzgledem merytorycznym wg karty oceny merytorycznej
stanowiace] zalacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

Komisja sporzadza protokoty: z otwarcia kopert oraz oceny ztozonych wnioskow.
Ostateczng decyzj¢ o wyborze oferty i udzielenia dotacji podejmuje Zarzad Powiatu
Miawskiego w formie uchwaly.

Dokumentacja Komisji przechowywana jest w Wydziale Edukacji 1 Zdrowia
Starostwa Powiatowego w Mlawie.

Podpisy czlonkow
Zarzadu Powiatu Mlawskiego:
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Zatacznik nr 1 do
Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

KARTA OCENY FORMALNEJ

NA REALIZACJE ZADAN PUBLICZNYCH ZLECONYCH PRZEZ ZARZAD POWIATU
MEAWSKIEGO

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

1. | Nazwa oferenta

2. | Adres oferenta

3. | Nazwa zadania

II. KRYTERIA OCENY FORMALNEJ TAK NIE
Wymagane wszystkie odpowiedzi na TAK.
W przypadku jednej odpowiedzi negatywnej oferta zostaje odrzucona.

1 Oferta zlozona w wyznaczonym terminie

2 Oferta zlozona przez uprawnionego oferenta

3 Oferta zlozona na wlasciwym druku

4 Oferta zlozona w jezyku polskim, czytelnie
Oferta zawiera wszystkie wymagane zalgczniki i spelniajg one

5. warunki potwierdzenia za zgodnos¢.
Oferta podpisana przez osobg lub osoby upowaznione do skladania

6. oswiadczen woli zgodnie ze statutem lub innym dokumentem, lub
rejestrem okreslajacym sposob reprezentacji wraz z pieczatkami
imiennymi, a w przypadku ich braku - czytelne podpisy oraz
pieczatka nagléowkowa oferenta

1. Oferta dotyczy zadania ujetego w ogloszeniu konkursowym.

Podsumowanie — oferta spelnia wszystkie kryteria oceny formalnej

Komisja konkursowa stwierdza, ze oferta kwalifikuje si¢/ nie kwalifikuje si¢* do oceny merytorycznej.

Podpisy czlonkéw komisji konkursowej:



KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

NA REALIZACJE ZADAN PUBLICZNYCH

Zatacznik nr 2 do
Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

---------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

I. Kryteria Oceny Merytorycznej

Ocena pozytywna

Ocena negatywna

1.

Zgodno$ci oferowanego zadania z zadaniami i
celami szczegélowymi zadan okreslonych w
ogloszeniu o konkursie

Jako$¢ przygotowania projektu, przejrzystosé
jasny opis dzialan, przemyslany plan dzialania,
realne i mierzalne produkty, ocena mozliwosei
realizacji zadania publicznego przez oferenta

Budzet zadania i rzetelno$¢ przedtozonego planu
rzeczowo-finansowego oraz zasadnos¢
wydatkowania srodkéw

Ocena wktadu rzeczowego, osobowego w tym
pracy spolecznej czlonkéw 1 swiadczen
wolontariuszy oraz kwalifikacji osob bioracych
udzial przy realizacji zadania

Terminowos$¢ wykonania i rozliczania innych
zadan finansowanych z budzetu powiatu
dotychczas

Charakter, cel i zasigg oddzialywania zadania —
ilo$¢ osob korzystajacych z jego efektow

Stopien zaangazowania w realizacj¢ zadania
oferentow, sponsorow czy innych jednostek
organizacyjnych

II. UWAGI KOMISJI

III. ROZSTRZYGNIECIE

...................................................................................

Komisja proponuje przyznaé/ nie przyznaé' dotacji z budzetu Powiatu Miawskiego w wysokosci

.......................... zh

-----------------------------------------------------------

............................................................

-------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------

! Niepotrzebne skresli¢




