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§4

1. Zakresy zadaii wspslny dla wszystkich komérek organizacyjnych:
1) opracowywanie propozycji do rocznych planéw pracy;

2 inicjowanic i podejmowanie praedsiewzigt organizacyjnyeh w colu zapesnienia
waSelwej i terminowej realizacji zadat 7 zakresu pomocy spotecznei;

3) organizowanie wykonania zadafi nalozonych na Staroste przepisami ustaw
#zakresu pomocy spoleczncj i pracciwdziatania przemocy w rodzinie w celu ich
wykonywania;

) organizowanie wykonania zarzadzeft i polccers dyrektora Zespotu ;

9 rozpatrywanie skarg na dziakania pozostajace w kompetencii Zespolu
Kierowanych do Starosty, zarzadu powatu, badanie zasadnosci skarg,
analizowanic zx6det i przyczyn ich powstawania, podejmovwanie dziatai
zapewniajacyeh nalezyte i terminowe zakatwienia skarg, przyjmowanic
interesaniow i udzielanic im wyjasnie

©) podejmowanie dzialah zapewniajacyeh nalezyte i terminowe zalatwianie spraw
Kierowanych do Zespohu;

7) preygotowywanie niezbednych materialow i wykonywanie czynnosci zwigzanyeh
% wspoldzialaniem 2 organami administracii oraz innymi jednostiami
organizacyjnymi realizujacymi zadania pomocy spoleczne]

8 organizowanic i podejmowanie niezbednych przedsiewzié w celu ochrony
informacji nicjawnych;

9) organizowanie i podejmowanic niezbednych przedsigwzieé w celu ochrony
przeciwpozarowe);

10) przygotowywanie projekiow uchwal rady i 7arzadu powiatu 7 zakresu «
funkcjonowania Zespohu;

1) wspldziatanic z¢ szkolami wyzszymi oraz  innymi placéswkami naukowymi;

12) wspéldziatanie 2 innymi jednostkami patistwowymi, samorzadowymi,
organizacjami spolecznymi, charytatywnymi oraz zwiszkami wymaniowymi;

13) opracowywanie wymaganych sprawozdan statystyeznych;

14) wykonywanie innych zadai z upowaznienia zgodnie z kompetenciq Starosty,
zarzadu powiatu | dyrektora Zespotu .




