Uchwata Nr %lmg

Zarzadu Powiatu Miawskiego
zdnia ... 507

W sprawie powierzenia zadan nauczycielowi — doradcy metodycznemu

Na podstawie § 25 ust. | — 5 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29
wrzesnia 2016 r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli(Dz. U. 22016 r. poz. 1591 ) Zarzad
Powiatu Miawskiego uchwala, co nastepuje:

§1

1. Powierza si¢ Pani Beacie Radzewicy zadania doradcy metodycznego na rok 2019 w ramach
dodatkowej umowy o pracg w Powiatowym Osrodku Doskonalenia Nauczycieli w Mtawie.
2. Zadama doradcy, o ktérych mowa w ust. | zawarte s w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

Upowaznia sie Staroste Mtawskiego do podpisania powierzenia dla doradcy metodycznego
Powiatu Mfawskiego.

Wykon e uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Edukacji i Zdrowia Starostwa
Powiatowego w Miawie

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy Cztonkow Zarzadu Powiatu:

."’

Jerzy Ryszard Rakowski

Zbigniew Markiewiczmp ................. W
Jolanta Karpinska ....¢... .. ..
Witold Okumski ..., /o

Krystyna Zajac ............ ..



Zalacznik

do Uchwaty Nr 7/9'
Zarzadu Powiatu Mtawskiego
zdnia.................

POWIERZENIE ZADAN DORADCY METODYCZNEGO

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 wrzeénia 2016 r. w sprawie placdwek
doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2016 r. poz. 1591).

POWIERZAM
obowiazki doradcy metodycznego jezyka polskiego i awansu zawodowego
Pani Beacie Radzewicz

Zadania doradcy metodycznego beda wykonywane na podstawie § 25 ust. 1 — 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 29 wrze$nia 2016 r. w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2016 r. poz. 1591),
w ramach dodatkowej umowy o prace w Powiatowym Osrodku Doskonalenia Nauczycieli w Miawie.

1. Zadania doradcy:
1. Do zadan doradcy metodycznego nalezy w szczegdlnosci wspomaganie nauczycieli oraz rad pedagogicznych
w:
1) planowaniu, organizowaniu i badaniu efektow procesu dydaktyczno-wychowawczego;
2) opracowywaniu, doborze i adaptacji programéw nauczania;
3) rozwijaniu umiejetnosci metodycznych;
4) podejmowaniu dziatan innowacyjnych;
5) udzielaniu pomocy nauczycielom rozpoczynajacym prace.
2. Doradca metodyczny realizuje zadania poprzez:
1) udzielanie indywidualnych konsultacji;
2) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, zajeé otwartych oraz zaje¢ warsztatowych;
3) organizowanie innych form doskonalenia wspomagajacych prace dydaktyczno-
wychowawcza nauczycieli;
4) organizowanie i prowadzenie sieci wspdlpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli oraz dyrektoréw
szk6t i placowek.
3. Doradca metodyczny planuje dziatania  stosownie do potrzeb, we wspoOlpracy
z placowkami doskonalenia, bibliotekami pedagogicznymi i bibliotekami szkolnymi, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi.

II. Obszar dziatania doradcy metodycznego okresla dyrektor Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli
w Mtawie, zgodnie z porozumieniami zawartymi z Powiatem Miawskim w sprawie organizacji doskonalenia
zawodowego i doradztwa metodycznego dla nauczycieli.

IIl. Doradca metodyczny we wspotpracy ze $rodowiskiem edukacyjnym planuje dziatania i przedstawia je do
akceptacji dyrektorowi Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Miawie w formie programu dziatania
dostosowanego do specyfiki przedmiotu lub specjalnoéci i konkretnych warunkéw pracy, w kazdym roku
szkolnym. Realizacje zadan wraz z kompletem dokumentacji doradca metodyczny przedstawia dyrektorowi
Powiatowego Oérodka Doskonalenia Nauczycieli w Miawie.

IV. Wynagrodzenie za pracg doradcy metodycznego okresli umowa na czas okreélony pomiedzy doradca a dyrektorem
Powiatowego Oérodka Doskonalenia Nauczycieli w Miawie.



