w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dla
dyrektorow i zastepcow dyrektorow jednostek organizacyjnych powiatu

Na podstawie art. 39 ust 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018r., poz. 1260 ze zmianami),

Zarzadzenie Nr 30/2019
Starosty Mlawskiego
z dnia 6 maja 2019r.

zarzadzam co nastepuje:

Ustala si¢ dla dyrektorow i zastgpcoéw dyrektorow jednostek organizacyjnych

powiatu:

1) maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego,

2) maksymalne stawki dodatku funkcyjnego, ktore sg okreslone w ponizsze;j

tabeli:
Lp. Stanowisko Maksymalne stawki
wynagrodzenia dodatku
zasadniczego funkcyjnego
1 | Dyrektor (kierownik) jednostki 6 000 2 200
2 | Zastepca Dyrektora (kierownika) 5600 2 000
jednostki

1. W przypadku ustalenia wynagrodzenia miesigcznego wg maksymalnych
stawek przewidzianych w tabeli, dodatek za wieloletnig prace¢ naliczony
dodatkowo, z tym zZe

jest

maksymalna kwota wynagrodzenia

miesiecznego nie moze wtedy przekroczy¢:

1) dla dyrektorow (kierownikow) jednostek organizacyjnych powiatu kwoty
8 680 z1. brutto,

2)dla zastepcow dyrektorow (kierownikdéw) jednostek organizacyjnych
powiatu kwoty 8 000 zt. brutto.

2. Kwota wynagrodzenia miesigcznego obejmuje §wiadczenie powtarzalne

co miesiac, z wytaczeniem §wiadczen jednorazowych.




§3

Traci moc Zarzadzenie Nr 23/2009 Starosty Mtawskiego z dnia 26 czerwca
2009r. w sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia dla
dyrektoréw 1 zastepcow dyrektorow jednostek organizacyjnych powiatu.

§ 4

Zmiana zarzadzenia podlega ogloszeniu na wewnetrznej stronie internetowe;j
Starostwa Powiatowego w Miawie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta Miawski

Jerzy Rakowski



