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Tabela: Normy Przydziału Środków Ochrony Indywidualnej oraz Odzieży i Obuwia 

Roboczego dla Pracowników Starostwa Powiatowego w Mławie 

 

Lp

. 

 

Stanowisko 

Wykaz odzieży           

i obuwia roboczego 

Okres 

używalności (m-

ce) 

Wykaz środków 

ochrony 

indywidualnej 

 

Okres 

używalności  

 

 

 

 

1. 

 

 

 

 

Pracownik 

archiwum 

Bluza robocza – 

polarowa 

 

 

1 na 36 

Maseczka 

przeciwpyłowa z 

filtrem 

 

Do zużycia 

Fartuch roboczy 1 na 12 Rękawice ochronne - 

bawełniane 

Do zużycia 

Spodnie bawełniane 1 para na 24  

Krem do rąk poj. 100 

ml 

 

Do zużycia 

Buty typu sportowego 1 para na 24 

 

 

 

 

 

 

 

2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sprzątaczka 

 

 

 

 

 

Fartuch roboczy 1 na 12 Rękawice ochronne-

gumowe 
 

Do zużycia 

Obuwie robocze - 

antypoślizgowe 

1 para na  12 Krem do rąk o poj. 

100 ml 

 

Do zużycia 

Koszulka bawełniana 2 na 12 Szelki 

bezpieczeństwa
* 

Wg instrukcji 

Bluza robocza - 

polarowa 

1 na 24 Lonża/lina 

asekuracyjna* 

Wg instrukcji 

 

Spodnie  bawełniane 

 

1 para na 12 

 

Maseczka ochronna na 

twarz 

 

Do zużycia 

 

 
Chusta na głowę 1 na 12 

 

 

 

 

 

 

 

3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Konserwator, 

robotnik 

gospodarczy 

Czapka ocieplana 1 na 24  

Rękawice ochronne 

 

Do zużycia 

Czapka z daszkiem 1 na 12 

Ubranie robocze - 

dwuczęściowe 

1 na 24 Kamizelka 

odblaskowa 

 

Do zużycia 

Koszula flanelowa 1 na 12   

Gogle ochronne 

 

Do zużycia 

Koszulka bawełniana 2 na 12 

Spodnie  1para na 12  

 

Szelki 

 

 

 Buty typu sportowego 1 para na 12  



        

Kalosze 1 para na 36 bezpieczeństwa* Wg instrukcji 

Trzewiki robocze 

ocieplane 

1 para na 24 

 

 

Kurtka wielofunkcyjna 

 

 

1 na 24 

Kask ochronny* Wg instrukcji 

Lonża /Lina 

asekuracyjna* 

Wg instrukcji 

Stopery 

przeciwhałasowe do 

uszu 

 

Do zużycia 

 

 

4. 

 

 

 

 

 

Pozostali 

pracownicy, 

wykonujący 

prace w 

terenie 

Ubranie robocze 

dwuczęściowe 

1 para na 24  Kask ochronny Wg instrukcji 

Kurtka wielofunkcyjna 1 na 24 Kamizelka 

odblaskowa 

Do zużycia 

Trzewiki robocze 

ocieplane 

1 para na 24  

Rękawice ochronne 

 

Do zużycia 

Kalosze 1 para na 24 

Czapka ocieplana 1 na 24 Przyłbica ochraniająca 

twarz* 

Do zużycia 

 

* środki ochrony indywidualnej przydzielane są pracownikowi według potrzeb 

pracodawcy. 
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Tabela: „Metoda gospodarcza”, określająca sposób wyliczenia kosztów jednego prania 

przez pracownika we własnym zakresie* 

 

Parametry Rzeczywiste zużycie i wartość 

brutto w jednym cyklu prania        

Przeliczenie na jedno 

pranie  [zł brutto]  

a) proszek do prania  100 g (średnia cena za1 kg …….. 

zł) 

…. (…..zł/kg : 1000g x 

100g) 

b) zużycie wody + 

ścieki  w 

gospodarstwach 

domowych 

śr. …….l, tj. ……m
3
 (przyjęta 

cena wody wynosi: …….zł/m
3
 i 

ścieków ….. zł/m
3
) 

……. (……. zł woda + 

…… zł ścieki) 

c) zużycie energii  śr. …… kWh (cena za 1 kWh - 

…..zł) 

…… (….. kWh x ……. 

zł/kWh)  

d) nakład pracy 

(robocizna) 

…… zł  (15 min. - czas 

przeznaczony na wykonanie 

wszystkich czynności, 

związanych z praniem; ……zł 

brutto - koszt 1 godziny pracy, 

obliczony ze stawki minimalnej 

za pracę) 

……. (….zł/godz. : 4 [15 

min.]) 

e) pozostałe koszty  20%  ……. ([∑ od a do d zł 

brutto] x 20%) 

Razem, koszt jednego prania: ….. (∑ od a do e zł brutto) 
 

* aktualizacja cen raz w roku przed sporządzeniem kalkulacji do wypłaty ekwiwalentu 

pieniężnego. 
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Tabela: Częstotliwość prania odzieży roboczej * 

L.p. Stanowisko Ilość prań               

1. Pracownik archiwum 2 razy/kwartał 

2. Sprzątaczka 4 razy/miesiąc 

3. Konserwator, robotnik gospodarczy 2 razy/kwartał 

4. Pozostali pracownicy, wykonujący 

prace w terenie 

2 razy/kwartał 

              *częstotliwość prania we własnym zakresie przez pracownika 

 

 

                                                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 


