Uchwata Nr

Zarzadu Powiatu Mtawskiego
zdnia 1A E2.000 .

w sprawie przyjecia diagnozy zapotrzebowania dla Technikum nr 2 im. Antoniny Mrozowskiej
w Zespole Szkét nr 2 w Miawie na wsparcie w ramach konkursu zamknigtego nr RPMA.10.03.01-
iP.01-14-090/20 w ramach RPO WM na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju

regionu, Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe
uczniow.

Na podstawie art. 32 ust. 1i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. 2019
poz. 511 ze zm.) oraz art. 10 ust. 1 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.

Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.), Zarzad Powiatu Mtawskiego uchwala co
nastepuje:

§1

Przyjmuje sie diagnoze zapotrzebowania dla szkoty wymienionej z § 2 na wsparcie w ramach konkursu
zamknigtego nr RPMA.10.03.01-IP.01-14-090/20 w ramach RPO WM na lata 2014-2020,
O$ Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie
10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Szkota objeta diagnoza:
Technikum nr 2 im. Antoniny Mrozowskiej w Zespole Szkét nr 2 w Mtawie, ul. Zuzanny
Morawskiej 29B, 06-500 Mtawa.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Wydziatu Edukacji i Zdrowia.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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1. Wprowadzenie

Diagnoza zapotrzebowania na wsparcie z EFS w ramach osi 10 edukacja dla rozwoju
RPO WM dla Technikum nr 2 im. Antoniny Mrozowskiej w Zespole Szkét nr 2 w Miawie
jest najwazniejszym dokumentem, z ktérego wnioski sg podstawa do opracowania dziatan
zakladanych w projektach o dofinansowanie w nowej perspektywie finansowej w
najblizszych latach. Diagnoza zostala opracowana w oparciu o badanie ankietowe
przeprowadzone z dyrekcja Technikum nr 2 im. Antoniny Mrozowskiej w Zespole Szkot nr 2
w Miawie, kadra pedagogiczng oraz uczniami tej placowki. Wyniki diagnozy potrzeb

obejmujg analizy oraz zestawienie jako$ciowe i ilosciowe przeprowadzonego badania.

W ramach diagnozy zapotrzebowania zdefiniowano grupe docelowa objeta planowanym
wsparciem. Przedstawiono aktualne problemy oraz sytuacj¢ grupy docelowej, ktore dzieki
wsparciu EFS w ramach osi 10 edukacja dla rozwoju ROP WM bedzie mozna rozwigzac.
Diagnoza obejmuje cele, zakres oraz zapotrzebowanie na rézne formy aktywnosci i rozwoju
w sferze ksztalcenia i edukacji uczniéw oraz kadry dydaktycznej. Warunkiem do sukcesu dla
planowanych dziatan jest opis zrealizowanych zajg¢ dodatkowych 1 programow

finansowanych ze $rodk6w unijnych w latach ubiegtych.

Waznym elementem tej diagnozy jest przeprowadzona inwentaryzacja posiadanej bazy
dydaktycznej, z uwzglednieniem wyposazenia pracowni do nauki przedmiotow zawodowych
oraz wyposazenia w sprzet komputerowy. Uzupelnieniem tej czgéci diagnozy jest analiza
potrzeb tej szkoly w zakresie nowoczesnych pomocy dydaktycznych, sprzetu oraz programow

wspomagajacych rozwdj i nauke ucznia.

Ostatni rozdzial diagnozy zostal opracowany w postaci wnioskéw i rekomendacji,
obejmujacych zdefiniowane na podstawie wynikow badan potrzeby wsparcia oraz wnioski

dotyczace sposobu i zakresu wsparcia, stuzgce rozwigzaniu problemow grupy docelowej.




2. Opis obszaru problemowego

Zespot Szkot nr 2 w Mtawie, w sktad ktérego wchodzi Technikum nr 2 im. Antoniny
Mrozowskiej w Mlawie, znajduje sie¢ na terenie gminy miejskiej, powiatu miawskiego,
wojewodztwa mazowieckiego. Gospodarka powiatu — nie liczac oczywiscie samej Mlawy - w
przewazajacej wiekszosci ma charakter rolniczo-przemystowy, co jest naturalnym
odzwierciedleniem warunkéw przyrodniczych i tradycji tego terenu. Typowa aktywnosciag
gospodarcza na terenach wiejskich jest dzialalnosé rolniczo-hodowlana. Na uwage zashiguje
dynamiczny rozwéj hodowli drobiu.

Duze znaczenie w aspekeie rozwoju rolnictwa nalezy réwniez przypisa¢ matym i srednim
firmom z branzy przetwérstwa spozywczego. Na terenach wigjskich powiatu, pomimo stale
rozwijajgcego si¢ sektora matych i $rednich przedsiebiorstw, gléwnymi pracodawcami nadal
pozostaja jednostki szeroko rozumianej sfery publicznej takie jak urzedy, szkoty, jednostki
organizacyjne samorzadow, osrodki gminne. Wéréd branz reprezentowanych przez podmioty
prywatne dominuje dziatalno$¢ handlowa, ustugi budowlane, transportowe oraz mechaniczne.
Najwigksze firmy jak i najwieksza ilogé przedsigbiorcéw zarejestrowana jest w Gminie
Mtawa.

Osobnego potraktowania wymaga miasto Miawa, choé i tu dominuja podmioty handlowe
1 ustugowe nastawione w gltéwnej mierze na obstuge lokalnego rynku. W sferze
produkcyjnej przoduje branza elektroniczna, obuwnicza, budowlana oraz przetworstwa
spozywezego i produkcja opakowan. Mtawa posiada silne tradycje rzemieslnicze.

Aktualne dane wskazuja na znaczacy spadek stopy bezrobocia, ktéra w czerwcu 2018 roku
w powiecie mlawskim wyniosta 6,5%. W tym samym okresie stopa bezrobocia
w wojewodztwie mazowieckim wyniosta 5,1%, w za§ w Polsce 5,9% (Bank Danych

Lokalnych GUS).

Taka sytuacja na rynku lokalnym naktada na szkote dodatkowe obowiazki, jakimi jest
przygotowanie uczniéw do startu w zycie zawodowe, jako konkurencyjnych na lokalnym

oraz ogolnopolskim rynku pracy.

Szkota posiada doswiadczenie w realizacji projektow z udziatem $rodkow unijnych.
Dotychczas zrealizowano we wspélpracy z Agencja Rozwoju Mazowsza S. A. projekt
w ramach Priorytetu IX Dzialania 9.2 projekt pod tytulem ,,Zwigkszenie potencjalu szkol
zawodowych na Mazowszu”. Liczba grupy docelowej z Zespotu Szkét nr 2 — 76 uczniow.

Wartos¢ dofinansowania to ogélem kwota 24 164 224,08 71, w tym dla powiatu mtawskiego
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737 309,00 zt. Projekt realizowano w okresie od 01.04.2013 roku do 31.12.2015 roku.
wZintegrowany rozw6j szkolnictwa zawodowego” przy udziale Agencji Rozwoju
Mazowsza S.A. - okres realizacji: 01.09.2017 r. — 31.12.2023 r. — grupa docelowa 200

uczniow.
Erasmus + okres realizacji 31.05.2019 r. do 31.05.2020 r. — grupa docelowa 50 ucznidéw.

Grupa docelowa objeta wsparciem w ramach planowanych przyszlych dzialan

projektowych sa:

Uczniowie klas I technik zywienia i ustug gastronomicznych (I tziug P i 1 tziug G)
Uczniowie klas I technik hotelarstwa (I th G)

Uczniowie klasy I technik hotelarstwa/ technik ustug kelnerskich (I th/kel P)
Uczniowie klasy I technik logistyk (1tlogA P, 1tlogB P, 1 tlog G).

AN EE S e

Nauczyciele Zespotu Szkoét nr 2 w Miawie.

Wsparcie w ramach projektu powinno poméc w rozwiazaniu problemo6w oraz realizacji
zadan i priorytetéw okreslonych w szczegoélnosci w Programie Rozwoju Pracy Szkoly w

kolejnych latach.

e Stosowaniu nowoczesnych metod nauczania — zapewnienie mozliwosci doskonalenia
zawodowego nauczycieli.

e Systematycznemu informowaniu nauczycieli o zmianach prawa oSwiatowego,
zapewnieniu odpowiednich materiatéw szkoleniowych.

e Udostepnianiu nauczycielom i uczniom nowoczesnych srodkéw medialnych w celu
wykorzystania ich zaréwno podczas zajec, jak 1 po zajeciach (samoksztalcenie).

e Opracowywaniu i wdrazaniu programo6w autorskich oraz innowacji pedagogicznych.

e Analizie i weryfikacji programéw nauczania.

e Zacies$nieniu wspélpracy z pracodawcami, wspotrealizatorami praktycznej nauki zawodu.

e Wprowadzaniu nowoczesnych metod ksztalcenia zawodowego oraz nowoczesnych
technik i technologii obejmujgcych takze staze badz praktyki w przedsigbiorstwach
(praktyki krajowe i zagraniczne dla uczniéw i nauczycieli w ramach projektow unijnych).

e Analizie wynikow, diagnozie egzaminéw zewnetrznych oraz wykorzystywanie ich

w planowaniu pracy dydaktyczne;j.



* Wspieraniu uczniéw majacych trudnosci w uczeniu sie, aby osiagali sukcesy adekwatne
do ich mozliwosci intelektualnych.

* Rozpoznawaniu mozliwosci uczniéw i dostosowaniu wymagan do ich indywidualnych
mozliwosci edukacyjnych.

* Wdrazaniu programéw autorskich, innowacji pedagogicznych i innych dziatan
motywujgcych uczniéw do uczenia sig.

¢ Wspicraniu inicjatyw nauczycieli prowadzacych do podnoszenia, jakosci pracy szkoty,

* Monitorowaniu i ewaluacji pracy wlasnej nauczycieli.

* Wzbogaceniu oferty zajeé pozalekeyjnych w zaleznosci od potrzeb ucznidw.

* Motywowaniu uczniéw do udziatu w zajeciach pozalekcy;j nych w celu uzupelniania
zaleglosci w nauce, rozwijania zainteresowan, uzdolnien, pasji.

* Rozwijaniu wspolpracy z zakladami pracy branzy gastronomiczno-hotelarsko-
turystyczno-logistycznej, celem zapewnienia efektywnego ksztalcenia umiejetnosci
kluczowych uczniow/ stuchaczy w poszczegdlnych zawodach.

* Organizowaniu konkurséw i pokazéw umiejetnosci w zawodach we wspolpracy
z przedstawicielami szkét wyzszych, pracodawcow.

* USwiadamianiu i przygotowywaniu uczniéw i stuchaczy do potrzeby uczenia si¢ przez

cate zycie.
Zakres diagnozy obejmuje:

a) analize wynikéw osigganych przez uczniéw na egzaminie maturalnym oraz
kwalifikacjach w danych zawodach;

b) analize zapotrzebowania na zajecia pozalekcyjne, ze szczego6lnym uwzglednieniem
zaje¢ gastronomiczno — hotelarsko — turystyczno - logistycznych rozwijajacych
kompetencje kluczowe na rynku pracy;

c) analizg bazy wyposazenia szkoly, ze szczegdlnym uwzglednieniem sprzetu

zakupionego ze Srodkéw UE we wezesniejszych perspektywach finansowych:

- inwentaryzacja ze wskazaniem na sprzet komputerowy i sprzet zakupiony ze Srodkow UE

we wezesniejszych perspektywach finansowych;

- zapotrzebowanie na sprzet;

d) analiz¢ zapotrzebowania na staz zawodowy, odbywajacy sie w trakcie nauki w szkole;



¢) analize sytuacji spolecznej ucznidéw,

f) analize zapotrzebowania nauczycieli na doskonalenie zawodowe.

Celem ogélnym diagnozy jest okreslenie zapotrzebowania na wsparcie w ramach

projektu, a w szczegolnosci:

a) analiza wynikow osigganych przez uczniow na egzaminie maturalnym oraz
kwalifikacjach w zawodzie;

b) analiza zapotrzebowania na zajecia pozalekcyjne, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zaje¢ gastronomiczno — hotelarsko — turystyczno - logistycznych,
zaje¢ rozwijajacych kompetencje kluczowe na rynku pracy;

¢) analiza bazy wyposazenia szkoly, ze szczegdlnym uwzglednieniem sprzetu

zakupionego ze $srodkow UE we wczesniejszych perspektywach finansowych:

- inwentaryzacja ze wskazaniem na sprzet komputerowy i sprzet zakupiony ze srodkéw UE

we wezesniejszych perspektywach finansowych
- zapotrzebowanie na sprzet;

d) analiza zapotrzebowania na staz zawodowy, odbywajgcy sie w trakcie nauki
w szkole;
e) analiza sytuacji spolecznej uczniow,

f) analiza zapotrzebowania nauczycieli na doskonalenie zawodowe.



3. Wyniki diagnozy potrzeb

Diagnoza obj¢to uczniéw klas I Technikum nr 2 im. Antoniny Mrozowskiej
w Zespole Szkot nr 2 w Miawie uczgszezajacych do szkoty w roku szkolnym 2019/2020.

Ankiety przeprowadzono takze wéréd nauczycieli pracujacych w w/w technikum.

3.1. Liczba uczniéow w szkole

Tabela 1 - Liczba uczniow w szkole w podziale na pleé oraz miejsce zamieszkania

Typ szkoty Dziewczeta Chtopcy Z terenéw wiejskich | Razem

Technikum nr 2

Klasy 1 111 64 99 175

Klasy I 44 28 49 72

Klasy m 42 22 42 64

Klasy v 33 16 34 49
230 130 224 360

Tabela 2 — Uczniowie ze specjalnymi potrzebami

Typ szkoty : Technikum i ZSZ nr 2 Dziewczeta | Chiopcy Razem

orzeczenia PPP - - -

opinie PPP 18 11 29

indywidualny tok nauczania - - -

niedostosowani lub zagrozeni niedostosowaniem spotecznym - - -

z rodzin dysfunkcyjnych o niskich dochodach - - -

niepetnosprawni - - -

Ze $rednig ocen ponizej lub réwna 3,0 - - 59
Ze $rednig ocen powyzej lub réwng 5,0 - - 3
szczegblnie zdolni 3 - 3
uczestnicy olimpiad/konkurséw 2 - 2

finalisci olimpiad/konkurséw - -

dojezdzajacy do szkoty 253 253




stypendia 9 - 9

korzystajacy z pomocy finansowej (zapomogi, inne) - - -

3.2. Analiza wynikow egzamin6w maturalnych oraz egzaminow
z kwalifikacji w zawodzie.

Wskaznik 1: Wyniki egzaminéw maturalnych w roku szkolnym 2018/2019 Zesp6l Szkok
nr 2 w Mlawie.

a) wyniki obliczone na podstawie danych egzaminacyjnych w roku szkolnym 2018/2019

b) liczba zdajacych, ktoérych wyniki uwzgledniono w analizie: 64

1. Przedmioty humanistvczne:

Wskazniki obliczone na podstawie danych egzaminacyjnych w roku szkolnym 2018/2019.
Liczba zdajacych, ktorych wyniki uwzglgdniono w analizie: 64

Tabela 3 - Wyniki egzaminéw maturalnych w roku szkolnym 2018/2019.

i. polski 64 58 90,63 31 31 100

historia - - - 7 7 100

WOS - - 2 2 100




II. Przedmioty matematyczno — przvrodnicze

Wskazniki obliczone na podstawie danych egzaminacyjnych w roku szkolnym 2018/2019.

Liczba zdajacych, ktérych wyniki uwzgledniono w analizie: 64
Tabela 4 - Wyniki egzaminoéw maturalnych w roku szkolnym 2018/2019

matematyka 64 46 71,88 1 1 100

biologia - - - } } )

chemia - - - - - -

fizyka - - - - - -

geografia - - - 9 9 100

informatyka - - - - -
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Wskaznik 2:

Wyniki egzaminéw maturalnych, zawodowych i kwalifikacji w zawodach.

Tabela 5: Wyniki egzaminu maturalnego w sesji majowej 2018/2019

Liczba osob Liczba oséb
Lp. Placéwka typ szkoly | przyst¢pujacych | Zdalo | Zdalo | poprawki przystepujacych
do matury Y% do poprawek
%
Zespol Szkol nr 2
1. Technikum 64 30 46,88 25 39,06
Ogoétem 64 30 46,88 25 39,06
C

Tabela 6: Wyniki matur po sesji majowej i sierpniowej —poprawkowej

Zdawalnos¢ wsréd przystepujacych po raz pierwszy w roku szkolny 2018/2019

Liczba osob
. przyst¢pujacych °
Lp. Placéwka typ szkoly do matury zdalo Z)
(tegoroczni)
1. | Zespél Szkol nr 2 Technikum 64 44 68,75
Ogoélem 64 44 68,75
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srednie wyniki w %.

Tabela 7: Wyniki egzaminu maturalnego z podziatem na przedmioty i pleé —

Wyniki egzaminéw maturalnych (Srednie wyniki w %) — 2019r.

Przedmiot Dziewczeta Chtopcy Razem

j-polski 40,30 35,10 38,67
j.polski rozszerzony 53,57 59 53,91
j.angielski 48,37 62,80 52,95
j-angielski rozszerzony 26,29 26,20 26,25
j.niemiecki 54 - 54
j.niemiecki rozszerzony - - -
matematyka 33,10 46,10 37,16
matematyka rozszerz. - 44 44
WOS 22 8 15
biologia - - -
geografia 21,75 26 24,11
chemia - - -
fizyka - 10 10
informatyka - - -
historia 15,50 6,66 11,71
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Tabela 8: Wyniki potwierdzajqce kwalifikacje zawodowe - egzamin pisemny i praktyczny
w roku szkolnym 2018/2019 (zdawalnos¢ w zawodzie).

liczba uczniéw
Ip. placéwka typ szkoly w zawodzie zgloszonych | przystapilo | zdalo %
do egzaminéw
zawodowych
technik hotelarstwa 16 16 4 25
kelner 10 10 8 80
| Technikum |, ppip jogiseyn 38 38 32 | 8445
Zespél Szkol technik Zywienia
nr2w iustug
1 Miawie gastronomicznych 16 16 16 100
Ogélem technikum 80 80 60 75
Branzowa
Szkola I
2 stopnia Kucharz 11 11 9 81,82

Kwalifikacje zawodowe w roku szkolnym 2018/2019

Z dniem 1 wrzesnia 2012 weszty w zycie przepisy ktére wprowadzity szereg zmian
w szkolnictwie zawodowym, w tym wprowadzily egzamin potwierdzajacy kwalifikacje
w zawodzie.

Egzamin potwierdzajagcy kwalifikacie w zawodzie jest formg oceny poziomu
opanowania przez zdajacego wiedzy i umiejetnosci z zakresu jednej kwalifikacji
wyodrgbnionej w zawodzie.

Egzamin zawodowy moze by¢ przeprowadzany w ciggu calego roku szkolnego
w terminie ustalonym przez dyrektora komisji okregowej w uzgodnieniu z dyrektorem
Centralnej Komisji Egzaminacyijne;.
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Tabela 9: Kwalifikacje zawodowe w roku szkolnym 2018/2019

Ip. placéowka typ szkoly w zawodzie symbol przystapilo | zdalo %
kwalifikacji
technik hotelarstwa TG.12 16 4 25
kelner TG.10 10 8 80
Zespol Szkél technik {ywienia i ustug
nr 2 w Mlawie gastronomicznych T.6 16 16 100
technik logistyk A3l 18 16 88,89
1 Technikum | technik logistyk AU.22 20 16 80
ogolem 80 60 75
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3.3 Profil ucznia klasy I rozpoczynajacego nauke w technikum.

Tabela 10: Wyniki testow kompetencji pierwszoklasistow tzw. testy ,,na wejscie” w roku

szkolnym 2019/2020 (Srednie wyniki w %).

Przedmiot Razem
JEZYK POLSKI 78,57
MATEMATYKA 33,41
JEZYK ANGIELSKI 58,50
BIOLOGIA 91,25
GEOGRAFIA 71,11
CHEMIA 85,53

W 2019 roku nauke w klasach pierwszych rozpoczeto 175 uczniéw, w tym 111

dziewczynek i 64 chtopcow.
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3.4 Analiza zaje¢ dodatkowych w roku - 2019/2020

Wskaznik 3: Rodzaj i liczba zajec dodatkowych w roku szkolnym 2019/2020.

Rok szkolny 2019/2020

W szkole dzialaja: Zespol Przedmiotéw Ogodlnoksztatcacych, Zespot Przedmiotéw
Zawodowych, Zespét do spraw wychowawczych i pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
zespoly przedmiotowe nauczycieli, Samorzad Uczniowski. W ramach pracy komisji
przedmiotowych w szkole zorganizowano wiele konkurséw, olimpiad, uroczystosci o roznym
zasiegu oraz dziatan o charakterze charytatywnym. Dzialania szkoly skierowane byly glownie
na ksztatcenie umiejetnosci kluczowych, umiejetnosei praktycznych w nauczanym zawodzie,
rozwoj ucznia przygotowujacy do dorostego zycia. Mlodziez miala rdéwniez mozliwo$é
rozwijania réznych zainteresowan plastycznych, zawodowych, sportowych oraz
wyrownywania zaleglosci w nauce poprzez udzial w zajeciach pozalekcyjnych:

e zajecia z jezyka angielskiego,

e konsultacje z jezyka niemieckiego,

e konsultacje z jezyka rosyjskiego,

e zajecia pozalekcyjne z pitki recznej chtopcow,

e 7zajecia pozalekcyjne z pitki koszykowe;,

e 7zajecia pozalekcyjne z pitki siatkowe;,

e 7zajecia pozalekcyjne z lekkiej atletyki,

e zajecia pozalekcyjne z pilki noznej dziewczat,

e zajecia pozalekcyjne przygotowujace do egzamindéw zawodowych, zajecia
wyrownawcze,

e zajecia przygotowujace do egzaminu maturalnego — matematyka, jezyk
angielski,

e Szkolna Galeria Dwdjki promujaca umiejetnosci artystyczne,

e Szkolny zesp6t muzyczny ,,Green”

e Zajecia rewalidacyjne i korekcyjno — kompensacyijne.
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Rok szkolny 2019/2020

Tabela 11: Zajecia dodatkowe prowadzone przez nauczycieli

Lp.

Imi¢ i nazwisko

L.
godz.
/tyg.

Rodzaj zajeé

Dorota Dgbrowska

1

Matematyka — zajecia przygotowujace
do matury.

Agata Mlynarska

Zesp6t muzyczny ,,Green”

Krzysztof Wisniewski

Jezyk angielski zawodowy — zajecia przygotowujace
do matury.

Jowita Fijalkowska

Zajecia przygotowujace do egzaminu zawodowego z
kwalifikacji T.15

Anna Szpara

Przygotowanie uczniéw do egzaminu zawodowego z
kwalifikacji A.32 czgé¢ praktyczna

Przygotowanie uczniéw do egzaminu zawodowego z
kwalifikacji AU.22

Kinga Skowronska

Przygotowanie uczniéw do egzaminu zawodowego z
kwalifikacji A.32 czes$é praktyczna

Przygotowanie uczniéw do egzaminu zawodowego z
kwalifikacji AU.22

Maria Cichowska

Przygotowanie uczniéw do egzaminu zawodowego z
kwalifikacji A.32 czg$¢ teoretyczna

Katarzyna Kalinowska

Przygotowanie uczniéw do egzaminu zawodowego z
kwalifikacji A.32 czg$¢ teoretyczna
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3. S Analiza potrzeb uczniow w zakresie zaje¢ dodatkowych oraz stazy
zawodowych

I. Analiza ankiet przeprowadzonych wsrod uczniéow klas technikum w zawodzie

Technik Hotelarstwa i Technik Uslug Kelnerskich w roku szkolnym 2019/2020.

a) Tabela 12: Zajecia pozalekcyjne, w ktorych uczniowie klas technikum w zawodzie
technik hotelarstwa i technik ustug kelnerskich chcieliby uczestniczyé:

Nazwa zajeé Klasa I Th Klasa I Th/kel Razem
G P

J- polski

j. angielski 14 14

j- niemiecki

matematyka 5 5

fizyka

chemia

biologia

historia

geografia.

przedsiebiorczosé

informatyka

przedmioty 14 14
zawodowe

mne

G- technikum po gimnazjum, P- technikum po szkole podstawowej

Analizujgc powyzszq tabele dotyczgcq klas hotelarskich i kelnerskiej, wyraznie widad, jakimi
przedmiotami dodatkowymi sq zainteresowani uczniowie tego kierunku sq to: przedmioty

zawodowe zwiqzane z dzialalnoSciq recepaji oraz jezyk angielski i matematyke.

b) Staz zawodowy podczas nauki w szkole:

Che¢ odbycia stazu zawodowego podczas nauki w szkole zadeklarowala nastepujaca liczba

uczniow klas I technikum w zawodzie technik hotelarstwa i technik ustug kelnerskich:

Klasa I Th G — 5 uczniow

Klasa I Th/kel P — 14 ucznidw
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¢) Glowne oczekiwania wzgledem stazu zawodowego dotyczq:
- kryterium dochodowego

- nabycia konkretnych umiejetnosci

- bezposredniego kontaktu z zawodem

- odbycia udokumentowanego stazu pracy i doswiadczenia zawodowego

d) Czynnik gtéwny, jaki uczniowie wskazujg jako ten, ktéry moglyby wptyna¢ na rezygnacije

ze stazu to brak mozliwosci dojazdu.

e) Kursy/szkolenia z ktérych uczen chcialby skorzysta¢ w ramach rozwoju

zawodowego:
Klasa I Th G — 5 uczniéw — Kurs Barmanski

Klasa I Th/kel P — 14 uczniéw - Kurs Barmanski

f) Cheé odbycia konsultaciji z doradca zawodowym wykazala nastepujaca liczba

uczniow:
Klasa I Th G — 5 uczniéw
Klasa I Th/kel P — 14 ucznidéw
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II. Analiza ankiet przeprowadzonych wsréd uczniéw klas technikum w zawodzie
technik zywienia i ustug gastronomicznvch w roku szkolnym 2019/2020.

a) Tabela 13 - Zajecia pozalekcyjne, w ktorych uczniowie klas technikum w zawodzie
technik Zywienia i ustug gastronomicznych chcieliby uczestniczyé:

Nazwa zaje¢é Klasa I Tziug | Klasa I Tziug Razem
P G

j- polski

j. angielski 10 15 25

j. niemiecki

matematyka

fizyka

chemia

biologia 2 2

historia

geografia

przedsigbiorczo$é

informatyka 8 8

przedmioty 20 15 35
zawodowe

inne

G- technikum po gimnazjum, P~ technikum po szkole podstawowej

Analizujgc powyzszq tabele dotyczgcq klas technikum w zawodzie technik zywienia i ustug
gastronomicznych, wyraznie wida¢, jakimi przedmiotami dodatkowymi sq zainteresowani
uczniowie tego kierunku sq to: przedmioty zawodowe zwigzane z Planowaniem Zywienia
i produkcji gastronomicznej. Zainteresowaniem cieszy si¢ takze jezyk angielski, informatyka

i biologia.

b) Staz zawodowy podczas nauki w szKkole:

Che¢ odbycia stazu zawodowego podczas nauki w szkole zadeklarowata nastepujgca liczba
uczniéw klas I technikum w zawodzie technik Zzywienia i ustug gastronomicznych:

Klasa I Tziug P — 20 uczniéw

Klasa I Tziug G — 14 uczniow
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¢) Glowne oczekiwania wzgledem staiu zawodowego dotyczq:
- kryterium dochodowego

- nabycia konkretnych umiejetnosci

- bezposredniego kontaktu z zawodem

- odbycia udokumentowanego stazu pracy i do§wiadczenia zawodowego

d) Czynnik gtéwny, ;jaki uczniowie wskazujg jako ten, ktéry moglyby wplyna¢ na rezygnacje

ze stazu to brak mozliwosci dojazdu.

e) Kursy/szkolenia z ktérych uczen chcialby skorzysta¢ w ramach rozwoju
zawodowego:
Klasa I Tziug P — 15 uczniéw Kurs Barmanski, 5 uczniéw Kurs Barista

Klasa I Tziug G — 10 uczniéw Kurs Barmanski, 5 uczniéw Kurs Barista

f) Cheé odbycia konsultacji z doradca zawodowym wykazala nastepujgca liczba

uczniow:
Klasa I Tziug P — 20 uczniéw

Klasal Tziug G — 15 uczniéw
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III. Analiza ankiet przeprowadzonych w$réd uczniow klasy technikum w zawodzie
technik logistvk w roku szkolnym 2019/2020.

a) Tabela 14 -Zajecia pozalekcyjne, w ktorych uczniowie klasy technikum w zawodzie
technik logistyk chcieliby uczestniczycé:

Klasa Ilog A KlasaIlog B | KlasalIlog
Nazwa zajeé P P G Razem

j- polski

j. angielski 9 9

Jj. niemiecki

matematyka 13 13

fizyka

chemia

biologia

historia

geografia

przedsigbiorczo$¢

informatyka 19 19

przedmioty 22 19 41

zawodowe

inne

G- technikum po gimnazjum, P- technikum po szkole podstawowej

Analizujgc powyzszq tabele dotyczqgcg klas technik logistyk, wyraznie widaé, jakimi
przedmiotami dodatkowymi sq zainteresowani uczniowie tego kierunku sq to: informatyka,

matematyka i jezyk angielski oraz przedmioty z zakresu ksztatcenia zawodowego.

b) Staz zawodowy podczas nauki w szkole:

Che¢ odbycia stazu zawodowego podczas nauki w szkole zadeklarowata nastepujaca liczba
uczniow klas I technikumw zawodzie technik logistyk:

KlasaItlog AP — 22 uczniéw

KlasaItlog B P —19 uczniéw

Klasa It log G — 25 uczniéw

¢) Glowne oczekiwania wigledem stazu zawodowego dotyczq:
- kryterium dochodowego

- nabycia konkretnych umiejetnosci
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- bezposredniego kontaktu z zawodem

- odbycia udokumentowanego stazu pracy i do§wiadczenia zawodowego

d) Czynnik gtoéwny, jaki uczniowie wskazuja jako ten, ktéry mogtyby wplynaé na rezygnacie

ze stazu to brak mozliwosci dojazdu.

) Kursy/szkolenia z ktérych uczen chcialby skorzystaé w ramach rozwoju

zawodowego:

KlasaItlog AP — 14 uczniéw- Kurs obstugi wozkéw widtowych, 8 uczniéw - Szkolenie MS
Excel w logistyce.

Klasa I'tlog B P — 9 uczniéw- Kurs obstugi wézkéw widlowych, 10 uczniéw - Szkolenie MS
Excel w logistyce.

Klasa I'tlog G — 25 uczniéw- Kurs obstugi wozkow widtowych.

f) Cheé odbycia konsultacji z doradca zawodowym wykazala nastepujaca liczba

uczniow:

Klasaltlog AP — 22 uczniéw
KlasaItlog BP—19 uczniéw
Klasa It log G — 25 uczniow

Zaplanowane zajgcia specjalistyczne wynikajg zarowno z potrzeb uczniéw co
przedstawia analiza przeprowadzonych ankiet, jak réwniez z rekomendacji przedsiebiorcow

z ktorymi szkota na co dzien wspétpracuje
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3.6. Analiza zapotrzebowania na doskonalenie zawodowe
kadry dydaktycznej.

Tabela 15: Plany doksztalcania zawodowego wynikajqce 7 ankiet przeprowadzonych wsrod

nauczgyciel:
Lp. Imi¢ i nazwisko Planowane doksztalcanie
Kurs barmanski, Kurs dietetyki zaawansowanej
Studia podyplomowe: Logistyka w szkole
1 Anna Cieslinska Studia podyplomowe: Zarzadzanie o$wiata

Kurs barmanski, Kurs dietetyki zaawansowanej

Studia podyplomowe: Logistyka w szkole

2 Jowita Fijatkowska Studia podyplomowe: Zarzadzanie o§wiatg
Izbela Ostaszewska Kurs barmanski
3 Aleksandra Michalak Studia magisterskie z Psychologii.
8 Monika Bryks Kurs barmanski
9 Anna Kasprowicz Kurs barmanski
Grazyna Tartas Kurs barmanski
10 | Marta Lupicka- Hawry$ Kurs barmanski
Wioleta Arendt Kurs barmanski
12 | Anna Szpara Szkolenie zarzadzanie transportem
13 |Irena Grablewska Kurs barmanski
Kurs barmanski, Kurs dietetyki zaawansowanej
Studia podyplomowe: Logistyka w szkole
14 | Aneta Zawadzka Studia podyplomowe: Geografia w szkole
15 | Kinga Skowronska Szkolenie zarzadzanie transportem
15 | Elzbieta Szymanska Oligofrenopedagogika i surdopedagogika
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3.7. Baza szkoly

Zespol Szkél nr 2 w Mlawie dysponuje nastepujacym zapleczem technicznym:
- 20 sal dydaktycznych
- 2 pracownie komputerowe
- 2 pracownie jezykowe
- 5 pracowni ksztalcenia zawodowego — pracownie gastronomiczne
- 2 pracownie ksztalcenia zawodowego — pracownie kelnerskie
- 2 pracownie ksztalcenia zawodowego — pracownie hotelarskie
- 1 biblioteka szkolna;
- 1 hala sportowa (wspélna dla Zespotu Szkét nr 2 i Zespotu Szkét nr 1 w Mtiawie)

Dodatkowo zauwazy¢ nalezy, ze parter szkoly jest przystosowany dla potrzeb osob

niepelnosprawnych.

Zalacznik 1:

Inwentaryzacja sprz¢tu Zespolu Szkél nr 2 w Mlawie — z zaznaczeniem
sprzg¢tu zakupionego z funduszy unijnych.
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3.8. Zapotrzebowanie szkoly na wyposazenie z podzialem na poszczegolne
pracownie.

Tabela 16: Zapotrzebowanie szkolv na wyposazenie

gastronomiczna

Lp. Przedmiot / Nazwa pomocy Liczba sztuk Cena Wartosc
Pracownia jednostkowa catkowita
zt zt
1 Pracowna hotelarska komputer 16 3 000,00 48 000,00
2 | Pracowna hotelarska | Stanowiska komputerowe 16 500,00 8 000,00
3 Pracowna hotelarska Fotel biurowy 16 253,00 4 048,00
4 Pracowna hotelarska Gtos$niki komputerowe 3 119,00 357,00
5 | Pracowna hotelarska | Urzadzenie wielofunkcyjne 1 1 049,00 1049,00
6 | Pracowna hotelarska Projektor 3 1789,00 5367,00
7 | Pracowna hotelarska | Uchwyt do projektora 3 240,00 720,00
8 | Pracownia Mikser reczny 5 159,99 799,95
gastronomiczna
9 Pracownia Kuchenki gazowe z piekarnikiem 10 1 299,00 990,00
gastronomiczna elektrycznym
10 | Pracownia Lodéwka 1 1799,00 1 799,00
gastronomiczna
11 | Pracownia Robot kuchenny 2 849,99 1699,98
gastronomiczna
12 | Pracownia Projektor multimedialny 2 1789,00 3578,00
gastronomiczna
13 | Pracownia Gtos$niki komputerowe 2 119,00 238,00
gastronomiczna
14 | Pracownia Uchwyt do projektora 2 240,00 480,00
gastronomiczna
15 | Pracownia Tablica biata szkolna 4 1159,00 4 636,00
gastronomiczna/
hotelarska
16 | Pracownia Wskaznik laserowy 5 149,99 749,95
gastronomiczna/
hotelarska
17 |Pracownia Ekspres do kawy ciSnieniowy 5 2 799,99 11 199,96
gastronomiczna
18 | Pracownia Blender reczny 3 159,99 479,97
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19

Pracownia

Robot reczny 2 149,99 299,98
gastronomiczna
20 |Pracownia Patelnia do nale$nikdw 8 28,99 231,92
gastronomiczna
21 | Pracownia Kuchenka mikrofalowa 2 429,00 858,00
gastronomiczna
22 | Pracownia Czajnik elektryczny 4 169,99 679,96
gastronomiczna
23 | Pracownia Kruszarka do lodu 1 230,00 230,00
gastronomiczna
24 | Pracownia Kostkarka do lodu 1 599,00 599,00
gastronomiczna
25 | Pracownia Patelne 10 159,00 1590,00
gastronomiczna
26 | Pracownia Laptop 2 3 000,00 6 000,00
gastronomiczna
27 | Pracownia Maszynka do makaronu 1 290,00 290,00
gastronomiczna
28 | Pracownia Noze kuchenne 20 cm 30 39,00 1170,00
gastronomiczna
29 | Pracownia Podgrzewacze do wody 2 300,00 600,00
gastronomiczna
30 |Pracownia logistyczna | Monitor interaktywny 1 8 364,00 8 364,00
31 |[Pracownia logistyczna | Laptop 2 3 000,00 6 000,00
32 | Pracownia logistyczna | Drukarka laserowa 2 1 049,00 2 098,00
33 | Pracownia logistyczna | Tablica biata szkolna 1 1 159,00 1 159,00
34 | Pracownia logistyczna |Zabawki- modele 1 266,00
266,00
35 | Pracownia logistyczna | Zabawki- modele 2 368,00 736,00
36 | Pracownia logistyczna |Zabawki- modele 1 286,00 286,00
37 | Pracownia logistyczna |Zabawki- modele 1 286,00 286,00
38 | Pracownia logistyczna | Zabawki- modele 1 286,00 286,00
39 | Pracownia logistyczna | Wieszak do monitora 1 500,00 500,00
40 | Pracownia logistyczna | Wskaznik laserowy 1 149,99 149,99
41 | Pracownia hotelarska | Microsoft Office - wersja 16 430,00 6 880,00
edukacyjna
42 | Pracownia kelnerska Tablica biata szkolna 1 1159,00 1159,00
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43 | Pracownia kelnerska Projektor 1 1789,00 1789,00
44 | Pracownia kelnerska Gtosniki komputerowe 1 119,00 119,00
45 | Pracownia kelnerska Uchwyt do projektora 1 240,00 240,00
46 | Pracownia kelnerska Wskaznik laserowy 1 149,99 149,99
47 | Pracownia kelnerska Czajnik elektryczny 1 169,99 169,99
48 | Pracownia kelnerska Laptop 1 3000,00 3 000,00
49 | Pracownia logstyczna | Komputer PC (catosc) 15 3300,00 49500,00
50 | Pracownia logstyczna | Projektor 2 2000,00 4000,00
51 | Pracownia logstyczna | Uchwyt do projektora 2 250,00 500,00
52 | Pracownia logstyczna | Ekran do projektora 2 800,00 1600,00
53 | Pracownia logstyczna | Tablica szkolna biata 1 1159,00 1159,00
54 | Pracownia logstyczna | Gtosniki komputrowe 2 119,00 238,00
55 | Pracownia logstyczna | Drukarka laserowa 2 1049,00 2098,00
wielofunkcyjna
56 | Pracownia logstyczna | Wskaznik laserowy 2 149,99 299,98
57 | Pracownia logstyczna | Laptop 17 3000,00 51000,00
58 | Pracownia logstyczna | Stuchawki 30 100,00 3000,00
59 | Pracownia logstyczna | Stanowiska komputerowe 30 500,00 15000,00
60 | Pracownia logstyczna | Krzesto do stanowiska 32 200,00 6400,00
komputerowego
61 | Pracownia logstyczna | Tv ( min. 60 cali) 2 4000,00 8000,00
62 | Pracownia logstyczna | Uchwyt do telewizora 2 400,00 800,00

Nalezy dodaé, ze powyisza tabela zawiera w wigkszo$ci sprzet komputerowy.

Ze wzgledu na szybki rozwéj nowoczesnych technologii, dopuszcza si¢ mozliwosé

uzasadnionych modyfikacji w powyzszym wykazie.
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4. Whnioski i rekomendacie rozwoiowe

Analiza materialu badawczego stuzy ustaleniu potrzeb rozwojowych Technikum nr 2
im. Antoniny Mrozowskiej w Zespole Szkél nr 2 w Mlawie w zakresie zewnetrznego

(dodatkowego) wsparcia.

Analiza wynikow egzaminéw maturalnych dla naszej szkoly za rok szkolny 2018/2019
przedstawia, ze w czesci humanistycznej egzaminu maturalnego jestesmy szkotg o bardzo
dobrych wynikach zdawalnosci, nalezatoby jednak popracowaé nad $rednimi wynikami
z egzaminu, poniewaz sg stosunkowo niskie. Analiza wynikéw w czesci matematyczno —
przyrodniczej ukazuje, ze jesteSmy szkotg o przecietnej efektywnosci i niskich wynikach

maturalnych.

Diagnoza wykazata, na jakie zajecia dodatkowe ukierunkowane sa potrzeby ucznidow.

Sg wérdd nich zajecia prrygotowujgce do matury, zajecia z przedmiotow zawodowych
przygotowujgce do egzamindw 7 kwalifikacji zawodowych oraz zajecia w obszarze
obejmujgcym  ksztalcenie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy.
Zaplanowane zajecia specjalistyczne wynikajg zaréwno 7 potrzeb uczniow co przedstawia
analiza przeprowadzonych ankiet, jak réwnie; z rekomendacji przedsiebiorcéw, z ktorymi
szkola na codzier wspdlpracuje. Oferta zaje¢ dodatkowych dostosowana do potrzeb uczniéow
pozwoli na wyréwnanie ich szans edukacyjnych oraz zwiekszy konkurencyjnosé tych 0s6b na
rynku pracy. Wazne dla uczniéw sa takze zajecia z doradztwa zawodowego, dzigki ktorym
uczniowie majg szanse na latwiejsze odnalezienie wiasnego miejsca na owczesnym rynku
pracy. Motywujg one do nauki i mogg zapobiec nieprzemyslanym decyzjom dotyczacym
dalszej sciezki edukacji ikariery, co ma znaczenie przy dzisiejszym do$¢ wysokim

bezrobociu wérdd ludzi mtodych.

Diagnoza wykazata takze potrzeby uczniéw dotyczace bezposredniego kontaktu

z zawodem, poprzez odbvwanie stazv zawodowvch w réznych firmach. Cheé odbycia

platnego stazu zawodowego u pracodawcy, ktorego profil dziatalnodci jest Zwigzany
zkierunkiem ksztalcenia zadeklarowalo 119 uczniéw, co stanowi 99,17 % ucznidow

Technikum nr 2 w Mtawie.
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Jednym z czynnikéw majacych wplyw, na jakos¢ i efektywnosé pracy szkoly jest staty -

rozwoj dydaktyezny kadry pedagogicznej przez caly okres ich aktywnosci zawodowe;.

Istotnym elementem jest takze otwarto$¢ nauczycieli na oczekiwania i potrzeby uczniéw oraz
nowe sposoby przekazywania wiedzy. Kadra pedagogiczna szkoly posiada wyksztalcenie
wyzsze kierunkowe, wielu nauczycieli ma kwalifikacje do nauczania dwoch, a nawet trzech
przedmiotéw. Ponadto szkola stara si¢ doskonali¢ zawodowo nauczycieli uwzgledniajac
zmiany programowe w szkolnictwie. Mimo wysokich kwalifikacji nauczycieli wskazane
zostaly kierunki studiow podyplomowych oraz kurséw czy szkolen, planowanych

w najblizszej przysztosci.

Niezbe¢dne jest polepszenie bazy dydaktycznej i wyposazenia szkoly w sprzet
iurzadzenia przydatne w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych. Nowoczesny sprzet
zdecydowanie podniesie atrakcyjno$é¢ i jako§¢ prowadzonych zajeé. Baza sprzetowa

szkoly wymaga znacznego doposazenia, gléwnie w nowoczesny sprzet multimedialny.

Zapotrzebowanie na wyposazenie szkoly sluzace wuczniom i nauczycielom,
realizujagce  potrzeb¢ rozwoju w  szKolnictwie zawodowym nowoczesnych

i innowacyjnych technologii podnoszacych jako$¢ edukacji.

Szkota posiada 2 sale komputerowe, w ktérych znaczna cze$¢ sprzetu wymaga wymiany
na nowszy. Priorytetem jest wyposazenie co najmniej 3 pracowni komputerowych (w kazdej
z nich po 15 stanowisk komputerowych plus stanowisko dla prowadzgcego zajecia z
komputerem przeno$Snym — komputery, meble, oprogramowanie, instalacja). Ponadto
zaplanowano doposazenie kazdej sali lekcyjnej i pracowni dydaktycznej w projektor, ekran,

laptop i glosniki komputerowe.

Szczegétowa analiza - zaptrzebowania szkoly zostala przedstawiona w tabeli 16
(Zapotrzebowanie szkoly na wyposazenie). Uwzglednia ona inwentaryzacje posiadanego
przez szkol¢ wyposazenia oraz opinie interesariuszy szkotly: ucznidéw, nauczycieli, kadry

zarzadzajacej, rodzicow/opiekundw prawnych ucznidéw.

Szkota wspélpracuje z otoczeniem spoleczno-gospodarczym. Uczniowie odbywaja
miesigczne praktyki u pracodawcéw, ktérych profil dziatalnosci jest zgodny z kierunkami
ksztatcenia w Technikum nr 2 im. Antoniny Mrozowskiej w Mlawie. Pracodawcy z lokalnego

rynku ktorzy od kilku lat wspolpracujacy ze szkota, dziataja w nastgpujacych branzach:
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*¢ Gastronomicznej:
- Restauracja ,,Ambrozja”
- Restauracja ,,Na Mazowszu”
- Restauracja ,,Inka”
- Sala Weselna ,,Biata Dama”- Howo
- Karczma Biesiadna — Dalnia
- Bar ,,Krokiet” — Strzegowo
- Bursa Szkolna
*¢ gastronomiczno — hotelarskiej:
- Hotel ,,Mtawa”
- Hotel ,,Varia” — Dziatdowo
- Hotel ,,Przedzamcze” — Dzialdowo
- Hotel ,,Baron” — Ciechanow
- Hotel ,,Astoria” — Modla
- Hotel ,,Orlik” — Plonsk
- Osrodek Wypoczynkowy ,,Pod Lipami” ~ Lidzbark Welski
- Zajazd ,,Sebory” — k. Przasnysza
*¢ logistycznej —
- Pantos Logistics Poland Sp. z 0.0.
- Santagro Mieczyslaw Zawistowski
- PHU Transtom Zaborowski Tomasz
- Ustugi Transportowe Karol Kaczerski
- Obwozny Skup Makulatury Jankowski Krzysztof

- Rem-Trans Kowalewski Robert

Sprzgt uwzgledniony w niniejszej diagnozie zostat zarekomendowany m. in. przez wyzej

wymienionych pracodawcow.
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Piecze¢ nagtowkowa

ARKUSZ SPISU Z NATURY

(UNIWERSALNY) STRONA NR 8 (6sma)

rodzaj spisu

Z natury

Imig i nazwisko
osoby materialnie odpowiedziainej Aneta Zawadzka - dyrektor

Nazwa i adres

jednostki inwentaryzowanej Zesp6l Szkét nr 2 w Miawie, ul. Z. Morawskiej 29 b, 06-500 Miawa

Inne osoby obecne przy spisie (imig, nazwisko, stanowisko)

1. Krzysztof Wisniewski

2

pracownia kelnerska - sala nr 5

pracownia kelnerska nr 5 Tlos¢ Wartosc Uwagi
Lp. - Jgdn. Cena jednost]__razem o
_ Nr Nazwa i opls_ sprzetu Cecha, symbol, | miary kowa zakupiony ze
inw. (przedmiotu) numer, gatunek ¢rodkéw UE
1 komplet mebli kpi 1 8335,00 8335,00
2 kuchenka do flambirowania szt. 5 594,57 2972,85
3 gaz bezpieczny szt. 5 29,47 147,48
4 szafka pod zlew szt. 1 147,60 147,60
5 ekspres do kawy szt. 1 2337,00 2337,00)*
6 szkto barowe kpi 1 1230,00 1230,00)*
7 szkto specjalne po 12 szt. kpi 1 1107,00 1107,00(*
8 komplet sztuécéw HENDI kpi 2 984,00 1968,00(*
9 zestaw porcelanowy biaty LUBIANA kpi 1 1722,00 1722,00(*
10 bielizna stotowa kpl 6 1353,00 8118,00(*
11 walizka barmariska SAWEX szt. 1 984,00 984,00]*
12 wozek kelnerski GASTMED szt. 2 369,00 738,00|*
13 naczynia porcelanowe LUBIANA kpl 3 369,00 1107,00*
14 naczynia szklane DAJAR kpi 3 492,00 1476,001*
15 kuchnia indukcyjna szt. 2 295,20 590,40
16 krzesto bankietowe szt. 8 67,00 536,00
17 stot bankietowy szt. 1 310,00 310,00
18
19
20
21
22
23
RAZEM { 44| 33826,33

Myceni} (Imig i nazwisko, podpis)

Podpisy: osoby materialnie odpowiedzialnej i cz{dSprawdzi# (Imig i nazwisko, podpis)







