
Zarządzenie Nr 18/2020  

Starosty Mławskiego  

z dnia 20 marca 2020 roku 

 

 w sprawie zmian w organizacji i systemie pracy Starostwa Powiatowego w Mławie 

 

      Na podstawie art. 3
1
 i art. 9 ustawy z dnia 24 października 1974 r. Kodeksu pracy (Dz.U. 

z 2019 r. poz. 1040 ze zm.), art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 

samorządowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.) oraz art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. 

o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i 

zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 

kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 374) , zarządzam co następuję: 

§ 1 

W celu przeciwdziałania COVID-19 i jego rozpowszechniania polecam pracownikom 

Starostwa Powiatowego w Mławie: 

1) wykonywanie, przez czas oznaczony, pracy określonej w umowie o pracę, poza 

miejscem jej stałego wykonywania (praca zdalna), 

2) do pozostawania w gotowości do wykonywania pracy wynikającej z umowy o pracę                        

w Starostwie Powiatowym w Mławie lub w innym wyznaczonym miejscu (dyżur) i jej 

podejmowania w miejscu wskazanym w umowie o pracę na polecenie bezpośredniego 

przełożonego. 

§ 2 

Konkretne zlecenie pracy zdalnej i pozostawania w gotowości nastąpi w formie odrębnego 

polecenia. 

§ 3 

Wykonanie niniejszego zarządzenia powierzam się Sekretarzowi Powiatu. 

§ 4 

Zarządzenie niniejsze wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

                                                                                                       Starosta Mławski 

                                                                                                        Jerzy Rakowski 

 


