PLAN PRACY Z UCZESTNIKAMI
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W MEAWIE - TYP B

NA 2021 ROK
Lp. Zakres dzialan Zadanie do realizacji Czestotliwos¢ Czestotliwosé¢ Osoba odpowiedzialna
prowadzenia zaje¢ prowadzenia zajeé
w przypadku
zawieszenia
dziatalnosci SDS
1. 2. 3. 4, 5. 6.

l. Postgpowanie Trening funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym: 1 godzina 1 raz Indywidualne Starszy terapeuta,
wspierajaco- trening dbalosci o wyglad zewnetrzny, w ramach ktérego w tygodniu rozmowy Terapeuta,
aktywizacyjne uczestnicy ucza sie dbatosci telefoniczne, za Terapeuta zajeciowy,

o wyglad, dbanie o czysto$¢ bielizny osobistej, odziezy oraz posrednictwem Starszy instruktor terapii
dobor ubrania do temperatury i pory roku; komunikatorow Zajeciowe;j,

spotecznosciowych | Instruktor terapii

np. Messenger, co Zajgciowey,

2-3 dni z kazdym Pracownik socjalny.

uczestnikiem oraz

wg zgtaszanych

potrzeb.
Trening funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym: codziennie - Indywidualne Starszy terapeuta,
trening nauki higieny, w ramach ktorego uczestnicy Domu | 1,5 godziny 1 raz rozmowy Terapeuta,
uczg si¢ higieny osobistej tj. mycia catego ciata pod w tygodniu; telefoniczne, za Terapeuta zajeciowy,
prysznicem, mycia rgk w ciggu dnia, prawidtowego 1 godz. 2 razy w tyg.; posrednictwem Starszy instruktor terapii
szczotkowania zebow, dbalosci o paznokcie i wtosy, 2 razy w tyg. po 0,5 komunikatoréw Zajgciowe;j,
prowadzenia pogadanek na temat higieny osobistej, godz.; spotecznosciowych | Starszy instruktor terapii
motywowanie organizowanie konkursow czystosci, kontrola np. Messenger, co Zajgciowey,

stanu higieny wlosow, rak, paznokei, skory i odziezy; nauka
obstugi suszarki do wlosow; nauka utrzymania porzadku
wokot Domu i sSwojego otoczenia, poznanie zasad
przechowywania zywno$ci oraz jej przygotowania,;

2-3 dni z kazdym
uczestnikiem oraz
wg zgtaszanych
potrzeb.

Pracownik socjalny.
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Postgpowanie
wspierajaco-
aktywizacyjne c.
d

Trening funkcjonowania w codziennym zyciu,

w tym: trening kulinarny.

Nabywanie przez uczestnikéw umiejgtnosci z zakresu
estetycznego przygotowywania i spozywania goracego
positku, nakrywania i podawania do stotu, kulturalnego
zachowania si¢ przy stole, poznawania przepisow
kulinarnych. Nauka: przygotowania potraw, pieczenia ciast,
doboru artykutéw spozywczych, zasad zdrowego odzywiania
sig, obstugi (sprz¢tu AGD), organizacja konkursow
kulinarnych, imprez okoliczno$ciowych, nauka utrzymania

45 min. 1 raz

w tygodniu;

1 godzina 45 minut
4 razy w tygodniu

Indywidualne
rozmowy
telefoniczne, za
posrednictwem
komunikatoréw
spoteczno$ciowych
np. Messenger, co
2-3 dni z kazdym
uczestnikiem oraz
wyg zgtaszanych

Starszy terapeuta,
Starszy instruktor terapii
Zajgciowe;.

porzadku i czystosci w miejscu przygotowania oraz potrzeb — np.
spozywania goracego positku; przesytanie
przepisow
kulinarnych,
omawianie
Sposobow
przygotowania
prostych positkow.
Trening funkcjonowania w codziennym zyciu, 45 minut dziennie 1 raz | Indywidualne Starszy terapeuta.
w tym: trening umiejetno$ci praktycznych w tygodniu; rozmowy
- uczestnicy poznajg zasady dobrych obyczajow 1 godzina 45 min. telefoniczne, za
(savoir- vivre), tradycje i $wigta narodowe; ucza si¢ doboru dziennie 3 razy posrednictwem
odpowiedniej odziezy do pory roku, wigzania sznurowadet, w tygodniu. komunikatorow
zapinania guzikow, itp.; nauki pisania: abecadta, cyfr od 1- spotecznosciowych

10, whasnego imienia i nazwiska, ile mam lat, gdzie
mieszkam, itp. nauka zachowania si¢ w miejscach
publicznych (urzad, poczta, bank, sklep itp.) z zachowaniem
zasad sanitarnych — zachowanie dystansu spotecznego,
systematyczna dezynfekcja rak, zakrywanie nosa i ust, ,, zyj
bezpiecznie”- zasady bezpiecznego zachowania si¢ na ulicy,
w domu itp., nauka dbania o czysto$¢ i porzadek W placowce;

np. Messenger, co
2-3 dni z kazdym
uczestnikiem oraz
wg zgtaszanych
potrzeb.
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Postgpowanie
wspierajaco-
aktywizacyjne
c.d.

- pranie i prasowanie odziezy m.in. sktadanie ubran,
rozwieszanie wypranej odziezy, krochmalenie
serwetek,

- nauka obstugi: pralki automatycznej, maszyny do
szycia, zelazka, deski do prasowania.

Trening funkcjonowania w codziennym Zzyciu,

W tym: trening gospodarowania wlasnymi srodkami
finansowymi, w ramach ktorego uczestnicy poznaja

i utrwalajg wartos$¢ pienigdza m.in. przy uzyciu
specjalistycznego programu komputerowego ,,Akademia
Finansowa”, uczg si¢ orientacji w cenach oraz dokonywania
obliczen — szukania produktéw w promocji, zwracanie uwagi
na termin waznosci produktéw, nauka dokonywania zakupow
art. spozywczych, srodkow czystosci oraz materialow do
prowadzenia treningdw 1 terapii

zajeciowej, przygotowanie listy potrzebnych artykutow;
nauka oszczedzania,

1,5 godziny dziennie
1 raz w tygodniu

Indywidualne
rozmowy
telefoniczne, za
posrednictwem
komunikatoréw
spotecznosciowych
np. Messenger, co
2-3 dni z kazdym
uczestnikiem oraz
wg zgtaszanych
potrzeb.

Starszy terapeuta,
Terapeuta,

Terapeuta zajeciowy,
Starszy instruktor terapii
Zajgciowe;,

Pracownik socjalny.

Trening umiejetnosci interpersonalnych

i rozwigzywania problemow, w ramach ktorego uczestnicy

nabywaja i doskonalg umiejetnos¢ nawigzywania kontaktow,

podtrzymywania rozmowy, tworzenia atmosfery zaufania,

i zrozumienia drugiego cztowieka, aktywnego stuchania,

asertywnos$ci; zabawy integracyjne, umiejetnosc

rozwigzywania probleméw, nauka funkcjonowania w

srodowisku, aktywnego uczestnictwa w zyciu lokalnym,

nauka odpowiedzialnosci, wspotpracy, zasad partnerstwa,

aktywizowania zawodowego. Trening umiejetnosci

interpersonalnych i rozwigzywania probleméw realizowany

w formie:

a) psychoterapii indywidualnej i grupowej, ktora wynika z

indywidualnego planu postepowania wspierajaco-
aktywizujacego uczestnika;

Zajgcia grupowe —

1 raz w tygodniu oraz
zajecia indywidualne
wynikajgce

z biezacych potrzeb
uczestnikow i ich
rodzin.

2 razy w tygodniu po
1,5 godziny.

Indywidualne
rozmowy
telefoniczne, za
posrednictwem
komunikatoréw
spotecznosciowych
np. Messenger,

wg zgtaszanych
potrzeb;

2 razy w tygodniu
po 1,5 godziny.

Psycholog
Instruktorzy terapii
zajeciowej,
Terapeuci,

Starszy terapeuta,
Pracownik socjalny.
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Postgpowanie
wspierajaco-
aktywizacyjne
c.d.

- zajecia indywidualne- prowadzone

w formie indywidualnych rozmoéw terapeutycznych,
edukacyjnych

I wspierajacych z uczestnikami i ich rodzinami.
Problemy najcze$ciej poruszane to: relacje
interpersonalne w srodowisku rodzinnym

i w placowce;

- zajgcia grupowe- psychoedukacje

sa prowadzone w formie psychozabawy, rysunku, bajki
terapeutycznej, wyktadu, dyskusji. Uczestnicy zostang
zapoznani

ze zdrowym stylem zycia, profilaktyka uzaleznien, obraz
,»Ja” w funkcjonowaniu cztowieka, przeciwdziataniem
przemocy,

z treningiem zachowan asertywnych; prawa

i obowiazki, rozpoznawanie zachowan ulegtych,
agresywnych i asertywnych, konstruktywne
rozwigzywanie problemow, z treningiem zachowan
emocjonalnych; rozpoznawanie uczu¢ i emocji m.in.
przy uzyciu specjalistycznego programu
komputerowego ,,Akademia emocji i uczu¢”, radzenie
sobie

ze ztoscig, méwienie ,,Nie”;

..spotkania spotecznosci terapeutycznej” — sg
prowadzone w formie zajec¢ psychologicznych
grupowych, w ktorej biorg udzial wszyscy uczestnicy,
dyrektor i kadra Domu. Spotecznos$¢ terapeutyczna
polega na swobodnym wrazaniu wzajemnej wymiany
spostrzezen, mysli i uczué¢. Daje mozliwos¢ spotecznego
uczenia si¢, dostarczania takich do$wiadczen, dzieki
ktorym mozna przyswoi¢ nowe sposoby zachowan
niezbedne w rzeczywistym zyciu. Spoteczno$¢
terapeutyczna polega na udzielaniu informacji
zwrotnych na wszystkich poziomach dyrektor-
terapeuci, psycholog i uczestnicy. Prowadzenie zajec

1 raz w miesigcu
4 godziny

Indywidualne
rozmowy
telefoniczne, za
posrednictwem
komunikatoréw
spotecznosciowych
np. Messenger,

wg zgtaszanych
potrzeb;

2 razy w tygodniu
po 1,5 godziny.

Psycholog
Kadra SDS w Mlawie
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Postepowanie
wspierajaco-
aktywizacyjne
c.d.

Postepowanie
wspierajaco-
aktywizacyjne
c.d.

spolecznosci terapeutycznej bedzie odbywato si¢ w
oparciu o regulamin organizacyjny i kontrakt grupowy
placowki;

b) socjoterapia- grupowe zaj¢cia prowadzone

ze wszystkimi uczestnikami w formie:

- relaksacji przy muzyce w celu odreagowania napigc,
wyciszenia w polaczeniu z ¢wiczeniami oddechowymi i
wizualizacja; taniec integracyjny: pomoc w integracji
grupy i jej spojnosci, poznanie niektorych tancow
integracyjnych;

- psychoedukacji prowadzone w formie zajeé
tematycznych; bajkoterapia: uwrazliwienie uczestnikow
na zjawiska w otaczajagcym ich $wiecie, pomoc w
Wyrazaniu , nazywaniu mysli

i emocji na temat doswiadczen zyciowych, zapoznanie
si¢ z takimi pojeciami jak: przyjazn, pracowito$¢,
odwaga, talent, elementy dramy

i rzezby, aktywizacja wycofanych uczestnikow

w czasie pracy grupy; karty dialogowe- MYTHOS,
HABITAT, COPE, PERSONITA, SAGA pozwalajg na
budowanie kontaktu z innymi uczestnikami i samym
soba, ksztaltuja obraz $§wiata zewngtrznego; zabawy z
chusta animacyjna: integracja grupy, budowanie
poczucia bezpieczenstwa i tworzenia atmosfery
zaufania.

Indywidualne
rozmowy
telefoniczne, za
posrednictwem
komunikatoréw
spoteczno$ciowych
np. Messenger,

wg zgtaszanych
potrzeb;

2 razy w tygodniu
po 1,5 godziny.

Psycholog
Instruktorzy terapii
zajeciowej,
Terapeuci,

Starszy terapeuta,
Pracownik socjalny.

Trening umiejetnosci komunikacyjnych, w tym

z wykorzystaniem alternatywnych i wspomagajacych
Sposobow porozumiewania si¢ w przypadku oséb

z problemami w komunikacji werbalne;j.

1 godzina 45 min. 1 raz
w tygodniu (zajecia
grupowe do 8 0sob)
oraz codzienne zaj¢cia
indywidualne

w zaleznosci od
potrzeb- zgodnie

z harmonogramem
zajed i treningOw

Indywidualne
rozmowy
telefoniczne, za
posrednictwem
komunikatorow
spotecznosciowych
np. Messenger,

wg zgtaszanych
potrzeb;

Terapeuta - logopeda

str. 5




prowadzonych
w SDS w Mtawie
w 2021 .

Trening spedzania czasu wolnego, poznanie roznorodnych | 2 razy w tygodniu po Indywidualne Cztonkowie zespotu
form: kino teatr, filharmonia, wycieczki i wyjazdy 1 godzinie; rozmowy wspierajaco-
turystyczno- krajoznawcze, wyjazdy na ryby i grzyby, telefoniczne, za aktywizujacego.
zwiedzanie muzeow, zabytkow, wyjscia do kina, udziat 45 minut raz posrednictwem
w zawodach sportowych, wystepy i pokazy artystyczne, w tygodniu; komunikatorow
spotkania w ramach réznych kot zainteresowan, zajgcia spoteczno$ciowych
swietlicowe, zajgcia poranne (przeglad prasy, ogladanie 4 razy w tygodniu po np. Messenger, co
porannych wiadomosci w TV, i stuchanie audycji radiowych, | 1 godz. 45 min. 2-3 dni z kazdym
czytanie i ogladanie sklepowych gazetek promocyjnych, dziennie. uczestnikiem oraz
indywidualne ¢wiczenia i poranna gimnastyka), zajgcia wg zgtaszanych
muzyczne, taniec, biblioterapia, basen, grill. 1 raz w tygodniu potrzeb.
Wdrazanie i aktywizowanie w zakresie réznych form: 1 godz. 30 min.
a) biblioterapia,
b) $wietlicowe gry towarzyskie,
C) spacery,
d) piesze wycieczki.

1. Inne formy Terapia zajeciowa, w ramach ktorej dziatajg nastepujace 45 min. 1 raz Indywidualne Starszy terapeuta,
postepowania pracownie: w tygodniu, rozmowy Terapeuta.
przygotowujace a) plastyczna: 1 godz. 45 min. telefoniczne, za
do uczestnictwa - wykonywanie kartek okolicznosciowych, - dziennie 4 razy posrednictwem
w warsztatach wykonywanie sezonowych dekoracji placéwki, w tygodniu -zgodnie komunikatorow
terapii - malowanie r6znymi technikami: farba plakatowa, z harmonogramem spotecznosciowych
zajeciowej, farba akwarelowa, farba do szkta, wegiel drzewny, zajec 1 treningdw np. Messenger, co
podjecia pastela olejna, pastela sucha, farba wodna, kredki prowadzonych w SDS | 2-3 dni z kazdym
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zatrudnienia

w tym:

w warunkach
pracy chronionej
na
przystosowanym
stanowisku

pracy.

b)

olowkowe i §wiecowe, otdwek.

- odciskanie lub babranie si¢ w glinie rzezbiarskiej,
- odbijanie- wypukto druk,

- konstruowanie z papieru,

- nauka roznych technik plastycznych

tj. kolaz, frotaz, malowanie na: papieze, folii,
palcami, spryskiwaczem, waltkami, lodem, pastg do
zebow,

- wycinanka, wydrapywanka, wyklejanka, odbijanka
pastelowa

- ¢wiczenia z wyobrazni tj. malowanie ilustracji do
wczesniej przygotowanego tekstu i muzyki.

- malowanie glinki ceramicznej, sklejki

i przedmiotow ze szkta i metalu.

- barwienie prac przygotowanych

W ramach zaje¢ rekodzielniczych

i technicznych.

rekodzielnicza:

- wykonywanie stroikow $wiatecznych,

- wykonywanie sezonowych dekoracji §wigtecznych,
- nauka uktadania kompozycji z kwiatéw lisci itp.
- makrama,

- obrazy ze skory,

- wykorzystanie elementéw wtornych typu: wetna,
butelki, opakowania plastikowe,

i inne,

- wykonywanie prac z masy plastycznej

tj. plastelina, modelina, ciastolina, kreatywna
plastelina magnetyczna, piasek kinetyczny, masa
papierowa,

- bibutkarstwo,

- collage,

- decoupage,

- quiling,

w Miawie w 2021
roku- stanowigcym
zatgcznik nr 2 do planu
pracy na 2021 r.

45 min. 1 raz

w tygodniu,

1,45 min. dziennie

3 razy w tygodniu -
zgodnie

z harmonogramem
zajec 1 treningdw
prowadzonych w SDS
w Milawie w 2021 .

uczestnikiem oraz
wg zgtaszanych
potrzeb.

Indywidualne
rozmowy
telefoniczne, za
posrednictwem
komunikatoréw
spoteczno$ciowych
np. Messenger, co
2-3 dni z kazdym
uczestnikiem oraz
wg zgtaszanych
potrzeb.

Starszy terapeuta,

Terapeuta.
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Inne formy
postepowania
przygotowujace
do uczestnictwa
w warsztatach
terapii
zajgciowej,
podjecia
zatrudnienia

w tym:

w warunkach
pracy chronionej
na
przystosowanym
stanowisku
pracy

c.d.

d)

- wykonywanie prac plastycznych
krawiecka:

- nauka i doskonalenie wyszywania,
- nauka i doskonalenie haftowania,
w zakresie haftu: krzyzykowego, ptaskiego

- nauka i doskonalenie szydetkowania,

- nauka i doskonalenie robienia na drutach,

- nauka cerowania i zaszywania odziezy

z wykorzystaniem maszyny do szycia,

- przyszywanie guzikow,

- wykonywanie elementoéw dekoracyjnych do
wystroju wnetrz,

- dekoracje okoliczno$ciowe,

- zdobienie roznych przedmiotow.

przyprawami.

techniczna:

- nauka postugiwania si¢ przyrzadami pomiarowymi
(przymiar kreskowy, miara zwijania, cyrkiel,
katownik, itp.),

- wymiarowanie i odczytywanie pomiaru,

- sposoby trasowania naniesionych pomiarow,

- wbijanie, naciaganie i prostowanie gwozdzi przy
uzyciu miotka, kombinerek, cegow,

i tapki,

- wkrecanie i wykrecanie wkretéw i srub
(prawidtowy dobor i technika postugiwanie si¢
wkretakami i kluczami do $rub),

- naprawa lub wymiana armatury wodno-
kanalizacyjnej (wymiana uszczelek, baterii kranowej,
czyszczenia syfonu),

- naprawa i wymiana oku¢ meblowych

(zawias, zamek)

- usuwanie starych powtok malarskich

i nanoszenie nowych za pomocg pedzla, watka,
gabki,

1 godz. 45 min. raz

w tygodniu - zgodnie
z harmonogramem
zaje¢ 1 treningdw
prowadzonych w SDS
w Milawie w 2021 .

45 min. raz

w tygodniu;

1 godz. 45 min.
dziennie 4 razy

w tygodniu - zgodnie
z harmonogramem
zajec 1 treningdw
prowadzonych w SDS
w Milawie w 2021 .

Indywidualne
rozmowy
telefoniczne, za
posrednictwem
komunikatorow

spotecznosciowych

np. Messenger, co
2-3 dni z kazdym
uczestnikiem oraz
wg zgtaszanych
potrzeb.

Indywidualne
rozmowy
telefoniczne, za
posrednictwem
komunikatorow

spotecznosciowych

np. Messenger, co
2-3 dni z kazdym
uczestnikiem oraz
wg zgtaszanych
potrzeb.

Starszy instruktor terapii
Zajecioweyj.

Starszy instruktor terapii
Zajgciowey.
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Inne formy
postepowania
przygotowujace
do uczestnictwa
w warsztatach
terapii
zajgciowej,
podjecia
zatrudnienia

w tym:

w warunkach
pracy chronionej
na
przystosowanym
stanowisku
pracy c. d.

- naprawa instalacji elektrycznej

( wymiana zaréwki, bezpiecznika, gniazdka, wtyki,
wytacznika),

- reczne cigcie listew i desek, wedtug wymiarow
ryterskich, szablonu pilg ptatnica,

- ciecie listew drewnianych pod ré6znymi kontami z
wykorzystaniem katownicy, katomierza i korytka,

- cigcie prosto 1 krzywolinijnie wyrzynarka
elektryczng ptyt widrowych, sklejki itp., szlifowanie
rgczne drewna papierem

i ptotnem $ciernym o roznej ziarnistosci,

- wykonywanie potaczen zbijanych, skreconych i
klejonych stosowanych

w stolarstwie,

- projektowanie i wykonywanie prostych wyrobow z
drewna na kwiaty, stroiki,

- wykonywanie ram do obrazéw,

- wiercenie otworOw w drewnie, betonowanie i stali
reczng wiertarka elektryczna,

komputerowa:

- nauka wlaczania komputera

i przygotowania go do pracy,

- nauka zasad bezpieczenstwa zwigzanych

z obstuga komputera,

- nauka prawidtowej postawy pracy przy
komputerze,

- praca w programie Paint m.in. korzystanie z
przybornika, rysowanie figur, wypetnianie kolorem,
- praca w programie Office (WORD): praca w
edytorze tekstow, nauka tworzenia

i otwierania folderoéw i plikow, pianie tekstu,
poprawianie i uzupetnianie tekstu, zamiana
fragmentow tekstu, zaznaczanie, kopiowanie,
przenoszenie, wycinanie fragmentow tekstu,

45 min. raz
w tygodniu,

1 godz. 45 min.

dziennie 4 razy
w tygodniu.

Indywidualne
rozmowy
telefoniczne, za
posrednictwem
komunikatoréw
spotecznosciowych
np. Messenger, co
2-3 dni z kazdym
uczestnikiem oraz
wg zgtaszanych
potrzeb.

Terapeuta
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Inne formy
postepowania
przygotowujace
do uczestnictwa
w warsztatach
terapii
zajeciowej,
podjecia
zatrudnienia

w tym:

w warunkach
pracy chronionej
na
przystosowanym
stanowisku
pracy c. d.

f)

wyroéwnanie tekstu, liczenie oraz wykonywanie
prostych operacji asymetrycznych,

- nauka zapisywania pliku

- uktadanie puzzli,

- granie w gry komputerowe,

- stuchanie muzyki,

- nauka drukowania,

- praca w programach specjalistycznych dla os6b
niepetnosprawnych w tym z niepetnosprawnos$ciami
sprzezonymi tj. ,,Cztery pory roku”, ,,Klik” - zasady
ruchu drogowego, ,,Game Set Match”, ,,Klik 1,2,3”,
,»,Switch Trainer”, ,,Puzzle World”, ,,Mega MIX”,
,Leripa AB & LaraMera Program AB” - krzyzowki,
- obstuga monitora dotykowego oraz sprz¢tu
specjalistycznego niezbednego do dziatania w/w
programow,

- nauka obstugi urzadzen peryferyjnych

( mysz, klawiatura, stuchawki, drukarka gtosniki),

- wyszukiwanie w Internecie informacji dotyczacych
biezacych tematow 1 wydarzen,

kulturalno- o$wiatowa:

- ksztaltowanie nawyku aktywnego spedzania czasu,
- kultywowanie tradycji narodowych i
chrzescijanskich,

- integracja spoteczna,

- poznawanie dziedzictwa narodowego,

- podtrzymywanie umiejetnosci szkolnych z zakresu
jezyka polskiego (nauka pisania, czytania, poprawnej
polszczyzny),

- muzykoterapia: stuchanie muzyki, taniec, $piew,
-organizowanie uroczystosci okolicznosciowych,
konkursow, przegladow, festynow, turniejow,
Wernisazy,

-organizowanie dyskotek i bali,

45 min. raz
w tygodniu;

1 godz. 45 min.

dziennie 4 razy
w tygodniu.

Indywidualne
rozmowy
telefoniczne, za
posrednictwem
komunikatorow
spoteczno$ciowych
np. Messenger, co
2-3 dni z kazdym
uczestnikiem oraz
wg zgtaszanych
potrzeb.

Starszy terapeuta

str. 10




Inne formy
postepowania
przygotowujace
do uczestnictwa
w warsztatach
terapii
zajgciowej,
podjecia
zatrudnienia

w tym:

w warunkach
pracy chronionej
na
przystosowanym
stanowisku
pracy c. d.

9)

-gry planszowe i zabawy stolikowe, tj. karty, quizy,
zagadki, rebusy, uktadanki logiczne,

- ogladanie telewizji, filmow,

- glo$ne czytanie poezji o literatury

( ksigzka mowiona),

- pisanie listow, kart pocztowych,

- inscenizacja przedstawien okolicznosciowych
(jasetka, dzien babci

i dziadka, dzien mamy itp.) oraz teatralnych,

Pisanie scenariuszy dla potrzeb przedstawien
kabaretowo- teatralnych,

- inspirowanie i zachecanie uczestnikéw do wlasnych
form tworczosci literackiej,

- udziat w konkursach literackich, recytatorskich

i teatralnych

- poglebianie zdobytej wiedzy na temat ksztattowania
poczucia wilasnej wartosci, samorealizacji, realizacji
wiasnych potrzeb, zainteresowan, dazen,

- korzystania ze sprzgtu audio- wizualnego,

przyrodniczo- poznawcza:

- nuka uczestnikow korzystania z przedmiotow
codziennego uzytku stosowanych przy pielegnacji
ro$lin i terenu zielonego wokot placowki,

- nauka odpowiedzialnosci za utrzymanie porzadku
wokot placowki oraz w ogrodzie (sadzenie roslin,
pielenie, grabienie, lisci, od$niezanie itp.)

- pielegnacja ros$lin doniczkowych

( przesadzanie, podlewanie itp.),

- zapoznanie uczestnikow z podstawowymi
gatunkami drzew, krzewow, owocoOw, warzyw i
ro$lin ozdobnych oraz poszerzanie wiedzy na temat
otaczajacego $srodowiska przyrodniczego,

- nauka uczestnikow obstugi aparatu fotograficznego
i kamery,

45 min. raz w tygodniu;

1 godz.45 min. dziennie
4 razy w
tygodniu - zgodnie

z harmonogramem
zajec 1 treningow
prowadzonych w SDS
w Miawie w 2021 r.

Indywidualne
rozmowy
telefoniczne, za
posrednictwem
komunikatoréw
spotecznosciowych
np. Messenger, co
2-3 dni z kazdym
uczestnikiem oraz
wg zgtaszanych
potrzeb.

Terapeuta
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Inne formy
postepowania
przygotowujace
do uczestnictwa
w warsztatach
terapii
zajgciowej,
podjecia
zatrudnienia

w tym:

w warunkach
pracy chronionej
na
przystosowanym
stanowisku
pracy c. d.

h)

- nagrywanie krotkich filmow, zdje¢ i ich obrobka,

- organizowanie wyj$¢ z uczestnikami do parku, lasu,
sklepu ogrodniczego i kwiaciarni w celu poznania
podstawowych roslin,

- dbanie o czysto$¢ i porzadek w garaz

i pomieszczeniu gospodarczym,

- nauka segregacji $mieci,

- nauka uczestnikéw o dbania o ochrong srodowiska,
- podejmowanie dziatan majacych na celu
przygotowanie wybranych uczestnikow do podjecia
zatrudnienia tj. nauka pisania CV, listu
motywacyjnego, szukanie lokalnych ofert pracy

i wizyty w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mlawie,

kinezyterapia:

- zajecia ogdlnousprawniajace

z wykorzystaniem sprzetu rehabilitacyjnego typu
rower treningowy, bieznia, drabinki gimnastyczne,
- gimnastyka poranna,

- ¢wiczenia rozluzniajgce, manualne

i relaksacyjne,

- spacery majgce na celu podtrzymanie og6lnej
sprawnos$ci ruchowej, usprawnianie motoryczne,
roztadowanie napie¢ psychicznych, poprawe stanu
psychofizycznego, polepszenie samopoczucia,
pobudzenie aktywnosci, stymulowanie
samodzielnosci,

- gry i zabawy sportowe na boisku

i w plenerze,

- organizowanie wyj$¢ na mtawski basen,

- turnieje i rozgrywki sportowe

(indywidualne i zespotowe) na terenie
Srodowiskowego Domu Samopomocy,

- gry i zabawy sportowe (tenis stotowy, badminton,
koszykowka, dwa ognie, itp.)

1 raz w tygodniu
1 godzina (zaj¢cia
grupowe

i indywidualne),

1,5 godziny raz

w tygodniu

dla 11 uczestnikow

z
niepetnosprawnos$ciami
sprzezonymi

- zgodnie

z harmonogramem

Indywidualne
rozmowy
telefoniczne, za
posrednictwem
komunikatoréw
spotecznosciowych
np. Messenger, co
2-3 dni z kazdym
uczestnikiem oraz
wg zgtaszanych
potrzeb.

Terapeuta

Rehabilitant (dla os6b
Z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi).
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Poradnictwo,
niezbedna
pomoc, opieka

- udziat w olimpiadach, spartakiadach

i rozgrywkach sportowych organizowanych poza

SDS.,

- zachgcanie uczestnikow do sportowej rywalizacji
zgodnie z zasada ,,FAIR PLAY”, - ksztaltowanie

umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach
zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

- ochrona zdrowia poprzez prowadzenie pogadanek
zwigzanych z zachowaniami prozdrowotnymi,

zajec

i treningow
prowadzonych w SDS
w Milawie w 2021 r.

Poradnictwo psychologiczne.
Poradnictwo, opieka i wsparcie psychologiczne dla

uczestnikow i ich rodzin — indywidualne i grupowe.

1 raz w tygodniu

Indywidualne
rozmowy
telefoniczne, za
posrednictwem
komunikatoréw
spotecznosciowych
np. Messenger.

Psycholog

10. Pomoc w zalatwieniu spraw urzedowych, w tym:

- pomoc w wypelnianiu dokumentacji,
- pomoc W uzyskaniu $wiadczen,

- nawigzywanie kontaktu z urzgdami i instytucjami oraz

organizacjami w sprawach dot. uczestnikow,

Pomoc oferowana przez pracownika socjalnego polega na
wsparciu uczestnikow w zaspakajaniu biezgcych potrzeb
zwigzanych z codziennym ich funkcjonowaniem, np. pomoc

w  komunikacji z pracownikami innych

wypetnianiu wnioskow dot. ubiegania si¢ o roznego rodzaju

$wiadczenia czy zasitki.

5 dni w tygodniu

Indywidualne
rozmowy
telefoniczne, za
posrednictwem
komunikatoréw
spotecznosciowych
np. Messenger, co
2-3 dni z kazdym
uczestnikiem oraz
wg zgtaszanych
potrzeb,

kontakt osobisty
z zachowaniem
dystansu
spolecznego -

Cztonkowie zespotu
Wspierajgco-
aktywizujacego
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w zaleznosci od

zgtaszanych
potrzeb
uczestnikow.

11. Pomoc w: 5dni tygodniu Indywidualne Cztonkowie zespotu
-dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych, w tym rozmowy wspierajaco-
uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt u lekarza, telefoniczne, za aktywizujacego
- pomoc w zakupie lekow, posrednictwem
- pomoc w dotarciu do jednostek ochrony zdrowia, komunikatorow
- edukacja prozdrowotna np. na temat przyjmowania lekow spotecznosciowych

zgodnie z zaleceniami lekarza, prowadzenia zdrowego stylu
zycia, higieny,

- rozmowy indywidualne na temat zdrowia i utrzymania
dobrostanu uczestnikow Domu,

- pomiar podstawowych parametrow zyciowych, np.
ci$nienie te¢tnicze, waga, cukier.

np. Messenger, co
2-3 dni z kazdym
uczestnikiem oraz
wg zgtaszanych
potrzeb,

kontakt osobisty
z zachowaniem
dystansu
spotecznego -

w zaleznosci od
zgtaszanych
potrzeb
uczestnikow.
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Inne formy
postepowania
przygotowujace
do uczestnictwa
w warsztatach
terapii
zajgciowej,
podjecia
zatrudnienia

w tym:

w warunkach
pracy chronionej
na
przystosowanym
stanowisku
pracy c. d.

12.

Zapewnienie uczestnikom niezbednej opieki na terenie
placowki oraz poza nig w czasie zorganizowanym przez
SDS., w szczegolnoscei nad uczestnikami

z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum
autyzmu, ktorzy posiadaja orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci wraz ze wskazaniem konieczno$ci statej
lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku
ze znacznie ograniczong mozliwo$cig samodzielnej
egzystencji.

5 dni w tygodniu

Cztonkowie zespotu
wspierajaco-
aktywizujacego

13. Organizacja spotkan okolicznosciowych Zgodnie z ramowym Z uwagi na Cztonkowie zespotu
i integracyjnych. harmonogramem pracy | pandemie, wspierajaco-
na biezacy rok- spotkania aktywizujacego
stanowigcym zalacznik | okolicznoSciowe
nr 1 do planu pracy na | i integracyjne sa
2021r. zawieszone.
Motywowanie
uczestnikow SDS
do podtrzymywania
wzajemnych
kontaktow za
posrednictwem
rozmow
telefonicznych,
Messengera,
Facebook.
14. Wspotpraca z rodzing w zakresie ksztattowania Praca ciagla Praca ciagla Cztonkowie zespotu
odpowiednich postaw wobec uczestnika. wspierajaco-
aktywizujacego
15. Wspotpraca z innymi osobami lub podmiotami dziatajacymi | 5 dni w tygodniu 5 dni w tygodniu Cztonkowie zespotu
w obszarze udzielania pomocy w zakresie niezbednym, wspierajaco-
gwarantujgcym jak najwigkszg efektywnos¢ wspolnie aktywizujgcego

podejmowanych oraz realizowanych dziatan na rzecz
uczestnikow.
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16. Utrzymywanie kontaktu z bytymi uczestnikami

Nie rzadziej niz raz na

Nie rzadziej niz raz

Czlonkowie zespotu

Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie. 6 miesi¢cy lub od na 6 miesiecy lub wspierajaco-
zgloszonych potrzeb. od zgtoszonych aktywizujacego.
potrzeb
V. Organizacja 17. Koordynowanie i monitorowanie pracy zespotu wspierajaco- | Praca ciagta Praca ciaggta Dyrektor
Domu aktywizujacego, kontrola realizacji indywidualnych planow
postepowania wspierajaco- aktywizujacego.
18. Organizowanie i przyjecie kierunkow pracy. Styczen 2021 r. Styczen 2021 r. Dyrektor
19. Dbanie o wlasciwy poziom ustug i higien¢ pracy. 5 dni w tygodniu 5 dni w tygodniu Dyrektor

20. Organizacja zaje¢ i szkolen dla pracownikow™:

a) organizowanie zajec i Szkolen w zakresie
tematycznym wynikajacym ze zgloszonych przez
nich potrzeb, zwigzanych z funkcjonowaniem
placowki.

b) organizowanie zaje¢ i szkolen z zakresu treningu
umiejetnosci komunikacyjnych,

w tym z wykorzystaniem alternatywnych
i wspomagajacych sposobow porozumiewania sig,
w przypadku osob z problemami w komunikacji
werbalnej.
*szkolenia beda organizowane w trybie online lub stacjonarnie
w SDS z podziatem kadry na dwie grupy- potowa pracownikow
bedzie prowadzita zajecia z uczestnikami, druga w tym czasie
bedzie uczestniczyta w szkoleniu z trenerem, po czym nastapi
zamiana kadry.

Co najmniej raz na
6 miesiecy szkolenie
organizowane dla
wszystkich
pracownikow.

Dla os6b realizujacych
treningi, o ktorych
mowa w pkt b, nie
rzadziej niz 1 raz na 3
lata.

Co najmniegj raz na
6 miesigcy
szkolenie
organizowane dla
wszystkich
pracownikow

Dla oséb
realizujacych
treningi, o ktorych
mowa w pkt b, nie
rzadziej niz 1 raz na
3 lata.

Dyrektor lub
upowazniony przez
Dyrektora pracownik.

21. Pozyskiwanie funduszy pomocowych na potrzeby ponad
standardowych zadan.

Praca ciagta

Praca ciagta

Dyrektor

Sporzadzono:

Mtawa, dn.05.01.2021 r.
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