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: Starostwo Powiatowe w Miawie
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Rada Powiatu Miawskiego

Petycja o podwyizke

Zwracamy sie z uprzejma prosba o rozpatrzenie petycji w sprawie podwyiki naszego
wynagrodzenia. Pensje, ktére otrzymujemy w wiekszoéci stanowig najnizsza krajowa. Podwyiki, ktore
dostajemy s3 jedynie wyréwnaniem do ptacy minimalnej ustalane] co roku przez rzad. Oferowana 7%
zmiana wynagrodzenia znowu bedzie stanowic wynagrodzenie minimalne lub 5021 czy 100 zt wiecej,
czego nie mozna uzna¢ za podwyzke. Problem istnieje bardzo dtugo. Pracownicy -
zaniedbywani s3 od lat, a koszty Zzycia i inflacja rosng. Majac na wzgledzie ostatnie podwyzki Pana
Starosty i Radnych Powiatu wskazujg na fakt, iz budzet powiatu dysponuje odpowiednimi srodkami
finansowymi. Wnosimy o zapewnienie podwyzki z 7% na 20% w budzecie powiatu na wynagrodzenie
dla kazdego pracownika

Zdajemy sobie sprawe, e budzet na rok 2022 r. jest w trakcie uchwalania, jednakze prosimy o
dokonanie ponownej analizy budzetu uwzgledniajgc Nasza petycje.

Prosbe swoja motywujemy tym, iz . przynosi szczegélnie duzy dochod,
ktéry wptywa do budzetu powiatu, a nie przekiada sie na wynagrodzenia pracownikéw. Nadmienia sig,
iz 0soby przyjmowane na stanowiska nie urzednicze na krétkoterminowe umowy hie ponoszac zadnej
odpowiedzialnosci za wykonywang prace otrzymuja takie samo wynagrodzenie zasadnicze jak
pracownicy z do$wiadczeniem i wieloletnim stazem pracy. Ponadto pracujemy w czasach pandemii,
mamy bezposredni kontakt z duzg iloscia interesantéw kazdego dnia, nie otrzymujgc przy tym dodatku
covidowego.

Wyrazamy giebokg nadziejg, iz nasze argumenty przetoig sie na ustalenie godziwego

wynagrodzenia za rzetelnie wykonywang pracg.



