Zatagcznik nr 5 do Regulaminu

MIERNIKI OCENY KOMPONENTU - INFORMACJA
| KOMUNIKACIA

Kryterium: Biezaca informacja

L.P. Zagadnienie Tak Nie Osoba odpowiedzialna
za wypetnienie kwestionariusza i
zebranie dowodéw na zaznaczenie
tak/nie
Kierownik jednostki organizacyjnej
1 2 3 4 5
1 Zakres otrzymywanych informacji jest adekwatny do zadan
wykonywanych przez pracownikow
2 Informacje otrzymywane przez pracownikéw sg aktualne, tzn.
umozliwiaja podjecie przez nich odpowiednich dziatan we
wtasciwym czasie
3 Informacje otrzymywane przez pracownikdw sa rzetelne, tzn.
zgodne z rzeczywistoscig
Kryterium: Komunikacja wewnetrzna
L.P. Zagadnienie Tak Nie Osoba odpowiedzialna

za wypetnienie kwestionariusza i
zebranie dowodéw na zaznaczenie
tak/nie

Kierownik jednostki
organizacyjnej

1 2 3 4 5

1 Pracownicy znajg cele i zadania na swoim stanowisku pracy

2 Pracownicy rozumieja w jaki sposéb ich obowigzki wptywaja na
stopien realizacji tych celéw

Kryterium: Komunikacja zewnetrzna

L.P. Zagadnienie Tak Nie Osoba odpowiedzialna

za wypetnienie kwestionariusza i
zebranie dowodéw na zaznaczenie
tak/nie

Kierownik jednostki
organizacyjnej

1 2 3 4 5

1 Wszelkie skargi, sugestie, wnioski czy zapytania podmiotéow
zewnetrznych, sg zbierane i rozpatrywane




