Br. 0012.6.2022

Protokol Nr 35/2022
z posiedzenia Komisji Zdrowia i Pomocy Spolecznej
Rady Powiatu Mlawskiego
odbytego w dniu 25 sierpnia 2022 roku
pod przewodnictwem
Pana Zbigniewa Markiewicza — Przewodniczacego Komisji

Punkt 1
Otwarcie posiedzenia.

Pan Zbigniew Markiewicz- Przewodniczacy Komisji
Otworzyt trzydzieste piate posiedzenie Komisji , powitat Cztonkow Komisji i zaproszonych gosci.

Punkt 2
Stwierdzenie prawomocnosci obrad.

Pan Zbigniew Markiewicz- Przewodniczacy Komisji
Poinformowal, ze w posiedzeniu uczestniczyto 5 czlonkéw Komisji, wobec czego obrady sa
prawomocne.

Punkt 3
Przyjecie protokolu z poprzedniego posiedzenia Komisji.

Komisja jednoglo$nie przyjeta protokot Nr 34/2022.

Punkt 4
Uchwalenie porzadku obrad.

Pan Zbigniew Markiewicz- Przewodniczacy Komisji
Przedstawit nastgpujacy porzadek obrad:

. Otwarcie porzadku obrad
. Stwierdzenie prawomocnosci obrad.
. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Komisji.
. Uchwalenie porzadku obrad
. Informacja o przebiegu wykonania planu finansowego Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Miawie za I- potrocze 2022 roku.
6. Zaopiniowanie projektow uchwat Rady Powiatu Mtawskiego w sprawie:
e oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Mlawie;
e zmiany Statutu Srodowiskowego Domu Samopomocy w Mtawie;
e zmian wysokosci srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
przeznaczonych na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej w 2022.
7. Zapytania i wolne wnioski.
8. Zamknigcie posiedzenia.
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Komisja jednoglo$nie przyjela porzadek obrad zaproponowany przez Przewodniczacego Komisji.



Punkt 5
Informacja o przebiegu wykonania planu finansowego Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej w Mlawie za I- polrocze 2022 roku.

Pan Waldemar Rybak- Dyrektor SPZOZ w Mtawie

Przypomniat, ze pierwszy kwartat byt dalszg walka z pandemig, za$ kolejne miesigce opieraty si¢ na
radzeniu sobie ze skutkami pandemii. Kolejng wazng rzecza to skutki regulacji ptac, ktore szpital
musiat przeprowadzi¢ pierwszego lipca 2021 roku, i ktore musi przeprowadzac co roku, poniewaz
wynika to z obowigzku ustawowego. Szpital w skutek pandemii oraz regulacji ptac odnotowat za
pierwsze potrocze straty. Nawigzal do realizacji ryczattu panstwowej sieci szpitali w 2021 roku z
podziatem na podmioty powiatowe. W tym punkcie dyrektor zwrocit uwage Cztonkéw Komisji na
fakt, ze w 2021 roku szpital w Miawie miat wytaczone dwa oddziaty, co miato rowniez miejsce w
pierwszym potroczu biezacego roku. Wspomniat o warunkach lokalowych w szpitalu, ktore od lat sa
problemem. Ze wzgledu na pandemi¢ i ograniczone mozliwosci szpitala, koniecznym byto
zamknigcie okre§lonych oddziatéw, co wplyneto na wykonanie $wiadczen. Rozwazano nawet
zamknigcie oddzialu, ktéry jest najbardziej deficytowym, czyli oddzialu ginekologiczno-
polozniczego. Jednak zamykajac oddzial, szpital musiatby si¢ liczy¢ z duzymi problemami z
ewentualnym ponownym otwarciem w przysztosci. Podsumowujac, straty w szpitalu za pierwsze
potrocze wynosza ponad milion ztotych. Dodat, ze rzad nakazujac podwyzszenie wynagrodzenia
zrekompensowat to dajac szpitalowi dodatkowy strumien pieni¢dzy ( na podstawie umowy- dodatki
do skutkéw podwyzek ptac). Niestety, jak powiedzial Dyrektor SPZOZ w Milawie, w tym roku
sytuacja jest jeszcze gorsza, poniewaz przyjeto inny algorytm podziatu tych srodkéw. W ubiegtym
roku opieralo si¢ to na sporzadzeniu listy zawierajacej PESEL-e 0sob, ktorym nalezy si¢ podwyzszy¢
wynagrodzenie, w tym roku ulegto to zmianie czyli wzro$nie wycena punktu realizowanego na rzecz
Narodowego Funduszu Zdrowia, na rzecz pacjentow. Nastapit wzrost kontraktow do 30%. Szpital od
1 lipca ubieglego roku otrzymywatl miesiecznie 922 tys 257zt 53 gr, od 1 lipca tego roku wyptata tych
srodkéw zostata wstrzymana, zostala podwyzszona punktacja, w ramach ktérej wzro$nie szpitalowi
kontrakt o okoto 400 tys zl, co wiaze si¢ z comiesigcznym brakiem kwoty w wysokos$ci p6t min zt.
Dodat, Ze jest po rozmowie z Dyrektorem oddziatu Mazowieckiego Narodowego Funduszu Zdrowia,
celem spotkania bylo znalezienie rozwigzania tego problemu. Dyrektor poinformowal, Ze jest wiele
szpitali, ktore nie podpisaty aneksow do uméw zwigzanych z podwyzka wynagrodzenia. Obecnie
najnizsze wynagrodzenie pielggniarki waha si¢ pomigdzy 5600 zt, a 7300 zt , do tego dochodza
dodatki za np. dodatkowe dyzury. Podczas rozmowy z Dyrektorem oddzialu mazowieckiego,
Dyrektor SPZOZ wnioskowal, zeby w sytuacji kiedy pojawig si¢ nadwykonania nie bylo potracen na
sptate finansowanej 1/12 przez NFZ. Kolejna kwestia odnosi si¢ do ponownego uruchomienia po
kilkunastu latach oddzialu ortopedycznego w mtawskim szpitalu. Ponadto rozpoczelo sie
uruchomianie pracowni rezonansu magnetycznego. Zasugerowal, ze byto by z korzyscia dla szpitala
gdyby udato si¢ wszystko zgra¢ w czasie, czyli pracowni¢ rezonansu oraz oddziat ortopedyczny.
Zapoznal Komisje z danymi wynikajagcymi z przeprowadzonej ankiety przez Zwigzek Powiatow
Polskich w$rod cztonkow : ze 195 szpitali powiatowych (facznie w Polsce jest ponad 700 szpitali) az
145 szpitali nie jest w stanie pokry¢ kosztow podwyzek dla pracownikow dziatalno$ci medycznej i
pozostatych pracownikow dziatalno$ci podstawowej, dla 14 szpitali pojawil si¢ niedobdr srodkoéw
wynoszacy 1 min zt, dla 33 szpitali powiatowych powyzej 500 tys zt do miliona ztotych miesiecznie,
dla 75 szpitali od stu tys zt do pigéset tys zt. Dla pozostalych szpitali ponizej 100 tys zi.
Podsumowujac, wigkszo$¢ szpitali nie otrzymata takiego wsparcia finansowego z NFZ jakie powinna
otrzymac.

Poinformowat, ze szpital wykonywat i wykonuje swoje §wiadczenia w pelnym zakresie, w roku 2021
pomimo trudno$ci szpital wykonat 93% $§wiadczen. Przypomnial, ze umowa na rezonans zostata
podpisana, ale nadal brakuje 1mln 300 tys zt, na roboty budowlane zwigzanie z posadowieniem
rezonansu. Dodal, Zze postawiono warunek, iz ptatnosci za roboty budowlane zostang roztozone w
ratach za rok nastgpny. Rezonans zostanie uruchomiony w tym roku, zas rozliczenie z wykonawcg




nastapi w przysztym roku.

Poinformowal, Ze szatnia dla pielggniarek zostata przeniesiona na sal¢ konferencyjng (ta czg¢$¢ szatni,
ktora zostata przeznaczona na pomieszczenia rezonansu). Podsumowujac powiedziat: tomograf juz
dziata, aparat USG kupiony pod koniec roku, rentgen nabyty wraz z koncem stycznia juz stuzy
pacjentom, oczekiwania trwaja w zwigzku z zakupem karetki pogotowia, kolejne otrzymane
pieniadze to okoto 400 tys zt na poprawe cyber bezpieczenstwa.

Odniost si¢ rowniez do podstawowej opieki zdrowotnej, moéwiac, ze funkcjonuje, ale mimo wszystko
powinna funkcjonowac inaczej. W kolejnych stowach nawigzat do budynku w ktérym funkcjonuje
POZ, méwiac, ze jest to nieodpowiedni budynek na tego rodzaju dziatalnos$¢. Dodal, ze istnieje
pomyst wykorzystania na ten cel budynku dworca autobusowego w Mtawie. Dyrektor powiedzial, ze
jezeli jest to budynek nalezacy do skarbu panstwa, to warto si¢ nim zainteresowac i postarac si¢
przekaza¢ go na uzytek szpitala. Woéwczas mozna by byto nadbudowac pietro, stworzy¢ rehabilitacje
lub poradnie specjalistyczne na gorze, ponadto znajduje si¢ tam parking.

W kolejnych stowach poinformowat, Ze od lipca tego roku z kazdym kolejnym miesigcem szpital ma
deficyt prawie p6t miliona ztotych.

Pan Zbigniew Markiewicz- Przewodniczacy Komisji
Dopytat Dyrektora SPZOZ o jego plany zwigzane z wizualizacja rozbudowy szpitala, na jakim jest
etapie 1 czy jest to realne?

Pan Waldemar Rybak- Dyrektor SPZOZ w Mtawie

Odpowiedzial, ze przy tak powaznych przedsiewzigciach nie mozna prowadzi¢ dziatan doraznych,
trzeba mie¢ jaka$ kompleksowa wizje, o ,,co walczymy i dokad zmierzamy”. Dodal, Ze jest okreslona
wizja szpitala, obejmujaca m. in. z prawdziwego zdarzenia Szpitalny Oddzial Ratunkowy, oraz
mozliwo$¢ prowadzenia leczenia dlugoterminowego pacjentéw, ktérzy mimo przejscia procesu
leczenia nie s3 w stanie jeszcze samodzielnie funkcjonowaé. Zostaly opracowane programy
funkcjonalno uzytkowe, co daje podstaw¢ do wnioskowania o $rodki. Powstanie nowoczesnej
pracowni diagnostyki obrazowej, oraz nowoczesne certyfikowane laboratorium (3 laboratoria)
generuja dos¢ duze koszty chociazby poprzez obsade kadrowa. Szpital musi §wiadczy¢ kompleksowy
zakres ustug. Zapotrzebowanie dla pacjentow z terenu powiatu jest okreslone, tak jak i okreslona
ilo§¢ zabiegdw. Dodal, Zze niezbgdny jest oddziat ortopedyczny i chirurgia, poniewaz na chwile
obecng pacjenci sg odsytani do innych szpitali z tego rodzaju urazami, obrazeniami.

Pani Barbara Gutowska- Czlonek Komisji

Zwrocila uwage, ze jezeli miaty miejsce regulacje ptacowe w ubieglym roku i na ten cel szpital
otrzymat prawie milion zlotych, to mozna powiedzie¢, ze juz na tym etapie podejscie NFZ bylo
indywidualne, poniewaz nie wszystkie szpitale otrzymaly dofinansowanie z przeznaczeniem na
regulacje, gdyz nie potrzebowaly. Nastepnie nadchodzi lipiec biezacego roku, pojawia si¢ nowa
regulacja plac, poprzednie Srodki finansowe zostaja zatrzymane. Po czym zapytala na jakiej
podstawie, przeciez jezeli wzrosta warto$¢ punktu, to jak mozna zabra¢ poprzednie srodki, ktore
zapewniajg regulacj¢ ptac, powinny przejs¢ na kolejny okres finansowania.

Pan Waldemar Rybak- Dyrektor SPZOZ w Mtawie
Odpowiedziat, ze z prawnego punku widzenia, to na takiej podstawie, iz skonczyta si¢ umowa na
dofinansowanie z NFZ.

Pan Zbigniew Markiewicz- Przewodniczacy Komisji

Omowit roznice w otrzymywanym przez lekarzy wynagrodzeniu, oraz ich doswiadczeniu
zawodowym. Dodal, ze problem nie stanowig pienigdze w systemie zdrowia, tylko kwestia
mentalnos$ci 1 podejscia do tematu. Dodat, ze sg to specjalisci, ktorych pracy nikt prosto z ulicy nie
wykona. Omowit takze wysoko$¢ otrzymywanych przez pielegniarki wynagrodzen, dodat, ze w
poréwnaniu do lat ubieglych ich wynagrodzenie jest duzo wyzsze, oraz posiadajg mozliwos¢




uzyskania dodatkowych dochodow poprzez z dodatkowe dyzury w kilku miejscach. Podsumowal, ze
problem zwigzany z unormowaniem plac w stuzbie zdrowia istnieje od wielu lat.

Pani Krystyna Zajac- Wicestarosta

Wiaczyta si¢ do dyskusji mowiac, ze obecnie nikt w Narodowym Funduszu Zdrowia nie stucha
lekarzy, dyrektorow szpitali, ktorzy sa zroédlem informacji, na bazie ktérych powinny by¢ tworzone
ustawy, rozporzadzenia. Od trzydziestu lat jest nieustajacy batagan w stuzbie zdrowia. Powinna
powsta¢ ustawa regulujaca zaréwno finansowanie placowek leczniczych jak i plac.

Punkt 6
Zaopiniowanie projektow uchwal Rady Powiatu Mlawskiego w sprawie:
e oceny sytuacji ekonomiczno - finansowej Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Mlawie;

Komisja jednoglosnie (4 glosami) pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly Rady Powiatu
Mtawskiego w sprawie oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Mlawie

e zmiany Statutu Srodowiskowego Domu Samopomocy w Mlawie;

Pani Barbara Brzozowska- Dyrektor Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie
Poinformowala, ze zmiana dotyczy przepisow prawa, ktore ciggle si¢ zmieniajg. Ustalono, ze od teraz
nie beda zapisywane Dzienniki ustaw, w zwigzku z tym niezbedna byla aktualizacja, wigc zeby
uniknagé w przysztosci cigglych zmian to paragraf pierwszy Statutu bgdzie bez Dziennika Ustaw.
Pozostate zapisy nie ulegaja zmianie.

Komisja jednogtosnie (4 glosami) pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaly Rady Powiatu
Mtawskiego w sprawie zmiany Statutu Srodowiskowego Domu Samopomocy w Mtawie

e zmian wysokosci Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych, przeznaczonych na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spolecznej w 2022.

Pani Bozena Tomkiel- Dyrektor Wydziatu Edukacji 1 Zdrowia

Z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych Urzad Pracy otrzymat 200 tys zt,
za$ PCPR 964 tys zt. Urzad Pracy przeznaczyl te Srodki na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej,
prowadzac cztery nabory wnioskow na aktywizacje¢ osob niepelnosprawnych. W ramach tych
naborow wplynely dwa wnioski- jeden wniosek ztozyta osoba niepetnosprawna na otwarcie wilasnej
dziatalnosci, drugi pracodawca, ktory chcial stworzy¢ stanowisko pracy dla osoby niepetnosprawne;.
Whioskujgca osoba niepetnosprawna nie dopehnita formalnosci, w zwigzku z czym, kwota (154 tys
zt) ktora pozostata, uchwatg zostanie przekazana do PCPR, ktéry w ramach prowadzenia wtasnych
zadan wykorzysta srodki

Komisja jednogtosnie (4 glosami) pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaly Rady Powiatu
Mtawskiego w sprawie zmiany wysoko$ci §rodkéw Powiatowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych, przeznaczonych na realizacje¢ zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1
spotecznej w 2022.



Punkt 7
Zapytania i wolne wnioski.

Pan Zbigniew Markiewicz- Przewodniczacy Komisji
Nawigzat do sytuacji szpitala, potrzeb, oraz zblizajacych si¢ prawdopodobnie strajkow.

Punkt 8
Zamknigcie posiedzenia.

Pan Zbigniew Markiewicz- Przewodniczacy Komisji
Zamknat trzydzieste pigte posiedzenie Komisji Zdrowia i Pomocy Spotecznej Rady Powiatu
Mtawskiego, podzigkowat radnym i zaproszonym gosciom za udzial w posiedzeniu.

Przewodniczacy Komisji

Zbigniew Markiewicz

Sporzadzita:
Sylwia Krupinska
12.09.2022 1.



