
Załącznik Nr 2 do Raportu

Sprawozdanie z realizacji Strategii Rozwoju Powiatu Mławskiego na lata 2021-2027             
Sprawozdanie z realizacji zadań za 2022 rok

Obszar strategiczny 1. Społeczeństwo

Cel 1. Aktywni społecznie mieszkańcy

Cel 2. Bogata oferta sportowa, rekreacyjna i kulturalna

Cel 3. Dobrze funkcjonująca rodzina i system pieczy zastępczej

Cel 4. Skuteczna pomoc psychologiczna i psychiatryczna

Cel 5. Dobra jakość życia osób z niepełnosprawnością 

Cel 6. Wysoki poziom usług edukacyjnych

Cel 7. Skuteczna prewencja zagrożeń
Nazwa Zadania Działania Realizacja Stan Realizacji

1.1 Wsparcie 
rozwoju 
działalności  
organizacji 
pozarządowych

1. Wspieranie organizacji 
pozarządowych w realizowaniu zadań
publicznych poprzez ich
dofinansowanie.

Wydział Edukacji i 
Zdrowia

1.1.
W 2022 roku na realizację zadań publicznych organizacje wykorzystały 115 555,70 zł. Podpisano 68 umów. 4 organizacje złożyły
rezygnacje z realizacji zadań publicznych. Podział przekazanych i wykorzystanych kwot na poszczególne sfery zadań publicznych:
1)Ochrona i promocja zdrowia – kwota wykorzystana – 9 800,00 zł; zawarto 8 umów.
2)Działalność na rzecz osób niepełnoprawnych – kwota wykorzystana – 11 600,00 zł; zawarto 5 umów (zrealizowano 4 umowy).
3)Kultura i sztuka w ramach otwartego konkursu ofert – kwota wykorzystana – 24 524,47 zł; zawarto 17 umów (zrealizowanych 15
umów); poza otwartym konkursem zawarto 5 umów na kwotę 10 500,00 zł.
4)Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w ramach otwartego konkursu ofert –
kwota wykorzystana – 58 502,40 zł; zawarto 31 umów (zrealizowano 30 umów); poza otwartym konkursem zawarto 2 umowy na
kwotę 628,83 zł.
1.2.
W  2022  roku  zwiększono  pulę  środków  na  realizację  Programu  Współpracy   z    Organizacjami  Pozarządowymi  –  w  budżecie
zaplanowano środki w wysokości 123 940,00 zł.

2. Zwiększenie puli środków na realizację 
Programu Współpracy z Organizacjami 
Pozarządowymi a także zarezerwowanie 
środków na (a) wsparcie organizacji, które 
będą wspierały aktywność lokalnych liderów 
oraz (b) mikrogranty na działania animacji 
społecznej w społeczności lokalnej.

3. Poszukiwanie i wdrożenie dobrych praktyk 
z zakresu współpracy samorządu z 
organizacjami pozarządowymi. 
Przeprowadzenie wizyt studyjnych dla 
pracowników starostwa rozwijających 
kompetencje współpracy z NGO.

1.2 Wspieranie 
aktywności 
mieszkańców

1. Upowszechniające informacje o 
działalności organizacji i instytucji 
dostępnych dla mieszkańców.

Wydział Edukacji i 
Zdrowia

Wspieranie organizacji pozarządowych w realizacji zadań publicznych z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sport
zarówno w sferze finansowej (udzielanie dotacji na realizację zadań publicznych), jak i pozafinansowej (użyczanie sal
sportowych, pomoc merytoryczna udzielna organizacjom pozarządowym przy składaniu wniosków i sprawozdań na realizację
zadań publicznych, informowanie organizacji o dostępnych konkursach i grantach).2. Promowanie aktywności społecznej i 

obywatelskiej mieszkańców i grup 
nieformalnych działających na terenie 
powiatu, w tym szczególnie lokalnych 
liderów i aktywnych kobiet.
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3. Pobudzanie aktywności fizycznej 
wśród mieszkańców ze wszystkich 
grup wiekowych.

Wspieranie organizacji pozarządowych w realizacji zadań publicznych z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu zarówno w
sferze  finansowej  (udzielanie  dotacji  na  realizację  zadań  publicznych),  jak  i  pozafinansowej  (użyczanie  sal  sportowych,  pomoc
merytoryczna  udzielna  organizacjom  pozarządowym  przy  składaniu  wniosków  i  sprawozdań  na  realizację  zadań  publicznych,
informowanie organizacji o dostępnych konkursach
i grantach).

4. Wspieranie inicjatyw aktywności 
międzypokoleniowej (łączącej młodzież i 
seniorów we wspólnych działaniach 
społecznych lub obywatelskich).

1.3 Wzmocnienie roli 
kobiet w działaniach 
lokalnych podmiotów

1. Wspieranie aktywności organizacji 
pozarządowych kierowanych przez kobiety
i/lub kierujących działania do kobiet, w 
tym ukierunkowanych  na  
równouprawnienie.

Wydział Edukacji i 
Zdrowia

1.3.4.Wspierani e  Kół  Gospodyń  Wie jski ch  na  te ren ie  Powia tu  Mławskiego  w  rea l izac j i  zadań
publ i cznych .  W  2022  roku  w  rea l izac j i  zadań  publ icznych  wspar to  13  Kół  Gospodyń  Wie j skich  z
te renu  Powia tu  Mławskiego .  Wsparc i a  udz ie lono  na  rea l izac ję  zadań  publ i cznych  z  zakresu
upowszechnian i a  ku l tu ry f i zycznej  i  spor tu  (zawarto i  z rea l izowano 6  umów) ,
z zakresu kultury i sztuki  (zawarto i zrealizowano 8 umów) oraz z zakresu ochrony
i promocji zdrowia (zawarto i zrealizowano 6 umowy).2. Upowszechnianie zasady parytetu w 

instytucjach publicznych, w tym powierzania 
kobietom stanowisk  kierowniczych.

3. Wspieranie i promowanie kobiet 
przedsiębiorczych (liderek działających w 
biznesie lub na rzecz społeczności lokalnych).
Podejmowanie innych działań 
ukierunkowanych na wzmocnienie roli kobiet 
w życiu społecznym Powiatu.

4. Wsparcie działalności Kół Gospodyń 
Wiejskich na terenie Powiatu 
Mławskiego.

1.4 Przeciwdziałanie 
nadużywaniu alkoholu 
i substancji  
psychoaktywnych

1. Prowadzenie działań informacyjnych dla 
osób nadużywających alkoholu oraz 
członków ich rodzin w zakresie uzależnień 
jak i działań pomagających osobie 
uzależnionej i współuzależnionej.

Wydział Edukacji i 
Zdrowia

Zespół Szkół nr 4 w Mławie prowadził działania edukacyjne adresowane do młodzieży z zakresu profilaktyki uzależnień. Tematyka z
zakresu uzależnień była  realizowana  podczas zajęć lekcyjnych oraz  w czasie indywidualnych  spotkań w gabinecie  pedagoga
szkolnego.  We wrześniu odbyły  się  zajęcia dla  klasy  III, którą  przeprowadziły  Panie psycholog z  Poradni  Psychologiczno
Pedagogicznej w Mławie- w zakresie przeciwdziałania uzależnień od środków psychoaktywnych. Pedagog szkolny realizuje program
profilaktyczny ARS  – jak  dbać  o  miłość, w zakresie  przeciwdziałania  uzależnieniu  od alkoholu, tytoniu  i  innych  środków
psychoaktywnych. Celem programu  jest ograniczenie niekorzystnych następstw zdrowotnych, prokreacyjnych i  społecznych
związanych  z  używaniem  i nadużywaniem  substancji psychoaktywnych przez  młodzież  wchodzącą  w dorosłe  życie..  Zostały
zorganizowane liczne zajęcia  edukacyjne  dla młodzieży podczas których prezentowany był film  ,, Zdążyć’’ realizacje projektu pt.
„Siebie NIE truję – innych uświadamiam i szanuję!”. Głównym celem projektu jest zapobieganie i przeciwdziałanie uzależnieniom od
narkotyków i dopalaczy poprzez podniesienie świadomości społecznej, w szczególności dzieci i młodzieży. Zajęcia prowadziła Pani st.
asp. Aneta Prusik funkcjonariusz Policji z Zespołu Profilaktyki Patologii  Nieletnich. Działania profilaktyczne policji to  kontynuacja
projektu realizowanego przez Komendę Wojewódzką Policji zs. w Radomiu i Stowarzyszenia Kulturalno-Oświatowego „Kukułka” w
Wierzbicy, przeprowadzonego w ramach „Programu ograniczania  przestępczości i aspołecznych zachowań Razem Bezpieczniej im.
Władysława Stasiaka na lata 2018-2020”. Celem działań jest przeciwstawianie się negatywnym zachowaniom oraz przeciwdziałanie
zjawiskom patologii, w tym zapobieganie i przeciwdziałanie uzależnieniu od narkotyków i dopalaczy. W celu przeciwdziałania oraz
zwalczania uzależnień oraz przemocy, uczniowie w październiku brali udział w Akcji,,Kampania Białych Serc‘’. Symbolem były białe
serduszka umieszczone  w oknach. Podczas godzin wychowawczych odbyły  się zajęcia  edukacyjne  dla młodzieży  mające  na celu
wyeliminowanie i uświadomienie zagrożeń związanych z używaniem substancji psychoaktywnych . Tematyka dotycząca profilaktyki
uzależnień jest nadal  realizowana  podczas zajęć z wychowawcami jak  również  z pedagogiem, psychologiem  szkolnym oraz
funkcjonariuszem Policji .W Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym im. J. Korczaka w roku szkolnym 2021/22 prowadzone
są następujące inicjatywy:

2. Prowadzenie grup wsparcia dla osób 
współuzależnionych, budowanie dla 
nich sieci wsparcia w środowisku.

3. Przełamywanie tabu i izolacji rodzin z 
problemem
alkoholowym.

4. Prowadzenie działań edukacyjnych 
adresowanych do młodzieży z zakresu 
profilaktyki uzależnień ale także kultury 
spożywania substancji psychoaktywnych
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- działania nastawione na opóźnienie wieku inicjacji alkoholowej – zajęcia sportowe
-udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychologicznej a w szczególności ochrona przed przemocą
w rodzinie;
- działania selektywne kierowane do indywidualnych osób zwiększonego ryzyka;
- prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i  edukacyjnej w zakresie  rozwiązywania  problemów alkoholowych  i
przeciwdziałania narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży;
- praca pedagoga szkolnego w działaniach Interdyscyplinarnego Zespołu ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie – zespół i grupy
robocze.
W ramach powyższego przedsięwzięcia Zespół Szkół nr 2 w Mławie zrealizował w 2021 roku poniższe zadania:
- udział młodzieży w różnych przedsięwzięciach edukacyjno-profilaktycznych
- zajęcia przeprowadzone przez  wychowawców zgodnie z  opracowanym  programem wychowawczo-profilaktycznym szkoły z
wykorzystaniem prezentacji i filmów o tematyce dotyczącej profilaktyki uzależnień
- zajęcia przeprowadzone przez pedagoga szkolnego: „ Uzależnienia behawioralne”, „ Siebie nie truję innych uświadamiam”
- włączenie się w akcje i kampanię społeczne:  „Kampanię Białych Serc”- Grupa Zalewski Patrol, , „Gdy nastolatki sięgają po
alkohol”- Fundacja Poza Schematami,
- spotkanie z Dzielnicowym Rejonu – indywidualne porady dla uczniów,
- rozpowszechnianie informacji nt. infolinii  interwencyjno-informacyjnych oraz  instytucji lokalnych świadczących wsparcie  i
pomoc dzieciom, młodzieży oraz rodzicom których dzieci sięgają po alkohol,
- gazetki tematyczne, ulotki, stałe ekspozycje z wykorzystaniem materiałów- „ Alkohol i młodzież”„ Alkohol w organizmie kierowcy”
- udział pedagoga  szkolnego w szkoleniach i  konferencjach „  Narkotyki i Nsp-zjawisko uwarunkowania, profilaktyka”-Centrum
Profilaktyki  Społecznej w Józefowie, „  Profilaktyka  uzależnień”  – PODN  w Mławie, Dziecko w kryzysie”- Ośrodek
Konsultacyjno-Edukacyjny i Wsparcia Rodziny- Olsztyn
W I Liceum Ogólnokształcącym w Mławie realizowano:
- zajęcia z młodzieżą na temat konsekwencji spożywania alkoholu jak i substancji psychoaktywnych.
- opracowanie gazetek szkolnych, eksponowania plakatów, telefonów instytucji pomocowych.
- udostępnianie wychowawcom klas filmów edukacyjnych na temat konsekwencji używania narkotyków, dopalaczy.
- udział wraz z uczniami w akcjach społecznych z profilaktyki uzależnień
- pogadanki z młodzieżą na temat czynników chroniących, alternatywnych rozwiązań radzenia sobie ze stresem. Zespół Szkół Nr 3
Realizacja projektu profilaktycznego „Siebie NIE truję  – innych  uświadamiam i szanuję”. Zajęcia edukacyjno – profilaktyczne dla
uczniów prowadzone przez funkcjonariusza Komendy Powiatowej Policji Anetę Prusik
z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom od alkoholu, środków odurzających, w tym dopalaczy.
Wykład dotyczący profilaktyki uzależnień przedstawiony  przez dzielnicowego  Damiana Wyrodę z Komendy Powiatowej
Policji w Mławie dla rodziców podczas ogólnoszkolnego zebrania z rodzicami
Zajęcia  prowadzone przez psychologa/pedagoga z  wykorzystaniem filmu profilaktyczno-edukacyjnego „Zdążyć” dotyczącego
problematyki uzależnień od środków psychoaktywnych.

- Rozpowszechnianie broszur edukacyjnych dla młodzieży i rodziców dotyczących szkodliwości zażywania środkówZespół Szkół nr 2 w
Mławie.  Informacja  dotycząca  pracy  szkoły  w  zakresie  działań  edukacyjnych  z  zakresu  profilaktyki  uzależnień  oraz  spożywania
substancji psychoaktywnych  Działania z zakresu profilaktyki uzależnień  w ZS nr 2  są realizowane systematycznie zgodnie z diagnozą i
potrzebą  grupy  docelowej.  Nakierowane  są  na  zwiększenie  wiedzy   oraz  umiejętności  uczniów   w  zakresie  radzenia  sobie  z
trudnościami, kształtują aktywną i odpowiedzialną postawę wobec przyszłych wyborów oraz własnego zdrowia i życia. Realizacją treści
programów edukacyjnych zajmują się  koordynatorzy: pedagog oraz psycholog szkolny, którzy podejmują  współpracę z lokalnymi
partnerami szkoły. Należą do nich:  Komenda Powiatowa Policji, Wojewódzka i Powiatowa  Stacja Sanitarno -Epidemiologiczna, Zespół
Ośrodków Wsparcia, Poradnia Psychologiczno-pedagogiczna, Grupa Zalewski Patrol . Na bieżąco koordynatorzy szkolni poszerzają
swoją wiedzę oraz umiejętności uczestnicząc w doskonaleniu zewnętrznym.

Włączając  się  w realizację  Strategii  Rozwoju  Powiatu  Mławskiego  Zespół  Szkól  nr  2  w Mławie  realizował  następujące  zadania
w   ramach pkt 4 strategii
BLOK POŚWIĘCONY TEMATYCE UZALEŻNIENI’- zarówno od substancji  psychoaktywnych oraz czynności-  „ Uzależnieniom
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behawioralnym mówię stop”, „ Gdy nastolatki sięgają po alkohol, narkotyki” „ Siebie nie truję innych uświadamiam z wykorzystaniem
filmu pt.„ Zdążyć” „Wyloguj się do życia”- uzależnienie od komputera, telefonu, gier . Udział młodzieży w Kampanii Białych Serc-
łącznie edukacją objęto 280 uczniów.
BEZPIECZEŃSTWO W SIECI-  „ Bezpieczne zakupy w sieci”, „ Cyberprzemoc”, „Cyfrowy ślad- z wykorzystaniem filmu „Na
zawsze”- łącznie edukacją objęto-302 uczniów.

2.1 Propagowanie
i popularyzacja sportu 
jako zdrowego stylu 
życia i rekreacji

1. Turnieje i ligi amatorskie w kilkunastu
dyscyplinach sportowych (również dla szkół).

Mławska Hala
Sportowa

2.1.Z uwagi na sytuację związaną z wyznaczeniem Mławskiej Hali Sportowej jako miejsce zbiorowego zakwaterowania ludności
uchodźczej z Ukrainy, w okresie marzec – sierpień płyta główna hali został wyłączona z użytkowania.
2.2.Mławska  Hala  Sportowa  od  września  2022  roku  oferowała  możliwość  uprawiana  sportu  w  kilkunastu  dyscyplinach.
Mieszkańcy naszego Miasta i Powiatu korzystają z obiektu regularnie dokonując rezerwacji bądź uprawiają sport na nieodpłatnych
boiskach zewnętrznych.
2.3. Z MHS korzysta wiele klubów sportowych z terenu miasta Mława; są to następujące kluby:  Płetwal Mława, KS Marlin
Mława, KS Zawkrze Mława, MKS Mławianka Mława, Power Basket, Nazar. W ramach najmu jest udostępniana płyta główna
oraz  pomieszczenia  towarzyszące  takie  jak  sala  konferencyjna  czy siłownia.  Wspólnie  z  klubami,  MHS organizuje  również
zawody sportowe od rywalizacji miejskiej po ogólnopolską.
2.4.Popularyzacja sportu poprzez organizację imprez o charakterze mistrzowskim.
Imprezy sportowe o charakterze mistrzowskim zorganizowane w 2022 r.:
• II Memoriał Grzegorza Morawskiego w siatkówce żeńskiej kobiet,
• Ogólnopolski turniej w piłkę ręczną dziewcząt,
• Ogólnopolski turniej mężczyzn w koszykówce 3x3,
• Ogólnopolski turniej w siatkówce plażowej o Puchar Radia 7,
• Ogólnopolski turniej w piłce halowej mężczyzn,
•       Grand Prix Polski w tenisie stołowym kat. żak.

2. Udostępnianie obiektu dla postronnych
użytkowników celem spontanicznej 
aktywności fizycznej.

3. Współpraca z lokalnymi klubami 
sportowymi celem podnoszenia poziomu 
sportowego dzieci i młodzieży w ramach 
rywalizacji mistrzowskiej,

4. Popularyzacja sportu poprzez organizację 
imprez o charakterze mistrzowskim.

2.2 Działania sportowe
dla wszystkich grup 
społecznych w tym 
seniorów i osób 
niepełnosprawnych

1. Realizowanie programu dla osób
niepełnosprawnych  „Mławski  Olimpijczyk”

Mławska Hala
Sportowa

Zajęcia  w  ramach  programu  „Mławski  olimpijczyk”  były  realizowane  dla  mieszkańców  Mławy  oraz  Powiatu  Mławskiego.
Uczestniczyły w nim głównie dzieci i młodzież pod opieką wykwalifikowanych instruktorów. W roku ubiegłym rozpoczęły się
pierwsze treningi w dyscyplinie paraolimpijskiej o nazwie „Boccia”. Impreza ogólnopolska w tej dyscyplinie zaplanowana jest w
dniach 21-22 kwietnia 2023 roku w Mławskiej Hali Sportowej.

2. Dzień Aktywnego Seniora, utworzenie 
sekcji sportowej dla seniorów „Zdrowy 
Senior”.

Działalność dla tej grupy społecznej została tymczasowo zawieszona. Jednym z powodów był wybuch pandemii w 2019 roku. i 
troska o zdrowie osób starszych. Planowane wznowienie w tym zakresie, przewidziane jest na trzeci kwartał 2023 roku

3. Organizacja imprez i działań 
sprzyjających społecznej  integracji.

Zaplanowane imprezy integracyjne na 2022 rok, niestety z przyczyn niezależnych od Mławskiej Hali Sportowej musiały zostać
odwołane. Powodem było wyznaczenie Mławskiej Hali Sportowej jako miejsca zbiorowego zakwaterowania ludności uchodźczej z
Ukrainy, w okresie marzec – sierpień.

2.3 Rozbudowa 
infrastruktury sportowej

1. Budowa ściany wspinaczkowej w obiekcie
Mławskiej Hali Sportowej

Mławska Hala
Sportowa

Mławska Hala Sportowa jest współfinansowana przez Powiat Mławski oraz Miasto Mława. Z uwagi na trudną sytuację finansową w
sferze samorządowej (wzrost kosztów energii i gazu) w projekcie budżetu na 2022 rok inwestycja nie została ujęta. Projekt nadal jest
w planach realizacji na kolejne lata.

2. Urządzenie terenów sportowych przy 
Zespole Placówek Oświatowych w Szreńsku 
przy ul. Budzyn 12

oraz Gmina Szreńsk
(dotyczy pkt 2)

Na przedmiotową inwestycję gmina złożyła wniosek o dofinansowanie z Programu Rządowy Fundusz Polski Ład: Program
Inwestycji Strategicznych Edycja II.
1. Przebudowy dróg gminnych  w m. Szreńsk, Bielawy, Proszkowo.
2. Remont drogi gminnej m. Szreńsk, Ługi-Sławkowo,.
3. Naprawa nawierzchni dróg  gminnych  poprzez nawiezienie kruszywa.
4. Montaż wiat przystankowych w miejscowości Ługi i Pączkowo.

3. 1 Poprawa jakości 
opieki
i wychowania w 
rodzinach oraz w 
instytucjach 

1. Zapewnienie wsparcia ze strony 
odpowiedniej
liczby koordynatorów pieczy zastępczej.

Powiatowe  Centrum 
Pomocy Rodzinie

W 2022 roku w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Mławie zatrudnionych było czterech koordynatorów
rodzinnej pieczy zastępczej (umowa o pracę w systemie
zadaniowym), którzy obejmowali wsparciem rodziny zastępcze i rodzinny dom dziecka.
Zatrudnieni koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej, w 2022r. mieli pod swoją opieką 67 rodzin zastępczych, w których przebywało
107 dzieci:
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wspierających dzieci i 
młodzież, a także 
wzmacnianie  kompetencji 
rodziców oraz prawnych 
opiekunów w zakresie 
należytej opieki i 
wychowania dzieci

11 niezawodowych –  11 dzieci,
4 zawodowe  – 11 dzieci,
1 rodzinny dom dziecka – 8 dzieci,
51 spokrewnionych – 77 dzieci.
Do zadań koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej należy w szczególności:
a)udzielanie pomocy rodzinom zastępczym i prowadzącym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadań wynikających z pieczy zastępczej,
b)przygotowanie, we współpracy z odpowiednio rodziną zastępczą lub prowadzącym rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny,
a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie został przydzielony asystent rodziny – we współpracy z podmiotem organizującym pracę
z rodziną, planu pomocy dziecku,
c)pomoc rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka w nawiązaniu wzajemnego kontaktu z dziećmi,
d)zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka dostępu do specjalistycznej pomocy dla dzieci,
w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej,
e)zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin
przysposabiających,
f)udzielanie wsparcia pełnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastępczej,
g) przedstawianie corocznego sprawozdania z efektów pracy organizatorowi rodzinnej pieczy zastępczej.

2. Praca z rodzicami oraz dziećmi 
umieszczonymi w pieczy zastępczej w celu 
podniesienia ich kompetencji 
wychowawczych oraz wsparcia powrotu 
małoletnich do rodziny biologicznej.

Powiatowe  Centrum 
Pomocy Rodzinie

Zadanie to  realizowane było w oparciu o systematyczne wizyty środowiskowe koordynatorów rodzinnej  pieczy zastępczej,  których
celem było bieżące monitorowanie sytuacji dziecka oraz analiza oddziaływań rodziny zastępczej w stosunku do dziecka pozostającego
w pieczy zastępczej. W czasie wizyt wspólnie z rodzinami zastępczymi dokonywano analizy trudności pojawiających się w realizacji
funkcji  rodziny  zastępczej,  udzielano  porad  i  wsparcia  w  zakresie  zgłaszanych  trudności,  monitorowano  skuteczność  podjętych
oddziaływań. Ponadto koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej, wspólnie  z psychologiem, uczestniczyli w wizytach środowiskowych
u rodzin zastępczych sygnalizujących trudności w realizacji bieżących zadań wynikających z pieczy zastępczej
oraz udzielali wsparcia rodzinom – według potrzeb.

3. Wspieranie kadry specjalistów 
zajmujących się problemem przemocy w 
rodzinie oraz interwencją kryzysową m.in. 
poprzez badanie i zaspokajanie potrzeb 
szkoleniowych, zapewnienie superwizji oraz
możliwości konsultowania szczególnie 
trudnych  przypadków.

Zespół Ośrodków 
Wsparcia (dotyczy pkt 3)

W 2022 r. Zespół Ośrodków Wsparcia prowadził szkolenia dla grup zawodowych i konsultacje dla nauczycieli, wychowawców,  rodziców, pracowników
socjalnych, pedagogów.
W dniu 15.11.2022 r. zostało zorganizowane  8 godzinne szkolenie „Praca z osobami wobec których istnieje podejrzenie, że stosują
przemoc w rodzinie w ramach obowiązków służb zaangażowanych  w przeciwdziałanie przemocy w rodzinie”, w którym uczestniczyło
38 osób, w tym, przewodniczący zespołów interdyscyplinarnych, kuratorzy i policjanci.
W dniach od 3 listopada 2022 r. do 13.12.2022 r.  zostało zorganizowane i przeprowadzone szkolenie Terapia Skoncentrowana na
Rozwiązaniach (70 godz.). W szkoleniu wzięło udział 8 osób (psychologowie, terapeuci, pedagog, pracownik socjalny, opiekun).
W grudniu 2023 r. rozpoczęto realizację - 100 godz. szkolenia ”Praca  z osobą doświadczającą przemocy w rodzinie”, w szkoleniu
bierze udział 9 osób bezpośrednio pracujących z osobami doświadczającymi przemocy w rodzinie. Zakończenie szkolenia zaplanowane
jest na koniec marca 2023r.
W dniu 02.12.2022 r.  zorganizowano 8 godzinne szkolenie „Ochrona dziecka przed przemocą w rodzinie w sytuacji okołorozwodowej
rodziców – aspekty prawne”.  W szkoleniu wzięły udział 22 osoby, w tym psychologowie, psychoterapeuta,  pracownicy socjalni,
kuratorzy.
Dyrektor Zespołu Ośrodków Wsparcia – certyfikowany specjalista w zakresie pomocy ofiarom przemocy w rodzinie (Certyfikat IPZ Nr
140), terapeuta, psychoterapeuta w szkoleniu,  udzielała wsparcia merytorycznego przewodniczącym zespołów interdyscyplinarnych z
terenu  powiatu  mławskiego oraz  członkom grup roboczych.  Prowadziła  koleżeńskie  superwizje  indywidulane  dla  poszczególnych
członków  grup  roboczych   i  członków  zespołów  interdyscyplinarnych.  Superwizje  były  prowadzone  wg.  zgłaszanych  potrzeb.
Skorzystało z nich 4 pracowników socjalnych i 3 przewodniczących zespołu interdyscyplinarnego.

Dyrektor Zespołu Ośrodków Wsparcia organizowała i prowadziła grupową superwizję koleżeńską dla przewodniczących zespołów
interdyscyplinarnych.  Superwizja  odbyła  się  w dniach:  21.01.2022  r.,  18.02.2022  r.,  18.03.2022  r.,  12.05.2022  r.,  29.06.2022  r.,
15.09.2022 r., 13.10.2022 r., 14.11.2022 r.
W Zespole Ośrodków Wsparcia była prowadzona superwizja dla specjalistów zatrudnionych w Ośrodku.  
Superwizje odbyły się w dniach: 30.06.2022 r., 11.07.2022 r., 18.07.2022 r., 08.08.2022 r., 19.08.2022 r., 12.09.2022 r., 21.10.2022 r.
Superwizję w formie grupowej i indywidualnej prowadziła superwizor Beata Kita.
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Dyrektor Zespołu Ośrodków Wsparcia merytorycznie wspiera kadrę specjalistów zatrudnionych w Placówce. Prowadzone były sesje
zespołu  konsultacyjno  -wspierającego  oraz   indywidualne  rozmowy.  W  ramach  wspierania  kadry  specjalistów  zajmujących  się
problemem przemocy w rodzinie Dyrektor Zespołu Ośrodków Wsparcia organizowała na terenie Placówki spotkania przewodniczących
zespołów interdyscyplinarnych działających na terenie powiatu mławskiego. W spotkaniach brali udział przewodniczący zespołów z 10
gmin. Spotkania odbyły się w dniach: 21.01.2022 r. – uczestniczyło 8 osób, 18.02.2022 r. – uczestniczyło 6 osób, 18.03.2022 r. –
uczestniczyło 10 osób, w tym Joanna Zgorzelska Kierownik I Zespołu Kuratorskiej Służby Sądowej i Małgorzata Błazińska – Kierownik II Zespołu
Kuratorskiej Służby Sądowej, 12.05.2022 r. – uczestniczyło 8 osób, 29.06.2022 r.; 15.09.2022 r.  – uczestniczyło 7 osób, 13.10.2022 r. –  uczestniczyło 12 osób
( w tym Komendant KPP Artur Rafiński i Z-ca Komendanta Robert Górczyński), 24.11.2022 r. – uczestniczyło 8 osób. Podczas spotkań omawiano bieżące
problemy w funkcjonowaniu i pracy zespołów interdyscyplinarnych oraz grup roboczych, współpracy z organami ścigania, organami prawnej ochrony państwa
i sądownictwem, zmianie przepisów prawa, wymieniano się doświadczeniami.

3.2 Profesjonalizacja 
działań instytucji i 
organizacji lokalnych w 
ramach systemu wsparcia 
rodziny oraz podniesienie 
standardów  
funkcjonowania rodzinnej 
i instytucjonalnej pieczy 
zastępczej w powiecie

1. Kreowanie warunków do powstawania
i funkcjonowania rodzin zastępczych, 
rodzinnych domów dziecka i rodzin 
pomocowych poprzez pozyskiwanie, 
szkolenie oraz kwalifikowanie kandydatów
do pełnienia tych funkcji.

Powiatowe  Centrum 
Pomocy Rodzinie

Procedura  kwalifikacyjna  dla  kandydatów do  pełnienia  funkcji  rodziny  zastępczej  została  przyjęta  Zarządzeniem nr  21/2014
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mławie z dnia 29 grudnia 2014r. Została opracowana, aby w sposób jasny
i przejrzysty przedstawić wymogi, jakim muszą sprostać kandydaci do sprawowania pieczy zastępczej. Procedura rozpoczyna się
w momencie zgłoszenia do pracownika PCPR faktu o kwalifikację do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. Kwalifikacja wstępna
dotyczy  określenia  możliwości  kandydata,  w  tym  zdrowotnych,  materialnych,  mieszkaniowych,  kompetencji  i  umiejętności
potwierdzonych badaniami psychologicznymi oraz wywiadem w jego miejscu zamieszkania.
W 2022r. nie przeprowadzono szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji  niezawodowej i szkoleń uzupełniających kandydatów
do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej.
W dniu 1.04.2022r. na wniosek rodziny zastępczej niezawodowej, spełniającej warunki do pełnienia funkcji rodziny zastępczej
zawodowej, została zawarta umowa zlecenie o pełnienie w/w funkcji.  

2. Organizowanie systemu wsparcia dla 
rodzinnej pieczy zastępczej, obejmującego 
w szczególności poradnictwo 
specjalistyczne, grupy wsparcia, pomoc ze 
strony wolontariuszy i rodzin pomocowych.

Powiatowe  Centrum 
Pomocy Rodzinie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mławie systematycznie czuwało nad prawidłowym procesem wychowawczym dzieci
umieszczonych w rodzinach zastępczych, sprawowało nadzór nad wypełnianiem obowiązków rodzin zastępczych oraz
współpracowało  w tym zakresie z sądem rodzinnym, z pracownikami socjalnymi OPS, kuratorami sądowymi, pedagogami
szkolnymi.
Organizator rodzinnej pieczy zastępczej współpracował z ośrodkami pomocy społecznej m. in. w celu zgromadzenia dokumentacji
niezbędnej do umieszczenia dziecka  w pieczy zastępczej rodzinnej i instytucjonalnej. Z ośrodkami pomocy społecznej
współpracowano również w celu ustalenia sytuacji rodziców biologicznych, możliwości powrotu dzieci z pieczy zastępczej oraz
partycypowania w kosztach utrzymania dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej.
Ze szkołami kontaktowano się w celu ustalenia sytuacji dydaktyczno – wychowawczej dzieci oraz współpracy z rodzicami
zastępczymi. W ocenie sytuacji dziecka i możliwości jego powrotu do domu oraz ocenie rodziny  zastępczej, ważne jest m.in.
ustalenie czy rodzina zastępcza interesowała się postępami dziecka w nauce, jego zachowaniem,  frekwencją i funkcjonowaniem
w środowisku szkolnym.
Z ośrodkiem adopcyjnym kontaktowano się głównie w momencie zgłaszania informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją
prawną, a także obecności podczas posiedzeń Zespołu do Spraw Okresowej Oceny
Organizator rodzinnej pieczy zastępczej współpracował również z innymi powiatowymi centrami pomocy rodzinie w celu
zawierania porozumień w sprawie przyjęcia, warunków pobytu i wysokości wydatków na opiekę i wychowanie dzieci
przebywających w rodzinie zastępczej i wysokości średnich miesięcznych wydatków przeznaczonych na utrzymanie dzieci w
placówce opiekuńczo - wychowawczej na terenie innych powiatów.
Z uwagi na to, że w strukturach tut. jednostki nie ma zatrudnionego radcy prawnego, osoby zgłaszające się do Centrum w celu
uzyskania porady, były informowane przez pracowników gdzie mogą zasięgnąć bezpłatnej porady prawnej. Osoby te były
kierowane do Starostwa Powiatowego w Mławie lub do Zespołu Ośrodka Wsparcia w Mławie.
Rodziny zastępcze i prowadzący rodzinny dom dziecka mogły na bieżąco w razie potrzeby skorzystać z poradnictwa

indywidualnego mającego na celu zachowanie  i wzmocnienie ich kompetencji, poprzez kontakt z psychologiem zatrudnionym
w PCPR  w Mławie. Należy dodać również, że rodziny zastępcze i dzieci korzystały z pomocy specjalistów w Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Mławie, jak również w Zespole Ośrodków Wsparcia w Mławie.
Z uwagi na fakt, iż wprowadzono na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej stan epidemii w związku z zakażeniami wirusem SARS-CoV-2
oraz  ze  względu  na  zalecane  ograniczenia  w  kontaktach  międzyludzkich,  Powiatowe  Centrum  Pomocy  Rodzinie  w  Mławie  nie
organizowało  grup wsparcia  oraz  szkoleń dla  rodzin zastępczych w roku 2022.  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  w Mławie

6



Załącznik Nr 2 do Raportu

systematycznie  czuwało nad prawidłowym procesem wychowawczym dzieci  umieszczonych w rodzinach zastępczych,  sprawowało
nadzór nad wypełnianiem obowiązków rodzin zastępczych oraz współpracowało w tym zakresie z sądem rodzinnym, z pracownikami
socjalnymi OPS, kuratorami sądowymi, pedagogami szkolnymi.
Organizator rodzinnej pieczy zastępczej współpracował z ośrodkami pomocy społecznej m. in.  w celu zgromadzenia dokumentacji
niezbędnej do umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej rodzinnej i instytucjonalnej. Z ośrodkami pomocy społecznej współpracowano
również w celu ustalenia sytuacji rodziców biologicznych, możliwości powrotu dzieci z pieczy zastępczej oraz partycypowania  w
kosztach utrzymania dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej.
Ze szkołami kontaktowano się w celu ustalenia sytuacji dydaktyczno – wychowawczej  dzieci oraz współpracy z rodzicami zastępczymi.
W ocenie sytuacji dziecka i możliwości jego powrotu do domu oraz ocenie rodziny zastępczej, ważne jest m.in. ustalenie czy rodzina
zastępcza interesowała się postępami dziecka w nauce, jego zachowaniem, frekwencją  i funkcjonowaniem w środowisku  szkolnym.
W 2022r. PCPR w Mławie złożył do Sądu 7 pozwów o alimenty. Z uwagi na niepłacenie zasądzonych alimentów, w przypadku 12
rodziców biologicznych tut. Centrum przesłało  pismo do komornika sądowego w celu wszczęcia egzekucji.
Współpraca z sądami polegała na występowaniu z wnioskiem o uregulowanie sytuacji prawnej dzieci, przekazywane były aktualne
informacje o funkcjonowaniu dzieci w rodzinach zastępczych.
Z ośrodkiem adopcyjnym kontaktowano się głównie w momencie zgłaszania informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną,
a także obecności podczas posiedzeń Zespołu do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka. Od 1 stycznia 2022r. do 31 grudnia 2022r.
do Wojewódzkiego Ośrodka  Adopcyjnego Oddział Zamiejscowy w Ciechanowie
zostało zgłoszonych 4 dzieci z rodzinnej pieczy zastępczej.
Organizator rodzinnej pieczy zastępczej współpracował również z innymi powiatowymi centrami pomocy rodzinie w celu zawierania
porozumień w sprawie przyjęcia, warunków pobytu i wysokości wydatków na opiekę i wychowanie dzieci przebywających
w rodzinie zastępczej i wysokości średnich miesięcznych wydatków przeznaczonych na utrzymanie dzieci w placówce opiekuńczo -
wychowawczej na terenie innych powiatów.
Z uwagi na to, że w strukturach tut. jednostki nie ma zatrudnionego radcy prawnego, osoby zgłaszające się do Centrum w celu uzyskania
porady, były informowane przez pracowników gdzie mogą zasięgnąć bezpłatnej porady prawnej. Osoby te były kierowane do Starostwa
Powiatowego w Mławie lub do Zespołu Ośrodka Wsparcia w Mławie.
Rodziny zastępcze i prowadzący rodzinny dom dziecka mogły na bieżąco w razie potrzeby skorzystać z poradnictwa indywidualnego
mającego na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji, poprzez kontakt z psychologiem zatrudnionym w PCPR
w Mławie. Należy dodać  również,  że rodziny zastępcze i  dzieci korzystały z  pomocy specjalistów w Poradni  Psychologiczno-
Pedagogicznej w Mławie, jak również w Zespole Ośrodków Wsparcia w Mławie. Żadna z rodzin zastępczych funkcjonujących na
terenie powiatu mławskiego nie zgłosiła do tut. jednostki, że nie może sprawować opieki nad dziećmi umieszczonymi w pieczy
z powodów zdrowotnych lub losowych. Żadna rodzina nie skorzystała też z możliwości do czasowego niesprawowania opieki nad
dzieckiem w związku z wypoczynkiem. Rodziny zastępcze zapewniały dzieciom wspólne wyjazdy na wakacje.

3. Rozwój i profesjonalizacja 
instytucjonalnych form pieczy zastępczej.

Powiatowe  Centrum 
Pomocy Rodzinie

Na terenie powiatu mławskiego funkcjonują placówki opiekuńczo – wychowawcze typu socjalizacyjnego tj. Dom Dziecka nr 1, Dom 
Dziecka nr 2, Dom dziecka nr 3 oraz Dom Dziecka nr 4 w Kowalewie. Placówka zapewnia dziecku całodobowa opiekę i wychowanie 
oraz zaspokaja jego niezbędne potrzeby, w szczególności emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, społeczne i religijne. Placówka 
opiekuńczo – wychowawcza przyjmuje dzieci przez całą dobę. Statutowo Domy Dziecka nr 1, nr 2 oraz nr 3 posiadają 14 miejsc, 
natomiast Dom Dziecka nr 4 posiada 10 miejsc przeznaczonych dla pełnoletnich wychowanków placówki opiekuńczo – wychowawczej.
Domowy charakter takich grup, mniejsze pomieszczenia, stała kadra wychowawcza sprzyja prawidłowemu rozwojowi dziecka, 
kształtowaniu umiejętności niezbędnych do satysfakcjonującego funkcjonowania w społeczeństwie, budowania relacji z innymi 
opartych na poczuciu zaufania i bezpieczeństwa psychicznego.
Centrum wspiera pełnoletnich wychowanków placówek opiekuńczo – wychowawczych w ramach procesu usamodzielnienia. 
Wychowankom opuszczającym placówkę przyznaje się pomoc na kontynuowanie nauki, pomoc na usamodzielnienie oraz pomoc na 
zagospodarowanie.

Opieka instytucjonalna jest koniecznością w przypadku dzieci  starszych, niepełnosprawnych czy licznego  rodzeństwa, którego nie
można rozdzielać. Znalezienie dla nich kandydatów na rodziców zastępczych, a tym bardziej adopcyjnych jest bardzo trudne
Tut. Centrum wspiera pełnoletnich wychowanków placówek opiekuńczo – wychowawczych w ramach procesu usamodzielnienia. 
Wychowankom opuszczającym placówkę przyznaje się pomoc na kontynuowanie nauki, pomoc na usamodzielnienie oraz pomoc na 
zagospodarowanie.  
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Opieka instytucjonalna jest koniecznością w przypadku dzieci starszych, niepełnosprawnych czy licznego rodzeństwa, którego nie można 
rozdzielać. Znalezienie dla nich kandydatów na rodziców zastępczych, a tym bardziej adopcyjnych jest bardzo trudne.

4. Promocja rodzicielstwa zastępczego 
poprzez akcje informacyjne oraz wydarzenia
organizowane na terenie powiatu.

Powiatowe  Centrum 
Pomocy Rodzinie

W 2022r. kontynuowano z lat poprzednich akcję informacyjną mającą na celu propagowanie idei rodzicielstwa zastępczego. W ramach
promocji rodzinnych form pieczy zastępczej,  informacja na temat poszukiwania rodzin zastępczych zawodowych i niezawodowych
została  zamieszczona  na  stronie  internetowej  Powiatowego Centrum Pomocy  Rodzinie  w Mławie:  www.pcprmlawa.eu,  Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Mławie, lokalnych portalach: www.codziennikmlawski.pl.   

3.3 Zmniejszenie 
częstości 
występowania  
przemocy
i kryzysów w rodzinie 
oraz zwiększanie szans
życiowych dzieci i 
młodzieży

Organizacja zajęć edukacyjnych dla 
rodziców i opiekunów, dotyczących m.in. 
rozwiązywania problemów   opiekuńczo-
wychowawczych, konstruktywnego 
porozumiewania się z dziećmi, 
rozpoznawania, kontrolowania i wyrażania 
uczuć własnych oraz uczuć dzieci, 
umiejętnego stosowania nagród i kar itp.

Poradnia 
Psychologiczno- 
Pedagogiczna

Prowadzone  jest:  „  Szkołę  dla  rodziców”  ,  Zajęcia  Socjoterapeutyczne  i  Korekcyjno-  Kompensacyjne  oraz   „Bajkę
terapeutyczną”, Zajęcia z uczniami zdolnymi

Zespół Ośrodków 
Wsparcia w Mławie,

W 2022 r.  terapeuta,  pracownik socjalny przy udziale psychologa prowadzili  na terenie Zespołu Ośrodków Wsparcia warsztaty dla
rodziców pn. „Warsztaty umiejętności wychowawczych”. Odbyły się 4 edycje, uczestniczyły w nich 52 osoby. Warsztaty są cyklem 10
spotkań, podczas których rodzice, dziadkowie, wychowawcy mogą zdobyć wiedzę na temat rozwoju dziecka oraz umiejętności, które
pozwolą im radzić sobie w wielu nowych, a także trudnych dla nich sytuacjach związanych z procesem wychowania.
W marcu 2022r. Dyrektor Zespołu Ośrodków Wsparcia przygotowała wniosek konkursowy na realizację zadań publicznych z zakresu
edukacji  zdrowotnej  i  promocji  zdrowia  psychicznego  wśród  dzieci  i  młodzieży   ogłoszonego  przez  Zarząd  Województwa
Mazowieckiego. Oferta została wybrana do realizacji i otrzymała dofinansowanie w wysokości 100% wnioskowanej kwoty. Wartość
całkowita projektu wyniosła 59370,11 zł, w tym dofinansowanie w wysokości  49555,11 zł. Projekt „Rodzicielstwo – myślę, czuję,
potrzebuję”  dofinansowany ze  środków budżetu  Województwa Mazowieckiego  był  realizowany przez  Zespół  Ośrodków Wsparcia
okresie od 12.05.2022 r do 31.10.2022 roku.  Miał on na celu zwiększenie świadomości społecznej poprzez prowadzenie warsztatów,
szkoleń,  profilaktykę  zagrożeń  takich  jak:  rozpad  więzi  rodzinnych,  nieadekwatne  do  potrzeb  dziecka  zajmowanie  się  nim,
dyskredytowanie  emocjonalne  jak  i  poznawcze rozwoju  dziecka  od  pierwszych chwil  poczęcia  do  dorosłości.  Adresowany był  do
mieszkańców powiatu mławskiego i żuromińskiego. Partnerem realizacji projektu był PCPR w Żurominie.
W ramach projektu przeprowadzono:
Warsztaty Umiejętności Wychowawczych, z których skorzystały 33 osoby,
Warsztaty  wspierające  zrozumienie  wewnętrznego  świata  przeżyć  kobiet  w  ciąży  i  ich  partnerów,  rodziców,  w  których  łącznie
uczestniczyło  27 osób, nagrano i wyemitowano na kanale YouTube 5 webinarów nt. zaburzeń i chorób psychicznych dzieci i młodzieży
oraz zachowań ryzykownych wśród młodzieży,
przeprowadzono superwizję dla specjalistów pracujących w obszarze wparcia osób doświadczających kryzysu psychologicznego.

4.1 Rozwijanie oferty i 
jakości usług w zakresie
interwencji kryzysowej 
i poradnictwa 
specjalistycznego

1. Poprawa dostępności poprzez zwiększenie 
zatrudnienia specjalistów świadczących 
interwencję kryzysową.

Zespół Ośrodków 
wsparcia w Mławie 

 Zadanie zreal izowane w 2021 roku.                  
 Od lipca 2021 roku o 1 etat psychologa zostało zwiększone zatrudnienie w Ośrodku Interwencji Kryzysowej działającego
w strukturach Zespołu Ośrodków Wsparcia.

2. Rozbudowa infrastruktury technicznej 
(dojazd do ośrodka interwencji 
kryzysowej, parking dla klientów, liczba 
gabinetów terapeutycznych, gabinet do 
terapii i warsztatów grupowych, sala 
konferencyjna do prowadzenia szkoleń dla 
grup zawodowych i prowadzenia grup 
wsparcia, grup samopomocowych, środek 
komunikacji do podejmowania interwencji 
kryzysowej w terenie

W ramach  działania własnym sumptem wygospodarowano i wydzielono 1 miejsce parkingowe dla osób niepełnosprawnych na
utwardzonym miejscu znajdującym się na placu za budynkiem stanowiącym siedzibę Zespołu Ośrodków Wsparcia.
Na pozostałe działania Placówka nie otrzymała środków finansowych. Zwiększenie liczby gabinetów nie jest możliwe w obecnej
siedzibie ZOW.

3. Utworzenie telefonu zaufania dla osób w
kryzysie.

Nie została utworzona specjalna linia przeznaczona dla telefonu zaufania. Funkcję telefonu zaufania pełni numer stacjonarny 
ZOW - 23 654 52 29, oraz numer komórkowy 537 108 804, które obsługiwany jest całodobowo i przez wszystkie dni tygodnia 
przez pracowników ZOW. Przez telefon można odbyć konsultację ze specjalistą, również anonimowo.
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4.2 Zwiększenie 
dostępności usług w 
zakresie opieki 
psychiatrycznej
i psychologicznej

1. Wsparcie osób w kryzysie psychicznym 
oraz chorujących psychicznie poprzez 
zapewnienie lepszej informacji o 
oferowanych formach wsparcia oraz 
zapewnienie dostępu do specjalistycznej 
pomocy.

Wydział Edukacji i 
Zdrowia
oraz

Posiadamy baza danych z informacjami na temat specjalistycznego leczenia w Polsce w celu informowania klientów o możliwości 
leczenia.

2. Prowadzenie szeroko pojętej promocji, 
edukacji dotyczącej kryzysu, zdrowia 
psychicznego i przemocy oraz kampanie 
ukierunkowane na przełamywanie 
stereotypów związanych z chorobami  
psychicznymi.

Poradnia 
Psychologiczno- 
Pedagogiczna

Prowadzimy 2 razy do roku tzw. Sieć Współpracy ze szkołami i instytucjami na rzecz promocji działań dla osób w kryzysie.

3. Zapewnienie dostępu do specjalistycznej 
pomocy psychologicznej i psychiatrycznej dla
dzieci i młodzieży oraz wsparcia ich 
rodziców.

Konsultujemy i udzielamy wsparcia osobom w kryzysie prowadząc terapie psychologiczną - brak opieki psychiatrycznej.

4.3. Zmniejszenie 
psychicznych skutków 
pandemii COVID-19

Dostosowanie oferty wsparcia 
psychologicznego i psychiatrycznego do 
potrzeb wynikających z pandemii, w tym 
szczególnie pomocy adresowanej do 
młodzieży. Zwiększenie dostępności 
psychologów i psychiatrów dla osób 
poszukujących pomocy w związku z 
psychicznymi trudnościami, których 
doświadczają wskutek pandemii

Starostwo  Powiatowe w 
Mławie Wydział Edukacji i 
Zdrowia

W lipcu 2021 r. została utworzona anonimowa poradnia mailowa dla dzieci i młodzieży pod adresem poradnia@zowmlawa.pl.  Poradnia
działała  również w roku 2022r. Do tej pory do poradni zgłaszały się osoby z zaburzeniami psychicznymi i problemem agresji, a także
wychowawcy proszący o wskazówki pomocy dla  uczniów. Z tej  formy wsparcia  korzysta niewiele  osób.  W 2022 roku  w ZOW
prowadzone  były  Warsztaty  Umiejętności  Społecznych  z  elementami  terapii  dla  dzieci    w  wieku  7  –  13  lat.  W zajęciach
uczestniczyło  15  osób.  W  okresie  od  12.05.2022r.  do  31.10.2022  roku   Zespół  Ośrodków  Wsparcia  realizował  Projekt
„Rodzicielstwo – myślę, czuję, potrzebuję” dofinansowany ze środków budżetu Województwa Mazowieckiego.  Projekt miał na celu
zwiększenie  świadomości  społecznej  poprzez prowadzenie  warsztatów, szkoleń,  profilaktykę zagrożeń takich jak:  rozpad więzi
rodzinnych, nieadekwatne do potrzeb dziecka zajmowanie się nim, dyskredytowanie emocjonalne jak i poznawcze rozwoju dziecka
od pierwszych chwil poczęcia do dorosłości. Adresowany był do mieszkańców powiatu mławskiego i żuromińskiego. Partnerem
realizacji projektu był PCPR w Żurominie. W ramach projektu przeprowadzono:
Warsztaty Umiejętności Wychowawczych, z których skorzystały 33 osoby,
Warsztaty  wspierające  zrozumienie  wewnętrznego  świata  przeżyć  kobiet  w  ciąży  i  ich  partnerów,  rodziców,  w  których  łącznie
uczestniczyło  27 osób,
W ramach dostosowania oferty wsparcia psychologicznego do potrzeb wynikających z pandemii,  w Placówce oprócz udzielania pomocy
w kontakcie bezpośrednim, świadczone były porady online i telefoniczne.
W lipcu 2021 r. została utworzona anonimowa poradnia mailowa dla dzieci i młodzieży pod adresem poradnia@zowmlawa.pl.  Poradnia
działała  również w roku 2022r. Do tej pory do poradni zgłaszały się osoby z zaburzeniami psychicznymi i problemem agresji, a także
wychowawcy proszący o wskazówki pomocy dla uczniów. Z tej formy wsparcia korzysta niewiele osób.
W 2022 roku  w ZOW prowadzone były Warsztaty Umiejętności Społecznych z elementami terapii dla dzieci   w wieku 7 – 13 lat.
W zajęciach uczestniczyło 15 osób. 
W  ramach  realizacji  zadania  zatrudniono  lekarza  psychiatrę  dla  osób  dorosłych,  który  udzielił  70  konsultacji  psychiatrycznych.
Z tej formy pomocy skorzystało 28 osób.
Zatrudnienie psychiatry dziecięcego było niemożliwe z uwagi na brak specjalisty.
Placówka  otrzymała  środki  w  wysokości  4  000,00  zł  w  ramach  realizacji  Powiatowego  Programu  Przeciwdziałania  Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie. Za część konsultacji zobowiązanie zostało opłacone z dotacji wojewody.
Zatrudnienie psychiatry dziecięcego było niemożliwe z uwagi na brak specjalisty.
W okresie  od  12.05.2022r.  do  31.10.2022  roku   Zespół  Ośrodków  Wsparcia  realizował  Projekt  „Rodzicielstwo  –  myślę,  czuję,
potrzebuję”  dofinansowany  ze  środków  budżetu  Województwa  Mazowieckiego.   Projekt  miał  na  celu  zwiększenie  świadomości
społecznej  poprzez  prowadzenie  warsztatów, szkoleń,  profilaktykę  zagrożeń takich jak:  rozpad więzi  rodzinnych,  nieadekwatne  do
potrzeb dziecka zajmowanie się nim, dyskredytowanie emocjonalne jak i poznawcze rozwoju dziecka od pierwszych chwil poczęcia do
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dorosłości. Adresowany był do mieszkańców powiatu mławskiego                      i żuromińskiego. Partnerem realizacji projektu był PCPR
w Żurominie.
W ramach projektu przeprowadzono:
 - Warsztaty Umiejętności Wychowawczych, z których skorzystały 33 osoby,
-  Warsztaty  wspierające  zrozumienie  wewnętrznego  świata  przeżyć  kobiet  w  ciąży  i  ich  partnerów,  rodziców,w  których  łącznie
uczestniczyło  27 osób,
- nagrano i wyemitowano na kanale YouTube 5 webinarów nt. zaburzeń i chorób psychicznych dzieci           i młodzieży oraz zachowań
ryzykownych wśród młodzieży,
- przeprowadzono superwizję dla specjalistów pracujących w obszarze wparcia osób doświadczających kryzysu psychologicznego.
Wartość projektu 59 370,11 zł, w tym dofinansowanie w wysokości  49 555,11 zł.
Niezwykle trudno jest realizować pomoc psychologiczną i psychiatryczną z uwagi na brak specjalistów chętnych do pracy w Zespole
Ośrodków Wsparcia w Mławie. W 2022 r. z pracy w ZOW zrezygnowało 3 psychologów i 1 pedagog. Przyczyną odejścia z pracy były
zbyt  niskie  wynagrodzenia.  O  sytuacji  został  powiadomiony  organ  prowadzący.  Niestety  nieznaczne  podwyżki  wynagrodzeń  nie
zmieniły sytuacji. W związku z powyższym został obniżony standard usług świadczonych przez placówkę.

nagrano  i  wyemitowano na  kanale  YouTube  5  webinarów nt.  zaburzeń  i  chorób  psychicznych  dzieci  i  młodzieży  oraz  zachowań
ryzykownych wśród młodzieży,
przeprowadzono superwizję dla specjalistów pracujących w obszarze wparcia osób doświadczających kryzysu psychologicznego.
Niezwykle trudno jest realizować pomoc psychologiczną i psychiatryczną z uwagi na brak specjalistów chętnych do pracy w Zespole
Ośrodków Wsparcia w Mławie. W 2022 r. z pracy w ZOW zrezygnowało 3 psychologów i 1 pedagog. Przyczyną odejścia z pracy były
zbyt niskie wynagrodzenia. O sytuacji został powiadomiony organ prowadzący. Niestety nieznaczne podwyżki wynagrodzeń nie zmieniły
sytuacji. W związku z powyższym został obniżony standard usług świadczonych przez placówkę.

4.4 Modernizacja 
Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej

1. Rozszerzenie usług psychologicznych, 
logopedycznych i terapeutycznych dla dzieci i 
młodzieży z dysfunkcjami w Poradni 
Psychologiczno- Pedagogicznej.

Poradnia 
Psychologiczno- 
Pedagogiczna

W zakresie działalności diagnostycznej wykonywane były badania:
Psychologiczne – 454, Pedagogiczne  - 411, Zawodoznawcze -  0, Logopedyczne – 209, Lekarskie – 114, Przesiewowe „ Mówię”- 61

2. Prowadzenie terapii Integracji Sensorycznej 
dla dzieci nie objętych terapią w szkole.

Integracja Sensoryczna – 9 uczniów . Terapia trwała rok szkolny.

3. Prowadzenie wyjazdowych zajęć 
warsztatowych dla  dzieci/młodzieży.

Odpowiadamy na zapotrzebowania szkół i placówek wg zgłaszanych potrzeb. Odpowiedzieliśmy na wszystkie zgłoszenia które miały 
charakter zajęć warsztatowych z młodzieżą.

4. Prowadzenie doraźnych konsultacji. Poradnia w zakresie wspomagania pracy szkół i przedszkoli  realizuje formy pomocy bezpośredniej dla dzieci i młodzieży (grupowo i 
indywidualnie).
• Udzielono 43 konsultacji dla rodziców uczniów w poradni.
• Konsultacje dla nauczycieli na terenie szkół i przedszkoli – 8
• Konsultacje dla rodziców na terenie szkół i przedszkoli – 17
• Grupowe zebrania z rodzicami -6

5. Prowadzenie interwencji kryzysowych na 
terenie domu dziecka, szkoły/placówki oraz 
w systemie stacjonarnym w Poradni.

Zajęciami indywidualnymi na terenie poradni objęto  uczniów w zakresie:
• korekcyjno – kompensacyjne – 4 uczniów
• terapii logopedycznej – 28 uczniów
• terapia zaburzeń emocjonalnych i psychicznych (w tym mutyzm) – 25 uczniów
• terapia radzenia sobie ze złością, wzmacnianie poczucia wartości – 3  uczniów
• terapia dzieci niedowidzących i niedosłyszących- 1 uczeń
• terapia dziecka z zaburzeniem zachowania- 1 uczeń

6. Prowadzenie zajęć grupowych dla 
dzieci i młodzieży o różnej 
specjalności

Poradnia 
Psychologiczno- 
Pedagogiczna

Zajęciami grupowymi na terenie poradni objęto uczniów w  zakresie:                                      
• „Bajka logopedyczna” – 5 uczniów
Zajęciami grupowymi na terenie szkół i przedszkoli objęto uczniów w zakresie:
• Doradztwo zawodowe – 46 uczniów
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• Pozytywne nastawienie – wzmocnienie motywacji do nauki – 18
• Agresja/emocje – 31
• Budowanie więzi-212

7. Utworzenie specjalistycznej poradni dla 
dzieci i młodzieży z zaburzeniami 
rozwojowymi oraz niepełnosprawnych.

Posiadamy uprawnienia do diagnozy i terapii dzieci z autyzmem, niedosłyszących i niesłyszących , niedowidzących i 
niewidomych, niepełnosprawnych intelektualnie.

8. Pozyskiwanie środków na rehabilitację i 
terapię osób niepełnosprawnych, starszych.

Nie realizowano w 2022 r.

9. Podnoszenie i wpieranie samodzielności w zakresie 
jakości życia osób wymagających specjalistycznej  
pomocy  rehabilitacyjno- terapeutycznej w formie np. 
dziennego ośrodka rehabilitacyjno-terapeutycznego.

Prowadzone są zajęcia terapeutyczne dla dzieci i młodzieży które maja na celu podniesienie jakości ich życia w aspekcie 
funkcjonowania poznawczego, społecznego i emocjonalnego

4.5 Modernizacja i 
doposażenie 
Samodzielnego  
Publicznego Zakładu 
Opieki Zdrowotnej
w Mławie

Zakupy  inwestycyjne: SPZOZ Mława W ramach unijnego projektu szpital w Mławie został doposażony w  tomograf komputerowy 64-rzędowy wraz z adaptacją pomieszczeń.
Inwestycja zakończona 31.05.2022r.
Wartość zadania: 4 631 638,97 zł.
Źródła finansowania:
Środki własne Szpitala: 757 760,00 zł.
Dotacja Powiatu Mławskiego: 650 000,00 zł.
Środki  pozyskane  na  walkę  z  koronawirusem,  w  ramach  współpracy  z  Samorządem  Województwa  Mazowieckiego,  finansowane
ze środków Unii Europejskiej – umowa użyczenia: 3 223 878,97 zł.

1. Zakup tomografu 64 rzędowego.

2. Zakup cyfrowego aparatu RTG Zakupiony aparat zastąpił dotychczas używany 10 - letni sprzęt, który był wyeksploatowany, ulegał częstym awariom.
Ponadto wartość diagnostyczna, jakość sprzętu oraz narażenie pacjenta na promieniowanie ze względu na wiek aparatu posiadało  gorszą
ocenę. Inwestycja zakończona 28.02.2022r.
Wartość zadania: 919 132, 00 zł.
Źródła finansowania:
Środki  pozyskane  na  walkę  z  koronawirusem,  w  ramach  współpracy  z  Samorządem  Województwa  Mazowieckiego,  finansowane
ze środków Unii Europejskiej – umowa użyczenia.

 3.Modernizacja wyposażenia bloku 
operacyjnego - sukcesywnie w całym okresie.

Rozwój działalności w dziedzinie ortopedii – po uruchomieniu w 2021 roku specjalistycznych zabiegów z zakresu artroskopii, w 2022
roku kontynuowano proces związany z rozwojem tej  dziedziny zabiegowej wprowadzając nowy zakres specjalistycznych zabiegów
operacyjnych tj.  protezoplastyka stawów biodrowych, skomplikowane operacje kolan i  przeszczep wiązadeł.  Dodatkowy asortyment
do wykonywania tego typu operacji to wartość ok. 150 tys. zł – (bieżące zużycie – środki własne).
W 2022 roku pozyskał  do pracy kolejnych lekarzy specjalistów w dziedzinie  ortopedii;  budowanie  potencjału oraz  doświadczenia
w realizacji  tego typu świadczeń, stwarza duże szanse na uzyskanie przez Szpital w Mławie dodatkowego odrębnego kontraktu na
Oddział  Ortopedyczny. Finansowanie  tego rodzaju świadczeń przez  NFZ jest  stosunkowo korzystne, ale  co najważniejsze  pacjenci
powiatu mławskiego mieliby nieograniczony dostęp do wszystkich procedur zabiegowych w dziedzinie ortopedii. Ponadto nieocenioną
wartością  po  pozyskaniu  tego  kontraktu   jest  zaopatrywanie  pacjentów  urazowych  wymagających  zabiegów  ortopedycznych
w systemie ciągłym. Jest to bardzo ważny aspekt rozwoju SP ZOZ w Mławie z uwagi na funkcjonujący Szpitalny Oddział Ratunkowy
i duże zapotrzebowanie zdrowotne zgłaszających się/przywożonych przez ZRM  w trybie nagłym pacjentów.
Działalność zabiegowa SP ZOZ w Mławie ulega sukcesywnemu rozszerzeniu rodzaju zabiegów, 
jak i zwiększaniu ich ilości. W 2022 roku, który był jeszcze rokiem „covidowym” wykonano 
o prawie 20% więcej zabiegów niż w latach przed pandemią.
Powyższe działania wymagają w roku 2023 dodatkowych środków finansowych na zakup:
- stołu operacyjnego min. 200 tys. zł
- lampy zabiegowej ok. 150 tys. zł
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OGÓŁEM 
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2020 - COVID 2021 - COVID 
2022 - COVID 

Liczba zabiegów operacyjnych w SP ZOZ w Mławie w latach 2018-2022

4. Wymiana ambulansów sanitarnych – 4 szt. SPZOZ Mława Zadanie  realizowane  z  udziałem  środków  z  projektu  pn.  „Zakup  niezbędnego  sprzętu  oraz  adaptacja  pomieszczeń  w  związku
z pojawieniem się koronawirusa SARS-CoV-2 na terenie województwa mazowieckiego”, finansowanego ze środków Unii Europejskiej
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego 2014-2020. Procedurę zakup ambulansów z projektu
Marszałek Województwa Mazowieckiego zlecił podmiotowi firmie Medi-Trans.
Ambulans z wyposażeniem o wartości: 578 128,69 zł. dostarczono 05.10.2022r.
Ponadto w 2022 roku zostały doposażone obecne ambulanse  w specjalistyczny sprzęt medyczny w ramach darowizny przekazanej          
przez Fundację Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy

 Aparat USG LUMITY wartość: 24.149,99 zł
 Torba pediatryczna z wyposażeniem wartość: 27.571,14 zł
 Aparat do mechanicznej kompresji klatki piersiowej wartość: 44.000,00 zł

Średnio w roku SP ZOZ  w Mławie  realizują prawie 5600 interwencji rocznie.
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LICZBA OSÓB KTÓRYM UDZIELONO ŚWIADCZEŃ OGÓŁEM 

kobiety

dzieci i młodzież w iweku do 18 lat

osoby w wieku 65 lat i więcej

liczba osób ze stwierdzonym zgonem przed podjęciem lub w trakcie czynności ratunk.
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Liczba interwencji Zespołów Ratownictwa 
Medycznego SP ZOZ w Mławie w latach 

2018 - 2022 (miejsce zdarzenia)

2022 2021 2020 2019 2018

SPZOZ Mława Ponadto, planowane jest pozyskanie nowych ambulansów pozwoli na dokonanie przesunięć pojazdów w ramach posiadanego taboru w 
celu jego racjonalnego wykorzystania, w tym wyeliminowania pojazdów ratownictwa medycznego niezapewniających ciągłej gotowości.
Zakup dodatkowych pojazdów do systemu ratownictwa medycznego pozytywnie wpłynie  na poprawę bezpieczeństwa w udzielaniu 
świadczeń pacjentom powiatu mławskiego.
Z uwagi na strategiczne położenie SP ZOZ Mława tj. lokalizacja w pobliżu trasy szybkiego ruchu S7 Warszawa – Gdańsk występuje
zwiększone  zapotrzebowanie  na  zabezpieczenie  medyczne  pacjentów nie  tylko  z  powodu wypadków,  ale  również  innych  zdarzeń
nagłych, takich jak zawały, udary itp. z powodu  zwiększonego natężenia ruchem.
W  związku  z  powyższym  ważnym  strategicznie  zadaniem  jest  zapewnienie  sprawnej  bazy  do  udzielania  świadczeń  z  zakresu
ratownictwa medycznego m. in. poprzez ciągłą sukcesywną wymianę wyeksploatowanych ambulansów w kolejnych latach.
Przewidywany termin realizacji zadania 2022 – 2025
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SPZOZ Mława
5. Modernizacja Centralnej Sterylizatorni Centralna Sterylizatornia jest działalnością usługową w stosunku do pozostałych podstawowych działalności medycznych SP ZOZ          

w Mławie. Zapewnienie sprawności jej funkcjonowania jest niezbędna do utrzymania ciągłości świadczeń zdrowotnych.
  W 2022 roku SP ZOZ w Mławie z własnych środków zrealizował niezbędne zamówienia w Centralnej Sterylizatorni w celu 
utrzymania ciągłości oraz jakości wykonywanych świadczeń :

 Metkownice do pakietów 3.000 zł
 Taśmy do metkownicy, marker do sterylizacji  3.732,32
 Fartuch foliowy 2.091zł

Z powodu braku środków finansowych wstrzymano realizację zakupu:
 Myjnia - dezynfektor przelotowy
 Myjnia do butów używanych na bloku operacyjnym

które zostały przesunięte na rok 2023.

 Rozbudowa i modernizacja obiektów SPZOZ

1. Modernizacja poradni 
specjalistycznych

PROGRAM  ROZWOJU  STRUKTURALNO-BUDOWLANEGO  SAMODZIELNEGO  PUBLICZNEGO  ZAKŁADU  OPIEKI
ZDROWOTNEJ ZLOKALIZOWANEGO W MŁAWIE PRZY UL. ANNY DOBRSKIEJ
W  latach  poprzednich  opracowano  Program  rozwoju  strukturalno-  budowlanego  Samodzielnego  Publicznego  Zakładu  Opieki
Zdrowotnej,  zlokalizowanego w Mławie przy ul.  Anny Dobrskiej 1 wraz z inwentaryzacją architektoniczno-budowlana istniejących
budynków Szpitala oraz Przychodni Specjalistycznej SP ZOZ w Mławie,06-500 Mława, ul. Anny Dobrskiej 1.
Wartość dokumentacji: 23.782,05 zł.  źródło finansowania: powiat mławski
Opracowanie wykonane do określenia podstawowych zadań inwestycyjnych w celu racjonalizacji prowadzonych przedsięwzięć oraz
ustalenia planu działania w zakresie infrastruktury budowlanej SP ZOZ w Mławie, uwzględniającej wszystkie zasoby infrastruktury
w  danej  lokalizacji,  aktualne  i  planowane  funkcje  działalności  –  z  uwzględnieniem  potrzeb  zdrowotnych  mieszkańców  powiatu
mławskiego.  Zamówienie  w  celu  ustalenia  priorytetów  działań  inwestycyjnych,  zaplanowania  prac  i  etapów  ich  realizacji
z uwzględnieniem planu wydatków inwestycyjnych oraz możliwości pozyskania finansowania.
Opieka  Długoterminowa  –  budowa  nowego  budynku  na  potrzeby  Zakładu  Opiekuńczo-Leczniczego  na  terenie  SP  ZOZ
w  Mławie.  Zgodnie  z  dokumentem  Ministerstwa  Zdrowia  „Mapy  potrzeb  zdrowotnych”  „Ludność  województwa  mazowieckiego
z każdym rokiem nieznacznie się starzeje. Stan zaawansowania starości demograficznej ludności wyraża tzw. wiek środkowy ludności
(mediana wieku). W latach 2000–2019 wartość mediany w województwie wzrosła z 36,8 do 40,9 lat. (…) O nasilającym się procesie
starzenia  się  ludności  świadczy  stopniowe  zwiększanie  się  udziału  roczników  starszych  oraz  zmniejszanie  się  udziału  roczników
młodszych. W ciągu ostatnich 9 lat liczba osób 65-letnich i starszych wzrosła w województwie o blisko 30%, przy czym w miastach
wzrost ten był relatywnie większy niż na wsi (odpowiednio: 35% i 19%). Wzrost udziału osób powyżej 65 roku życia odnotowano we
wszystkich powiatach województwa mazowieckiego”.
Planowane  jest  „Przeznaczenie  ok.  5  %  obecnej  bazy  łóżkowej  szczególnie  w  szpitalach  powiatowych,  na  potrzeby  opieki
długoterminowej i opieki hospicyjnej.”
Zgodnie z powyższym trendem SP ZOZ w Mławie przygotowuje się do inwestycji związanej z budowa nowego budynku na potrzeby
Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego na terenie SP ZOZ w Mławie. W tym celu został opracowany Program Funkcjonalno-Użytkowy oraz
złożono wniosek o opinię IOWISZ. 10.10.2022r. SP ZOZ w Mławie uzyskał bardzo dobrą ocenę tej inwestycji 6 475,67 pkt.
Planowana wartość inwestycji ok. 18 mln zł.

KONCEPCJA BUDOWY PAWILONU ZAKŁADU OPIEKUŃCZO-LECZNICZEGO

Inwestycja zgodna z projektowanym przez Ministerstwo Zdrowia dokumentem w ramach „Kamień milowy D2L” Krajowego Planu
Odbudowy i Zwiększenia Odporności   w zakresie wsparcia zmian struktury organizacyjnej  szpitali  powiatowych w zakresie opieki
długoterminowej lub geriatrycznej na poziomie lokalnym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Planowany termin realizacji zadania  2023-2025r.

Modernizacja poradni specjalistycznych oraz
Budowa zaplecza administracyjnego szpitala.
Opracowano  Program  funkcjonalno-użytkowy  dla  zadania  przebudowy/rozbudowy  budynku  Przychodni  Specjalistycznej  SP  ZOZ
w Mławie, 06-500 Mława, ul. Anny Dobrskiej 1 oraz w celu modernizacji i dostosowania do obowiązujących przepisów, wymogów
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z zakresu prawa budowlanego oraz działalności leczniczej na potrzeby prowadzenia działalności z zakresu specjalistycznego lecznictwa
ambulatoryjnego, rehabilitacji, diagnostyki laboratoryjnej oraz administracji.
Wartość dokumentacji: 79.273,50 zł,  źródło finansowania: powiat mławski
PFU do zaplanowanej inwestycji przebudowy/rozbudowy budynku, w którym aktualnie mieszczą się funkcje garaży dla karetek, poradni
i pracowni specjalistycznych, administracji oraz pomieszczeń ZRM.
Budynek  zniszczony,  niemodernizowany,  niefunkcjonalny;  pacjenci  mają  utrudniony  dostęp  do  świadczeń  zdrowotnych,  gabinety
zlokalizowane na poziomach powyżej parteru, winda wyeksploatowana, ulega ciągłym awariom, przeciekający dach, garaże nie spełniają
swoich funkcji – za małe do obecnych gabarytów ambulansów.
Konieczność  opracowania  dokumentacji  w  celu  przystąpienia  do  działań  mających  na  celu  pozyskanie  środków  finansowych  na
realizacje inwestycji, planowany tryb ogłoszenia postępowania o zamówienie w trybie zaprojektuj /wybuduj.

2. Modernizacja poradni POZ 22.09.2022r. złożone zostały 2 wnioski w ramach projektu „Wdrożenie e-usług w placówkach POZ i ich integracja  z systemem e-
zdrowia z wykorzystaniem narzędzia centralnego”

Integracja Placówki POZ z e-Gabinet+ (POIS.11.03.00-00-0073/22) - Nabór nr 1/POZ1- REACT/2022 – wartość ok 66 tys. zł  dla 
Poradni POZ, ul. Sądowa
Integracja Placówki POZ z e-Gabinet+ (POIS.11.03.00-00-0073/22) - Nabór nr 1/POZ1- REACT/2022 – wartość ok 66 tys. zł dla 
Poradni POZ, ul. 18 Stycznia
W ramach podpisanych umów do końca 2023 roku zostanie dostarczony sprzęt informatyczny do ww. placówek o wartości ponad           
130 tys. zł.
Przewidywany termin zakończenia realizacji zadania listopad 2023r.

Planowane  pozyskanie  środków:  Unia  Europejska,  Fundusz  Medyczny,  dotacje  zewnętrzne  
Planowany termin realizacji 2023- 2025

3.Budowa Szpitalnego Oddziału 
Ratunkowego z traktem podwyższonego 
reżimu sanitarnego oraz stacją Ratownictwa 
Medycznego

Działania  zaplanowane  na  rok  2023r.  -  złożenie  wniosku  w  konkursie  ogłoszonym  przez  Ministerstwo  Zdrowia  
na  dofinansowanie  podmiotów  leczniczych  w  ramach  programu  inwestycyjnego  w  zakresie  zadań  polegających  na  modernizacji,
przebudowie lub doposażeniu szpitalnych oddziałów ratunkowych (SOR) lub pracowni diagnostycznych współpracujących z SOR ze
środków Subfunduszu modernizacji podmiotów leczniczych wyodrębnionego z Funduszu Medycznego.
W ramach projektu planowane jest osiągnięcie następujących efektów:

Dostosowanie SOR SP ZOZ w Mławie w celu spełniania wymagań  Rozp. MZ z 27.06.2019 r. Poprawa jakości i bezpieczeństwa 
udzielanych świadczeń poprzez modernizację infrastruktury i organizacji przestrzeni SOR oraz pracowni współpracujących z SOR. 
Poprawa warunków pracy personelu oraz poprawa warunków pobytu pacjentów- zapewnienie  wymaganych Rozp. MZ pomieszczeń,   
z dostępem do pozostałej infrastruktury, w tym gazów med. oraz sprzętu ratującego życie. Zapewnienie szybkiej i kompleksowej 
diagnostyki, zapewnienie komunikacji zewnętrznej oraz wewnętrznej; dróg dojścia. Odciążenie personelu, zapewnienie 
bezpieczeństwa pacjenta i zwiększenie dostępności dla osób niepełnosprawnych. Poprawa organizacji  obszaru do przeprowadzania 
segregacji medycznej, miejsca izolacji w SOR oraz pomieszczeń sanitarnohigienicznych– obecnie brak odpowiedniej infrastruktury i 
szybkiej diagnostyki obrazowej i endoskopowej. Skrócenie czasu pobytu pacjenta, większą przepustowość , lepszą ergonomię 
pracy.

Przewidywany termin realizacji zadania 30.12.2025r.
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4.Budowa zaplecza administracyjnego szpitala SPZOZ Mława Zadania nie realizowano

 Modernizacja pomieszczeń i 
instalacji „starej części szpitala” – 
sukcesywnie w całym okresie.

„Modernizacja dźwigu windowego w celu udzielania świadczeń w związku z COVID 19”
Zadanie  polegało na  modernizacji  dźwigu  osobowego w Szpitalu,  który  służy m.in.  do  transportu  pacjentów chorych na  COVID.
Dotychczas funkcjonujący dźwig został wyeksploatowany, wymagał wymiany układu sterowania dźwigu. Sprawność tego systemu była
warunkiem dopuszczenia windy do dalszej eksploatacji, ponieważ odpowiada m.in. za bezpieczeństwo pacjenta i możliwość awaryjnego
uwalniania. Zapewnienie odrębnej komunikacji jest niezwykle istotne w sytuacji zagrożenia epidemiologicznego Realizacja zadania ma
na  celu  zapewnienie  ciągłości  udzielania  świadczeń  z  zakresu  opieki  zdrowotnej  ze  środków  publicznych  dla  mieszkańców
województwa mazowieckiego w stanie epidemii, a także po jej zakończeniu. Sprawny dźwig  jest wykorzystywany                  w Szpitalu
do transportu pacjentów także po zakończeniu epidemii, ponieważ jest tu prowadzona działalność lecznicza w oddziałach szpitalnych.
Finansowanie  zadania  pozyskane  przez  SP  ZOZ  w  Mławie  w  ramach  umowy  nr  42/COVID-19/2022  na  przyznanie  środków
z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 na realizację zadania inwestycyjnego ze Skarbem Państwa w imieniu którego działa Wojewoda
Mazowiecki
Wartość inwestycji 79.950,00 zł., zakończona 08.12.2022r.

„Dostawa rezonansu magnetycznego oraz Adaptacja pomieszczeń na potrzeby utworzenia Pracowni Rezonansu Magnetycznego”
Inwestycja realizowana z podziałem na zadania:
Zadanie nr 1
Dostawa rezonansu magnetycznego – środki pozyskane przez SP ZOZ w Mławie na potrzeby utworzenia Pracowni Rezonansu 
Magnetycznego w ramach umowy nr 62/COVID-19/2022 na przyznanie środków z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 na realizację 
zakupu inwestycyjnego sprzętu ze Skarbem Państwa w imieniu którego działa Wojewoda Mazowiecki.
Wartość dotacji: 3.520.000,00 zł.
Zadanie nr 2
Adaptacja pomieszczeń na potrzeby utworzenia Pracowni rezonansu Magnetycznego – finansowane ze środków własnych SP ZOZ          
w Mławie
Wartość: 1.275.731,16 zł
Inwestycja oceniona pozytywnie z wysoką punktacją 6.303,96 pkt w ramach Instrumentu Oceny Wniosków Inwestycyjnych w Sektorze
Zdrowia dla inwestycji skutkujących zmianą zakresu udzielanych świadczeń opieki zdrowotnej.
Pozytywna decyzja IOWSZ stanowi gwarancję otrzymania kontraktu z NFZ na ten rodzaj świadczeń – inwestycja stanowi rozszerzenie
dostępności do nowych świadczeń zdrowotnych, oraz zwiększenia finansowania ze środków publicznych.
Zakończenie inwestycji 28.02.2023r.
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5.1 Zwiększenie dostępu
osób z  
niepełnosprawnością
do edukacji, rynku 
pracy, mieszkalnictwa
oraz innych form 
integracji i aktywności
społecznej.

1. Realizacja działań mających na celu
integrację osób niepełnosprawnych, ich
opiekunów i rodzin ze środowiskiem lokalnym
poprzez organizację dofinansowanie wydarzeń
o charakterze integracyjnym,  edukacyjnym,
kulturalnym, sportowym, rekreacyjnym
i turystycznym.

Powiatowe  Centrum 
Pomocy Rodzinie

Zadania nie realizowano

2. Podejmowanie działań na rzecz aktywnej
integracji społecznej, zawodowej, zdrowotnej
i edukacyjnej osób z niepełnosprawnością,
w tym m.in. organizacja spotkań z doradcą
zawodowym, pracodawcami, specjalistami w
zakresie medycyny, psychologami
i terapeutami.

Zadania nie realizowano

5.2 Zwiększenie 
dostępu do 
rehabilitacji i usług
rehabilitacyjnych

1. Udzielanie dofinansowania do likwidacji
barier funkcjonalnych w miejscu 
zamieszkania osób niepełnosprawnych, 
zakupu sprzętu rehabilitacyjnego, środków
pomocniczych i przedmiotów 
ortopedycznych, a także usług 
rehabilitacyjnych.

W 2022r. w ramach rehabilitacji społecznej PCPR w Mławie przyznano dofinansowanie dla 543 osób niepełnosprawnych, które ubiegały
się m.in o dofinansowanie
z PFRON na:
Dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych- 174 wnioski/89przyznanych;
Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych
w tym:
bariery architektoniczne:  25 wniosków/20 przyznanych
w komunikowaniu się: 18 wniosków/13 przyznanych
bariery techniczne:38 wniosków/33 przyznanych

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze: 726 wniosków /388 
przyznanych

2. Ułatwianie osobom niepełnosprawnym 
udziału
w turnusach rehabilitacyjnych.

Zadania nie realizowano

3. Dofinansowanie uczestnictwa 
osób niepełnosprawnych oraz ich 
opiekunów w turnusach  
rehabilitacyjnych

 W 2022r. dofinansowanie do turnusów rehabilitacyjnych otrzymało dofinansowanie 89 osób, w tym 29 osób jako opiekunowie osób 
niepełnosprawnych, według poniższego zestawienia:
1) dla 46 osób dorosłych na kwotę: 75.635,00zł
2) dla 17 opiekunów osób dorosłych na kwotę: 19.783,00zł
3) dla 14 dzieci na kwotę: 20.132,00zł
4) dla 12 opiekunów dzieci  na kwotę: 11.508,00zł
 Z powodów zdrowotnych i losowych z dofinansowania zrezygnowało łącznie 9 osób dorosłych z 3 opiekunami oraz 4 dzieci z 3 
opiekunami.

4. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt 
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i 
środki pomocnicze osób z 
niepełnosprawnością.

Dofinansowanie zakupu sprzętu rehabilitacyjnego, przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych jest jednym z kluczowych 
zadań realizowanych przez Powiat. Dofinansowanie powyższych przedmiotów wiąże się ze wsparciem codziennego funkcjonowania 
osób
niepełnosprawnych oraz procesem ich usprawniania.
Dofinansowaniem objęto przede wszystkim koszty zakupu:
▪ aparatów słuchowych, wkładek usznych, systemów wspomagających słyszenie,
▪ protez modularnych, protez podudzia, ▪ pończoch kikutowych,
▪ ortez i obuwia do ortez,
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▪ obuwia ortopedycznego,
▪ balkoników,
▪ wózków inwalidzkich, w tym: wózków inwalidzkich specjalnych,
▪ kuli łokciowych,
▪ materacy, poduszek p/odleżynowych,
▪ pionizatorów,
▪ aparatu szynowo-opaskowego,
▪ gorsetu korekcyjnego,
▪ zbiorników na insulinę, sensorów i elektrod do systemu ciągłego monitorowania glikemii,
▪ cewników, pieluchomajtek i innych środków pomocniczych,
▪ rowery rehabilitacyjne.
Do PCPR wpłynęło 715 wniosków.
Pozytywnie rozpatrzono 680 wniosków
z tego:
624 wnioski osób dorosłych
56 wniosków dzieci i młodzieży niepełnosprawnej.
Sprzęt rehabilitacyjny:
W 2022 roku wpłynęło 11 wniosków. Pozytywnie rozpatrzono 7 wniosków

5. Poprawa opieki medycznej dla osób
z  niepełnosprawnością.

Zadania nie realizowano

6. Wsparcie rozwoju działalności 
Środowiskowego Domu Samopomocy w 
Mławie.

Na pisemną prośbę Starosty Mławskiego, Wojewoda Mazowiecki zwiększył dotację dla ŚDS w Mławie w 2022 r., o kwotę 40 000,00 zł.,
z przeznaczeniem na podwyżki pracowników.
W czerwcu 2022 r. kadra Ośrodka uczestniczyła w szkoleniu o następującej tematyce: „Proces starzenia się w realiach ŚDS: określenie
kierunków codziennej opieki, terapii i rehabilitacji”.  
We wrześniu 2022 r. odbyło się kolejne szkolenie kadry pt. „Strategie pracy  z uczestnikami Środowiskowych Domów Samopomocy”,
które składało się z 2 modułów tematycznych:
1.Efektywna komunikacja nakierowana na współpracę i osiąganie zespołowych celów” – formuła on-line.
2.Pierwsza pomoc przedmedyczna (szkolenie z ratownikiem medycznym) – formuła stacjonarna.
W związku  z  realizacją  w/w  szkoleń,  Dyrektor  ŚDS  w  Mławie  zawarł  porozumienie  z  Dyrektorem  PUP  w  Mławie  w  sprawie
finansowania ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego działań obejmujących kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawcy.
Łączny koszt wykonania szkolenia wyniósł 3 996,00 zł., z czego 3 196,80 zł. pochodziło ze środków w/w Funduszu, zaś 799,20 zł – środki
własne.
Środowiskowy Dom Samopomocy w Mławie  pozyskał  darowiznę  w wysokości  5  000,00 zł.  ze środków Fundacji  ENERGA, którą
przeznaczył na sfinansowanie wyjazdu edukacyjnego do Torunia i Solca Kujawskiego,  który odbył się w sierpniu 2022 r., w ramach
projektu "Podróże kształcą-podróże łączą".
Celem zorganizowanego wyjazdu była nauka uczestników Ośrodka samodzielnego funkcjonowania w społeczeństwie, integracja oraz
praktyczne doskonalenie zachowań  w sytuacjach życiowych, np. w restauracji, instytucjach kultury, zakup biletów itp.
Dla grup osób z niepełnosprawnością najważniejsza jest opieka, zapewnienie bezpieczeństwa, a jednocześnie taka atrakcyjność połączona
z miłym spędzaniem czasu, żeby pozostawić jak najwięcej miłych wspomnień i wrażeń. W związku z tym, wyjazd został odpowiednio
zaplanowany, tj. dokonano wyboru odwiedzanych obiektów, tak żeby każdy z naszych uczestników miał możliwość do nich dotrzeć,
w tym na wózku inwalidzkim, zaplanowano czas na odpoczynek oraz gorący posiłek.
Otrzymana darowizna została przeznaczona na zakup usługi transportowej, ubezpieczenie wszystkich uczestników wycieczki, wyżywienie
oraz  zakup  biletów  wstępu  do  Muzeum  Żywego  Piernika  w  Toruniu  oraz  JURAPARKU  w  Solcu  Kujawskim,  gdzie  uczestnicy
spacerowali ścieżką edukacyjną z dinozaurami i gigantycznymi owadami, zwiedzili Muzeum Ziemi im. Karola Sabatha, uczestniczyli w
projekcji filmu edukacyjnego w Kinie Emocji 5D oraz podziwiali Polskę w Miniaturze.
Całkowity koszt wyjazdu wyniósł 5 927,69 zł.
ŚDS w Mławie pozyskał od trzech lokalnych przedsiębiorców, darowiznę w łącznej kwocie 4 000,00 zł. z przeznaczeniem na zakup
tablicy interaktywnej, dzięki której kadra ma możliwość przygotowania na zajęcia interesujących ćwiczeń edukacyjnych – łączny koszt
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zakupu: 4 032,50 zł.Ośrodek otrzymał od prywatnych darczyńców środki finansowe w wysokości 4 600,00 zł., słodycze oraz artykuły
spożywcze z przeznaczeniem na paczki świąteczne dla uczestników oraz na organizację Spotkania Wigilijnego.
 ŚDS w Mławie otrzymał bezpłatnie:
- produkty spożywcze z Krajowej Grupy Spożywczej S.A. (za kwotę 14 298,20 zł.),
- wędliny z Zakładów Mięsnych Peklimar 2 Sp. z o.o.,
- mięso z Zakładów Drobiarskich WIPASZ S.A. w Mławie.
W/w produkty były wykorzystane do prowadzenia codziennego treningu kulinarnego dla uczestników Domu.
W 2022 r. Ośrodek podjął współpracę (bezterminowo) z Bankiem Żywności w Ciechanowie, który cyklicznie (średnio raz w miesiącu)
przekazywał bezpłatnie produkty spożywcze z przeznaczeniem na prowadzenie treningu kulinarnego.
W 2022 roku Środowiskowy Dom Samopomocy w Mławie otrzymał dotację celową w kwocie 81 677,88 zł., z Ustawy ,,Za życiem”. W/w
dotacja  została  przyznana  dla  13  osób  z  niepełnosprawnościami  sprzężonymi  będącymi  uczestnikami  Domu,  które  zostały  objęte
ćwiczeniami ogólnousprawniającymi prowadzonymi dwa razy w tygodniu z fizjoterapeutą zatrudnionym  w ramach dotacji celowej ,,Za
życiem”.ŚDS w Mławie uczestniczył w Dekanalnym Konkursie „Mławska Palma Wielkanocna”, w którym zajął III miejsce w kategorii
Organizacje.  1Uczestnicy Domu brali  udział w Turnieju Siatkówki Kobiet  – II  Memoriał  Grzegorza Morawskiego,  podczas którego
wystąpili  na  płycie  boiska  odbijając  piłki  z  jedną  z  drużyn  siatkarek,  a  także   uczestniczyli  w  XXI  Mławskiej  Olimpiadzie  Osób
Niepełnosprawnych.  ŚDS skorzystał z zaproszenia właściciela mławskiej Kręgielni „Planeta”, który zafundował naszym uczestnikom
godzinną grę w kręgle.  ŚDS organizował w 2022 r. spotkania okolicznościowe, kulturalne i integracyjne,   np. wyjście do Dziennego
Domu Senior+ w Mławie, Miejskiej Biblioteki Publicznej w Mławie. W siedzibie ŚDS zorganizowano koncert w wykonaniu uczniów
Państwowej Szkoły Muzycznej I i II stopnia w Mławie, Piernikowanie z członkami Koła Gospodyń Wiejskich w Starej Otoczni „Na
szpilkach” oraz spotkania z przedstawicielami różnych zawodów  np. Panią poseł na Sejm RP, marynarzem, policjantami, strażakami,
leśnikiem, dziennikarką lokalnego Radia 7.
 Uczestnicy Domu zaangażowali się w:
- zbiórkę plastikowych korków dla chorej Oli,
-  zbiórkę  niezbędnych  rzeczy  dla  poszkodowanych  obywateli  Ukrainy,  tj.  odzieży,  butów,  środków  opatrunkowych,  artykułów
chemicznych oraz żywności długoterminowej, napoi i słodyczy,
- akcję zbierania kasztanów na dokarmianie leśnej zwierzyny zimą.
ŚDS zorganizował piknik na terenie Krajowego Ośrodka Mieszkalno -  Rehabilitacyjnego dla  Osób Chorych na SM w Dąbku – na
zaproszenie Dyrektora Ośrodka oraz akcję „Sprzątanie świata”- na zaproszenie leśnika, przejazd pociągiem do Krośnic, sprzątanie lasu
i piknik plenerowy.
Na zaproszenie Pani poseł na Sejm RP, ŚDS zorganizował wycieczkę do Warszawy i zwiedził gmach Sejmu.
W  2022  r.  Dom  organizował  dla  uczestników  wyjścia  do  kina,  muzeum,  na  salę  gimnastyczną  Specjalnego  Ośrodka  Szkolno-
Wychowawczego w Mławie, Mławską Halę Sportową, boiska na stadionie, siłownię w plenerze oraz na mławską pływalnię.
18. ŚDS podtrzymując tradycje religijne zorganizował Spotkanie Wielkanocne i Wigilijne, w którym uczestniczyli przedstawicieli władz
samorządowych i ksiądz proboszcz.
ŚDS systematycznie  zapewniał  uczestnikom i  ich  rodzinom pomoc psychologiczną,  która  odbywała  się,  w zależności  od potrzeb -
indywidualnie i grupowo, zapewniał pomoc w załatwianiu spraw urzędowych oraz w dostępie do niezbędnych świadczeń zdrowotnych.
ŚDS  w  Mławie  na  bieżąco  zamieszczał  na  Facebooku  informacje  z  wydarzeń  Domu,  co  dawało  możliwość  wszystkim  osobom
zainteresowanym wirtualnego uczestniczenia w życiu Ośrodka.

7. Dokształcanie kadr pomocy społecznej, 
pracowników instytucji i wolontariuszy z 
zakresu metod wspierania osób z 
niepełnosprawnością.

Zadania nie realizowano

8. Zakup samochodu przewozu 
uczestników Centrum Opiekuńczo-
Mieszkalnego, środki i współfinansowanie 
z PFRON w ramach programu
„Wyrównanie różnic między regionami.

Zadania nie realizowano
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9. Zakup samochodu do przewozu 
uczestników ŚDS, środki 
współfinansowane z PFRON

Środowiskowy  Dom 
Samopomocy w 
Mławie (dot. pkt. 9)

Środowiskowy Dom Samopomocy w Mławie  przystąpił  do ogłoszonego przez  PFRON „Programu wyrównywania  różnic  między
regionami III”  w 2022 r. w obszarze D likwidacja barier transportowych. Wniosek został rozpatrzony pozytywnie i Dom otrzymał
dofinansowanie na zakup nowego pojazdu w kwocie 119 175, 00 zł. Dzięki pozyskaniu środków z PFRON zostanie zrealizowane
zadanie  pn.  „Zakup  samochodu  osobowego  9-cio  miejscowego,  przystosowanego  do  przewozu  osób  z  niepełnosprawnością  –
uczestników Środowiskowego Domu Samopomocy   w Mławie”.
Celem przystąpienia do programu była likwidacja barier transportowych, dowóz osób  z niepełnosprawnością na zajęcia aktywizująco-
wspierające  i  rehabilitację  społeczną  do  ŚDS  w  Mławie,  odwiezienie  uczestników  do  domu  po  zakończonych  zajęciach,  dowóz
uczestników na spotkania integracyjne do innych zaprzyjaźnionych Ośrodków, zapewnienie w/w osobom transportu na basen, do kina
oraz wycieczki krajoznawcze.
Koszt realizacji projektu:
Łączny koszt realizacji projektu: 188 190,00 zł.
Własne środki przeznaczone na realizację projektu: 69 015,00 zł.
Wnioskowana kwota dofinansowania ze środków PFRON: 119 175,00 zł.

Do przetargu przystąpił jeden oferent, który spełnił wszystkie wymagania przedstawione w Specyfikacji Warunków Zamówienia.
Z uwagi  na  trudności  wynikające  z braku nowych samochodów i  długim oczekiwaniem  na  ich produkcję,  wyłoniony w 2022 r.
w drodze przetargu Wykonawca, zobowiązał się dostarczyć samochód marki Renault w ciągu 320 dni kalendarzowych

5.3 Likwidacja barier 
architektonicznych, 
komunikacyjnych, 
transportowych i 
społecznych

1. Przystosowanie funkcjonowania instytucji 
użyteczności publicznej do potrzeb i 
ograniczeń osób z różnymi rodzajami 
niepełnosprawności w szczególności poprzez 
zaopatrzenie budynków w oznakowanie i 
urządzenia ułatwiające osobom 
niepełnosprawnym komunikację, a także 
zapewnienie odpowiedniej obsady stanowisk 
przez pracowników posługujących się 
językiem migowym.

Środowiskowy  Dom 
Samopomocy w 
Mławie

Siedziba Środowiskowego Domu Samopomocy mieści się w Mławie przy  ul. Słowackiego 16. Dojazd i dostęp do budynku – droga
utwardzona. ŚDS nie ma wyodrębnionego własnego parkingu. Zatoczka, w której parkują samochody położona od ul. Waryńskiego,
jest ogólnodostępna, również dla mieszkańców tej ulicy.
Środowiskowy Dom Samopomocy usytuowany jest na niskim parterze, w budynku trzykondygnacyjnym Specjalnego Ośrodka
Szkolno-Wychowawczego w Mławie, do którego prowadzą odrębne wejścia. Za bramą budynku znajduje się utwardzony plac, na
którym parkuje samochód dowożący uczestników na zajęcia.
Przed wejściem do placówki zawieszona jest tablica informacyjna. Przy wejściu, po prawej stronie drzwi, znajduje się dzwonek
alarmujący pracownika w przypadku chęci uzyskania pomocy. Przed budynkiem umiejscowiony jest podjazd dla osób
poruszających się na wózku inwalidzkim. Podjazd wyposażony w niskie nachylenie, na które można wjechać z pozycji chodnika.
Drzwi wejściowe są dwupłatowe, całkowicie przeszklone.
Po przekroczeniu wejścia głównego wchodzi się do obszernego korytarza, który pozwala na swobodne manewrowanie wózkiem
inwalidzkim. Wewnątrz budynku oznaczone są drogi ewakuacyjne.
Wejście pozbawione jest barier architektonicznych. Wewnątrz budynku, po jednej stronie drzwi wejściowych znajdują się dwa
stopnie schodowe, zaś przy drugim płacie drzwi jest pochylnia przeznaczona dla osób z ograniczeniami ruchowymi. Pomieszczenia
ŚDS-u, w tym pomieszczenia sanitarne (łazienka i toalety), pozbawione są barier architektonicznych i wyposażone są w udogodnienia
umożliwiające funkcjonowanie osobom  z niepełnosprawnością ruchową, np. szerokie drzwi umożliwiające wjazd osoby na wózku
inwalidzkim, są zamontowane uchwyty, w brodziku jest zamontowane krzesełko. Przy schodach, pochylni i podjeździe zamontowane
są barierki. W budynku nie ma progów. ŚDS w Mławie nie zapewnia pomocy tłumacza języka migowego. Osoba, która zamierza
skorzystać z usług tłumacza migowego zobowiązana jest zgłosić ten fakt do dyrektora Domu w terminie co najmniej na 3 dni robocze
przed tym zdarzeniem z wyłączeniem sytuacji nagłych.
W budynku nie ma oznaczeń w alfabecie Braille’a ani oznaczeń kontrastowych lub w druku powiększonym dla osób niewidomych i 

słabowidzących. Pomoc w zakresie poruszania się i funkcjonowania w placówce osób niewidomych lub niedowidzących świadczą 
pracownicy ŚDS-u. W 2022 r. Środowiskowy Dom Samopomocy w Mławie zapewniał uczestnikom transport samochodem własnym 
marki Volkswagen Transporter 9-osobowy, który jest przystosowany do przewozu osób z niepełnosprawnościami, w tym jednej osoby 
na wózku inwalidzkim. Samochód wyposażony jest w szyny najazdowe

2. Likwidacja barier architektonicznych i 
transportowych (budowa miejsc parkingowych, 
podjazdów, przejść dla pieszych itp.).

Powiatowe  Centrum 
Pomocy Rodzinie,

W 2022r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mławie realizowało program pilotażowy „Aktywny samorząd”. Celem głównym
programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo beneficjentów programu w życiu
społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji.
W ramach tego projektu 76 osób niepełnosprawnych otrzymało dofinansowanie na:
•pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochoduadresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności do
16 roku  życia lub osób ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu;
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Środowiskowy  Dom 
Samopomocy w 
Mławie

•pomoc w uzyskaniu prawa jazdy adresowa do osób ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności z dysfunkcją
narządu ruchu;
•pomoc  w  zakupie  sprzętu  elektronicznego  lub  jego  elementów  oraz  oprogramowania  adresowana  do  osób  niepełnosprawnych
z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku  życia) lub do osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności;
•dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach programu sprzętu  elektronicznego i oprogramowania;
•pomoc  w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania adresowana do osób z umiarkowanym stopniem
niepełnosprawności z dysfunkcją narządu wzroku;
•pomoc  w  zakupie  sprzętu  elektronicznego  lub  jego  elementów  oraz  oprogramowania,  adresowana  do  osób  orzeczeniem
o niepełnosprawności (16 roku życia) lub osób ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności z dysfunkcją narządu
słuchu i trudnościami w komunikowaniu się za pomocą mowy;
•pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego sprzętu elektronicznego, zakupionego w ramach programu, adresowana do
osób z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności;
•pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym adresowana do osób
z  orzeczeniem  o  niepełnoprawności  (do  16  roku  życia)  lub  osób  ze  znacznym  stopniem  niepełnosprawności  i  dysfunkcją
uniemożliwiającą samodzielne poruszanie się za pomocą
wózka inwalidzkiego o napędzie ręcznym;
•pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego skutera lub wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, adresowana do
osób z orzeczeniem  o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności;
•pomoc w zakupie protezy kończyny dolnej, w której zastosowano nowoczesne  rozwiązania techniczne, tj. protezy co najmniej na III
poziomie jakości, adresowana do osób ze stopniem niepełnosprawności;
•pomoc  w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego, adresowana
do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu powodującą problemy
w samodzielnym przemieszczeniu się i posiadających zgodę lekarza specjalisty na użytkowanie przedmiotu dofinansowania;
•pomoc  w  uzyskaniu  wykształcenia  na  poziomie  wyższym,  adresowana  do  osób  ze   znacznym  lub  umiarkowanym  stopniem
niepełnosprawności, pobierających naukę w szkole wyższej lub szkole policealnej lub kolegium, a także do osób mających przewód

doktorski otwarty poza studiami doktoranckimi.

3. Pomoc i wsparcie w rozwiązywaniu 
problemów osób z niepełnosprawnością i ich 
rodzin (informacja i poradnictwo).

Pracownicy PCPR udzielają osobom zgłaszającym się informacji o prawach i uprawnieniach z zakresu pomocy społecznej, 
rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz kierują do odpowiednich instytucji.
Dyrektor ŚDS w Mławie zatrudniał w 2022 r. psychologa (umowa-zlecenie), który dwa razy w tygodniu udzielał uczestnikom Domu jak
i ich rodzicom/opiekunom pomocy i wsparcia poprzez: 
-  udział  w  zajęciach  indywidualnych  -   były  prowadzone  w  formie  indywidualnych   rozmów   terapeutycznych,  edukacyjnych
i  wspierających z poszczególnymi uczestnikami i  ich rodzicami,  które  miały na celu kształtowanie pozytywnych relacji  uczestnika
z osobami bliskimi, sąsiadami i innymi osobami w środkach komunikacji publicznej, w urzędach, w instytucjach kultury, w sklepach,
banku, na poczcie itp. 
- udział w zajęciach grupowych - były prowadzone w formie warsztatowej i miały charakter psychoedukacyjny, których celem było
rozwijanie kompetencji emocjonalno-społecznych. Zajęcia dotyczyły następującej tematyki: umiejętności funkcjonowania w grupie jako
członek rodziny, zespołu, przyjaciel, myślenia przyczynowo- skutkowego, myślenia abstrakcyjnego, samooceny, dostrzegania własnych
mocnych i słabych stron, umiejętności adekwatnego wyrażania emocji. 
- udział w spotkaniach „społeczności terapeutycznej” - prowadzone były w formie zajęć psychologicznych  grupowych, w której
udział brali wszyscy uczestnicy, dyrektor i kadra Domu. Społeczność terapeutyczna polegała na swobodnym wyrażaniu i wzajemnej
wymianie spostrzeżeń, myśli  i  uczuć. Dawała  możliwość społecznego uczenia  się,  dostarczania  takich doświadczeń, dzięki  którym
można przyswoić nowe sposoby zachowań niezbędne w rzeczywistym życiu. Społeczność terapeutyczna polegała również na udzielaniu
informacji zwrotnych na wszystkich poziomach dyrektor – terapeuci, psycholog i uczestnicy. 

4. Podnoszenie świadomości osób z 
niepełnosprawnością i ich rodzin w 
kwestii przysługujących im praw i 
uprawnień.

Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Mławie działa Powiatowy Zespół do
Spraw Orzekania o Niepełnosprawności, którego zadaniem jest:
1. Rozpatrywanie wniosków dotyczących:
1)    wydania orzeczeń o stopniu niepełnosprawności składanych przez osoby powyżej16 roku życia między innymi w celu:
• odpowiedniego zatrudnienia,
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• szkolenia,
• zatrudnienia w zakładzie aktywizacji zawodowej,
• uczestnictwa w terapii zajęciowej,
• konieczności zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, środki pomocnicze,
• korzystania z systemu środowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji tj. korzystania z usług socjalnych,

Powiatowe  Centrum 
Pomocy Rodzinie,

opiekuńczych, terapeutycznych, rehabilitacyjnych świadczonych przez sieć instytucji pomocy społecznej, organizacje pozarządowe oraz
inne placówki,
• uzyskania świadczenia pielęgnacyjnego,
• uzyskania zasiłku pielęgnacyjnego,
• uzyskania  karty parkingowej,
• uzyskania dodatku mieszkaniowego.
2) wydania orzeczeń o niepełnosprawności składanych przez opiekunów dzieci do  16 roku życia w celu:
• uzyskania zasiłku pielęgnacyjnego,
• uzyskania świadczenia pielęgnacyjnego,
• uzyskania karty parkingowej,
• uzyskania dodatku mieszkaniowego,
• konieczności  zaopatrzenia  w  przedmioty  ortopedyczne,  środki  pomocnicze   oraz  pomoce  techniczne,  ułatwiające
funkcjonowanie,
•korzystania  z  systemu  środowiskowego  wsparcia  w  samodzielnej  egzystencji  (korzystanie  z  usług  socjalnych,  opiekuńczych,
terapeutycznych i rehabilitacyjnych świadczonych przez sieć instytucji pomocy społecznej, organizacje pozarządowe oraz
inne placówki).
2. Wydawanie legitymacji:
•dokumentujących stopień niepełnosprawności, osobom powyżej 16 roku życia,
•dokumentujących niepełnosprawność, opiekunom dzieci do 16 roku życia.
Do 31 grudnia 2022 roku Powiatowy Zespół na podstawie ważnych orzeczeń  wystawił ogółem 176 legitymacji, w tym:
•25  legitymacji dzieciom posiadającym niepełnosprawność,
•151  legitymacji dorosłym, posiadającym stopień niepełnosprawności
3. Wydawanie   kart   parkingowych   osobom   niepełnosprawnym   zaliczonym   do   znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepełnosprawności,  osobom  niepełnosprawnym,  które  nie  ukończyły  16  roku  życia  mającym  znacznie  ograniczone  możliwości
samodzielnego poruszania się oraz placówkom zajmującym się opieką, rehabilitacją lub edukacją osób niepełnosprawnych mających
znacznie ograniczone możliwości samodzielnego poruszania się.
W związku z powyższym w 2022 roku Powiatowy Zespół  wydał  184 karty
parkingowe  osobom niepełnosprawnym oraz 2 karty parkingowe placówkom.
W 2022r. do Powiatowego Zespołu wpłynęło łącznie 1.323 wnioski.
W oparciu o złożoną wraz z wnioskami dokumentację medyczną, wytworzone w toku postępowania orzeczniczego dokumenty tj. oceny
specjalistów Zespołu oraz badanie lekarskie podczas pracy składów orzekających, Powiatowy Zespół w Mławie w 2022 roku wydał
następującą liczbę orzeczeń:
a) osobom powyżej 16 roku życia – 996 ogółem w tym:
- 972 z określeniem stopnia niepełnosprawności,
- 4 o niezaliczeniu do osób niepełnosprawnych,
- 20 o odmowie wydania orzeczenia;
b) osobom poniżej 16 roku życia – 229 ogółem w tym:
- 214 o zaliczeniu do osób niepełnosprawnych,
- 15 o niezaliczeniu do osób niepełnosprawnych,
co  łącznie daje 1.225 orzeczeń w 2022r.
Osoby zgłaszające się do Powiatowego Zespołu do Spraw Osób niepełnosprawnych są informowane na bieżąco o przysługujących
im prawach i uprawnieniach.
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5. Udostępnienie budynku Komendy 
Powiatowej
Policy w Mławie dla interesantów -
osób niepełnosprawnych  ruchowo.

Powiatowe  Centrum 
Pomocy Rodzinie,

Zadania nie realizowano

5.4 Dostosowywanie 
oferty edukacyjnej do 
potrzeb dzieci i 
młodzieży
z  niepełnosprawnościami

1. Umożliwienie pobierania nauki we 
wszystkich szkołach prowadzonych przez 
powiat mławski dzieciom i młodzieży 
niepełnosprawnej zgodnie z 
indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i
edukacyjnymi oraz predyspozycjami. 
Opieka nad uczniami niepełnosprawnymi 
oraz szczególnie uzdolnionymi.

Wydział Edukacji i 
Zdrowia
oraz
Specjalny Ośrodek
Szkolno  Wychowawczy

W SOSW w Mławie nauczanie odbywa się zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami uczniów zapisanych w orzeczeniu  o potrzebie kształcenia specjalnego oraz na podstawie indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego tworzonego po rozpoznaniu indywidualnych potrzeb i możliwości ucznia.

2. Zapewnianie wczesnego rozpoznawania 
deficytów u dzieci, kierowanie na badanie i 
wydawanie orzeczeń o potrzebie kształcenia 
specjalnego. Prowadzenie działań 
informacyjnych w zakresie wspierania i 
kształcenia dzieci ze specjalnymi potrzebami 
edukacyjnymi.

Do SOSW w Mławie rekrutowani są uczniowie i dzieci na wszystkich etapach edukacyjnych, tj. w przedszkolu, szkole
podstawowej, szkole branżowej I stopnia, szkole przysposabiającej do pracy, na podstawie wydanych w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego.

3. Zapewnienie warunków umożliwiających 
stosowanie specjalnej organizacji nauki i 
metod pracy dla dzieci i młodzieży objętych 
kształceniem specjalnym. Umożliwianie 
dzieciom i młodzieży objętych kształceniem 
specjalnym nabywania umiejętności 
przydatnych w codziennej egzystencji oraz 
objęcie ich zajęciami specjalistycznymi 
zgodnie z niepełnosprawnością. Rozwijanie 
współpracy
szkół zawodowych z pracodawcami.

Organizację nauki dla uczniów z niepełnosprawnościami określa Ustawa prawo oświatowe oraz Rozporządzenie Ministra
Edukacji  Narodowej  z dnia  9  sierpnia  2017  r.  w sprawie  warunków organizowania  kształcenia, wychowania  i  opieki  dla  dzieci  i
młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578
ze  zm.), Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia  26 lipca  2018 r. zmieniające  rozporządzenie w sprawie  warunków
organizowania  kształcenia, wychowania  i  opieki  dla  dzieci  i młodzieży  niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie
i zagrożonych  niedostosowaniem społecznym (Dz. U. poz.1485 ze  zm.).  W  swojej pracy nauczyciele uwzględniają indywidualne
możliwości uczniów na  każdym  etapie  kształcenia. Poprzez stosowanie  różnorodnych  metod  nauczania  uczniowie nabywają
umiejętności wiedzy oraz  umiejętności przydatnych w codziennej egzystencji.  Zajęciami  specjalistycznymi obejmowani są wszyscy
uczniowie. Rodzaj zajęć specjalistycznych jest wskazany  w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego.  W  SOSW w Mławie
prowadzone są zajęcia specjalistyczne w dziedzinie: logopedii, neurologopedii, fizjoterapii, terapii behawioralnej, terapii sensorycznej,
terapii pedagogicznej, terapii psychologicznej, surdopedagogiki, tyflopedagogiki, symultaniczno- sekwencyjnej nauki czytania, terapii
ręki, terapii biofeedback EEG, dogoterapii.  Od kilku lat uczniowie Szkoły branżowej I stopnia i Szkoły  Przysposabiającej do Pracy
uczęszczają na zajęcia praktyczne do lokalu gastronomicznego „Fala Smaku” mieszczącego się na terenie MOSiR w Mławie. Zajęcia
odbywają się  cyklicznie  – raz  w miesiącu. Dzięki podjętej współpracy  młodzież  Ośrodka ma  możliwość doskonalenia swoich
umiejętności w prawdziwej restauracji. Uczniowie wykonują pracę na każdym etapie procesu produkcyjnego: przygotowalni wstępnej i
właściwej, kuchni, zmywalni  naczyń, ekspedycji. Zajęcia mają charakter  integracyjny. Klasy  branżowe (uczniowie z
niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim)  pomagają swoim koleżankom i kolegom ze  szkoły Przysposabiającej do Pracy
(uczniom z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym). Celem podjętej współpracy jest przygotowanie młodzieży
do wykonywania w przyszłości pracy zawodowej, współpraca w grupie i stosowanie zasad bezpieczeństwa i higieny pracy podczas zajęć
praktycznych w lokalu  gastronomicznym. Integracyjna forma  zajęć ma na celu budowanie zaufania i  bezpieczeństwa pracy w grupie,
wzajemnego poczucia więzi i kształcenie umiejętności współpracy. Szkoła branżowa I stopnia i  Szkoła  Przysposabiająca do Pracy
współpracuje również  z innymi pracodawcami na rynku lokalnym, m.in.: „Cukiernia Fantazja”, „Restauracja Ambrozja”, „Restauracja
United Chicken”. Uczniowie mają okazję do poznania różnych miejsc pracy, ciekawych zawodów i interesujących ludzi.

5.5 Tworzenie systemu
środowiskowego  wsparcia

1. Zagwarantowanie osobom z 
niepełnosprawnością prawa do 
reprezentacji własnego środowiska, 
edukacja społeczna oraz przełamywanie 

Wydział Edukacji i 
Zdrowia

Forma wsparcia dla osób z niepełnosprawnością intelektualną – uczestników ŚDS w Mławie, w 202r. polegała na nauce, rozwijaniu
lub podtrzymywaniu umiejętności w zakresie czynności dnia codziennego i funkcjonowania  w życiu codziennym. W/w wsparcie
było realizowane w oparciu o następujące usługi: trening funkcjonowania w codziennym życiu (trening dbałości o wygląd
zewnętrzny, trening nauki higieny, trening kulinarny, trening umiejętności praktycznych, trening gospodarowania własnymi
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barier społecznych związanych z 
niepełnosprawnością.

środkami finansowymi), trening umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów (psychoterapia indywidualna
i grupowa, „spotkania społeczności terapeutycznej”, socjoterapia z relaksacją  i psychoedukacją), trening umiejętności
komunikacyjnych, trening umiejętności spędzania czasu wolnego (biblioterapia, świetlicowe gry towarzyskie, spacery, piesze
wycieczki, wycieczka wyjazdowa do Warszawy), spotkania z przedstawicielami różnych zawodów.).

2. Kształtowanie wśród społeczeństwa 
postaw i zachowań sprzyjających integracji 
oraz stwarzanie warunków do pełnego 
uczestnictwa osób z niepełnosprawnością w 
życiu społecznym.

ŚDS zapewniał uczestnikom udział w terapii zajęciowej, w ramach której działały następujące pracownie: plastyczna,
rękodzielnicza, krawiecka, techniczna, komputerowa, kulturalno-oświatowa, przyrodniczo- poznawcza, kinezyterapia,
poradnictwo psychologiczne – indywidualne i grupowe. Zapewniano również pomoc w załatwianiu spraw urzędowych
i w dostępie do niezbędnych świadczeń zdrowotnych, a także niezbędną opiekę w czasie pobytu uczestników w placówce oraz
poza placówką w czasie zorganizowanym przez Dom. Ponadto, ŚDS organizował w 2022r. spotkania okolicznościowe
i integracyjne, spotkania z przedstawicielami różnych zawodów np. marynarzem, policjantami, strażakami, leśnikiem. Ośrodek
współpracował z rodzinami/opiekunami w zakresie kształtowania odpowiednich postaw wobec uczestników, współpracował
z innymi podmiotami i osobami działającymi w obszarze udzielania pomocy, a także podtrzymywał kontakt z byłymi
uczestnikami ŚDS w Mławie

3. Promocja zatrudnienia 
osób z 
niepełnosprawnością.

Powiatowy Urząd
Pracy

W 2022 roku dysponowano środkami na rehabilitację zawodową na poziomie 200 000,00 zł. Pomimo działań promocyjnych możliwe
było wykorzystanie kwoty w wysokości 46 000,00 zł. na zatrudnienie  jednej osoby niepełnosprawnej w ramach refundacji kosztów
doposażenia stanowiska pracy. Źródło finansowania działań: 46 000,00 zł. środki w ramach Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych.

4. Współpraca z lokalnymi partnerami rynku 
pracy w zakresie aktywizacji zawodowej w/w 
osób.

Głównym kanałem współpracy z pracodawcami w promowaniu zatrudniania bezrobotnych osób z niepełnosprawnością jest
pośrednictwo pracy oraz strona internetowa naszego Urzędu. Kontakty z pracodawcami obejmują promocję usług Urzędu oraz
możliwości kompleksowego wsparcia oferowane przez naszą jednostkę, w tym promują zatrudnienie osób z
niepełnosprawnościami. W ubiegłym roku doradcy klienta instytucjonalnego zrealizowali łącznie 1993 kontakty z lokalnymi
pracodawcami.
Na  stronie internetowej PUP w Mławie w zakładce „Aktualności” zamieszczano artykuły  i ogłoszenia dotyczące promowania
zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami, ponadto na stałe funkcjonuje zakładka  „Dla pracodawców i przedsiębiorców-
Zatrudnianie niepełnosprawnych”, zawierająca wszelkie informacje dotyczące aktywizacji zawodowej w/w osób.

5. Budowa, wyposażenie i oddanie do użytku
Centrum  Opiekuńczo-Mieszkalnego.

Zadanie zrealizowano. Dnia 13.12.2021 r. dokonano odbioru końcowego robót budowlanych i zakończenia
zadania  inwestycyjnego Powiatowe Centrum Opiekuńczo - Mieszkalne w Mławie swoja działalność rozpoczęło od 01.01.2022 r.
Od początku funkcjonowania Centrum był komplet uczestników. W roku 2022 z usług Centrum skorzystało w sumie 54 osoby w tym 43
osoby na pobyt dzienny i 11 osób na pobyt całodobowy.
W roku 2022 r. Wojewoda Mazowiecki przekazał środki finansowe na funkcjonowanie Centrum w kwocie 927 816,00 zł. (w tym koszty
obsługi Programu 4 616,00 zł) zgodnie z podpisana umową między Wojewodą Mazowieckim a Powiatem Mławskim nr 01/2021/COM-
II z dnia 20.12.2021 w sprawie wysokości  i  trybu przekazywania środków z Funduszu Solidarnościowego w ramach resortowego
Programu Ministra  Rodziny,  Pracy i  Polityki  Społecznej „Centra Opiekuńczo – Mieszkalne” ogłoszonego w 2019 roku.  PCOM w
minionym roku z otrzymanej kwoty wydatkował 869 896,00 zł. z czego wynika, że z otrzymanej dotacji na konto bankowe Wojewody
została zwrócona kwota 57 920,00 zł. wraz z odsetkami bankowymi w wysokości 8 683,79 zł. Centrum w roku 2022 otrzymało również
środki własne przekazane przez Powiat Mławski na bieżącą działalność Placówki w wysokości 124 535,79 zł. z czego wydatkowano
kwotę 119 478,35 zł. Pozostała kwota została zwrócona na konto bankowe Powiatu Mławskiego.
Powiatowe Centrum Opiekuńczo - Mieszkalne w Mławie w roku 2022 zatrudniało łącznie 14 osób (ilość etatów – 12,5).
Kadra Centrum to:
- Kierownik – 1 etat; - Specjalista rozwoju osobistego – 1 etat; - Asystent osoby niepełnosprawnej/opiekun – 1 etat;
- Rehabilitant/fizjoterapeuta – 1 etat;
- Pielęgniarka – 1 etat;
- Opiekun – 7 etatów;
- księgowa/kadrowa – 0,5 etatu.
Zatrudnione osoby posiadają wykształcenie oraz doświadczenie w pracy z osobami niepełnosprawnymi zgodne z zapisami Programu
„Centra Opiekuńczo -Mieszkalne” - edycja 2019
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Powiatowe  Centrum Opiekuńczo  –  Mieszkalne  w Mławie  w 2022  r.  realizowało  cele  zgodnie  ze  złożonym wnioskiem.  Centrum
zapewniało  uczestnikom pomoc w podstawowych czynnościach życiowych,  były organizowane różnego rodzaju zajęcia  manualne,
treningi  kulinarne,  treningi  higieniczne,  treningi  umiejętności  interpersonalnych  i  rozwiązywania  problemów,  organizowane  były
również zajęcia muzyczne, czytelnicze, umysłowe. Uczestniczy bardzo chętnie korzystali  z zajęć z rehabilitantem były to grupowe
ćwiczenia ogólnousprawniające, terapie indywidualne – rehabilitacja i fizjoterapia, relaksacja, rekreacja. Uczestnicy mogli skorzystać
również z pomocy i wsparcia zatrudnionej w Centrum pielęgniarki.
Poza stałymi zajęciami,  które zostały wymienione uczestnicy mieli  zapewnione dodatkowe atrakcje typu wyjście do kina, wyjazdy
integracyjne na pikniki, spotkania z dziećmi ze szkół podstawowych, pogadanki z pracownikami Policji, Straży Pożarnej, Psychologiem,
Archiwum Państwowego śpiewakiem operowym, co jakiś czas odwiedzał uczestników pan który prowadzi zajęcia z tańca i śpiewu.
Uczestnicy mogli również liczyć na pomoc w zakresie zrobienia zakupów, umówienia wizyty lekarskiej,  opiekunowie towarzyszyli
również uczestnikom podczas wizyt lekarskich oraz wizyt u fryzjera lub w banku. Pomagali naszym uczestnikom w składaniu różnego
rodzaju  wniosków  np.  o  przedłużenie  bądź  wydanie  nowego  orzeczenia  o  stopniu  niepełnosprawności,  złożeniu  wniosku  o
dofinansowanie środków ortopedycznych lub innych. Uczestnicy mieli zapewniony transport z domu do ośrodka i z ośrodka do domu,
Centrum zapewniało również wyżywienie śniadanie i  obiad.  Z informacji spływających do Centrum w minionym roku wynika, że
uczestnicy są bardzo zadowoleni z usług świadczonych w Centrum, może na to wskazywać chęć uczestników do przedłużania pobytu w
Centrum. Uczestnicy powtarzają, że czują się w Centru jak jedna wielka rodziny, wspierając się wzajemnie ale również mówią o tym , że
czują się zaopiekowani, bezpieczni. Również członkowie rodzin którzy powierzyli nam pod opiekę swoich bliski są bardzo zadowoleni
często się z nami kontaktują i mówią nam o tym. Członkowie rodzin w trakcie pobytu ich bliskich mogą realizować swoje codzienne
czynności czy ewentualnie kontynuować pracę zawodową czują się odciążeniu od codziennej opieki nad swoimi niepełnosprawnymi
bliskimi.

5.6 Poprawa dostępności
i jakości usług 
specjalistycznej 
placówki  edukacyjnej

1. Zakup samochodu do przewozu uczniów, 
środki współfinansowane z PFRON w 
ramach programu
„Wyrównanie różnic między regionami”.

Specjalny Ośrodek 
Szkolno-Wychowawczy im.
Janusza Korczaka  w 
Mławie

7 lutego 2022 roku dyrektor SOSW w Mławie złożyła wniosek do Organu Prowadzącego na realizację zadania pn. „Zakup samochodu
osobowego mikrobusu 9-cio miejscowego, przystosowanego do przewozu osób z niepełnosprawnością z Powiatu Mławskiego – uczniów
Specjalnego Ośrodka Szkolno- Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Mławie”.  21 lutego 2022 roku Powiat Mławski wystosował
wniosek  do  PFRON  w  ramach  Programu  „Wyrównywanie  różnic  między  regionami  III  ;  Obszar  D”.  Wniosek  został  rozpatrzony
pozytywnie i przyznano dotację w wysokości 119 175 zł co stanowiło 75% wnioskowanej kwoty zakupu samochodu (wniosek opiewał na
kwotę zakupu 158 900 zł). Umowę podpisano 29 listopada 2022 roku.W ramach przetargu nieograniczonego wyłoniono wykonawcę
zadania – firmę RENAULT na kwotę 188 190 zł. Termin realizacji umowy do 320 dni kalendarzowych.

2. Stworzenie nowego placu zabaw dla dzieci
z niepełnosprawnością ruchową.

W lipcu 2022 roku zrealizowano inwestycję  pn.  „Budowa  placu  zabaw”,   której  łączny  koszt  opiewał  na  kwotę  66  883,85  zł.
W ramach zadania zakupiono następujące urządzenia: huśtawki czteroosobowe z dwoma siedziskami gumowymi typu koszyk oraz
dwoma siedziskami gumowymi prostymi, dwa bujaki na sprężynie (ważka i skuter), karuzela tarczowa  z siedziskiem, zestaw tablic
edukacyjnych oraz zestaw Action4kids przeznaczony dla dzieci 3- letnich i nieco starszych. Niestety nie udało się zakupić urządzeń dla
dzieci  z niepełnosprawnością ruchową, gdyż wartość jednej huśtawki dla osoby poruszającej się na wózku inwalidzkim jest równy
wartości całego wyżej opisanego zadania. Aby ułatwić dostęp do tak kosztownej inwestycji złożono stosowny wniosek do Gminnego
Programu Rewitalizacji.  

3. Zaadoptowanie wjazdu na parking dla
autobusów przywożących dzieci do 
szkoły by zwiększyć bezpieczeństwo 
dzieci.

Zadania nie realizowano

4. Zagrodzenie wjazdu od ulicy Słowackiego 
16 do SOSW.

Zadania nie realizowano

6.1 Podnoszenie jakości 
oferty
edukacyjnej

2. Rozszerzenie oferty szkół w zakresie 
nauki języków obcych. Możliwość nauki 
kilku języków z wykorzystaniem 
interaktywnych metod nauczania ora 
pogłębianie znajomości języków poprzez 

Zespół Szkół Nr 3 W  2022 roku  w tym obszarze nastąpiło rozszerzenie oferty szkoły  w zakresie nauki języków obcych. Uczniowie z klas liceum
ogólnokształcącego  w  ramach  projektu  unijnego  „Ponadnarodowa  mobilność  uczniów”   wezmą  udział  w  międzynarodowej
mobilności do Grecji. W ramach projektu „ Małe Ojczyzny – wspólna promocja  regionów” będą mieli możliwość nauki kilku języków
obcych z wykorzystaniem interaktywnych metod nauczania na odległość np. języka greckiego  oraz pogłębianie znajomości języków
obcych  zwłaszcza  języka  angielskiego  poprzez  nawiązywanie  i  utrzymywanie  kontaktów  międzynarodowych  dziecii  młodzieży.
Również w ramach projektu UE Erasmus+ „ Elektronik w Grecji w poszukiwaniu kompetencji zawodowych”  uczniowie technikum
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nawiązywanie i utrzymywanie kontaktów 
międzynarodowych dzieci i młodzieży.

realizują naukę języka angielskiego zarówno przed wyjazdem jak i w trakcie praktyki zawodowej w Grecji. Pogłębianie znajomości
języka  angielskiego  i  podstaw  języka  greckiego  nastąpi   poprzez  nawiązywanie  i  utrzymywanie  kontaktów  międzynarodowych
młodzieży.
Ponadto w  Zespole Szkół Nr 3 w Mławie w zakresie tego działania podczas w/w okresu  nastąpił rozw ój technologiczny w zakresie
nauki  języków obcych nowożytnych poprzez  wykorzystanie interaktywnych metod nauczania takich jak:
- korzystanie z e-podręczników do nauki języka angielskiego wydawnictwa Pearson Focus 1, Focus 2, Focus 3 oraz  wykorzystywanie
tablic interaktywnych, tabletów graficznych znajdujących się w salach lekcyjnych ;
- udział w młodzieży i nauczycieli w warsztatach językowych on-line prowadzonych przez rodzimych użytkowników języka w ramach
Europejskiego Programu Edukacyjnego „Nauka bez granic”.
-  nauka słownictwa języków obcych na platformie  „Insta.Ling” gdzie  uczniowie, rodzice  nauczyciele  mogą kontrolować postępy
z zakresu przyswajania tematów leksykalnych.
- nauka języka obcego w szkole za pomocą metody CLIL – zintegrowanego kształcenia przedmiotowo – językowego, opartego na
jednoczesnym  przekazywaniu  treści  z  dziedziny  nauczanych  przedmiotów  i  elementów  języka  obcego.  Metoda  CLIL  jest
rekomendowana przez Komisję Europejską na rzecz promowania nauki języków obcych i różnorodności językowej. Istotne cechy tej
metody to: systematyczna praca w grupie, dobór ćwiczeń uwzględniających różne typy inteligencji uczniów, nauka poprzez różne
kanały sensoryczne, stosowanie źródeł i materiałów odpowiednich do prowadzenia nauczania zintegrowanego, słownictwo przydatne
na lekcji CLIL, użycie języka obcego i rodzimego w nauczaniu zintegrowanym. Podczas zajęć stosowano  różne formy: nauczanie w
grupie, praca w grupach roboczych, warsztaty i prezentacje video, muzyki i obrazów.
Tego typu forma nauczania języka obcego nowożytnego okazała się niezwykle przydatna podczas nauki zdalnej z lektorem języka
greckego. Zajęcia miały przede wszystkim charakter ćwiczeniowy, warsztatowy, co pozwalało na praktyczne wykorzystywanie wiedzy
teoretycznej.  W  tej  metodzie  uczeń  skoncentrowany  jest  na  pozyskiwaniu  merytorycznych  informacji  wykorzystując  swoje
umiejętności językowe

Liceum
Ogólnokształcące  im.
S. Wyspiańskiego w 
Mławie

 Możliwości  nauki kilku języków z wykorzystaniem interaktywnych metod nauczania oraz pogłębianie znajomości języków poprzez
nawiązywanie i utrzymywanie kontaktów międzynarodowych dzieci i nauczycieli.
14 lutego 2022  młodzież I LO wystartowała z projektem #StolenMemory. Projekt jest organizowany przez Arolsen Archives oraz Polsko-
Niemiecką Współpracę Młodzieży.Spotkanie młodzieży polskiej i niemieckiej zaplanowane było w okolicach Berlina, w miejscowości
Treibnitz. Jednak ze względu na sytuację pandemiczną w Europie, projekt odbywa się online, urozmaicając lekcje zdalne w szkole.
W czerwcu 2022 r. młodzież I LO kontynuowała  projekt #StolenMemory, uczestnicząc w spotkaniu młodzieży polsko-niemieckiej w Bad
Oldesloe.  Ponad 150 uczniów wzięło udział  w czerwcowym spotkaniu.  Młodzież  miała  możliwość  zwiedzenia  szkoły,  spotkania  z
uczniami, nauczycielami i dyrekcją z Niemiec.
W dniach od 16 do 19 maja 2022 uczniowie naszej szkoły wzięli udział w wymianie online, którą poprowadziły wolontariuszki fundacji z
Krzyżowej (Kreisau). Organizacja ta wspiera polsko – niemiecką współpracę, realizując projekty edukacji historycznej. Ich celem jest
dążenie do przezwyciężania podziałów oraz rozwijania w Europie relacji opartych na wzajemnym szacunku i dialogu.

W dniu 26 września 2022r. w naszym liceum odbył się Europejski Dzień Języków Obcych. Była to wspaniała okazja do spotkań, refleksji
nad koniecznością nauki języków obcych, których znajomość daje wiele korzyści. Nieograniczone porozumiewanie się z ludźmi z całego
świata, studiowanie za granicą czy podjęcie ciekawej pracy.
W  dniach  3  -  7.10.2022  r.  w  naszym  liceum  jest  realizowany  kolejny  etap  polsko-niemieckiego  projektu  wymiany  młodzieży
#StolenMemory.  Uczniowie z niemieckiej  szkoły w Bad Oldesloe  uczestniczą  w warsztatach z naszymi uczniami.  Celem kampanii
#StolenMemory jest zwrot przedmiotów osobistych byłych więźniów obozów koncentracyjnych ich rodzinom i kultywowanie pamięci o
ofiarach II wojny światowej.

Zespół Szkół Nr 1

Rozszerzenie ofert szkół w zakresie nauki języków obcych. Możliwość nauki kilku języków z wykorzystaniem interaktywnych
metod nauczania oraz pogłębienie znajomości poprzez nawiązywanie i utrzymanie kontaktów międzynarodowych dzieci
i młodzieży.
W Zespole Szkół zrealizowano:
-udział w projekcie POWER VET „zagraniczne staże szansą na wsparcie kluczowych zawodów ZS1 Nr1 w Mławie,
- udział w projekcie Projekt Programu ERASMUS Plus „ Kształcenia i szkolenia zawodowe Akcja I”
- udział w projekcie „Zawód drogą do przyszłości”,
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- udział w projekcie „Poznaj Polskę”,
-dodatkowe zajęcia z kompetencji kluczowych w zakresie języków obcych w ramach projektu „Zwiększenie potencjału szkół
zawodowych Na Mazowszu”.

Zespół Szkół Nr 2 W Zespole Szkół nr 2 w Mławie w zakresie tego działania podczas w/w okresu nastąpiło:
-korzystanie z e-podręczników do nauki języka angielskiego wydawnictwa Pearson Focus 1, Focus 2, Focus 3,
- realizacja dodatkowych godzin języka angielskiego w ramach projektu ,,Zawód drogą do sukcesu! Wsparcie uczniów
i nauczycieli szkół prowadzących kształcenie zawodowe z powiatu mławskiego. Głównym celem zajęć jest wyposażenie uczniów
w praktyczne umiejętności językowe pozwalające na załatwienie spraw urzędowych. Realizowane zajęcia w ramach tego projektu
pozwalają zwrócić uwagę uczniów na najczęściej popełniane błędy wynikające z różnych systemów językowych, różnice pomiędzy
potocznym a urzędowym językiem oraz praktyczne wykorzystanie zaawansowanych struktur językowych. Uczestnictwo w
zajęciach daje uczniom możliwość samorealizacji, poszerzania własnych horyzontów, łączenia teorii z praktyką. Otwiera drzwid o
zdobywania umiejętności poprzez doskonalenie umiejętności komunikowania się w języku  angielskim. Pobudza również
aktywność dzieci, uczy współdziałania w zespole, kształtuje właściwie postawy i charakter młodego człowieka
- realizacja projektu Erasmus + mobilność edukacyjna projekt pod tytułem: ,,Praktyki zawodowe szansą na lepszy start”.
Uczestnicy projektu wzięli udział w przygotowaniu kulturowym, językowym, pedagogicznym oraz w wyjeździe wraz
z opiekunami do Grecji celem realizacji staży zawodowych związanych z danym kierunkiem kształcenia, gdzie doskonalili
m.in. umiejętności językowe.

Zespół Szkół Nr 4 W szkole nauczane są 3 języki obce. Językiem obowiązkowym jest język angielski natomiast jako drugi do wyboru jest język
niemiecki lub język rosyjski. Nauka języka obcego odbywa się w pracowniach wyposażonych w środki audiowizualne, w tablice
interaktywne lub monitory interaktywne. Szkoła przystąpiła do projektu Erasmus+. W ramach projektu grupa młodzieży
z Technikum Nr 4 realizowała praktyki zawodowe w Grecji. Wyjazd dał szansę na pogłębienie znajomości języka angielskiego,
ponieważ w tym języku odbywała komunikacja na terenie Grecji.

6.2 Rozwój oferty w 
zakresie szkolnictwa  
ogólnokształcącego

1. Stworzenie systemu wspierania młodzieży 
oraz nauczycieli w równym dostępie do 
oferty edukacyjnej, czyli wyrównywania 
szans edukacyjnych

Liceum
Ogólnokształcące  im.
S. Wyspiańskiego w 
Mławie

Współpraca  nauczycieli  językowców  z  pedagogiem  i  psychologiem  szkolnym  w  celu  ustalenia  pracy  z  uczniami  posiadającymi
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej;
- przeprowadzanie testów  diagnozujących wiadomości i umiejętności uczniów klas pierwszych;
- prowadzenie dodatkowych zajęć  (konsultacje przedmiotowe).
Nowe propozycje działań to współpraca z uczelnia warszawską. W dniu 16 listopada 2022 odbył się projekt, w którym wzięli w niej
udział uczniowie klasy 3b oraz część klasy 3c pod opieką Pani M. Czarneckiej oraz Pani K. Kosiewicz. Głównym jej tematem były
Warsztaty Geoinformatyczne na wydziale Geodezji i Kartografii Politechniki Warszawskiej.
W dniu 23 listopada 2022 roku klasy I d, II c i część II b Liceum Ogólnokształcącego im. Stanisława Wyspiańskiego w Mławie brały
udział w konferencji pt. „GIS W SŁUŻBIE SPOŁECZEŃSTWU” na Wojskowej Akademii Technicznej. Konferencja składała się z 3
paneli,  gdzie prelegenci przedstawili  Nam jak korzystać z GIS i do czego służy w różnych dziecinach tj.  np.:  w geodezji,  służbie
zdrowia, policji, wojsku

2. Stworzenie warunków dostępu do 
nowych technologii w procesie 
kształcenia ponadgimnazjalnego  i  
ponadpodstawowego.

Liceum
Ogólnokształcące  im.
S. Wyspiańskiego w 
Mławie

W ramach realizacji działań 6.2.2 „Stworzenie warunków dostępu do nowych technologii w procesie kształcenia
ponadgimnazjalnego i ponadpodstawowego.” z obszaru – społeczeństwo zapisanych w Strategii Rozwoju Powiatu Mławskiego
2021 – 2027 w roku szkolnym zrealizowano działania, których celem było dostosowanie do aktualnych potrzeb rynku pracy,
wskaźników demograficznych i pojawiających się trendów na poszczególne kierunki nauki.
Działania z zakresu 6.2.2 „Stworzenie warunków dostępu do nowych technologii w procesie kształcenia
ponadgimnazjalnego.”
1.Stworzenie warunków dostępu do nowych technologii w procesie kształcenia ponadgimnazjalnego.
•   Zakup  projektorów
•Zakup  komputerów
Wyposażenie szkoły w elektroniczne nośniki informacji
•Korzystanie z Internetowego systemu TEAMS

3. Stworzenie warunków do powszechnego      
i taniego dostępu do oświaty na szczeblu 

W ramach realizacji działań 6.2.3. Stworzenie warunków do powszechnego i taniego dostępu do oświaty na szczeblu 
ponadgimnazjalnym i ponadpodstawowym zgodnie z zainteresowaniami i zdolnościami młodzieży.
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ponadgimnazjalnym i ponadpodstawowym 
zgodnie z zainteresowaniami i zdolnościami 
młodzieży.

W szkole odbyły się zajęcia doskonalące, pogłębiające wiedzę i rozwijające zainteresowania uczniów prowadzone przez nauczycieli.
Konsultacje z wosu, geografii, języka polskiego, zajęcia z fizyki, zajęcia z języka angielskiego, zajęcia z chemii, koło z języka 
niemieckiego, koło z matematyki, koło z języka polskiego, koło z wosu, spotkania w ramach przygotowania do akcji wolontariatu.

4. Stworzenie nowoczesnej szkolnej sieci 
bezprzewodowej, która powinna ułatwić 
dostęp do sieci Internet w całym budynku 
szkoły i oferować taką przepustowość, aby 
wszyscy mieli swobodny dostęp do usług 
świadczonych za pomocą sieci.

W szkole zostały zamontowane nowe nadajniki WIFI, dzięki którym uczniowie mają lepszy dostęp do sieci Internet w całym budynku.

6.3 Podnoszenie 
kwalifikacji kadry  
pedagogicznej

1. Diagnozowanie, opracowanie i 
prowadzenie kursów doskonalących dla 
nauczycieli w zakresie metodyki 
przedmiotów zawodowych i 
ogólnokształcących, w tym (a) Organizowanie
konferencji, kursów doskonalących, 
warsztatów dla nauczycieli i kadry 
kierowniczej, (b) Prowadzenie doradztwa w 
miejscu pracy nauczycieli: rad 
szkoleniowych, gminnych konferencji 
metodycznych, (c) Praca z uczniem zdolnym 
(m. in. udział w konkursach, w projektach 
edukacyjnych, organizacja warsztatów
przedmiotowo- metodycznych dla uczniów     
i ich opiekunów), (d) Aplikowanie o środki 
zewnętrzne na szkolenia dla nauczycieli i 
udział w szkoleniach dofinansowanych ze 
środków unijnych.

Powiatowy  Ośrodek 
Doskonalenia 
Nauczycieli

W roku 2022 r. stworzoną ofertę doskonalenia skierowaliśmy do kadry kierowniczej oświaty     i nauczycieli. W tym celu odbyły się
konferencje:
•Czy polska szkoła może być turkusowa?;
•Nowy nadzór pedagogiczny w praktyce szkolnej;
•Jak uczyć miłości do Ojczyzny? Poznawanie polskiej kultury;
•Wokół zmian prawa i arkusza organizacji;
•Pomoc dla uczniów z Ukrainy – rozwiązania prawne i organizacyjne;
•Uczeń z zaburzeniami zachowań w klasie;
•Historia ROAK – przyczynek do budowy patriotyzmu lokalnego;
•Aktualizacja prawa – najważniejsze zmiany na nowy rok szkolny 2022/2023.
Kursy e-learningowe:
•Nauczanie chemii/fizyki w szkole podstawowej i ponadpodstawowej. Jak przygotować uczniów do egzaminu;
•Motywowanie ucznia w procesie uczenia się poprzez eksperymentowanie i wzajemne nauczanie;
•Uczyć przedmiotów przyrodniczych – skutecznie, atrakcyjnie, inaczej;
Przeprowadzono również szkolenia dotyczące zmian w egzaminie maturalnym od 2023 r.
z przedmiotów: język angielski, edukacja dla bezpieczeństwa, język polski, matematyka, historia i teraźniejszość, chemia oraz fizyka.
W roku 2022 r. zorganizowane były 53 rady szkoleniowe oraz 3 konferencje gminne.   
 Tematyka rad szkoleniowych dotyczyła wsparcia nauczycieli w pracy z uczniem z Ukrainy oraz wykorzystania materiałów i pomocy
dydaktycznych zakupionych przez szkoły w ramach projektu „Laboratoria Przyszłości”.  
Zorganizowane  były  warsztaty  przedmiotowo-metodyczne  do  pracy  z  uczniem zdolnym „Praca  z  uczniem zdolnym w doradztwie
zawodowym”, „Uczeń zdolny na lekcjach muzyki” oraz Powiatowe konkursy:
- „Młody Matematyk”- „Bezpieczni w sieci” - „Lekturowe Memy”

- „Z ortografią za pan brat”  
Wspólnie z Ośrodkiem Rozwoju Edukacji kontynuowaliśmy realizację grantu pn. „Wsparcie
 Powiatowego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli w Mławie w realizacji zadań  
 wspomagających nauczycieli w kształceniu na odległość” w ramach projektu „Wsparcie
 placówek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych w realizacji zadań
 związanych z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu kształcenia na
 odległość”, II Oś priorytetowa POWER: Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
 gospodarki i edukacji, Działanie 2.10 Wysoka jakość systemu oświaty. W ramach grantu w
 miesiącach wrzesień - listopad 2021 odbyły się szkolenia dla nauczycieli. Z tej formy
 szkoleniowej skorzystało 154 nauczycieli.

2. Rozszerzanie usług edukacyjnych w 
celu uzyskania dodatkowych 
kwalifikacji, w tym opracowanie i 
realizacja programu kształcenia 
nauczycieli na studiach podyplomowych 
przy współpracy uczelni wyższej.

Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Mławie przy współpracy Uczelni
Wyższej Collegium Balticum Akademia Nauk Stosowanych w Szczecinie organizuje studia
 podyplomowe dla nauczycieli w celu uzyskana dodatkowych kwalifikacji. W roku 2022 były realizowane następujące 
kierunki studiów podyplomowych:
- Edukacja, wspomaganie i terapia osób z zaburzeniami ze spektrum autyzmu;
- Edukacja, wspomaganie i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością intelektualną;
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- Neurologopedia;
- Integracja sensoryczna;
- Logopedia;
- Diagnoza z elementami terapii pedagogicznej;
- Psychologiczno-pedagogiczne przygotowanie do zawodu nauczyciela;
- Bibliotekoznawstwo z elementami zarządzania informacją cyfrową;
- Organizacja i zarządzanie w oświacie;
- Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka;
- Wczesne nauczanie języka angielskiego w wychowaniu przedszkolnym i edukacji;
   wczesnoszkolne;
- Wychowanie fizyczne;
- Historia;
- Wiedza o społeczeństwie;
- Edukacja dla bezpieczeństwa;
- Filozofia;
- Etyka;
- Wychowanie do w życia w rodzinie;
- Język polski;
- Doradztwo zawodowe, przedsiębiorczość;
- Informatyka;
- Technika;
- Biologia;
- Chemia;
- Geografia;
- Fizyka;
- Przyroda;
- Matematyka

3. Kształcenie umiejętności w zakresie ICT 
(innowacyjnych technik komunikacyjnych i 
informacyjnych) poprzez m. in. prowadzenie 
sieci współpracy i samokształcenia, 
wykorzystanie platformy Moodle, opracowanie 
i realizację kursów doskonalących dla 
nauczycieli na platformie edukacyjnej.

Powiatowy  Ośrodek 
Doskonalenia 
Nauczycieli

. W roku szkolnym 2020/2021 uruchomiliśmy następujące sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli:
•Ocenianie kształtujące,
•Innowacyjne metody stymulujące rozwój społeczny współpracy i komunikacji,
•Planowanie pracy dydaktycznej, opiekuńczej i wychowawczej nauczyciela na I etapie kształcenia,
•Forum dla nauczycieli innowatorów – nauczycielu eksperymentuj,
•Wykorzystanie eksperymentów i metod aktywizujących w skutecznym nauczaniu fizyki i chemii,
 • Jestem nauczycielem XXI wieku.

Innymi formami współpracy i wymiany doświadczeń były szkolenia e-learningowe oraz blended-learningowe. Na platformie
MOODLE uruchomiliśmy sześć takich szkoleń:

•Fipped lesson, czyli odwrócona lekcja na przedmiotach przyrodniczych,
•Metody wspierania aktywności edukacji dziecka,
•Tr ening analitycznego myślenia i rozwiązywania problemów,
•Preorientacja zawodowa w edukacji wczesnoszkolnej,
•Kształtowanie właściwych postaw u uczniów: innowacyjności i pracy zespołowej na przedmiotach
przyrodniczych,
•Akademia kreatywnej edukacji.
Odbyły się również kursy kwalifikacyjne: Pierwsza pomoc przedmedyczna, kurs na kierownika wycieczek szkolnych, kurs na
kierownika wypoczynku, kurs na wychowawcę wypoczynku.
Formami działalności PODN w roku 2021/2022 były:
 - doskonalenie zawodowe w różnorodnych formach: kursy kwalifikacyjne, warsztaty, kursy  
 doskonalące, kursy e-learningowe, sieci współpracy i samokształcenia, lekcje otwarte,
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 szkolenia, konsultacje, konferencje, seminaria dla różnych grup nauczycieli, szkolenia i
 konsultacje on-line,
 - wspieranie nauczycieli w edukacji zdalnej,
 - organizacja konkursów przedmiotowych oraz interdyscyplinarnych,
 - wspieranie nauczycieli w zakresie uzyskiwania stopni awansu zawodowego poprzez
   szkolenia oraz udzielanie konsultacji indywidualnych i zbiorowych,
 - możliwość publikacji w Biuletynie metodycznym wydawanych przez PODN w Mławie.
W roku szkolnym 2021/2022 uruchomiliśmy następujące sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli:
•Jak pobudzać kreatywność uczniów?  Wykorzystanie naturalnego potencjału dziecka;
•Podstawy edukacji i kształtowania świadomości społecznej w duchu zrównoważonego rozwoju;
•Internetowe forum nauczycieli języków obcych – wymiana doświadczeń w zakresie nowoczesnych metod nauczania języków
obcych oraz rozwijania samodzielności, innowacyjności i kreatywności uczniów;
•Pandemia COVID -19, a funkcjonowanie psychospołeczne uczniów;
•Genially – twórcze i kreatywne narzędzie;
•Uczyć przedmiotów przyrodniczych – skuteczne, atrakcyjnie, inaczej;
•Emocje u dzieci. Jak je rozpoznać i jak na nie reagować?;
•Aktywna tablica – praca na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej. Innymi formami współpracy i wymiany doświadczeń były
szkolenia e-learningowe oraz  blended-learningowe. Na platformie MOODLE uruchomiliśmy sześć takich szkoleń:
•Przygotowanie i ocenianie zadań kształtujących kreatywność i myślenie projektowe uczniów;
•Motywowanie ucznia w procesie uczenia się poprzez eksperymentowanie i wzajemne nauczanie;
•Innowacje pedagogiczne w szkole – praktyczne rozwiązania;
•Wykorzystanie TIK na lekcjach przedmiotów przyrodniczych;
•Kształtowanie kompetencji kluczowych na przedmiotach przyrodniczych;
•Uczę się poprzez współdziałanie – jak przygotować ciekawą, efektywną i aktywizującą uczniów lekcję?

4. Doskonalenie nauczycieli zgodnie z 
potrzebami wynikającymi z bieżącej pracy 
szkół i placówek oświatowych.

Powiatowy  Ośrodek 
Doskonalenia 
Nauczycieli

Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli priorytetowo traktuje inwestowanie  w rozwój pracowników, stwarzając im możliwość
podnoszenia  kwalifikacji  zawodowych oraz  zachęcając  do  udziału  w szkoleniach  wewnętrznych  i  zewnętrznych.  W PODN-ie  dla
doradców metodycznych zorganizowane zostały szkolenia w zakresie kompetencji społecznych: ”Trening radzenia sobie w stresie”, ”Jak
radzić  sobie  z trudnymi i  prowokacyjnymi zachowaniami  uczniów?”.  Doradcy uczestniczyli  również  w szkoleniach zewnętrznych,
głównie w zakresie edukacji zdalnej oraz zmian w wymaganiach egzaminu maturalnego 2023

6.4 Rozwój 
Powiatowego 
Ośrodka  
Doskonalenia 
Nauczycieli

1. Modernizacja bazy Ośrodka i wyposażenia, 
w tym zakup pomocy dydaktycznych oraz 
stworzenie bazy pomocy naukowych w 
oparciu o środki zewnętrzne.

W roku szkolnym 2021/2022 wykonano następujące prace remontowe:
-  Pomalowanie drzwi garażowych oraz drzwi w łazience na I piętrze.
-  Przegląd gaśnic, instalacji elektrycznej, przewodu kominowego, pieca CO.
Zakupiliśmy również następujące pomoce dydaktyczne: drukarkę 3D Adwenturer 4 oraz głośniki JBL Quantum duo.

2. Promocja Ośrodka (wydawanie 
publikacji, współpraca z JST i placówkami 
oświatowymi itp.).

Powiatowy  Ośrodek  Doskonalenia  Nauczycieli  w  Mławie  publikuje:  biuletyn  metodyczny  oraz  informator  form  doskonalenia
nauczycieli,  w  którym  każdego  roku  proponujemy  różnorodne  formy  doskonalenia:  kursy  doskonalące,  warsztaty,  konferencje,
seminaria, kierowane zarówno do kadry kierowniczej, jak i nauczycieli różnych specjalności.
Wiele form zorganizowano dodatkowo z inicjatywy władz oświatowych, pracowników  JST oraz na zamówienie dyrektorów szkół i
placówek. Były to cykliczne, miesięczne szkolenia  dla początkujących dyrektorów: ”Akademia młodego dyrektora”, dla początkujących
nauczycieli ”Akademia młodego nauczyciela” oraz wychowawców: ”Akademia wychowawcy”. Dla nauczycieli odbywających staż na
kolejny  stopień  awansu  zawodowego  organizowane  były  cykliczne  szkolenia  i  konsultacje,  min.:  ”Awans  zawodowy  na  stopień
nauczyciela kontraktowego, mianowanego i dyplomowanego”, ”Opracowanie sprawozdania z odbytego stażu”. W związku z realizacją
przez  szkoły  projektu  „Laboratoria  Przyszłości”  zorganizowaliśmy  wiele  szkoleń  w  tym zakresie,  np.:  ”Laboratoria  przyszłości  -
rozwijanie  kompetencji  kreatywnych  i  technicznych  uczniów”,  ”Laboratoria  przyszłości  –  mikrokontrolery  w  szkole.  Podstawy
programowania mikrokontrolerów za pomocą języków blokowych”, ”Druk i wizualizacja w 3D”, ”Sposoby programowania obrabiarek
CNC
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3. Wspomaganie nauczycieli w pracy 
zdalnej poprzez opracowanie szkoleń nt. 
aplikacji programów, komunikatorów w 
pracy nauczyciela oraz opracowanie 
narzędzi do pracy zdalnej.

W roku 2022 wspieraliśmy nauczycieli w zakresie pracy zdalnej z uczniami, np.: ”Elektroniczne zasoby 
edukacyjne”, ”Office 365+ MS Teams w pracy nauczyciela”, ”Genially – twórcze  i kreatywne narzędzie”.  
Odbywały się szkolenia w ramach otrzymanego grantu ”Wsparcie nauczycieli w kształceniu na odległość”. 
Tematyka dotyczyła następujących obszarów:
•Metodyka edukacji zdalnej;
•Zintegrowana Platforma Edukacyjna;
•Psychospołeczne aspekty edukacji zdalnej;
•Organizacja procesu kształcenia i wychowania;
•Monitorowanie i ocenianie postępów uczniów w edukacji zdalnej;
•Przegląd wybranych narzędzi edukacji zdalnej;
•Zoom;
•Microsoft Teams;
•Google Meet;
•Multimedialne zasoby edukacyjne;
•Zapewnianie bezpieczeństwa cyfrowego w edukacji zdalnej;
•Prawne aspekty edukacji zdalnej.

6.5 Poprawa 
infrastruktury 
technicznej Bursy 
szkolnej w Mławie

1. Kapitalny remont dachu na całości budynku. Bursa Szkolna
w Mławie

Zadań nie realizowano

2. Wymiana instalacji elektrycznej w budynku.

3. Wymiana kostki brukowej na parkingu 
przed głównym wejściem do placówki.

6.6 Poprawa infrastruktury
placówek  edukacyjnych

1.Zapewnianie warunków działania szkoły i 
placówki oświatowej, w tym bezpiecznych i 
higienicznych warunków nauki, wychowania i
opieki.

Wszystkie placówki 
edukacyjne na terenie 
Powiatu,
Wydział Infrastruktury, 
Rolnictwa i Środowiska 
(dotyczy pkt. 4 i 5)

W ramach tego działania corocznie staramy się podnieść jakość warunków i bezpieczeństwa uczniów w SOSW w Mławie. Zgodnie z 
obowiązującymi terminami wykonywane są przeglądy szkoły i pomieszczeń, m.in.:
- przegląd i ocena stanu bezpieczeństwa i higieny pracy w SOSW w Mławie,
- okresowa kontrola stanu technicznego budynku SOSW w Mławie.
W roku 2022 wykonano następujące remonty oraz zakupy:
•wykonano malowanie w trzech salach lekcyjnych
•wyremontowano dwie sale w internacie Ośrodka (malowanie, wymiana podłogi – panele)
•zakupiono cztery łóżka oraz szafy do pokojów dzieci przebywających w internacie
•uporządkowano piwnicę w internacie
•odnowiono korytarz nad salą gimnastyczną (wymiana podłogi – glazura, malowanie ścian –postaci z bajki „Smerfy”)
•odmalowano klatki schodowe
•odmalowano korytarz przy gabinetach administracji
•odmalowano korytarz na czwartej kondygnacji (przedszkole) oraz sale i magazynki po zaciekach spowodowanych przeciekami dachu
•odmalowano magazynek nauczycieli wychowania fizycznego
•wymieniono 620 świetlówek w całej szkole i w internacie na świetlówki LED oraz wymieniono lampy w sali gimnastycznej,
•zakupiono dwie gazetki interaktywne i umieszczono je na parterze oraz na III kondygnacji budynku,
•zakupiono opony do busa,
•zakupiono ok 100 blatów do ławek szkolnych, stolików w świetlicy szkolnej oraz stolików w internacie,
•zakupiono i zamontowano rolety w świetlicy szkolnej oraz w pokoju wychowawców w internacie
•zrealizowano inwestycję pn. „Budowa placu zabaw” (wartość inwestycji: 66 883,85 zł)
•zrealizowano inwestycję pn. „Modernizacja Systemu CCTV telewizji przemysłowej zewnętrznego i wewnętrznego w Specjalnym 
Ośrodku Szkolno- Wychowawczym w Mławie” (wartość inwestycji: 58 606,50 zł)
Większość prac remontowych wykonana została z pozyskanych materiałów od sponsorów (gipsy, 50m2 glazury, panele, farby). Prace 
remontowe wykonuje zatrudniony w szkole konserwator w ramach etatu.
Generalnego remontu wymaga sala gimnastyczna oraz przyległe jej sanitariaty (szatnie, łazienki) oraz odwodnienie terenu szkoły.  
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Liceum  Ogólnokształcące W 2022 roku podczas ferii zimowych w pracowni szkolnej nr 1 została ułożona podłoga z paneli i pomalowano lamperię. Dokonano
częściowej wymiany i naprawy podwieszanego sufitu w magazynku sportowym oraz naprawiono przewód wentylacyjny wychodzący
z szatni w bloku sportowym.  Wymieniono popsuty sterownik w piecu gazowym. Zostały naprawione odpływy w umywalkach pracowni
chemicznej, naprawiono dwie oprawy oświetleniowe na korytarzu szkolnym. Naprawiono monitoring  w szkole i bloku sportowym.
W pracowniach lekcyjnych uzupełniono brakujące i wymieniono starte zatyczki w krzesłach uczniów. Prace wykonano we własnym
zakresie. Podczas przerwy wakacyjnej w zajęciach lekcyjnych pomalowano ściany wraz z sufitem i grzejnikami w bibliotece szkolnej.
Wypełniono  i  pomalowano  ubytki  w  lamperii  na  korytarzach  szkolnych.  Na  trybunach  hali  sportowej  oraz  w  łazienkach  zostały
wymienione  i  przyklejone  płytki,  które  były  popękane  lub  odklejone.  Zostały  naprawione  odpływy  od  umywalek  w  gabinecie
pielęgniarki  i  pedagoga  szkolnego.  W  szatni  oraz  na  korytarzu  szkolnym  zostały  wymienione  skorodowane  odcinki  rur
doprowadzających  wodę  do  grzejników.  Wymieniono  skorodowany  grzejnik  w  łazience  nauczycieli  wychowania  fizycznego.
Naprawiono mocowania bramek do piłki nożnej na hali sportowej. W grudniu  2022 – remont przeciekającego dachu nad salą lekcyjną
nr 31.

Zespól Szkól Nr 1 W zakresie higienicznych warunków działania szkoły, na bieżąco uzupełniane są płyny dezynfekujące, pomieszczenia są wietrzone,
na  bieżąco  wymieniamy  i  uzupełniamy  zniszczony  sprzęt  (ławki,  krzesła,  i  inne).  W  zakresie  bezpieczeństwa   młodzieży
przebywającej na terenie szkoły pełnione są dyżury nauczycielskie w czasie przerw międzylekcyjnych oraz na zewnątrz budynku
w okresie jesiennym i wiosennym. Za nieobecnych nauczycieli organizowane są systematycznie zastępstwa.
Prowadzone  są  spotkania  z  przedstawicielami  policji.  Udzielana  jest  pomoc  materialna  dla  szczególnie  potrzebujących  uczniów.
Na bieżąco prowadzony jest przegląd sprzętu sportowego w celu bezpiecznego prowadzenia zajęć z wychowania fizycznego.

Zespól Szkól Nr 2 W szkole funkcjonuje skrzynka na anonimowe uwagi i sygnały zauważane przez nauczycieli, rodziców i uczniów.
Za bardzo ważne w funkcjonowaniu placówki uważam czystość, porządek, estetykę szkoły i  jej terenu oraz przestrzeganie zasad
bezpieczeństwa  związanych  z  pandemią  COVID.  Zadania  związane  z  tym,  wykonywane  są  na  bieżąco  w  sposób  zapewniający
uczniom bezpieczeństwo w czasie zajęć oraz poza nimi w momencie przebywania uczniów na terenie szkoły.
Praca szkoły organizowana jest zgodnie z zasadami BHP. Raz w roku dokonuję kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunków korzystania z obiektów należących do szkoły, w tym bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, oraz określam kierunki
ich poprawy, protokół przekazuję organowi prowadzącemu. W szkole oznaczono w celu eliminowania w sposób wyraźny i trwały
drogi ewakuacyjne oraz w widocznym miejscu umieszczono plan ewakuacji. Raz w roku odbywa się ewakuacja szkoły. Teren szkoły
jest ogrodzony. Na terenie szkoły jest właściwe oświetlenie, równa nawierzchnia dróg, przejść, są instalacje do odprowadzania ścieków
i wody deszczowej. Otwory kanalizacyjne, studzienki i inne zagłębienia na terenie szkoły zakryto odpowiednimi pokrywami. Schody
są wyposażone w balustrady z poręczami. W klasach zapewniono właściwe oświetlenie, ochronę przed nasłonecznieniem, wentylację
i ogrzewanie. Pilnuję terminów przeglądów zarówno odbywających się w budynku szkoły, jak i  terenu szkolnego m.in. przeglądu
gaśnic, przewodów kominowych czy badania skuteczności ochrony przeciwpożarowej budynku szkoły. Wszyscy pracownicy szkoły
uczestniczą w okresowych szkoleniach BHP i PPOŻ. Bieżące kontrole, przeglądy, remonty i drobne naprawy to również działanie
zapewniające bezpieczeństwo w szkole.
Państwowa Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna na bieżąco prowadzi kontrole oceniające warunki pobytu uczniów w szkole
oraz stan pomieszczeń w celu uniknięcia nieprawidłowości. Ostatnia kontrola odbyła się 12.12.2022 r.  – bez zaleceń.
W szkole  obowiązują  znane uczniom i  pracownikom regulaminy,  dzięki  czemu można  stwierdzić,  iż  szkoła  jest  bezpieczna  dla
uczniów. Ważne z nich to m.in.:
- Procedury postępowania w sytuacjach kryzysowych na terenie Zespołu Szkół nr 2 w Mławie (10.12.2018 r.)
- Regulamin użytkowania monitoringu wizyjnego w szkole.
- Regulamin wycieczek szkolnych.
- Regulamin dyżurów nauczycielskich.
Szkoła prowadzi rejestr wypadków.
Bardzo ważną dziedziną działalności jest dbałość o bazę szkoły, odpowiednie wyposażenie placówki. Staram się zapewnić uczniom i
wszystkim pracownikom jak najlepsze warunki pobytu w placówce. Dbam o bezpieczne i higieniczne warunki pracy.
W celu eliminowania  trudnych zachowań i  poprawy bezpieczeństwa dyrektor  organizuje szkolenia na  temat  bezpieczeństwa oraz
spotkania z odpowiednimi służbami np. policją czy strażą pożarną. Przeprowadzane są godziny wychowawcze na temat czynników
warunkujących bezpieczeństwo w szkole. Wszyscy nauczyciele wywiązują się z pełnionych zgodnie z harmonogramem dyżurów,
zapewniają uczniom bezpieczeństwo podczas wycieczek szkolnych, wyjść grupowych, zajęć pozaszkolnych czy pozalekcyjnych.
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W szkole funkcjonuje skrzynka na anonimowe uwagi i sygnały zauważane przez nauczycieli, rodziców i uczniów.
Za bardzo ważne w funkcjonowaniu placówki uważam czystość, porządek, estetykę szkoły i  jej terenu oraz przestrzeganie zasad
bezpieczeństwa  związanych  z  pandemią  COVID.  Zadania  związane  z  tym,  wykonywane  są  na  bieżąco  w  sposób  zapewniający
uczniom bezpieczeństwo w czasie zajęć oraz poza nimi w momencie przebywania uczniów na terenie szkoły.

Zespół szkół Nr 3 Praca Zespołu Szkół Nr 3 w Mławie  organizowana jest zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy . W celu zapewnienia
bezpiecznych  i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki prowadzi się następujące działania:
-  corocznie  przeprowadzana  jest    kontrola   bezpiecznych  i  higienicznych  warunków korzystania  z  obiektu   szkolnego,  w  tym
bezpiecznych i higienicznych warunków nauki;
- przeprowadza się  ewakuację szkoły we współpracy z Państwową Straż Pożarną;
- na bieżąco, w sposób wyraźny i trwały oznacza się drogi ewakuacyjne,  w widocznym miejscu umieszczono plan ewakuacji całego
budynku, wszystkie pomieszczenia szkolne posiadają plan ewakuacji umieszczony w widocznym miejscu sali ;
-  terminowo  dokonuje  się  przeglądów   m.in.   gaśnic,  przewodów  kominowych  czy  instalacji  elektrycznej  ze  szczególnym
uwzględnieniem  pracowni przedmiotowych -  elektronicznych,
- sale lekcyjne wyposażone są w odpowiadające wymogom  oświetlenie, ochronę przed nasłonecznieniem, wentylację i ogrzewanie;
- wszyscy pracownicy szkoły, zarówno nauczyciele jak i pracownicy obsługi i administracji  uczestniczyli w wymaganych prawem
okresowych szkoleniach z zakresu BHP i PPOŻ oraz szkoleniu z  zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,
Szkoła posiada wymagane procedury oraz regulaminy  zapewniające bezpieczeństwo na terenie szkoły i poza nią takie jak:

- „Procedura postępowania w sytuacjach kryzysowych na terenie Zespołu Szkół Nr 3 w Mławie”
- „Strategia Przygotowania i Zarządzania Placówką Oświatową w czasie obecnym i na wypadek wystąpienia pandemii COVID-19
w Zespole Szkół Nr 3 im. Marszałka Józefa Piłsudskiego w Mławie ”
- „Regulamin wycieczek szkolnych”.
- „Regulamin dyżurów nauczycielskich”.
Szkoła  prowadzi  działania  profilaktyczne  oraz  prewencyjne  wśród  uczniów  zarówno  podczas   zajęć  z  wychowawcą   jak  i  w
różnorodnych działaniach inicjowanych przez pedagoga szkolnego  mających na celu zapobieganie zachowaniom niepożądanym lub
niebezpiecznym.   W tym celu organizowano spotkania i szkolenia z przedstawicielami  odpowiednich  służb np. policją, strażą pożarną
oraz strażą miejską.  Przeprowadzono zajęcia w każdym oddziale szkolnym  na temat czynników warunkujących bezpieczeństwo w
szkole. Jednym z podstawowych elementów bezpieczeństwa w szkole są  dyżury pełnione przez  nauczycieli i pracowników obsługi.
Zapewniają one   bezpieczeństwo na całym terenie szkoły jak i  w bezpośrednim otoczeniu budynku .  W Zespole Szkół Nr 3 w Mławie
zwraca  się  szczególną  uwagę  na  zapewnienie    bezpieczeństwa  uczniów  podczas  wycieczek  szkolnych,  wyjść  grupowych,  zajęć
pozaszkolnych  czy  pozalekcyjnych  na  przykład  poprzez  regularne  kontrole  stanu  technicznego  pojazdu  przez  policję  wynajętych
autokarów

Zespół szkół Nr 4 Szkoła zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu uczniom i pracownikom. Nauka odbywa się w trybie jednozmianowym od
godziny 8.00 do godziny 15.00. Sale lekcyjne wyposażone są w nowoczesne pomoce dydaktyczne. W sierpniu 2023 roku do użytku
oddana zostanie nowa sala gimnastyczna z zapleczem sanitarnym oraz wykonana zostanie nowa instalacja grzewcza w budynku
szkolnym. W 2022 roku na budynku szkolnym zainstalowano instalację fotowoltaiczną

2. Dostosowanie bazy lokalowej i doposażania 
pod kątem osób niepełnosprawnych.

Specjalny Ośrodek Szkolno -
Wychowawczy

zakupiono dwie maszyny do pracowni krawieckiej,
•zakupiono deskę do prasowani i żelazko do pracowni krawieckiej,
•w ramach „Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa” zakupiono biurko do biblioteki szkolnej oraz lektury szkolne i nowe pozycje
czytelnicze oraz filmy,
•zakupiono kuchnię elektryczną do pracowni gospodarstwa domowego,
•w ramach programu „Aktywna tablica” zakupiono trzy monitory interaktywne,
•zakupiono zestaw programów edukacyjnych z serii „mTalent” w ramach środków
z programu „Za życiem”,
•zakupiono zestaw pomocy sensorycznych oraz edukacyjnych w ramach środków
z programu „Za życiem”,
•zakupiono sprzęt nagłaśniający,
zakupiono monitor interaktywny
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Liceum  Ogólnokształcące W planach szkoły jest przeprowadzenie remontu łazienki dla osób niepełnosprawnych. W 2022r. nie realizowano zadania.

Zespól Szkół Nr 1 Szkoła, jako baza lokalowa dostosowana i wyposażona jest pod kątem uczniów niepełnosprawnych.
W wejściu do budynku zlikwidowano schody, zbudowana została winda, dzięki której istnieje możliwość swobodnego przemieszczania
się na terenie budynku szkolnego uczniów z niepełnosprawnością ruchową. Dzięki temu wszystkie zajęcia specjalistyczne uczniowie
Ci  mogą  odbywać  w pracowniach  przedmiotowych  (brak  barier  architektonicznych).  Na  terenie  szkoły  również  dostosowano  dla
uczniów z niepełnosprawnością ruchową łazienkę, która znajduje się na parterze szkoły.

Zespól Szkół Nr 2 Szkoła jest doposażana tak aby realizować podstawę programową kształcenia ogólnego  i zawodowego z uwzględnieniem wszystkich 
wskazanych dla poszczególnych przedmiotów warunków nauczania. W roku 2022 udało mi się doposażyć szkołę m.in. w następujące 
niezbędne pomoce dydaktyczne rozwijające kompetencje informatyczne :zestawy komputerowe, laptopy, projektory oraz umiejętność 
uczenia się : pomoce dydaktyczne dla pedagoga szkolnego i pedagoga specjalnego w celu usprawniania zaburzonych funkcji u uczniów
posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego. W związku z uruchomieniem nowego kierunku kształcenia na poziomie 
technikum – technik eksploatacji portów i terminali pozyskano dodatkowe środki z MEN w wysokości 30 000 zł. Za które został 
zakupiony następujący sprzęt:- HP Pavilion AiO IP – 4 szt., Wouxun KG-UV6D – 2 szt.,  kasa fiskalna, ręczny wykrywacz matali, 
monitor interaktywny, bezprzewodowy czytnik kodów.
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Zespól Szkół Nr 3 W roku 2022 zamontowano przed budynkiem szkoły platformę dla osób poruszających się na wózkach inwalidzkich , umożliwiając tym
samym dostanie się do budynku szkoły.

Zespól Szkół Nr 4 Szkoła nie jest dostosowana do potrzeb osób niepełnosprawnych.

3. Doposażanie placówek edukacyjnych w 
sprzęt i pomoce dydaktyczne niezbędne do 
kształcenia kompetencji  kluczowych.

Specjalny Ośrodek Szkolno -
Wychowawczy

W roku szkolnym 2021/2022 wzięliśmy udział w Rządowym programie rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczni ów i
nauczycieli w zakresie technologii informacyjno- komunikacyjnej na lata 2020-2024 „Aktywna tablica”, w ramach którego w grudniu
2021 roku zakupiono trzy monitory interaktywne NovoTouch EK653i + LauncherPlus USB-C edition  (2 moduły) za kwotę 17 500,02
zł , gdzie maksymalna kwota wsparcia dla Szkoły Branżowej I stopnia wyniosła 14 000 zł, pozostała kwota w wysokości 3 500,02 zł to
środki własne z budżetu Powiatu.
W  październiku  2022  roku  uczniowie  Szkoły  Podstawowej  wzięli  udział  w  jednodniowej  wycieczce  zorganizowanej  w  ramach
przedsięwzięcia Ministerstwa Edukacji i Nauki pn. „Poznaj Polskę”. Przedmiotem przedsięwzięcia jest wsparcie organów szkoły dla
dzieci i młodzieży w realizacji zadań mających na celu uatrakcyjnienie procesu edukacyjnego dzieci i młodzieży poprzez umożliwienie
im poznawania Polski, jej środowiska przyrodniczego, tradycji, zabytków kultury i historii oraz osiągnięć polskiej nauki.  Uczenie się
oparte  na  praktycznym  odkrywaniu  śladów  historii,  czy  też  eksperymentowaniu  w  centrach  nauki  stworzy  uczniom  warunki  do
zdobywania  nowych  umiejętności  w  niepowtarzalnym środowisku  edukacyjnym.  W ramach  tego  działania  kwota  dofinansowania
wyniosła  4 066,36 zł,  a  pozostała  część, tj.  1016,60 zł ze środków własnych. Program wycieczki  obejmował zwiedzanie Centrum
Edukacji i Folkloru Polskiego w zabytkowym Pałacu Karolin oraz Muzeum Motoryzacji i Techniki w Otrębusach.
6 kwietnia 2022 roku Powiat Mławski podpisał porozumienie z Ministerstwem Edukacji
i Nauki na realizację Rządowego programu "Za życiem" MEiN/2022/DWEW/478 na lata 2022-2026.
W  roku  2022  podpisane  porozumienie  przewidywało  przeprowadzenie  3600  godzin  zajęć  specjalistycznych  dla  małych  dzieci
z  poważnymi  deficytami  rozwojowymi  (od  urodzenia  do  podjęcia  nauki  w szkole)  posiadających  opinię  Poradni  Psychologiczno-
Pedagogicznej o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. Wsparciem w ramach Programu objęta jest cała rodzina.  Na ten
cel w 2022 roku przyznano środki w wysokości 356 600 zł.
Corocznie  składany  jest  wniosek  w  ramach  Programu  Ministerstwa  Sportu  i  Turystyki  -  Upowszechnianie  sportu  os ób
z  niepełnosprawnością  2022  -  dotacja  w  wysokości  152  000  zł.  Pieniądze  pozyskuje  Klub  Sportowy  "PROMYK"  funkcjonujący
w Specjalnym Ośrodku Szkolno- Wychowawczym w Mławie.
Dofinansowanie obejmowało:
a) organizacja obozu narciarsko- snowbordowego w Bukowinie Tatrzańskiej - 76 220 zł.
b) organizacja obozu sportowego ACTIVE w Łebie - 58 800 zł
c) zajęcia jazdy konnej (hipoterapia)
d) sekcja pływacka
e) sekcja ogólnorozwojowa
•łączna kwota dofinansowania na zajęcia 32 000 zł
f) organizacja imprez sportowych XXII Mławska Olimpiada Osób Niepełnosprawnych 2022 – 10 000 zł

Liceum  Ogólnokształcące Pracownie przedmiotowe zostały wyposażone w komputery wykorzystywane do kształcenia kompetencji kluczowych.  Biblioteka 
została wyposażona w nowoczesny program do obsługi MOL NET+. W 2022 r. zakupione zostały:
- projektor do sali lekcyjnej
Nabyty sprzęt w 2022 r.:
- 9 komputerów przenośnych
- 2 monitory

Zespól Szkół Nr 1 Wyposażono w następujący sprzęt:
komputery

tablice  interaktywne
wideoprojektory
kalkulatory  matematyczne,

- pomoce naukowe (sprzęt w zawodach technik budownictwa i technik elektryk)
- tablety

pomoce do nauki biologii (budowa człowieka)
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dodatkowe zajęcia z kompetencji kluczowych.(2021)
Doposażono szkołę w sprzęt i pomoce dydaktyczne niezbędne do kształcenia kompetencji kluczowych :

- wideoprojektory,
- tablice interaktywne,
 komputery,
- drukarki,
- sprzęt sportowy (piłki i inne),
- ławki,
- krzesła

Zespól Szkół Nr 2 Zadań nie realizowano

Zespól Szkół Nr 3 W celu realizacji i kształcenia kompetencji kluczowych uczniów doposażono szkołę w następujący  sprzęt i pomoce dydaktyczne:
- laptopy Dell Latitude 3510 z oprogramowaniem
- Tablety Lenovo TB-8505F
- Kamery IP Al. bullet IPC
- Kamery IP bullet  IPC HFW5241T
- Rejestratory NVR
- Switche 4x PoE Dahua
- Konwertery Satel USB-RS
- Moduły komunikacyjne GSM-X LTE
- drukarki LG   (darowizna)              
- telewizory LG (darowizna)
- tablety graficzne do matematyki i nauki języków obcych
- tablety Samsung Galaxy Tab A
Ponadto przeprowadzono  remont dwóch pracowni elektronicznych oraz gruntownie zmodernizowano pracownię języka rosyjskiego. Rada 
rodziców sfinansowała i przeprowadziła  remont sali języka polskiego

Zespól Szkół Nr 4 Szkoła jest dobrze wyposażona w pomoce dydaktyczne. Do dyspozycji uczniów są 4 pracownie komputerowe oraz 1 pracownia 
mobilna zawodowa oraz pracownia językowa. Biblioteka szkolna jest dobrze doposażona. Uczniowie korzystają z Centrum 
Multimedialnego. W salach lekcyjnych są tablice interaktywne i projektory multimedialne. W budynku szkolnym uczniowie mają 
dostęp do internetu.

4. Budowa wielofunkcyjnego boiska 
sportowego przy Zespole Szkół nr 1 i 
Zespole Szkół nr 2 w Mławie oraz budowę 
wielofunkcyjnego boiska sportowego przy 
Zespole Szkół nr 4 w Mławie, budowa Sali 
gimnastycznej przy Zespole Szkół nr 4 w 
Mławie.

Wydział Infrastruktury, 
Rolnictwa i Środowiska

Powiat Mławski dnia 15.06.2021 r. złożył wniosek do Ministerstwa Sportu i Turystyki w Warszawie. Dnia 23 listopada 2021 roku
Departament Infrastruktury Sportowej pozytywnie rozpatrzył wniosek złożony przez Powiat Mławski i przyznał dotację w kwocie 3
000 000,00 zł. na projekt pn. „Budowa sali gimnastycznej przy Zespole Szkół Nr 4 w Mławie przy ul. Warszawskiej 44a” ze środków
Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej . Bank Gospodarstwa Krajowego w dniu 17 listopada 2021 roku udzielił Promesy  z Programu
Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych w wysokości 5 000 000,00 zł oraz uzyskaliśmy dotację ze środków
budżetu województwa mazowieckiego w kwocie 2 191 257,73 zł
Odbiór inwestycji 2023 rok.

5. Budowa windy dla osób 
niepełnosprawnych przy I Liceum 
Ogólnokształcącym im. Stanisława 
Wyspiańskiego w Mławie. Budowa wind w 
innych budynkach publicznych (jak np. urząd
Starostwa, bursa, poradnia psychologiczno-
pedagogiczna etc.

W 2022r. zadań nie realizowano.

7. Realizacja działań 
podnoszących  
świadomość i 

1. Poprawa bezpieczeństwa niechronionych 
uczestników ruchu drogowego na terenie pow.
mławskiego poprzez zakup elementów 

Komenda  Powiatowa 
Policji w Mławie oraz 
Komenda  Powiatowej 

 W 2022 r., funkcjonariusze KPP w Mławie prowadzili liczne działania prewencyjno- kontrolne oraz profilaktyczno- informacyjne,
poświęcone bezpieczeństwu tzw. niechronionych uczestników ruchu drogowego (NURD). Informacje o działaniach, wraz z poradami
na temat  bezpieczeństwa  były publikowane na stronach internetowych mławskiej komendy Policji.  Mławska Policja prowadziła
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podnoszących
bezpieczeństwo  
mieszkańców, 
szczególnie osób 
najbardziej zagrożonych  
przestępstwem (dzieci i 
seniorów)

odblaskowych tj. opasek, zawieszek, 
kamizelek celem ich wykorzystania podczas 
kontroli drogowych oraz spotkań 
profilaktycznych, realizowanych przez 
funkcjonariuszy KPP w Mławie.

Państwowej Straży 
Pożarnej w Mławie

działania kontrolne tj. : „Niechronieni Uczestnicy Ruchu Drogowego”, „Bezpieczna droga do szkoły”, „Kontrola dróg w rejonach
szkół pod kątem oznakowania i zabezpieczeń”, „Bezpieczne wakacje”, „Bezpieczne ferie”, „Chroń życie na mazowieckich drogach”,
„Bezpieczny  pieszy”,  „Rowerzyści”,  „Bezpieczne  przejście”  oraz  akcje  i  kampanie  profilaktyczne:  „Świeć  Przykładem-  bądź
widoczny”,  „Kierowco!  Nie  polujemy  na  zebrach”,  „Dla  każdego  jest  miejsce  na  drodze„  ,  „Światowy  Dzień  Pamięci  Ofiar
Wypadków”, „Ogólnopolski Policyjny Dzień Odblasków”, „Road Safety Days”, „Jednośladem bezpiecznie do celu.”
      Na potrzeby prowadzonych działań kontrolnych, Wydział Ruchu Drogowego KPP w Mławie nie otrzymał żadnych elementów
odblaskowych lub kamizelek z zasobów Starostwa Powiatowego w Mławie.
Na potrzeby działań  profilaktyczno- edukacyjnych Starostwo Powiatowe w Mławie przekazało około 200 elementów odblaskowych,
które zostały wykorzystane głównie podczas happeningów i spotkań z uczniami, podczas akcji „Kierowco! Nie polujemy na zebrach”
oraz „Bezpieczna droga do szkoły”.

2. Realizacja planów i programów 
profilaktycznych służące poprawie 
bezpieczeństwa uczniów, w tym 
zapewnienie środków na realizację 
programów/ planów profilaktycznych 
dotyczących bezpieczeństwa pieszych i 
rowerzystów; zakup kamizelek 
odblaskowych dla uczniów klas pierwszych 
szkół podstawowych na terenie pow. 
mławskiego; zapewnienie środków na 
realizację programów i planów 
profilaktycznych
zapobiegających zjawiskom hejtu, stalkingu

W zakresie oddziaływania prewencyjnego na dzieci i młodzież policjanci z KPP w Mławie w 2022 roku przeprowadzili 557 spotkań
z uczniami oraz 676 spotkań z pedagogami. Spotkania profilaktyczne były przeprowadzane w różnych placówkach oświatowych, a
zakres tematyczny był dopasowany do wieku odbiorców i problemu, jaki występuje w placówce. Dzieci w wieku przedszkolnym oraz
klas I-III szkół podstawowych mogły zapoznać się z pracą policjantów i poznać podstawowe zasady ruchu drogowego. Zajęcia tego typu
odbywały się m.in. w ramach akcji „Bezpieczna droga do szkoły”. Starsze dzieci i młodzież dowiadywały się o odpowiedzialności
nieletnich  za  czyny  karalne,  postępowaniu  z  nieletnimi  w przypadku  występowania  oznak  demoralizacji  czy  skutkami  zażywania
substancji psychoaktywnych. Przede wszystkim uczono jednak dzieci i młodzież jak mają się zachować w sytuacjach trudnych, np.
przemoc rówieśnicza. Podczas spotkań prezentowano młodzieży filmy edukacyjne oraz prezentację „Odpowiedzialność nieletnich za
czyny karalne - przemoc”. Jednym  z wiodących tematów, poruszanych podczas spotkań profilaktycznych z klasami VI-VIII szkół
podstawowych oraz uczniami szkół ponadpodstawowych były także cyberzagrożenia, hejt i mowa nienawiści. Na bieżąco utrzymywano
kontakt z przedstawicielami placówek oświatowych i przeprowadzano spotkania profilaktyczne. Bezpieczne ferie z mławską Policją.
W czasie  ferii  zimowych,  mławscy policjanci  przygotowali  dla  najmłodszych  niespodziankę-  twórczą  zabawę  z  nagrodami.
Na  stronie  Facebook  Policja  Mława,  publikowana  była  autorska   kolorowanka  „Bezpieczne  ferie  ze  smokiem Sopelkiem.”
Zadaniem dziecka było jej pokolorowanie raz stworzenie hasła profilaktycznego do zimowego dekalogu zasad bezpieczeństwa.
Gotową  pracę  rodzice  dziecka  udostępniali  w  formie  zdjęcia  lub  skanu  pod  postem  na  stronie  Facebook  Policja  Mława.
Na uczestników zabawy czekały upominki – i to za każdą kolorowankę. Akcję wsparł  Starosta Mławski oraz Burmistrz Miasta
Mława. Autorem kolorowanek była policjantka – profilaktyk asp. Aneta Prusik. Do mławskiej Policji przesłano w sumie 66 prac
plastycznych z hasłami profilaktycznymi. Akcja cieszyła się ogromnym zainteresowaniem i sympatią –  zarówno dzieci  jak i
dorosłych.

3. Poprawa bezpieczeństwa seniorów na 
terenie Powiatu Mławskiego, w tym 
szkolenia z udziałem specjalistów na temat 
zagrożeń w cyberprzestrzeni, szkolenia 
dotyczące bezpieczeństwa seniorów –
„Jak nie stać się ofiarą przestępstwa” oraz 
szkolenia dotyczące bezpieczeństwa seniorów 
w ruchu drogowym, realizowane we 
współpracy z WORD Oddział Terenowy w 
Mławie.

W 2022 roku mławska Policja zrealizowała kampanię „Mazowiecka Policja ostrzega” oraz lokalne działania „Bezpieczny Senior”
„Dzień Babci i Dziadka”. Cykl spotkań profilaktycznych przeprowadzono w Dziennym Domu Senior Plus    w Mławie oraz w klubach
seniora na terenie miasta i całego powiatu. Prelekcje multimedialne w całości poświęcone były metodom działania oszustów, złodziei i
włamywaczy.  Policjanci  ostrzegali  seniorów przed działaniami  przestępców, posługujących się  m.in.  metodą „na  policjanta”  i  „na
wnuczka”,  które  są  często  modyfikowane.  Funkcjonariusze  przestrzegali  przed  tzw.  super  okazjami,  akwizytorami  promującymi
okazyjne  umowy  na  zakup  sprzętu  i  usług.  Dzięki  współpracy  z  lokalną  prasą,  telewizją  oraz  portalami  internetowymi,  treści
profilaktyczne, dotyczące     bezpieczeństwa osób starszych, dotarły do szerokiego grona odbiorców.
Funkcjonariusze KPP Mława, a w szczególności dzielnicowi dbając o bezpieczeństwo osób starszych, w 2021 r. przeprowadzili ogółem
58 spotkań profilaktycznych z seniorami.  Z okazji  „Dnia Babci i Dziadka” ,terenie miasta Mława, policjanci oraz młodzież z klas
policyjnych rozdawali osobom starszym ulotki dot. kampanii społecznej „Bezpieczny Senior” oraz elementy odblaskowe. Rozmawiano
z osobami starszymi o bezpieczeństwie podczas zakupów, w domu, Internecie oraz ruchu drogowym. Rozdano 50 ulotek oraz 50
odblasków. Odblaski, w formie opasek przekazało na potrzeby akcji Starostwo Mławskie.

 2022  roku  nie  prowadzono  wspólnych  działań  profilaktycznych,  na  rzecz  bezpieczeństwa  seniorów  z  udziałem WORD  Oddział
w Mławie.

4. Prowadzenie działań z zakresu „Prewencji 
społecznej” zmierzających do podnoszenia 
poziomu świadomości społeczeństwa o 
występujących zagrożeniach pożarowych i 

Wykonywanie  pomocniczych  specjalistycznych  czynności  ratowniczych  w  czasie  klęsk  żywiołowych  lub  likwidacji  miejscowych
zagrożeń przez  inne  służby ratownicze.    W związku  z  prowadzoną  na  terenie  kraju „Akcją  jodową”  funkcjonariusze  mławskiej
komendy sześciokrotnie uczestniczyli w działaniach polegających na dystrybucji jodku potasu do miejsc wskazanych przez Wojewodę
Mazowieckiego. Popularyzacja wiedzy o przepisach przeciwpożarowych.
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innych miejscowych oraz sposobach 
przeciwdziałania tym zagrożeniom, a także na
temat zasad udzielania pomocy osobom 
poszkodowanym poprzez zajęcia edukacyjne 
w szkołach, współpracę z lokalnymi mediami, 
organizację akcji informacyjnych podczas 
pikników i imprez kulturalnych 
organizowanych na obszarze powiatu.

- Edukacja społeczeństwa na temat bezpiecznego zachowania podczas zdarzeń, w tym zatruć tlenkiem węgla:
„Czujka  na  straży  Twojego  bezpieczeństwa!”  -  ogólnopolska  kampania  edukacyjno-informacyjna  na  temat  zagrożeń  związanych
z  możliwością  powstania  pożarów  w  mieszkaniach  lub  domach  jednorodzinnych  oraz  zatruciem  tlenkiem  węgla.  Wraz
z rozpoczęciem sezonu grzewczego akcja została nagłośniona przy pomocy  strony internetowej mławskiej komendy, social mediów,
lokalnej rozgłośni radiowej oraz informacyjnych portali internetowych.
„Bezpieczne ferie 2022”. - przy pomocy social mediów, podczas spotkań z mieszkańcami powiatu, a także przy okazji wizyt wycieczek
szkolnych zwracano szczególną uwagę na zagrożenia podczas ferii zimowych.
Na przełomie zimy i wiosny prowadzono kampanię „Stop pożarom traw” skierowaną do mieszkańców powiatu mławskiego w celu
ograniczenia pożarów spowodowanych wypalaniem pozostałości roślinnych po zimie.
Koniec roku to czas, kiedy w ramach akcji „Bezpieczne lodowiska” starano się dotrzeć do mieszkańców powiatu mławskiego ostrzegając
o niebezpieczeństwie, jakie niesie za sobą wchodzenie na zamarznięte jeziora, rzeki i stawy.
Ogłoszony konkurs „Bądźmy bezpieczni w wakacje”. Strażacy uczestniczyli w 26 spotkaniach gdzie prowadzili szkolenia z zakresu
kwalifikowanej pierwszej pomocy, ewakuacji w sytuacjach zagrożenia, uczyli prawidłowego przekazywania zgłoszeń na numer
alarmowy, a także organizowali pokazy w zakresie ratownictwa technicznego.

Obszar strategiczny 2. Rolnictwo, Przemysł, Gospodarka
Cel 1. Zrównoważony rozwój gospodarczy
Cel 2. Dobre warunki do działalności gospodarczej
Cel 3. Miejsca pracy dla wszystkich mieszkańców
Cel 4. Edukacja zawodowa odpowiednia do potrzeb rynku pracy

1.1 Tworzenie 
warunków dla rozwoju 
aktywności 
gospodarczej na terenie
Powiatu

1. Działanie na rzecz wszechstronnej 
promocji walorów gospodarczych powiatu, 
poprzez organizowanie wszelkiego rodzaju 
imprez promocyjnych dla podmiotów 
gospodarczych oraz
potencjalnych  inwestorów.

Starostwo  Powiatowe 
Wydział  Infrastruktury, 
Rolnictwa i Środowiska

Brak realizacji zadań w 2022 roku.

2. Tworzenie przyjaznych warunków dla 
powstania nowych innowacyjnych 
podmiotów gospodarczych (w tym z takich 
dziedzin jak np. cyfrowe technologie czy 
przemysł kreatywny).

W ramach zadania Powiat Mławski współpracuje z Samorządem Województwa Mazowieckiego w obszarze wsparcia
innowacyjności mających odzwierciedlenie w Regionalnej Strategii Innowacyjności dla Mazowsza. Powiat Mławski na bieżąco
współpracuje z Warmińsko-Mazurską Specjalną Strefą S.A. w zakresie przekazywania informacji dla przedsiębiorców
o możliwości wsparcia inwestycji w ramach Polskiej Strefy Inwestycji. Ponadto Powiat Mławski współpracuje z Agencją
Rozwoju Mazowsza w ramach projektu Zintegrowany Rozwój Szkolnictwa Zawodowego w ramach priorytetu Edukacja dla
Rozwoju Regionu. Realizacja projektu trwa od 2018 roku do 31 marca 2023 roku. W projekcie bierze udział 625 uczniów
technikum nr 1,2,3 i 4, którzy uczestniczą w innowacyjnych kursach i stażach, które przyczynią się do rozwoju przedsiębiorczości
uczniów szkół zawodowych.

3. Promowanie gospodarki lokalnej. W ramach promocji gospodarczej podpisano umowe na realizację "DZIENNIKÓW BUDOW POWIATU MLAWSKIEGO",
który był realizowany prez firmy zlokalizowane na tereni powiatu Są to płaszczyzny, na których prezentują się przedsiębiorstwa
prowadzące działalność na terenie powiatu. Przed budynkiem starostwa powiatowego oraz na ulicy Sienkiewicza ustawiona jest
gablota informacyjna, na których reklamowane są przedsiębiorstwa z terenu Powiatu Mławskiego Powiat Mławski od wielu lat
należy do Stowarzyszenia Społecznej Samopomocy - Lokalna Grupa Działania, którego celem jest działanie na rzecz
zrównoważonego rozwoju obszarów wiejskich i realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) na lata 2014 -2020 i kolejne
perspektywy czasowe na obszarach gmin: z powiatu ciechanowskiego (gmina Glinojeck), z powiatu mławskiego (gminy:
Strzegowo, Lipowiec Kościelny, Wiśniewo, Radzanów, Szreńsk), z powiatu działdowskiego (gmina Lidzbark) oraz wszystkich
gmin powiatu żuromińskiego. PUP w Mławie od lat współpracuje z Mazowieckim Regionalnym Funduszem Pożyczkowy Sp. z o.
o. w Warszawie, który jest jednym z pośredników finansowych oferującym wsparcie w ramach bezzwrotnego i zwrotnego
finansowania przedsiębiorstw. Na organizowanych przez nas w poprzednich latach spotkaniach, seminariach czy targach pracy,
niejednokrotnie obecni byli przedstawiciele Funduszu, którzy promowali swoje usługi. Od początku pandemii organizacja
takich wydarzeń praktycznie była niemożliwa. W ubiegłym roku pozostawaliśmy z kontakcie ze specjalistą oddelegowanym do
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realizacji współpracy z PUP w Mławie i Funduszem- przez cały rok nie zgłoszono do nas potrzeby promowania działań
Funduszu na szerszą skalę. Być może powrót do dotychczasowych zasad współpracy nie będzie możliwy z uwagi na wpływ
pandemii na funkcjonowanie lokalnych przedsiębiorców oraz stabilność gospodarczą firm, przekładający się na spowolnienie
inwestycyjne.

4. Podejmowanie działań na rzecz rozwoju 
gospodarczego generującego miejsca pracy, 
w tym m. in. poprzez udział i/lub organizację 
targów, wystaw i konferencji promujących 
walory gospodarcze Powiatu, poszerzone o 
typowe targi gospodarcze organizowane w 
powiecie oraz poza
jego granicami.

Starostwo  Powiatowe 
Wydział  Infrastruktury, 
Rolnictwa i Środowiska

Brak realizacji zadań w 2022 roku.

5. Wspieranie rozwoju 
przedsiębiorczości w Powiecie m.i n. 
poprzez tworzenie punktów 
wspierających  przedsiębiorczość.

Dzierzgowo Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

Lipowiec Kościelny Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

Radzanów Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

Strzegowo – Realizacja Publicznego Punktu Dostępu do Internetu w ramach WiFi 4EU w 7 miejscach.
– Modernizacja sprzętu w Urzędzie Gminy oraz realizacja Programu Cyfrowa Gmina finansowanego z Funduszy Europejskich w ramach
programu React-EU.
– Prace przygotowawcze realizacji sieci światłowodowej przez Firmę zewnętrzną net45 dla mieszkańców gminy (firma prywatna).

Stupsk Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

Szreńsk Gmina Szreńsk wspiera rozwój przedsiębiorczości poprzez współorganizację spotkań informacyjnych dotyczących np. dofinansowań dla
firm.  Ustalane są też korzystne dla przedsiębiorców stawki podatkowe

Wieczfnia  Kościelna Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

Szydłowo Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

Wiśniewo W Urzędzie Gminy w Wiśniewie, w pokoju nr 7 został otworzony Punkt Obsługi Przedsiębiorcy, działający od godziny 7.00 do 15.00, od
poniedziałku do piątku.

Mława Współpraca  Miasta  Mława  z  Warmińsko-Mazurska  Specjalną  Strefą  Ekonomiczną:  organizacja   spotkania  dla  przedsiębiorców
z Prezesem W-MSSE informacyjne, realizacja   porozumienia  Miasta Mława z W-MSSE tj. przekazywanie potencjalnym inwestorom
informacji  dot.  inwestowania  w strefie,   inicjowanie  kontaktów przedsiębiorców ze  strefą.  https://www.mlawa.pl/artykul/warminsko-
mazurska-specjalna-strefa-ekonomiczna  

1.2 Wykorzystanie 
funduszy UE do wsparcia
rozwoju 
przedsiębiorczości

1. Organizowanie szkoleń dla pracodawców 
i osób samozatrudnionych w zakresie 
korzystania z funduszy UE i zasad 
partnerstwa publiczno- prywatnego.

Powiatowy Urząd
Pracy

W zakresie działalności Powiatowego Urzędu Pracy w Mławie nie mieści się organizowanie na terenie powiatu szkoleń bezpośrednich
beneficjentów w zakresie korzystania z funduszy UE i zasad partnerstwa publiczno- prywatnego. Tutejszy Urząd nie jest podmiotem
dystrybuującym środki unijne w tym zakresie. Są do tego wyznaczeni pośrednicy finansowi. Informowanie potencjalnych beneficjentów
o możliwościach wsparcia przede wszystkim zależy od dostępności środków w instytucjach, które je dystrybuują i polega na udziale ich
przedstawicieli w ewentualnych wydarzeniach organizowanych przez PUP w Mławie.
PUP w Mławie  od  lat  współpracuje  z  Mazowiecką  Jednostką  Wdrażania  Programów  Unijnych  (MJWPU)  Wydział  Zamiejscowy
w Ciechanowie oraz Mazowieckim Regionalnym Funduszem Pożyczkowym Sp. z o. o. w Warszawie, który jest jednym z pośredników
finansowych oferującym wsparcie w ramach bezzwrotnego i zwrotnego finansowania przedsiębiorstw.
W dniu 20.05.2022 r. zorganizowaliśmy pierwszą od początku pandemii konferencję dla pracodawców i przedsiębiorców, na której
przedstawiciele Mazowieckiego Regionalnego Funduszu Pożyczkowego omówili zakres swojej działalności oraz oferowane produkty.
Po zakończeniu prelekcji uczestnicy konferencji skorzystali z indywidualnych konsultacji pracowników Mazowieckiego Regionalnego
Funduszu  Pożyczkowego  oraz  Mazowieckiej  Jednostki  Wdrażania  Programów  Unijnych  Wydział  Zamiejscowy  w  Ciechanowie.
W konferencji uczestniczyło 30 osób.
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W dniu 02.06.2022 r.  w naszym Urzędzie  odbyły się  Konsultacje  Punktu  Informacyjnego Funduszy Europejskich dla  Mazowsza
w Ciechanowie działającego przy MJWPU w ramach Mobilnego Punktu Informacyjnego. Konsultacje dotyczyły możliwości pozyskania
środków unijnych przez mieszkańców powiatu mławskiego. Niestety żaden z przedsiębiorców nie był zainteresowany konsultacjami- ze
względu na sytuację w kraju i na świecie, osoby zainteresowane rozwojem własnej firmy czekają na poprawę warunków gospodarczych.
Ponadto  brak  środków  unijnych,  które  miały  być  uruchomione  w  ramach  Krajowego  Planu  Odbudowy,  powoduje  brak  realnej
możliwości wsparcia MŚP przez podmioty dystrybuujące środki unijne.
Złożoność zagadnienia partnerstwa publiczno-prywatnego (PPP) oraz jego istota nie wpisują się w ustawową działalność mławskiego
urzędu pracy. PPP stanowi formę pozyskiwania kapitału przez samorząd terytorialny, z przeznaczeniem na realizację zadań ustawowych,
szczególnie świadczenia usług publicznych- PUP w Mławie nie jest instytucją powołaną do promowania tego typu rozwiązań wśród
przedsiębiorców.

2. Wspieranie MŚP w pozyskiwaniu dotacji 
i organizacji montaży finansowych 
opartych o PPP.

Powiatowy Urząd
Pracy

Podstawowymi instrumentami będącym  w  gestii  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w  Mławie,  które  wspierają  rozwój  przedsiębiorczości
i  umożliwiają  pozyskanie  dotacji  są:  jednorazowe środki  na  rozpoczęcie  własnej  działalności  gospodarczej  dla  osób bezrobotnych
i refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, z których korzystają pracodawcy. W ubiegłym roku ze względu na
wysoki wzrost cen wyposażenia zwiększyliśmy wysokość udzielanego wsparcia w ramach środków na działalność gospodarczą do 24
tys. zł oraz na refundację kosztów doposażenia stanowisk pracy do 26 tys. zł.
Do końca 2022 roku przyznano 106 dotacji na założenie nowych firm dla osób bezrobotnych. Kwota udzielonych dotacji wyniosła
2 538 676,49 zł. Największą popularnością cieszyły się następujące branże:
•budowlana – 27,
•kosmetyczna i fryzjerska – 12,
•handlowa – 7,
•mechanika pojazdowa i wulkanizacja – 5,
•branża reklamowa - 4,
•usługi elektryczne i fotowoltaiczne – 4.
Zainteresowanie dotacjami na założenie własnej firmy zdecydowanie wzrosło w porównaniu do 2021 roku- z 70 do 106 dotacji.
W  ramach  współpracy  z  Wojewódzkim  Urzędem  Pracy  w  Warszawie  na  stronie  internetowej  PUP zamieściliśmy  12  ogłoszeń
o bezpłatnych webinariach dla osób zainteresowanych założeniem własnej firmy, prowadzonym cyklicznie przez pracowników WUP.
Tematyka  webinariów  dotyczyła  najważniejszych  aspektów  formalno-prawnych  jednoosobowej  działalności  gospodarczej  oraz
biznesplanu w zarysie.
PUP w Mławie  udziela  wsparcia  w tworzeniu  nowych miejsc  pracy  u  pracodawców lub przedsiębiorców działających  na  terenie
powiatu mławskiego.  W 2022 roku przeznaczono finanse  pozwalające  na  stworzenie  62 stanowisk pracy bezrobotnych w ramach
refundacji kosztów doposażenia lub wyposażenia stanowisk pracy. Wsparcie kierowane było głównie do rodzimych firm usługowych
i transportowych. Tendencje te potwierdzają zapotrzebowanie na pracowników na lokalnym rynku pracy w ostatnim czasie. Dzięki tej
formie  pracodawcy  lub  przedsiębiorcy  mają  możliwość  zwiększyć  swoją  konkurencyjność  na  rynku  poprzez  zakup  niezbędnych
maszyn, urządzeń, narzędzi, często unowocześniając swoje usługi,  a nowo zatrudniony pracownik może wykonywać pracę zgodnie
z aktualnymi wymogami.  
Do tworzenia  nowych miejsc  pracy  przyczynia  się  także  zatrudnienie  w ramach  prac  interwencyjnych.  W ostatnim roku  tutejszy
zrefundowano część kosztów związanych z zatrudnieniem skierowanych bezrobotnych w ramach umów zawartych z przedsiębiorcami
i pracodawcami na stworzenie 171 stanowisk pracy. Prace interwencyjne zorganizowane zostały głównie w zawodach: doradca klienta,
pomoc kuchenna, pracownik fizyczny, sprzedawca.   
Rok  2022  był  kontynuacją  działań  rozpoczętych  w  2020  roku  związanych  z  realizacją  tarczy  antykryzysowej,  której  celem jest
przeciwdziałanie  negatywnym  skutkom  gospodarczym  trwającej  pandemii.  Na  realizację  ustawowej  pomocy  w  ubiegłym  roku
otrzymaliśmy kwotę 125 000 zł. W dniu 22 grudnia 2021 r. weszło w życie dodatkowe rozporządzenie, które umożliwiło 3 branżom
ubieganie się o jednorazową dotację w kwocie do 5 000 zł na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej
udzielaną  na  podstawie  rozdziału  3  rozporządzenia  z  uwzględnieniem  przepisów  art.15zze4  ustawy  dot.  tarczy  antykryzysowej.
Wsparcie dotyczyło firm działających w branży gastronomicznej i rozrywkowej (tylko wskazane PKD 56.30.Z , 93.29.A , 93.29.Z).
Zgodnie z przepisami, uruchomiliśmy nabór wniosków o przyznanie jednorazowej dotacji od dnia 1 stycznia 2022 r. do 15 kwietnia
2022 r, w trakcie, którego do tut. Urzędu wpłynęły 3 wnioski- 2 z nich zostały rozpatrzone pozytywnie. Wnioski można było składać
wyłącznie w formie elektronicznej. Na tym realizacja traczy antykryzysowej się zakończyły.
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W celu wspierania przedsiębiorców z sektora MŚP w pozyskiwaniu nowych środków na rozwój firm, PUP w Mławie współpracuje
z  Mazowieckim Regionalnym Funduszem Pożyczkowy Sp. z o. o. oraz z Mazowiecką Jednostką Wdrażania Programów Unijnych
(MJWPU) w Warszawie. W ubiegłym roku przedstawiciele tych jednostek uczestniczyli w zorganizowanej przez nas 20.05.2022 r.
konferencji  jako  prelegenci  oraz  konsultanci.  W  czerwcu  2022  odbył  się  w  naszej  siedzibie  Punktu  Informacyjnego  Funduszy
Europejskich dla Mazowsza w Ciechanowie działającego przy MJWPU.
Partnerstwo publiczno- prywatne to uwarunkowana prawnie, organizacyjnie i fi¬nansowo współpraca pomiędzy jednostką samorządu
terytorialnego (ewentualnie administracji rządowej) z sektorem prywatnym służąca realizacji zadania publicznego (skierowanego do
obywateli),  w ramach której  partner  prywatny w całości  albo w części  poniesie  nakłady na  wykonanie  przedsięwzięcia  będącego
przedmiotem współpracy. Jest to forma pozyskiwania kapitału przez samorząd terytorialny, z przeznacze¬niem na realizację zadań
ustawowych, szczególnie świadczenia usług publicznych. Jest to realizacja wspólnego przedsięwzięcia, w trakcie którego powiat/gmina
i prywatny przedsiębiorca dzielą się zarówno zyskiem z inwestycji, jak i odpowiedzialnością za podejmowaną działalność. Partnerstwo
oparte  jest  na  długoterminowym  zaangażowaniu  partnera  prywat¬nego  w  realizację  inwestycji  publicznych  oraz  partycypacji
w świadczeniu usług publicznych.
PUP w Mławie nie odpowiada za realizację zadań publicznych dotyczących całego powiatu (np. dostarczanie mediów, odbiór         i
utylizacja śmieci, organizacja komunikacji zbiorowej, budowa i utrzymanie dróg, oświetlenie, usługi opiekuńcze, edukacja, budowa
mieszkań socjalnych).
Niemożliwe jest więc wspieranie z naszej strony przedsiębiorców w organizacji montaży finansowych opartych o PPP- urząd pracy
nie może ingerować w kompetencje powiatu/gmin w tym zakresie.

2. 1 Zwiększenie 
dostępu do  
szerokopasmowego 
Internetu i e-usług

Poprawa dostępności teleinformatycznej 
poprzez zwiększenie dostępu do 
szerokopasmowego Internetu i e-usług

Wszystkie  samorządy 
gminne z terenu Powiatu 
Mławskiego

Dzierzgowo Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

Lipowiec Kościelny Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

Radzanów Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

Strzegowo Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

Stupsk Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

Szreńsk Gmina zrealizowała program dla uczniów w ramach projektu grantowego „Wsparcie dzieci z rodzin pegeerowskich w rozwoju cyfrowym
– Granty PPGR” gdzie  zakupiono 81 laptopów z oprogramowaniem .
Ponadto Urząd otrzymał dofinansowanie  w ramach  projektu Cyfrowa Gmina

Wieczfnia  Kościelna Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

Szydłowo Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

Wiśniewo Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

Mława Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

2.2  Zagospodarowanie
potencjału seniorów w 
tym poprzez rozwój 
usług adresowanych 
do tej grupy 
społecznej

1. Upowszechnianie wiedzy w zakresie 
dynamiki przewidywanych skutków zmian 
demograficznych ukierunkowane na 
dostosowanie gospodarki (usług), architektury 
i technologii do odbiorców w wieku 
senioralnym.

Organizacje pozarządowe, 
jednostki organizacyjne  
pomocy społecznej (ROPS 
oraz M/GOPS-y)

Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

2. Podniesienie wiedzy przedsiębiorców i 
działaczy społecznych w zakresie potencjału 
„srebrnej gospodarki”.

Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku

3. Rozwój usług społecznych dla seniorów, Organizacje pozarządowe, Brak informacji o realizacji zadań w 2022 roku
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zarówno tych świadczonych w społeczności 
lokalnej, jak i usług instytucji pomocy 
społecznej, w tym m. in. w zakresie oferty 
zajęć kulturalnych, edukacyjnych i 
rekreacyjnych realizowanych w instytucjach 
publicznych.

jednostki organizacyjne  
pomocy społecznej (ROPS
oraz M/GOPS-y)

2.3 Tworzenie 
sprzyjających 
warunków dla rozwoju 
rolnictwa na terenie 
powiatu mławskiego

1. Powołanie na terenie powiatu
samorządowej agencji wspierającej rozwój
rolnictwa na terenie powiatu

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano

Radzanów Zadania nie realizowano

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Gmina Szreńsk planuje uczestniczyć w pracach związanych z powiatową agencją wspierającą  rozwój rolnictwa

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Zadania nie realizowano

2. Utworzenie powiatowej giełdy rolno-
spożywczej (np. na targowisku w 
Strzegowie)

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano

Radzanów Zadania nie realizowano

Strzegowo W miejscowości Strzegowo funkcjonuje targowisko rolno-spożywcze. Prace remontowe i bieżące utrzymanie targowiska „Mój 
rynek” w Strzegowie („Przebudowa targowiska stałego w Strzegowie –I i II etap” w ramach PROW)

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Zadania nie realizowano

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Zadania nie realizowano

3.1. Aktywizacja 
zawodowa osób 
bezrobotnych oparta na 
potrzebach lokalnego 
rynku pracy.

Powiatowy Urząd 
Pracy w Mławie

Misją Powiatowego Urzędu Pracy w Mławie jest aktywizacja osób bezrobotnych i poszukujących pracy na terenie powiatu mławskiego
umożliwiająca  przekwalifikowanie,  zdobycie  doświadczenia  lub nabycie  nowych umiejętności.  W tym celu wykorzystujemy usługi
rynku  pracy  oraz  podstawowe  formy aktywizacji  zawodowej,  które  wspierają  finansowo bezrobotnych  i  pracodawców w naszych
działaniach i przede wszystkim pozwalają na niwelowanie barier utrudniających podjęcie zatrudnienia. Usługi, jakie świadczymy dla
naszych klientów to pośrednictwo pracy,  poradnictwo zawodowe i  organizacja  szkoleń.  Instrumenty natomiast  to  finansowe formy
ułatwiające bezrobotnym korzystanie z usług oferowanych przez Urząd, m.in. dofinansowanie wyposażenia miejsca pracy, podjęcia
działalności gospodarczej, bon na zasiedlenie dla osób do 30 roku życia. W procesie aktywizacji zawodowej istotną rolę pełnią także tzw.
aktywne  formy wspierania  zatrudnienia.  Są  to  m.in.  staże,  prace  interwencyjne,  roboty  publiczne.  Dopiero  połączenie  tych  trzech
elementów daje możliwość kompleksowego wsparcia osób zainteresowanych zatrudnieniem, które często samodzielnie nie radzą sobie
na rynku pracy.
Pośrednictwo
Głównym celem działania  pośrednictwa pracy jest  pomoc bezrobotnym w aktywnym poszukiwaniu odpowiedniego zatrudnienia,  a
pracodawcom w znalezieniu odpowiednich kandydatów do pracy. Prowadzimy pośrednictwo pracy o modelu dwutorowym (podział
obowiązków na pośredników stacjonarnych- doradców klienta zajmujących się obsługą osób bezrobotnych i poszukujących pracy oraz
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pośredników terenowych- doradców klienta zajmujących się obsługą pracodawców).
Za bezpośrednie kontakty z osobami zarejestrowanymi odpowiadają doradcy klienta indywidualnego, którzy systematycznie odbywają
spotkania z bezrobotnymi i poszukującymi pracy. Celem tych spotkań jest ustalenie potrzeb klienta, pozyskanie informacji o jego sytuacji
zawodowej (doświadczeniu, kompetencjach, barierach uniemożliwiających wejście lub powrót na rynek pracy etc.),  informowanie o
dostępnych  formach  pomocy  oraz  realizacja  zadań  związanych  z  udzielaniem  klientowi  pomocy  w  znalezieniu  odpowiedniego
zatrudnienia. Doradcy klienta indywidualnego w 2022 roku obsłużyli 16 049 wizyt osób zarejestrowanych, w trakcie których przedstawili
4269 propozycji pracy lub stażu.
Poradnictwo
Dla poprawy sytuacji grup osób bezrobotnych potrzebujących szczególnego wsparcia szczególnie istotne jest poradnictwo zawodowe.
Usługa ta polega na udzielaniu bezrobotnym i poszukującym pracy pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia oraz
pracodawcom w doborze kandydatów do pracy na stanowiska wymagające szczególnych predyspozycji psychofizycznych. Poradnictwo
zawodowe jest realizowane w formie porad indywidualnych i grupowych:
•porady indywidualne polegają na rozmowach doradczych, tj. bezpośrednim kontakcie doradcy zawodowego z klientem- w 2022 roku
przeprowadzono 1804 rozmowy doradcze z 835 osobami, w tym 478 bezrobotnych zamieszkałych na wsi. Po skorzystaniu z tych porad
pracę podjęło 471 osób.
•porady zawodowe w formie grupowej- w omawianym okresie łącznie w 51 grupach uczestniczyło 286 bezrobotnych, w tym 259 osoby
zamieszkałe na wsi.
Kolejną  formą  poradnictwa  zawodowego  jest  informacja  zawodowa  dotycząca  zawodów,  rynku  pracy,  możliwości  szkolenia
i kształcenia. W ramach grupowej informacji zawodowej odbyły się 23 spotkania, w których uczestniczyły 145 osób. Z indywidualnej
informacji  zawodowej  skorzystały  4973  osoby.  Informacja  indywidualna  dotyczyła  głównie  rynku  pracy,  możliwości  podniesienia
wykształcenia lub kwalifikacji zawodowych oraz usług rynku pracy.
W ramach wsparcia osób bezrobotnych w procesie powrotu na rynek pracy udostępniamy chętnym salę z dostępem do komputera
i  Internetu.  Osoby  bezrobotne  mają  tam  możliwość  korzystania  z  zasobów  elektronicznych  wspierających  szukanie  pracy  (np.
opracowanie CV, listu motywacyjnego, wyszukiwanie i analiza ofert pracy), również w trakcie pandemii.
W ramach poradnictwa w naszym urzędzie dostępny jest dla osób bezrobotnych Coaching zawodowy. Jest to praca nad osobistym
potencjałem  klientów,  wydobywanie  ich  mocnych  stron,  aby  umożliwić  im  lepsze  funkcjonowanie  w  sytuacjach  zawodowych
i osobistych. W 2022 roku odbyło się 18 sesji coachingowych, w których uczestniczyły 103 osoby. Uruchomiliśmy wewnętrzny projekt
autorski-  Piątkowe sesje coachingowe pod nazwą „Żeby zmiana była przygodą”. Poza tym istnieje możliwość skorzystania z sesji
indywidualnych, dostosowanych do potrzeb i terminów klienta.
Szkolenia zawodowe
Organizacja szkoleń zawodowych jest odpowiedzią na zmiany zachodzące na lokalnym rynku pracy. Tempo rozwoju technologicznego
skutkuje  postępującym  wzrostem  poziomu  oczekiwań  pracodawców  wobec  pracowników.  Pracodawcy  oczekują  coraz  bardziej
kompetentnych  osób  o  kwalifikacjach  odpowiadających  nowoczesnym  stanowiskom  pracy.  Osobom,  które  nie  spełniają  tych
oczekiwań, nie jest łatwo odnaleźć się na rynku pracy.
W roku 2022 zorganizowaliśmy szkolenia, które ukończyło 147 osób. Tematyka kształcenia była bardzo zróżnicowana, dopasowana do
konkretnych potrzeb lokalnego rynku pracy oraz indywidualnych predyspozycji i planów zawodowych osób bezrobotnych. Kierunki
szkoleń ustalono na podstawie analizy ofert pracy i wymagań, jakie pracodawcy stawiają przed kandydatami do pracy. Skierowani
bezrobotni  brali  udział w takich szkoleniach jak: ABC Przedsiębiorczości,  operator wózka jezdniowego, spawacz TIG/MAG/MIG,
malarz piaskarz na projektach off- shore, operator koparko- ładowarki, instalator systemów fotowoltaicznych, doradca klienta z ECDL,
pracownik biurowy magazynowy fakturzysta, spawacz MIG 131, pracownik biurowy z ECDL + kasa fiskalna.
Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu
Instrumenty rynku pracy oraz subsydiowane zatrudnienie stanowią uzupełnienie realizowanych przez Urząd usług rynku pracy. Co roku
Minister  właściwy  ds.  pracy  ogłasza  katalog  podstawowych  form  aktywizacji  zawodowej,  które  dostępne  są  w  urzędzie  pracy.
w ubiegłym roku zrealizowaliśmy:
a)Bony na zasiedlenie dla osób bezrobotnych do 30 roku życia- 46
b)Roboty publiczne- 111 stanowisk dla 120 osób (w tym rotacje pracowników)
c)Staż- 135
d)Jednorazowe środki na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej dla osób bezrobotnych- 106
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e)Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy- 57 stanowisk dla 62 osób (w tym rotacje pracowników)
f)Prace interwencyjne-  163 stanowiska dla 171 osób (w tym rotacje pracowników).
Aktywne formy realizowaliśmy w ramach programów i projektów aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych. Pracodawców i osoby
zatrudnione wsparliśmy w programie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS), którzy podnosili swoje kwalifikacje zawodowe.
Łączna wysokość środków w ubiegłym roku wyniosła 10 606 857,61 zł.
Ponadto  w  dyspozycji  posiadaliśmy  także  kwotę  46  000  zł  w  ramach  środków  PFRON  na  rehabilitację  zawodową  osób
niepełnosprawnych.
W omawianym okresie zaktywizowaliśmy łącznie 790 bezrobotnych oraz 1 osobę z niepełnosprawnością w ramach PFRON. W ramach
KFS 63 firmy otrzymały wsparcie  na  przeszkolenie  łącznie  278 pracowników i  pracodawców. Wśród zrealizowanych programów
znajdowały się:
1.Algorytm- dostępny dla wszystkich osób bezrobotnych.
2.Projekt „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie mławskim (IV)” w ramach PO WER (projekt realizowany
w latach 2020-2022)- projekt w trakcie realizacji-
w  ramach  Programu  Operacyjnego  Wiedza  Edukacja  Rozwój  (PO  WER).  Projekt  skierowany  jest  do  osób  bezrobotnych
zarejestrowanych  w  PUP w  Mławie  w  wieku  18-29  lat  oraz  do  29  r.  ż.  pracujących,  przedsiębiorców  i  pracownik  organizacji
pozarządowych korzystających ze wsparcia w ramach art. 15 zzb, 15 zzc, 15 zze ustawy COVID-19.
3.Projekt  „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i więcej pozostających bez pracy w powiecie mławskim (IV)”- projekt realizowany w
latach 2021-2022- projekt w trakcie realizacji- w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lata
2014-2020 współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Działania 8.1 dla
osób bezrobotnych

4.Projekt konkursowy „Aktywizacja społeczna i zawodowa szansą na lepsze życie w gminach wiejskich powiatu mławskiego” dla osób
zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Mławie zamieszkujących gminy Dzierzgowo, Lipowiec Kościelny, Radzanów,
Strzegowo, Szydłowo, Wieczfnia Kościelna, Wiśniewo.
5.Projekt pilotażowy „Wsparcie społeczno-zawodowe szansą na przyszłość”- finansowany ze środków rezerwy Funduszu Pracy (projekt
realizowany w latach 2021-2022)- projekt skierowany do bezrobotnych kobiet z terenów wiejskich.
6."Aktywni młodzi powiatu mławskiego" w ramach PO WER współfinansowany przez Unię Europejską ze środków EFS  w ramach
Działania 1.2 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe (lata 2022-2023)- dla osób bezrobotnych
w wieku 18-29 lat. Projekt jest kontynuowany w 2023 roku.
Programy skierowane do pozostałych klientów PUP w Mławie:
7.Rehabilitacja zawodowa osób niepełnosprawnych- realizacja rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych zarejestrowanych jako
bezrobotne lub poszukujące pracy niepozostających w zatrudnieniu. W 2022 roku oferowaliśmy wsparcie w ramach  zwrotu wydatków
na  instrumenty  i  usługi  rynku  pracy  na  rzecz  osób  niepełnosprawnych  zarejestrowanych  jako  poszukujące  pracy  i  niepozostające
w zatrudnieniu. Ze wsparcia skorzystała 1 osoba, która podjęła zatrudnienie w ramach refundacji kosztów doposażenia stanowiska pracy.
8.Kształcenie  ustawiczne  pracodawców  oraz  ich  pracowników  (KFS)-  w  ramach  KFS  osoby  pracujące  oraz  pracodawcy  mogą
uczestniczyć w kształceniu ustawicznym (szkolenia, kursy, egzaminy, studia podyplomowe), zapobiegającym utracie zatrudnienia przez
osoby  pracujące  z  powodu  kwalifikacji  nieadekwatnych  do  potrzeb  dynamicznie  rozwijającej  się  gospodarki.  Z  rozpatrzonych
pozytywnie wniosków podpisaliśmy w 2022 r. łącznie 87 umów na sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego dla 278 osób. Limit
środków,  jakim  dysponowaliśmy,  wyniósł   383  816,83  zł.  Przyznane  środki  pozwoliły  na  przeszkolenie  278  pracowników
i pracodawców. W mikroprzedsiębiorstwach zostało przeszkolonych 50 osób oraz innych podmiotach- 26 osób. Małe przedsiębiorstwa
oraz  jednostki  sektora  finansów  publicznych  zostały  wsparte  w  przeszkoleniu  185  osób,  natomiast  duże  firmy  przeszkoliły
17 pracowników. Tematyka szkoleń wskazana w wnioskach na jakie kierowani byli uczestnicy to m.in. kosmetologia, pielęgniarstwo,
położnictwo,  fizjoterapia,  elektronika  samochodowa,  gastronomia,  cukiernictwo,  fryzjerstwo,  spawanie,  zdobywanie  uprawnień
w  zakresie:  prawa  jazdy  kat.  C,  CE,  obsługi  wózka  jezdniowego  z  wysięgnikiem  i  żurawia  przenośnego,  koparki  i  ładowarki
jednonaczyniowej, pompy do mieszanki betonowej.
Wszystkie organizowane przez nas programy i projekty aktywizacji zawodowej są odpowiedzią na aktualne potrzeby rynku pracy, które
możemy zaspokajać dostępnymi w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy formami pomocy. Ponadto przy ubieganiu
się  o  środki  na  te  działania,  dokonujemy  dokładnych  analiz  struktury  bezrobocia  oraz  potrzeb  pracodawców  zgłaszanych
w ofertach  pracy.  Każdy  projekt  i  jego  założenia  (grupa  docelowa,  zastosowane formy wsparcia)  muszą  mieć  swoje  uzasadnienie
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w faktycznych danych charakteryzujących lokalny rynek pracy. Ponieważ wśród osób bezrobotnych w podziale na płeć przeważają
niepracujące kobiety zamieszkujące tereny wiejskie, realizowaliśmy 2 programy skierowane wyłącznie do tej grupy osób (projekty nr 4
i 5).
Podobnie jest w przypadku kierunków szkoleń zawodowych, na które kierujemy naszych klientów. Zarówno szkolenia grupowe jak
i indywidualne odpowiadają na występujący w naszym powiecie deficyt konkretnych kwalifikacji i uprawnień zawodowych.

3.2 Promocja i wsparcie
rozwoju ekonomii 
społecznej

1. Wspieranie działających podmiotów 
ekonomii społecznej oraz tworzenia 
nowych.

Powiatowy Urząd 
Pracy w Mławie

Aktualnie spółdzielnie nie wykazują żadnej aktywności- z danych ogólnodostępnych wynika, że 1 spółdzielnia została wykreślona
z rejestru KRS, 1 zawiesiła swoją działalność po pierwszym roku od założenia, pozostałe widnieją jako aktywne (3 spółdzielnie
złożyły roczne sprawozdania finansowego do KRS wyłącznie z pierwszego roku działalności, 1 spółdzielnia składa te
sprawozdania co roku). Z informacji pozyskanych przez pracownika PUP bezpośrednio od założycieli spółdzielni posiadających
wpisy do KRS wynika, że tylko jedna spółdzielnia zamierza kontynuować swoją działalność- w obecnej sytuacji
pandemicznej zawiesiła swoje usługi. Pozostałe osoby wskazywały na trudności w kontaktach między założycielami
uniemożliwiające doprowadzenie do zamknięcia i wyrejestrowania spółdzielni. Część z członków spółdzielni znalazło
zatrudnienie w ramach etatów w innych firmach. Ponadto 8 osób, które otrzymały środki na założenie spółdzielni, ponownie
zarejestrowały się w naszym Urzędzie jako bezrobotne. Sytuacja tych spółdzielni socjalnych oraz zakres świadczonych usług
(np. usługi budowlane świadczone na terenie całego kraju) nie stanowią zachęcającego i stabilnego miejsca zatrudnienia dla osób
bezrobotnych.
Pomimo naszych wieloletnich działań, ekonomia społeczna nie znalazła podatnego gruntu na dalszy rozwój oraz zapewnianie
miejsc pracy m. in. osobom długotrwale bezrobotnym.

 2. Budowanie współpracy pomiędzy PES a 
samorządem, upowszechnianie produktów i 
usług oferowanych przez PES.

Powiatowy Urząd 
Pracy w Mławie

Działalność PUP w Mławie w zakresie współpracy z podmiotami ekonomii społecznej dotyczy lokalnego rynku pracy oraz zagadnień z
nim związanych.  Od 2009 roku mławski  urząd pracy współpracuje  ze  Stowarzyszeniem Społecznej  Samopomocy-  Lokalna  Grupa
Działania  w Ciechanowie  w zakresie  promocji  zatrudnienia  i  aktywizacji  zawodowej osób pozostających bez  pracy i  zagrożonych
zwolnieniem z pracy. Główne działania dotyczą rozwoju przedsiębiorczości poprzez udzielanie dotacji na założenie firmy na terenie
wiejskim z obszaru działania LGD. Urząd uczestniczy w procedurach konkursowych, opiniuje i rekomenduje wnioski do dofinansowania.
Ponadto uczestniczy w różnego rodzaju przedsięwzięciach, wystawach i festynach, które mają na celu promowanie dorobku terenów
wiejskich (np. koła gospodyń wiejskich, lokalni rękodzielnicy)- w przypadku powiatu mławskiego dotyczy to gmin: Wiśniewo, Lipowiec
Kościelny,  Radzanów,  Szreńsk  oraz  Strzegowo.  W ubiegłym  roku  Urząd  wziął  udział  w  walnym zebraniu  członków  LGD  oraz
wystawach- wielkanocnej i bożonarodzeniowej
PUP w Mławie współpracuje też z Powiatowym Cechem Rzemiosł Różnych i Przedsiębiorczości w Mławie- zakres działalności Cechu
promujemy podczas spotkań z młodzieżą szkolną w ramach programu „Młodzi u progu kariery”. W 2022 roku nasi doradcy zawodowi
prowadzili zajęcia z 182 uczniami I Liceum Ogólnokształcącego w Mławie, Zespołu Szkół nr 2 i 4 w Mławie oraz Katolickiego Liceum
Ogólnokształcącego w Mławie. W ramach programu doradcy zawodowi prowadzą również zajęcia z uczniami ostatnich klas szkół
podstawowych- w ubiegłym roku w zajęciach tych uczestniczyło 270 uczniów Szkoły Podstawowej Nr 1, 2 i 7 w Mławie. W trakcie tych
zajęć uczniowie mogli m. in. poznać charakterystyki zawodów możliwych do zdobyci w szkołach zawodowych i innych instytucjach
szkolno-zawodowych, nadzorowanych przez Cech oraz na jaką naukę rzemiosła instytucja prowadzi nabór uczniów. Przedstawiciele
Cechu  uczestniczyli  w  prowadzonym  co  roku  badaniu  jakościowym  „Barometr  zawodów”,  które  pozwala  na  zaprognozowanie
zapotrzebowania na pracowników w 2023r. na lokalnym rynku pracy.
Ruszyliśmy też z realizacją  projektu Rzemiosło Twoją  Przyszłością,  którego ideą  jest  zainspirowanie uczniów ostatnich klas  szkół
ponadpodstawowych stojących przed wyborem czy edukacja, czy podjęcie pracy poprzez zwrócenie uwagi na zawody rzemieślnicze,
promowane przez Cech Rzemiosł . W listopadzie i grudniu 2022 r. spotkaliśmy się z 179 uczniami mławskich techników i liceów
ogólnokształcących, by omówić materiał dostosowany do kierunku, który uczniowie aktualnie kończą, zainteresowań lub na podstawie
ich planów zawodowych. Na stronie internetowej PUP uruchomiliśmy zakładkę z nazwa programu- można tam znaleźć prezentację nt.
rzemiosła oraz opisy zawodów.

3. Upowszechnianie informacji o PES jako 
miejscach pracy dla osób długotrwale 
bezrobotnych.

Powiatowy Urząd 
Pracy w Mławie

W 2022 roku nasz Urząd pozyskał 3 oferty pracy od Stowarzyszenia na rzecz Wspierania Aktywności Seniorów AS w Mławie, które
jako  jedyne  z  naszego  powiatu  posiada  status  przedsiębiorstwa  społecznego.  Podczas  rozmów  doradczych  zgłoszone  oferty
przedstawiliśmy bezpośrednio 28 osobom, w tym 11 długotrwale bezrobotnym- żadna z tych osób nie podjęła zatrudnienia.  
Wszystkie  te  oferty  pracy  wraz  z  danymi  pracodawców (jeśli  zgłaszający  wyraził  zgodę)  upowszechniliśmy na  naszej  stronie
internetowej,  w  Centralnej  Bazie  Ofert  Pracy  oraz  w ramach  „Partnerstwa  dla  Zatrudnienia”  w ościennych  urzędach  pracy  w
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Żurominie, Działdowie i Nidzicy. Oferty przesłaliśmy również do ośrodków pomocy społecznej z terenu powiatu

4.1 Rozwój oferty w 
zakresie
edukacji  zawodowej

1. Zwiększenie udziału pracodawców w 
procesie zdobywania wykształcenia na 
poziomie zawodowym i technicznym przez 
przyszłych potencjalnych pracowników tak, 
by do programu nauczania włączone zostały 
elementy praktycznych umiejętności 
zawodowych, zgodnych z realiami pracy. 
Inicjowanie spotkań pomiędzy 
przedsiębiorcami a szkołami w celu 
zacieśnienia współpracy w tym zakresie.

Zespół Szkół Nr 1  OZwiększył się udział pracodawców w procesie zdobywania  wykształcenia na poziomie zawodowym i technicznym przez przyszłych
potencjalnych pracowników. Obywają się spotkania z pracodawcami w ramach Urzędu Pracy. Nauczyciele podnoszą swoje kwalifikacje
zawodowe  poprzez  udział  w  studiach  podyplomowych  oraz  innych  formach  doskonalenia  zawodowego.  Nauczyciele  uczestniczą
w spotkaniach z przedstawicielami szkół wyższych. Nawiązano stałą współpracę z pracodawcami zewnętrznymi, co ułatwia organizację
praktyk zawodowych przez uczniów klas III i IV Technikum. Odbywają się również spotkania z pracodawcami z zagranicy.

Zespół Szkół nr 2 W Zespole Szkół nr 2 w Mławie w zakresie tego działania podczas w/w okresu nastąpiło:
- pozyskiwanie nowych miejsc na terenie polski i na rynku zagranicznym ( Grecja) celem organizowaniapraktyk uczniowskich u nowych
pracodawców zwiększających skuteczność i atrakcyjność kształceniai szkolenia zawodowego;

realizacja projektu ,, Zintegrowany rozwój szkolnictwa zawodowego” realizowany w ramach priorytetu X Edukacja dla rozwoju
regionu, działanie 10.3 Doskonalenie zawodowe, poddziałanie10.3.1 Doskonalenie zawodowe w ramach RPO WM 2014 -2020. W
roku szkolnym 2018/2019 w ramach tego projektu w Zespole Szkół nr 2 w Mławie zrealizowano 80 staży zawodowych spośród 200
planowanych.

realizacja projektu ,, Zawód drogą do sukcesu! Wsparcie uczniów i nauczycieli szkół prowadzących kształcenie zawodowe z powiatu
mławskiego” w ramach konkursu zamkniętego nr RPMA.10.03.01-IP.01-14- 090/20 w ramach RPO WM na lata 2014-2020.

-realizacja projektu w ramach programu Erasmus +, Akcji 1 : Mobilność Edukacyjna pt. ,, Praktyki zawodowe szansą na lepszy start”
- pozyskiwanie  nowych miejsc  na  terenie  polski  i  na  rynku zagranicznym (  Włochy)  celem organizowania  praktyk uczniowskich
u nowych pracodawców zwiększających skuteczność i atrakcyjność kształcenia i szkolenia zawodowego;
- realizacja projektu ,, Zintegrowany rozwój szkolnictwa zawodowego”. Projekt zakłada ponad pięcioletni okres realizacji od 16 marca
2018r. do 31 marca 2023r. W  ramach projektu przewidziana jest organizacja płatnych staży zawodowych oraz szkoleń dla uczniów,
dających możliwość zdobycia dodatkowych uprawnień, rozwój doradztwa edukacyjno-zawodowego oraz rozwój współpracy z rynkiem
pracy. Uczniowie ZS nr 2 w Mławie w okresie lipiec-sierpień 2019 odbyli  80 staży u  pracodawców, za które dostali wynagrodzenie i
zdobyli doświadczenie zawodowe.
Ponadto projekt  ten zakłada  opracowanie i  wdrożenie programów innowacji  pedagogicznych oraz wsparcie rozwoju nauczycieli
zawodu i instruktorów  praktycznej nauki zawodu na potrzeby innowacji pedagogicznej. W ramach wdrożenia innowacji odbyły się
szkolenia dla nauczycieli  zawodu technik logistyk  i wzięło w nim udział 6 nauczycieli.  Nazwa szkolenia to „Obsługa programu
Subiekt GT”. Również w ramach innowacji wsparciem objętych zostało 44 uczniów kształcących się w zawodzie technik logistyk.
Wzięli oni udział w szkoleniu nt. ,,Analiza danych z wykorzystaniem programu Microsoft Excel dla logistyków”. W najbliższym
czasie  planowane  są  szkolenia,  w  których   łącznie  weźmie  udział  82  uczniów  naszej  szkoły,  a  są  to  ,,Kurs  baristy”,  Kurs
Carvingu”, ,,Kurs Akademia Barmańska”, ,, Kurs pracownik usług kosmetycznych” oraz ,,Kurs Warsztaty fotografii z drona”.
Jednym  z  zadań  projektu  ,,Zintegrowany  rozwój  szkolnictwa  zawodowego"   jest  również  wyposażenie  pracowni  zawodowych.
W ramach projektu szkoła otrzymała nowoczesny sprzęt komputerowy – 16 laptopów.

Dzięki takiemu wsparciu szkolnictwo zawodowe będzie dostosowane do potrzeb i  uwarunkowań lokalnej i regionalnej gospodarki.
Przedsiębiorcy zyskają nowych, wykształconych pracowników, a kompetentni i  doświadczeni absolwenci bez trudu odnajdą się na
rynku pracy,
- realizacja projektu ,, Zawód drogą do sukcesu! Wsparcie uczniów i nauczycieli szkół prowadzących kształcenie zawodowe z powiatu
mławskiego” w ramach konkursu zamkniętego nr RPMA.10.03.01-IP.01-14-090/20 w ramach RPO WM. Wsparcie w ramach Projektu
otrzymało Technikum nr 2 im. A. Mrozowskiej w Zespole Szkół nr  2 w Mławie. Termin realizacji projektu: 01.05.2021 - 31.12.2023r.
Celem projektu jest zwiększenie zdolności do zatrudnienia uczniów. W ramach projektu realizowane będą:

•zajęcia  specjalistyczne  dla  uczniów –  zajęcia  z  zakresu  kształcenia  zawodowego oraz  specjalistyczne  kursy:  ,,Obsługa  wózków
widłowych”, ,,Kurs barmański”, ,,Szkolenie MS Excel              w logistyce”, ,,Kurs barista”.
•zajęcia z zakresu kompetencji kluczowych i umiejętności uniwersalnych – język angielski, informatyka, matematyka, biologia.
•doradztwo zawodowe,
•staże uczniowskie – 85 uczniów
W ramach Projektu szkoła zostanie doposażona w sprzęt IT oraz narzędzia do realizacji kształcenia praktycznego. Zakupiony już  został
sprzęt  do pracowni  informatycznej  –  16 komputerów stacjonarnych,  drukarki,  projektory multimedialne,  głośniki  komputerowe,  5
laptopów oraz monitor interaktywny.
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Dodatkowo szkoleniami objęci zostaną nauczyciele szkół.
Realizowane zajęcia mają na celu kształtowanie i rozwijanie właściwych postaw uczniów w  zakresie kreatywności, innowacyjności,
pracy zespołowej oraz postaw przedsiębiorczych. Pomogą także rozwinąć kompetencje niezbędne w przyszłości na rynku pracy.

Zespół Szkół nr 3 W Zespole Szkół Nr 3 w Mławie w zakresie tego działania podczas całego 2022 roku   prowadzono działania polegające na kontynuacji
wieloletniej  współpracy zarówno z  LG Electronics  w Mławie  (  która  w roku 2019 objęła  szkołę patronatem),  Cechem Rzemiosł
Różnych  i  Przedsiębiorczości  w  Mławie,   Izbą  Rzemieślniczą  Kurpi  i  Podlasia   jak  i    nie  zrzeszonymi   rzemieślnikami   oraz
pracodawcami z wielu branż działających  na  terenie powiatu mławskiego.  W  ramach realizacji  zadań dotyczących kształcenia
praktycznego 251 uczniów  klas wielozawodowych z Branżowej Szkoły I Stopnia realizowało praktyczną naukę zawodu u ponad 75
pracodawców w realnych warunkach zakładu pracy.  Uczniowie  a zarazem młodociani  pracownicy  dwa lub trzy dni  w tygodniu
realizują naukę zawodu w zakładach pracy , poznając tajniki zawodu w ich praktycznej odsłonie. Natomiast  uczniowie  z klas III i IV
technikum elektronicznego  w październiku 2022 i  marcu 2023  roku  powrócili  do LG Electronics  w Mławie  w celu realizacji
miesięcznej praktyki  zawodowej.      
Technikum Nr 3 w Mławie  jest w trakcie realizacji   projektu ,, Zintegrowany rozwój szkolnictwa zawodowego”  w ramach którego
uczniowie  technikum nabywają  nowe  umiejętności  zawodowe w ramach kursów i   szkoleń oraz  podczas realizacji  programu
innowacji pedagogicznej  „ Wykorzystywanie inteligentnych systemów dostępu do strefy” który  kontynuowano  w 2022 roku.

Zespół Szkół nr 4 Szkoła realizuje praktyki zawodowe u lokalnych przedsiębiorców. Spotkania z pracodawcami są inicjowane
przez Powiatowy Urząd Pracy w Mławie.

2. Organizacja na poziomie powiatu nowych 
form kształcenia dorosłych dla skutecznego 
przekwalifikowania zawodowego zgodnego z 
potrzebami lokalnego rynku pracy.

Zespół Szkół nr 1 Organizowanie  nowych form kształcenia  dla  skutecznego  przekwalifikowania  zgodnie    z  potrzebami  lokalnego  rynku  pracy.
Nauczyciele są w trakcie podnoszenia swoich kwalifikacji w zakresie kształcenia w zawodzie elektryk i technik elektryk oraz technik
budownictwa  –  studia  podyplomowe.  W procesie  zdobywania  wykształcenia  na  poziomie  technicznym pracodawcy  przekazują
uczniom wiedzę praktyczną poprzez organizowanie praktyk zawodowych i staży w swoich zakładach

Zespół Szkół nr 2 Zadania nie realizowano

Zespół Szkół nr 3 Zadania nie realizowano

Zespół Szkół nr 4 Zadania nie realizowano

4.2 Dostosowanie 
systemów
kształcenia do potrzeb 
rynku pracy zgodnie z 
wymogami nowoczesnej
gospodarki

1. Utworzenie nowego kierunku na poziomie
technikum – technik spedytor.

Zespół Szkół nr 2 Zadania nie realizowano

Zespół Szkół nr 3 Zadania nie realizowano

2. Utworzenie nowego kierunku na poziomie
technikum – technik fryzjer.

Zespół Szkół nr 2 Zadania nie realizowano

Zespół Szkół nr 3 Zadania nie realizowano

3. Dostosowanie innych kierunków 
kształcenia zawodowego do wymogów 
rynku pracy.

Zespół Szkół nr 2 Poszerzenie oferty kształcenia od 1.09.2022 r. o nowy kierunek na poziomie technikum – technik eksploatacji portów i terminali. Skupia
on  w  sobie  wachlarz  zawodów  związanych  z  branżą  lotniczą,  morską  i  kolejową.  Jest  zawodem  z  grupy  zawodów  logistyczno-
spedycyjnych poszerzonych o obsługę klienta na lotnisku i promach pasażerskich, oraz obsługę w strefie Cargo. W ramach współpracy
nawiązaliśmy kontakt z  przedstawicielami Portu Lotniczego Olsztyn – Mazury i Przedsiębiorstwem Polskie Porty Lotnicze Warszawa.
Z firmami prowadzone są rozmowy odnośnie praktyk zawodowych i objęcia szkoły patronatem.
Przedsiębiorstwa są zainteresowane współpracą z nami ze względu na brak wykwalifikowanej kadry. Deklarują możliwość zapewnienia
zatrudnienia naszym absolwentom.
W Dniu Otwartym który odbył się 27 maja 2022 r. gościliśmy Dyrektora Operacyjnego Portu Lotniczego Olsztyn- Mazury p. Stefana
Ochmanna, który min. zachęcał   ósmoklasistów do podjęcia nauki na nowym kierunku. Ilość uczniów w  klasie I   (  35) na wyżej
wymienionym kierunku wskazuje, że technik eksploatacji  portów i terminali cieszy się dużym zainteresowaniem

Zespół Szkół nr 3 Zadania nie realizowano

4.3 Działania 
wspierające uczenie 

1. Umożliwienie uzupełniania przez osoby 
dorosłe wykształcenia ogólnego, 

Starostwo  Powiatowe w 
Mławie Wydział Edukacji

Zadania nie realizowano
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się przez całe życie
i przekwalifikowanie 
dorosłych

zdobywania lub zmiany kwalifikacji  
zawodowych.

i Zdrowia

4.4. Modernizacja 
infrastruktury służącej 
szkolnictwu zawodowemu

1. Modernizacja bazy dydaktycznej i 
zasobów edukacyjnych  odpowiadających  
wymogom podstawy programowej 
kształcenia ogólnego i kształcenia w 
zawodach w tym, doposażanie sal 
lekcyjnych, pracowni, bibliotek aby 
spełniały potrzeby i oczekiwania 
nowocześnie zorganizowanego procesu 
kształcenia.

Starostwo  Powiatowe w 
Mławie Wydział Edukacji
i Zdrowia

Zadanie realizowane od 2021 roku. Szczegółowa informacja nt realizacji zadania opisana została w informacji o realizacji zadań 
przypisanych w niniejszej strategii za rok 2021.

Liceum
Ogólnokształcące

Zakup monitorów interaktywnych

Zespół Szkół nr 1 W ramach modernizacji bazy dydaktycznej doposażono sale lekcyjne w plansze, tablice interaktywne,
oprogramowanie, wymieniono komputery, zakupiono program LIBRUS, w bibliotece program MOL.

Zespół Szkół nr 2 Doposażanie bazy szkoły, tak aby można było realizować podstawę programową kształcenia ogólnego i zawodowego z 
uwzględnieniem wszystkich wskazanych dla poszczególnych przedmiotów warunków nauczania. W roku 2021 udało mi się 
doposażyć szkołę m.in.. w następujące niezbędne pomoce dydaktyczne: zestawy komputerowe, tablety, projektory, tablice sucho
ścieralne, rejestrator kamer, kamerki internetowe z mikrofonem do zdalnego nauczania, biurka, programy antywirusowe, sprzęt
gastronomiczny, hotelarski i logistyczny.

Zespół Szkół nr 3 W Zespole Szkół Nr 3 w Mławie w zakresie tego działania podczas w/w okresu  nastąpiło doposażanie bazy szkoły, tak aby można było
realizować  podstawę  programową  kształcenia  ogólnego  i  zawodowego  z  uwzględnieniem  wszystkich  zawartych  w  warunkach
i  sposobach   realizacji   dla  poszczególnych  przedmiotów wytycznych.  W roku  2022  udało  się  doposażyć  szkołę  między  innymi
w  pomoce dydaktyczne takie jak  zestawy komputerowe, tablety, projektory, kamerki internetowe z mikrofonem do zdalnego nauczania,
biurka, szafki,  nowe ławki do jednej pracowni, krzesła biurowe i  programy antywirusowe. Ponadto szkoła otrzymała jak co roku
w postaci darowizny z LG Electronics w Mławie telewizor oraz podzespoły wykorzystywane podczas zajęć kształcenia praktycznego
uczniów technikum elektronicznego.  

Zespół Szkół nr 4 Szkoła na bieżąco modernizuje sale lekcyjne, kupione zostały meble do 2 pracowni komputerowych oraz regały do biblioteki na
książki.Uczniowie Technikum w ramach zajęć lekcyjnych uczestniczą w praktykach zawodowych u pracodawców. W ramach praktyk
zawodowych  uczniowie  mogą  zdobytą  wiedzę  wykorzystać  w  praktyce.  Do  szkoły  zapraszani  są  lokalni  przedsiębiorcy,  którzy
spotykają się z uczniami i dzielą się z nimi swoimi doświadczeniami. Uczniowie uczestniczą w lokalnych targach pracy. Realizowane
jest doradztwo zawodowe.

2. Wyposażanie pracowni kształcenia 
ogólnego i zawodowego w sprzęt 
komputerowy oraz multimedialny.

Starostwo  Powiatowe w 
Mławie Wydział Edukacji
i Zdrowia

Powiat Mławski w 2022 r. wnioskował do Wojewody Mazowieckiego o przyznanie dofinansowania w ramach Rządowego programu
rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniów i nauczycieli w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych na
lata  2020-2024 „Aktywna tablica”  dla  trzech szkół  wchodzących w skład Zespołu Szkół  nr  3  im.  Marszałka  Józefa  Piłsudskiego
w Mławie. Szkoły nie otrzymały wsparcia jednak istnieje możliwość ponownego wnioskowania w 2023 r. Nabór wniosków planowany
jest na maj 2023 r.

Liceum
Ogólnokształcące

Zadanie realizowane w 2021 roku

Zespół Szkół Nr 1 Zadanie realizowane w 2021 roku

Zespół Szkół Nr 2 Zadanie realizowane w 2021 roku

Zespół Szkół Nr 3 Zadanie realizowane w 2021 roku

Zespół Szkół Nr 4 Zadanie realizowane w 2021 roku

Obszar strategiczny 3. Przestrzeń i Transport
Cel 1. Dogodny transport publiczny
Cel 2. Bezpieczeństwo dla niechronionych uczestników ruchu drogowego 
Cel 3. Dostępna infrastruktura rekreacyjna
Cel 4. Edukacja zawodowa odpowiednia do potrzeb rynku pracy
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1.1 Stworzenie wspólnego 
rozkładu jazdy dla 
przewoźników  działających
na terenie powiatu

Stworzenie płaszczyzny współpracy pomiędzy 
publicznymi i prywatnymi przewoźnikami, 
ukierunkowanej na dostosowanie rozkładu jazdy 
do potrzeb mieszkańców a jednocześnie na 
optymalne wykorzystanie oferty przwoxników

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Gmina gwarantuje dzieciom z terenu dowóz do szkół podstawowych.

Radzanów Na terenie gminy Radzanów transport publiczny prowadzony jest wyłącznie za pośrednictwem prywatnych firm

Strzegowo Realizacja przez Powiat Mławski połączeń komunikacyjnych dla mieszkańców Gminy Strzegowo z siedzibą powiatu (niewystarczająca 
ilość połączeń).

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Na terenie gminy Szreńsk transport publiczny prowadzony jest wyłącznie za pośrednictwem prywatnych firm transportowych. Gmina 
Szreńsk ma podpisaną umowę na dowóz dzieci do szkół.

Wieczfnia Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Gmina Szydłowo podjęła współpracę z prywatnym przewoźnikiem w celu zapewnienia dojazdu uczniom do szkół podstawowych 
zlokalizowanych na terenie Gminy.

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Zadania nie realizowano

1.2 Zapewnienie dostępu do
komunikacji  publicznej 
mieszkańcom  obszarów 
wiejskich

Zapewnienie połączeń komunikacyjnych 
mieszkańcom obszarów wykluczonych 
transportowo. Poszukiwanie „dobrych praktyk” w
zakresie zapewnienia dostępu do publicznego 
transportu mieszkańcom obszarów wiejskich i ich
wdrażanie.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Gmina nie gwarantuje dojazdu dla mieszkańców ze względu na brak środków.

Radzanów Przed podpisaniem umowy gmina Radzanów zwróciła szczególną uwagę, aby rozkład jazdy był  skonstruowany  tak,  aby  autobusy
docierały do wszystkich miejscowości  znajdujących się na terenie gminy.  Ponadto Gmina Radzanów podpisała oddzielną umową na
przewóz osób z niepełnosprawnością w ramach której do szkół dowożone są niepełnosprawne dzieci. 

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Zadania nie realizowano

Wieczfnia Kościelna W 2021 roku podjęte pierwsze prace związane z organizacją połączeń komunikacyjnych dla mieszkańców gminy z obszarów 
wykluczonych transportowo – od 1 marca 2022 roku uruchomiono dwie linie Komunikacyjne
Uruchomiono Publiczny Transport Zbiorowy na terenie Gminy Wieczfnia - dwie linie komunikacyjne.

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Zadania nie realizowano

2.1 Rozbudowa sieci 
ścieżek i dróg rowerowych 
oraz chodników i przejść 
dla pieszych

1. Dalsze wytyczanie zintegrowanych ścieżek
rowerowych.

Powiatowy Zarząd Dróg       
w Mławie

Stan realizacji zadań z zakresu 2.1.1. Dalsze wytyczanie zintegrowanych ścieżek rowerowych.
droga Nr 2359W Radzanów – Drzazga –wykonano ścieżkę rowerową o dł.1 824m
droga Nr 2370W Mława – ul. Kościuszki – długość ścieżki rowerowej 1 060m - do wykonania
droga Nr 2369W Mława -  ul. Graniczna, ul. Brukowa– długość ścieżki rowerowej 970m- do wykonania
droga Nr 2375W Mława – ul. Nowa – długość ścieżki rowerowej 844,50m - w realizacji
droga Nr 2364W Mława – ul. Płocka – długość ścieżki pieszo-rowerowej 1 470m – do realizacji w 2023r.
droga Nr 2352W Strzegowo – Niedzbórz- Pniewo – Czeruchy – brak dokumentacji.

2. Budowa infrastruktury przy drogach (parkingi,
chodniki, oświetlenie, zatoki).

Przebudowa drogi powiatowej Nr 2313W ul. Nowowiejska w Mławie

 wykonano chodnik o pow. 0,975m2  (0,487 km)

 wykonano zjazdy z kostki brukowej o pow.300m2

3. Budowa ciągów pieszo-rowerowych wzdłuż 
dróg powiatowych

Rozbudowa drogi powiatowej nr 2326W Wiśniewo – Wola Szydłowska na odcinku od km 1+557,00 do km 5+106,00 w 
miejscowości Wyszyny Kościelne
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inwestycja zrealizowana bez budowy infrastruktury przy drogach
Przebudowa drogi powiatowej Nr 2353W Budy Bolewskie Sułkowo Borowe
inwestycja zrealizowana bez budowy infrastruktury przy drogach
Rozbudowa drogi powiatowej Nr 2359 Radzanów Drzazga wraz z mostem na rzece Wkra

 wykonano chodniki o pow. 1 820m2 (1 070km)

 wykonano zjazdy o pow. 0,890m2

 wykonano ścieżkę rowerową o pow.5 080m²(1824 km)

 wykonano oświetlenie,

 wykonano zatokę autobusową o pow.110m²
Rozbiórka mostu i budowa nowego mostu na rzece Mławce w m. Bielawy wraz z rozbudową drogi powiatowej Nr 2337W 
Szreńsk Radzanów

 wykonano chodnik o  pow.0,460m²(0,138km),
 wykonano zatokę autobusową  o pow.0,088m²,
 wykonano zjazdy o pow, 0,566m²
 wykonano oświetlenie LED

4. Sadzenie drzew przy ulicach i strefowe 
uspokojenie ruchu.

Wycięto 95 sztuk drzew wraz z zagospodarowaniem drewna oraz nasadzano nowe gatunki
 drzew wskazanych przez Zamawiającego wraz z palikami, zlokalizowanych w pasie dróg powiatowych.

2.2 Modernizacja i 
przebudowa dróg 
publicznych zapewniająca 
bezpieczeństwo  pieszym

1. Przebudowa dróg i zmianę organizacji ruchu 
na ulicach w celu poprawy konkurencyjności 
ruchu niezmotoryzowanego i transportu 
publicznego zapewniająca zrównoważony 
transport multimodalny (pełen wykaz 
planowanych inwestycji drogowych, 
planowanych do realizacji we współpracy z 
gminami oraz Powiatowym Zarządem Dróg jest 
zamieszczony poniżej zestawienia obszarów 
(pod tabelami)

Powiatowy Zarząd Dróg       
w Mławie

Zadanie
Przebudowa drogi Nr 4640W Bieżuń – Szreńsk – Mława – 28,974 km:

 wykonanie ronda w m. Liberadz,

 budowa chodników, odwodnienia i zatok autobusowych w m. Doziny, Liberadz, Szreńsk,

 wykonanie odnowy naw. bitumicznej przez ułożenie warstwy ścieralnej typ SMA,

 wykonanie remontu mostu w m. Wojnówka, Doziny.

 budowa kładki dla pieszych przy moście w m. Szreńsk
 przebudowa skrzyżowania ul. H. Sienkiewicza z wiaduktem Szreńskim na skrzyżowanie typu rondo
Wykonano
Opracowano dokumentację projektową na wykonanie ronda w m. Liberadz,
Budowa chodników, odwodnienia i zatok autobusowych w m. Liberadz.
W trakcie realizacji budowa chodników, odwodnienia i zatok autobusowych w m. Doziny,  
W trakcie realizacji  przebudowa mostu w m. Doziny.
Do wykonania

 wykonanie ronda w m. Liberadz,

 wykonanie odnowy naw. bitumicznej przez ułożenie warstwy ścieralnej typ SMA,

 budowa kładki dla pieszych przy moście w m. Szreńsk

 przebudowa skrzyżowania ul. H. Sienkiewicza z wiaduktem Szreńskim na skrzyżowanie typu rondo

Zadanie
Przebudowa drogi Nr 2355W Radzanów – Strzegowo - ul Kościelna – 13,816 km:
wykonanie poszerzenia i ułożenia warstwy ścieralnej,
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budowa chodników i zatok autobusowych w m. Staroguby, Józefowo, Rydzyn Szlachecki.
Wykonano
Dokumentacja projektowa w trakcie opracowywania.
Do wykonania
budowa chodników i zatok autobusowych w m. Staroguby, Józefowo, Rydzyn Szlachecki

Zadanie
Przebudowa drogi Nr 2359W Radzanów – Drzazga - 2,446 km + most:
wykonanie poszerzenia i ułożenie warstwy ścieralnej,
remont mostu w m. Drzazga z wymianą balustrad na bariero poręcze.
Wykonano
Wykonano poszerzenia i ułożono  warstwę ścieralną,
Wykonano remont mostu w m. Drzazga z wymianą balustrad na bariero poręcze.

Zadanie
Przebudowa drogi Nr 4631W Wilewo – Zgliczyn – Glinki – Drzazga - 2,631 km:

 budowa ronda w miejscowości Drzazga,

 wykonanie poszerzenia i ułożenie warstwy  ścieralnej,

 budowa chodników, odwodnienia, zatoki autobusowej w m. Zgliczyn Glinki.
Wykonano
budowę ronda Drzazga
Do wykonania

 wykonanie poszerzenia i ułożenie warstwy  ścieralnej,
 budowa chodników, odwodnienia, zatoki autobusowej, w m. Zgliczyn Glinki

Zadanie
Przebudowa drogi Nr 2349W Żurominek – Strzałkowo – Stupsk - 9,899 km:
wykonanie poszerzenia i ułożenie warstwy ścieralnej,
budowa chodników, odwodnienie, zatok autobusowych w m. Żurominek, Dunaj, Strzałkowo.
Wykonano
Dokumentacja projektowa w trakcie opracowywania.

Do wykonania
wykonanie poszerzenia i ułożenie warstwy ścieralnej,
budowa chodników, odwodnienie, zatok autobusowych w m. Żurominek, Dunaj, Strzałkowo

Zadanie
Przebudowa drogi Nr 2307W Mława – Grzybowo – Wieczfnia Kościelna – Pepłówek  - 2,798 km:
wykonanie poszerzenia i ułożenie warstwy ścieralnej
Wykonano
brak działań
Do wykonania
wykonanie poszerzenia i ułożenia warstwy ścieralnej

Zadanie
Przebudowa drogi Nr 2333W Turza Wielka – Liberadz - 15,359 km:
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 wykonanie poszerzenia i ułożenie warstwy ścieralnej,

 budowa chodników, odwodnienia, zatok autobusowych w m. Proszkowo, Zawady, Rumoka, Turza Wielka, remont mostu w m. 
Grądek.

Wykonano
brak dzialań
Do wykonanie

 wykonanie poszerzenia i ułożenie warstwy ścieralnej,

 budowa chodników, odwodnienia, zatok autobusowych w m. Proszkowo, Zawady, Rumoka, Turza Wielka, remont mostu w m. 
Grądek.

Zadanie
Przebudowa drogi Nr 2301W Zawady – Lipowiec Kośc. – Kęczewo - 11,724 km:

 ułożenie warstwy ścieralnej,  budowa chodników, odwodnienia, zatok autobusowych w m. Niegocin, Lipowiec Kośc., Kęczewo.
Wykonano
brak działań
Do wykonania

 ułożenie warstwy ścieralnej,
budowa chodników, odwodnienia, zatok autobusowych w m. Niegocin, Lipowiec Kośc., Kęczewo.

Zadanie
Przebudowa drogi Nr 2352W Strzegowo – Niedzbórz – Pniewo – Czeruchy – 13,977 km:
 ułożenie warstwy ścieralnej, budowa chodników, odwodnienia, zatok autobusowych w m. Strzegowo, Niedzbórz, Unikowo, 

Pokrytki.
Wykonano
Dokumentacja projektowa w trakcie opracowywania.
Do wykonania
 ułożenie warstwy ścieralnej,budowa chodników, odwodnienia, zatok autobusowych w m. Strzegowo, Niedzbórz, Unikowo, 

Pokrytki.

Zadanie
Przebudowa  drogi powiatowej Nr 2353W Konopki-Sułkowo Borowe - Sułkowo Polne -9,336 km:
 wykonanie poszerzenia i ułożenie warstwy ścieralnej,
 budowa chodników,
 budowa kanalizacji deszczowej. rozbudowa mostu w m. Bolewo
Wykonano
Wykonano przebudowę drogi na odcinku od km 3+712 do km 4+542
Do wykonania
 wykonanie poszerzenia i ułożenie warstwy ścieralnej,
 budowa chodników,
 budowa kanalizacji deszczowej, rozbudowa mostu w m. Bolewo

Zadanie
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Przebudowa drogi Nr 1240W Ciechanów – Modła – Niedzbórz – Drogiszka – Dalnia - 12,160 km:
 wykonanie poszerzenia i ułożenie warstwy ścieralnej,budowa chodników, odwodnienia, zatok autobusowych  w m. Drogiszka, 

Łebki, Czarnocin, Czarnocinek.
Wykonano
brak działań
Do wykonania

 wykonanie poszerzenia i ułożenie warstwy ścieralnej, budowa chodników, odwodnienia, zatok autobusowych  w m. Drogiszka, 
Łebki, Czarnocin, Czarnocinek.

Zadanie
Przebudowa drogi Nr 2326W Wiśniewo – Wola Szydłowska – 3,769 km:

 wykonanie poszerzenia i ułożenie warstwy ścieralnej,
Wykonano
Inwestycję wykonano na odcinkach 1+557– 2+945 i 4+441-5+106
Do wykonania

 wykonanie poszerzenia i ułożenie warstwy ścieralnej,

 do wykonania prace na odcinkach  0+000 - 1+557 i 5+106 – 7+318

Wykaz Priorytetowych Inwestycji Drogowych 
zgłoszonych do realizacji przez Gminy.

GMINA DZIERZGOWO
1. 2361W Brzozowo Maje-Dzierzgowo-Rzęgnowo-Grójec-Klewki
-opracowano dokumentację projektową na odcinku  2+930,00 - 10+815,88 ,                                                                                        - 
opracowywano dokumentację projektową na przebudowę mostu w Szumsku.
2. 2310W( Nowa Wieś) –granica woj.- Grzebsk- Nowe Brzozowo
-opracowano dokumentację projektową 
3. 2314W Dębsk- Kitki- Szumsk
-wykonano dokumentację projektową  
- przebudowa drogi w m. Szumsk
4. 2311W Wieczfnia Kościelna – Długokąty- Dzierzgówek
brak realizacji 
5. 2362W Dzierzgowo – Międzyleś – Cichowo
brak realizacji 
GMINA LIPOWIEC KOŚCIELNY
2301W Zawady – Lipowiec Kościelny-Kęczewo- granica województwa
brak realizacji 
2333W Turza Wielka – Liberadz
brak realizacji 
2303W Turza Mała- Krępa- Cegielnia Lewicka wraz z budową chodnika przy drodze powiatowej Nr 2303W w m. Lewiczyn
brak realizacji 
GMINA RADZANÓW
4631W Wilewo- Zgliczyn Glinki –Drzazga
brak realizacji 
2359W Radzanów – Drzazga wraz z przebudową mostu na rzece Mławce
wykonano rozbudowę drogi powiatowej wraz z mostem o JNI 01005659 na rzece Wkra.
2338W Drzazga – Luszewo
brak realizacji 
2355W Radzanów – Strzegowo
dokumentacja projektowa w trakcie opracowywania
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2340W Bońkowo Podleśne- Budy Matusy – Bieżany-  Józefowo
brak realizacji 
2358W Radzanów- Gradzanowo Zbęskie
brak realizacji 
2360W Drzazga –Siemiątkowo
brak realizacji 
GMINA STRZEGOWO
2352W Strzegowo- Niedzbórz – Pniewo- Czeruchy
dokumentacja projektowa w trakcie opracowania
1240W Ciechanów – Modła- Czarnocinek- Niedzbórz- Drogiszka- Dalnia
brak realizacji
2353W Konopki- Sułkowo Borowe- Sułkowo Polne
wykonano przebudowę odcinka drogi gruntowej o długości 830 m 
2351W Unikowo- Modła- Suleżyrz
brak realizacji 
2354W Unierzyż – Giżyn- Budy Giżyńskie
brak realizacji 
2386W Strzegowo- Mączewo- Unieck
brak realizacji 
2356W Strzegowo- Staroguby
brak realizacji 
2341W Miączyn Mały- Radzimowice
brak realizacji
2355W Radzanów- Strzegowo
dokumentacja projektowa w trakcie realizacji
2357W Gradzanowo Włościańskie – Chądzyny – Breginie
brak realizacji 
GMINA SZREŃSK
2334W od drogi 563- Mostowo – Szreńsk
brak realizacji 
2342W Miączyn Mały- Dąbrowa
brak realizacji 
4630W Olszewo- Dębsk- Nadratowo- Ługi
brak realizacji 
2336W Grądek- Wola Proszkowska – Szreńsk
brak realizacji 
GMINA SZYDŁOWO
2315W Dębsk – Szydłowo
wykonano dokumentację projektową- złożono wniosek o dofinansowanie
2323W Szydłowo- Borzymy Kościelne
brak realizacji 
2320W Piegłowo- Łysakowo
brak realizacji 
GMINA WIŚNIEWO
Budowa chodnika wraz z oświetleniem od ulicy Warszawskiej w kierunku Nowej Otoczni
brak realizacji 
GMINA WIECZFNIA KOŚCIELNA 
2309W od drogi 2306W ( Kuklin-Nowa Wieś) Chmielewo Wielkie- Grzebsk
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dokumentacja projektowa w trakcie opracowywania
2305W od drogi autobusowej DA1 do węzła Mława Północ
opracowano PFU 
2304W od obecnej DK7 do granicy województwa (relacja Uniszki Zawadzkie – Uniszki Gumowskie)
brak realizacji 
MIASTO MŁAWA
2375W ul. Nowa
podpisano umowę 30.12.2022r.
2313W ul. Nowowiejska
wykonano przebudowę
2370W ul. Kościuszki
brak realizacji
2369W ul. Graniczna i ul. Brukowa
brak realizacji
Budowa mostu na rzece Seracz w Mławie wraz z drogą dojazdową
do realizacji w 2023 roku
Przebudowa skrzyżowania ul. Sienkiewicza z wiaduktem na skrzyżowanie typu rondo
brak realizacji

2. Dostosowanie jakości i układu dróg do 
potrzeb mieszkańców i regionu, w tym 
połączenie z systemem dróg krajowych i/lub z 
siecią TEN-T (transeuropejskiej sieci 
transportowej)

Zadania nie realizowano

3.1 Dostosowanie 
przestrzeni
rekreacyjnych,  doposażenie
i modernizacja

Dostosowanie „Łysej Góry” do celów 
rekreacyjnych zimowych oraz letnich m.in. 
montaż ławeczek, leżaków, grilla, a także 
wyciągu mobilnego.

Miasto Mława Zadania nie realizowano

3.2  Zagospodarowanie 
przestrzeni  
rekreacyjnych,
doposażenie i 
modernizacja

Zagospodarowanie skweru przy ul. 
Wiatracznej
w Szreńsku

Gmina Szreńsk W ramach realizacji  projektów porządku przestrzeni publicznej realizowane są  zadania obejmujące swoim zakresem  budowę
chodników  w  miejscowościach  należących  do  Gminy,  montaż  lamp  oświetleniowych  zasilanych  energią  słoneczną,  remonty
budynków świetlic, strażnic strażackich. Na bieżąco wykonywane  są prace polegające na sprzątaniu nieczystości na terenie gminy
oraz przeprowadza się bieżące naprawy obiektów stanowiących właśność gminy. Ww. przedsięwzięcia realizowane są ze środków
własnych i tych pochodzących od instytucji zewnętrznych.

4.Podniesienie  
funkcjonalności
i estetyki przestrzeni 
publicznej

1. Realizacja projektów porządkowania 
przestrzeni
publicznej.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Gmina ubiega się o dofinansowania z różnych źródeł na projekty m.in. infrastrukturalne. 

Radzanów W     ramach realizacji projektów porządku przestrzeni publicznej Gmina Radzanów realizuje zadania takie jak: budowa chodników
w miejscowościach należących do Gminy Radzanów, mon-taż lamp oświetleniowych zasilanych energią słoneczną, remonty
budynków świetlic, strażnic oraz remiz strażackich. Na bieżąco realizowane są prace polegające na sprzątaniu nieczystości oraz
przeprowadzaniu bieżących napraw obiektów należących do gminy Radzanów. Powyższe przed-sięwzięcia realizowane są
zarówno ze środków własnych jak i tych pochodzących od instytucji zewnętrznych. Przebudowywane jest centrum Radzanowa
przy wykorzystaniu dofinansowania z RFIL.

Strzegowo Zagospodarowanie turystyczne dorzecza rzeki Wkry poprzez budowę placu zabaw, siłowni, boisk do piłki nożnej i siatkówki 
plażowej, bieżące prace porządkowe terenów wokół Wkry.

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Zadania nie realizowano
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Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo w 2021 roku Gmina prowadziła prace związane ze zmianą planu zagospodarowania przestrzennego poprzez
przyjęcie Uchwał
prace nad zmianą MPZP w miejscowościach Nosarzewo Polne i Szydłowo.

Wiśniewo • Przebudowa nawierzchni drogi gminnej w miejscowości Wojnówka,
• Przebudowa nawierzchni drogi gminnej Kowalewo - Kosiny Bartosowe,
• Żwirowanie i położenie pozyskanego destruktu na drogach gminnych- Wiśniewo, Nowa Otocznia.

Mława Remonty cząstkowe ulic i chodników, konserwację urządzeń odwadniających, rozmalowanie znaków poziomych.
Budowa i przebudowa dróg na terenie Miasta Mława- poprawa infrastruktury drogowej:
• przebudowa ul. Ciechanowskiej – II etap,
• budowa odcinka ciągu komunikacyjnego nad rzeką Seracz (utwardzenie placu betonowymi płytami ażurowymi w rejonie 
Ogródków Działkowych),
• przebudowa ul. Narodowych Sił Zbrojnych,
• przebudowa ul. Wiejskiej,
• przebudowa ul. Leszczyńskiego – etap I,
• budowa łącznika ul. Ciechanowska – 
ul. Różana,
• budowa chodników w ul. Bursztynowej,
• przebudowa ul. Cichej,
• przebudowa ul. Kościelnej,
• przebudowa odcinka ul. Osiedle Młodych,
• przebudowa nawierzchni ul. Grzebskiego,
• budowa placu utwardzonego  w ul. Ciechanowskiej,
• wykonanie zieleni w ul. Wetmańskiego.
Poprawa spójności komunikacyjnej Miasta Mława poprzez przebudowę ulicy Ciechanowskiej. Przebudowa realizowana była na 
odcinku od ul. Górnej do skrzyżowania z łącznikiem 
ul. Ciechanowskiej z ul. Różaną. W okresie sprawozdawczym wykonano kanalizację deszczową, oświetlenie, ciąg pieszo-rowerowy,
ścieżkę rowerową i chodnik oraz nawierzchnię bitumiczną. 
Rozbudowa ul. Studzieniec w Mławie – poprawa infrastruktury drogowej, rozbudowa ul. Studzieniec na odcinku od ul. 
Napoleońskiej do skrzyżowania z ul. Piekiełko. W okresie sprawozdawczym na odcinku drogi od ul. Napoleońskiej w kierunku do 
ul. Al. Marszałkowskiej wykonano budowę odcinka sieci kanalizacji deszczowej, wymieniono część przyłączy wodociągowych 
wbudowano obustronnie krawężniki z odcinkami chodników po obu stronach jezdni.
Przystąpienie do ogólnopolskiego projektu „Elektryczne śmieci” – w ramach projektu na terenie miasta ustawiono 6 czerwonych 
pojemników na elektrośmieci małych rozmiarów (max wymiary do 50 cm), w 2022 roku w tych pojemnikach zebrano ponad 1000 
kg elektrośmieci.
Realizacja umowy na oczyszczanie terenów miejskich w roku 2022.

2. Wspólne działania w zakresie poprawy ładu
przestrzennego.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Brak wspólnych działań w zakresie ładu przestrzennego

Radzanów W ostatnich trzech latach na terenie gminy Radzanów wydano 4 decyzje o warunkach za-budowy dotyczące lokalizacji inwestycji
polegających na budowie elektrowni słonecznych. Część z nich została zrealizowana. W chwili obecnej prowadzone są prace
planistyczne mające na celu zmianę Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego, która pozwoli na
przeznaczeniu w przyszłości ogromnych terenów z przeznaczeniem pod lokalizację instalacji pro-dukujących energię
z odnawialnych źródeł (instalacje fotowoltaiczne) oraz biogazowni lub biome-tanowni.
W ostatnim roku na terenie gminy Radzanów wydano 2 pozytywne decyzje o warunkach zabudowy. W 2022 roku prowadzone były
prace planistyczne mające na celu zmianę Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego, która pozwoli na
przeznaczeniu w przyszłości ogromnych terenów z przeznaczeniem pod lokalizację instalacji produkujących ener-gię z odnawialnych
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źródeł (instalacje fotowoltaiczne) oraz biogazowni lub biometanowni.

Strzegowo – Budowa i przebudowa dróg na terenie Gminy Strzegowo (wykonanie poszerzeń, ułożenie warstwy ścieralnej, warstwy wiążącej
i ścieralnej, budowa chodników) – łącznie ok 16 km  m.in. na odcinkach: Strzegowo – Kuskowo – Budy Giżyńskie,  Niedzbórz -
Grabienice Wielkie – Grabienice Małe – Smętne –Czarnocin; Łebki – Unikowo; Strzegowo –Tuchowo, drogi dojazdowe nowo
wybudowanej drogi S7 relacji Gdańsk -Warszawa – Chyżne do drogi Rydzyn Szlachecki – Mączewo) w ramach Rządowy Fundusz
Polski Ład, Budy Kowalewkowskie - Ignacewo, w miejscowości Ignacewo, w miejscowości Giełczynek
- Poprawa bezpieczeństwa ruchu drogowego na przejściu dla pieszych w Dąbrowie na drodze nr 230511W w ramach Rządowego
Funduszu Rozwoju Dróg
-Opracowanie dokumentacji projektowej  rozbudowy dróg gminnych relacji:  Stara Maryśka – Nowa Maryśka -  Breginie, Budy
Giżyńskie – Budy Wolińskie – w trakcie realizacji.

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Zadania nie realizowano

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo w 2021 roku Gmina prowadziła prace związane ze zmianą planu zagospodarowania przestrzennego poprzez
przyjęcie Uchwał

Wiśniewo Budowa chodników przy drogach gminnych i powiatowych- 920 m.
Remonty i budowa dróg gminnych/nawierzchnia asfaltowa/ - 2km Budowa parkingów – 1700m2

Mława Rozpowszechnianie ulotek w zakresie zasad selektywnego zbierania odpadów komunalnych w języku ukraińskim.

W 2022r. Rada Miasta Mława uchwaliła zmianę Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Miasta Mława.
W 2022r. Rada Miasta Mława uchwaliła miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego:
• „Targowa” część II,
• „Dzielnica Przemysłowa”,
• „Osiedle Młodych” część I,
• „Błękitna”.
W 2022r. Rada Miasta Mława przystąpiła do opracowania miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego:
• „Śródmieście”,
• „Grzybowa”,
• „Gdyńska”.
Miasto Mława kontynuuje prace przy opracowaniu miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego:
• „Osiedle Młodych” część II
• „Górna”
• „Płocka” cz. II
• „Żuromińska”
• „Smolarnia”
• „Kopernika”
• „Krajewo II”
• „Zuzanny Morawskiej”
• „S7 Nowowiejska”
• „Żuromińska”.

Obszar strategiczny 4. Środowisko i Energetyka
Cel 1. Czyste powietrze
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Cel 2. Pro-ekologiczne rozwiązania dla gospodarstw domowych
Cel 3. Odpowiednia gospodarka wodna
Cel 5. Większe bezpieczeństwo mieszkańców i zasobów naturalnych

Likwidacja  zanieczyszczeń 
powietrza, w tym przede 
wszystkim odoru i smogu

1. Poszukiwanie rozwiązań ukierunkowanych
na zmniejszenie zanieczyszczenia odorem, 
w tym także dialog z przedsiębiorcami 
emitującymi
te zanieczyszczenia. Poszukiwanie i wdrożenie 
dobrych praktyk w tym zakresie i ich 
wdrożenie.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Nie dotyczy

Radzanów W planie zagospodarowania przestrzennego gminy Radzanów wprowadzono ograniczenia lokalizacyjne dla
obiektów inwentarskich o obsadzie 60 DJP i więcej.

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Zapisy w miejscowym  planie zagospodarowania przestrzennego gminy Szreńsk ograniczają  lokalizacje obiektów inwentarskich.      
W planie wydzielono strefy i określono możliwość lokalizacji obiektów  o odpowiedniej obsadzie DJP  w każdej z nich.

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Prowadzono program „Czyste powietrze” oraz gminny program wymiany piecy.

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Zadania nie realizowano

2. Prowadzenie działań informacyjnych
kierowanych do mieszkańców oraz 
przedsiębiorców w zakresie ogrzewania 
budynków i generowania smogu, oraz 
szkodliwości smogu szczególnie
dla dzieci i seniorów. Poszukiwanie 
dofinansowania do wymiany pieców na 
ekologiczne.

Dzierzgowo Zadanie realizowane w ramach Rządowego Programu Czyste Powietrze

Lipowiec Kościelny Gmina podpisała Porozumienie z WFOSiGW w sprawie realizacji programu Czyste Powietrze. W związku z tym prowadzone są 
na terenie gminy kampanie informacyjne, konferencje i spotkania, w których mieszkańcom przekazywane są informacje dotyczące 
wymiany pieców na ekologiczne, termomodernizacji, odnawialnych źródeł ciepła oraz finansowania takich inwestycji. W Gminie 
powstał punkt konsultacyjno – informacyjny, gdzie mieszkańcy mogą uzyskać pomoc przy składaniu wniosków o dofinansowanie.

Radzanów Gmina Radzanów prowadzi punkt informacyjny w ramach Programu Czyste Powietrze. Organizuje spotkania, prowadzi akcje 
informacyjne w sieci internetowej oraz rozsyła ulotki informacyjne o możliwości
dofinansowania wymiany źródeł ciepła i termomodernizacji.

Strzegowo - Utworzenie i obsługa  punktu konsultacyjnego „Czyste powietrze”. 
- Realizacja projektu w ramach RPOWM 2014-2020  Ograniczenie niskiej emisji poprzez wymianę pieców wśród mieszkańców Gminy 
Strzegowo – wymiana urządzeń grzewczych w budynkach mieszkalnych na pellet, lub gaz.

Stupsk W Urzędzie Gminy Stupsk jest prowadzony gminny punkt konsultacyjno – informacyjny programu „Czyste Powietrze”. Zorganizowano 
4 spotkania informacyjne na temat możliwości otrzymania dofinansowania z programu „Czyste Powietrze” na wymianę źródła ciepła. 
Rozpropagowano wśród mieszkańców ulotkę informacyjną n/t programu „Czyste powietrze”.

Szreńsk Gmina organizowała spotkania z mieszkańcami, których tematem były informacje na temat  możliwości wymiany pieców                  
i docieplenia budynków.

Wieczfnia  Kościelna Gmina realizowała program wsparcia dla mieszkańców Gminy Wieczfnia Kościelna na podstawie uchwał Rady Gminy Wieczfnia 
Kościelna w sprawie zasad udzielania dotacji celowych na finansowania lub dofinansowanie kosztów wymiany źródeł ciepła w ramach 
ograniczenia niskiej emisji na terenie Gminy Wieczfnia Kościelna.

Szydłowo Prowadzono program „Czyste powietrze” oraz gminny program wymiany piecy.

Wiśniewo Urząd Gminy w Wiśniewie prowadzi Punkt Czystego Powietrza, gdzie mieszkańcom pomaga się w wypełnieniu wniosku o „Czyste 
powietrze”. Ponadto Gmina Wiśniewo wspiera mieszkańców w wymianie źródła ciepła na ekologiczne poprzez udzielenie dotacji ze 
środków własnych.

Mława Ogłoszenie o naborze wniosków w ramach Programu Priorytetowego „Czyste Powietrze” (artykuł opublikowany na stronie 31 stycznia)
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oraz organizowanie 30 marca 2022 r. spotkania informacyjnego dla mieszkańców poświęconego ww. programowi.
Rozdawanie drzewek z okazji Dnia Ziemi.
Montaż na ulicach Bronisława Malinowskiego i Jana Kochanowskiego w Mławie nowych, ekologicznych, solarno-wiatrowych punktów
świetlnych,  na  których  dostawę  i  montaż  Miasto  Mława  pozyskało  97  016  zł  dofinansowania  od  Samorządu  Województwa
Mazowieckiego.
Pozyskanie przez Miasto Mława 50 000 zł dofinansowania od Samorządu Województwa Mazowieckiego na realizację akcji edukacyjno-
informacyjnych pod hasłem „Mława dla czystego powietrza 2022” w ramach programu „Mazowsze dla czystego powietrza 2022” i
realizacja tychże akcji.
W ramach powyższych akcji:  organizacja,  rozstrzygnięcie  i  wręczenie nagród laureatom konkursu plastycznego „Czyste  powietrze
oczami naszych dzieci”.
Informowanie mieszkańców o nowych warunkach programu „Czyste Powietrze”, wchodzących w życie 3 stycznia 2023 r. .
Wyłączenie 26 marca 2022 r. o 20.30 na godzinę oświetlenia w parku miejskim w ramach akcji Godzina dla Ziemi WWF; informowanie
o tym mieszkańców za pośrednictwem strony internetowej i zachęcenie ich do włączenia się w tę akcję.
Otwarcie Żółtego Zakątka przy ul. Kopernika.
Otwarcie placu zabaw dla psów przy ul. Leszczyńskiego.
Kolejna edycja dotacji na wymianę źródeł ciepła – przyjmowanie wniosków od 1 czerwca.
Przyznanie Miastu Mława przez  Samorząd Województwa Mazowieckiego w ramach programu „Mazowsze dla czystego powietrza
2022” 40 000 zł  na  zwiększenie  potencjału inwestycyjnego miasta  w zakresie  ograniczenia  niskiej  emisji  (dofinansowany projekt
dotyczy opracowania analizy przed inwestycyjnej możliwości wykorzystania odnawialnych źródeł energii w Mławie).
Wymiana oświetlenia w parku miejskim na energooszczędne typu LED.
O wszystkich wymienionych wyżej działaniach informowaliśmy na stronie urzędu oraz w „Informatorze Miejskim”.
Emisja spotów w Radio 7:
•„Posadź drzewo”,
•Dot. właściwego palenia w piecach ,
•„Nie wyrzucaj psa po świętach”,
•Dot. segregacji odpadów, w tym nowej frakcji – popiołu.
Miasto  Mława  zrealizowało  projekt  „Mława  dla  czystego  powietrza  2022”,  w  ramach  którego  przeprowadzono  4  wydarzenia
miejskie/eventy na których przekazano mieszkańcom Miasta Mława szeroki zakres wiedzy oraz dobre praktyki w zakresie ochrony
powietrza, dofinansowań wymiany pieców węglowych i zapisów ustawy antysmogowej. Zadanie pn. „Mława dla czystego powietrza
2022 – akcje edukacyjno-informacyjne” współfinansowano ze środków Samorządu Województwa Mazowieckiego.
Szeroko  zakrojona  kampania  informacyjna  obejmowała  m.in.:  nagrania  telewizyjne,  spoty  radiowe,  artykuły  prasowe,  broszury
informacyjne,  ulotki,  gadżety  reklamowe.   Przekazywano  informacje  dot.  nadchodzących  akcji  edukacyjnych,  ich  przebieg  oraz
informowano  mieszkańców  o  dobrych  praktykach  w  zakresie  ochrony  powierza,  oszczędzania  energii  i  założeniach  uchwały
antysmogowej.
Przeprowadzono pokaz efektywnego i ekonomicznego palenia paliwem stałym w piecach, kotłach i kominkach – promocja palenia bez
dymu. Pokaz poprawnego rozpalania metodą współprądową „od góry” węglem lub drewnem, którą można zastosować w większości
starych  kotłów,  kominków,  pieców  kaflowych  czy  tzw.  „kóz”.  Poprawne  rozpalanie  od  góry  to  wiele  korzyści  społecznych  i
ekonomicznych – i to wszystko bez kosztów dla mieszkańca. To idealny sposób na czystsze powietrze do czasu wymiany źródła ciepła
na nowoczesne.
Przeprowadzono cykl spotkań z mieszkańcami w ramach Programu Priorytetowego „Czyste Powietrze”. Mieszkańcy byli informowani o
możliwości skorzystania z programu, wsparciu przy składaniu wniosków oraz o pozytywnym wpływie termomodernizacji budynków dla
środowiska i  budżetu domowego. Cykl spotkań dotyczył dobrych praktyk w zakresie ochrony powietrza, oszczędzania energii oraz
przestrzegania uchwały antysmogowej.
Przeprowadzono Konkurs plastyczny dla dzieci „Czyste powietrze oczami naszych dzieci”. Miał na celu uświadomienie dzieciom do
czego prowadzi brak dbałości o powietrze.(W ramach kampanii „Mława dla czystego powietrza 2022”).
Proekologiczny  spektakl  dla  dzieci  „Aladyn  –  na  ratunek  światu”  wystawiany  z  okazji  Dnia  Ziemi,  w  szkołach  podstawowych
i w Miejskim Domu Kultury. Spektakl miał na celu przede wszystkim przybliżenie młodym widzom idei "zero waste" oraz pokazaniu
konsekwencji zanieczyszczenia ziemi i powietrza. (W ramach kampanii „Mława dla czystego powietrza 2022”).
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3. Sprzyjanie bioróżnorodności i rozwojowi 
zielonej
infrastruktury oraz zmniejszanie 
zanieczyszczenia.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Nie dotyczy

Radzanów W gminie Radzanów powstało wiele gminnych terenów zieleni, placów zabaw, terenów rekreacyjnych.

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk W Gminie Szreńsk  istnieją  stanowiące jej własność tereny zieleni między innmi : Park w Szreńsku, w Liberadzu. Jest kilkanaście
placów zabaw, siłownie , otwarte strefy aktywności.
W  celu  poprawy  stanu  powietrza  gmina  podejmuje  działanie  w  kierunku  montażu  paneli  fotowoltaicznych  na  budynkach
użyteczności publicznej tj.  GOK, Urząd Gminy, szkoły, strażnica, budynki komunalne, świelice wiejskie.

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Prowadzono program „Czyste powietrze” oraz gminny program wymiany piecy.

Wiśniewo Odebrano od mieszkańców folie rolnicze oraz zajęto się utylizacją azbestu.

Mława Zakup i bezpłatne wydanie 500 sztuk  sadzonek drzew i krzewów liściastych do nasadzeń w ogródkach przydomowych mieszkańców
Miasta Mława w ramach akcji „Posadź drzewo”.  Działania w celu propagowania idei czystego powietrza na terenie miasta, a także
działań zmierzających do polepszenia jakości powietrza im ważnej ich roli w ochronie powietrza w Mławie podczas Światowego Dnia
Ziemi.

4. Wszelkie inne przedsięwzięcia związane z 
poprawą stanu powietrza atmosferycznego.

Dzierzgowo Prowadzenie punktu konsultacyjnego w ramach Rządowego Programu Czyste Powietrze. Przeprowadzanie szkoleń i przekazywanie
materiałów informacyjnych

Lipowiec Kościelny Gmina informuje mieszkańców odnośnie złej jakości powietrza(przekroczenie norm zawartości pyłu
zawieszonego PM10 i PM2,5) na swojej stronie internetowej.
- inwentaryzacja bezodpływowych zbiorników lub przydomowych oczyszczalni ścieków
- deklaracje CEEB
Wykonanie Planu Gospodarki Niskoemisyjnej, a co za tym idzie rzetelnej inwentaryzacji indywidualnych źródeł ciepła
i zlokalizowanie wszystkich źródeł niskiej emisji (pieców grzewczych i lokalnych kotłowni), gdzie spalanie odbywa się w sposób
nieefektywny

Radzanów Poprawa stanu powietrza poprzez montaż paneli fotowoltaicznych na gminnych budynkach użyteczności
publicznej

Strzegowo - Unieszkodliwianie azbestu na terenie Gminy Strzegowo współfinansowanie WFOŚiGW ,
- Zakup mobilnego laboratorium- Zakup pojazdu z napędem elektrycznym oraz wyposażenia mobilnego laboratorium w ramach dotacji
„Mazowsze dla czystego powietrza 2022”

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Została przeprowadzona  na terenie gminy kontrola 25 pieców w budynkach mieszkalnych, podczas których rozdawane były ulotki.
W urzędzie gminy zorganizowany został punkt konsultacyjno-informacyjny, w którym mieszkańcy mogą uzyskać pomoc w zakresie
informacyjnym i wypełniania wniosków w ramach Programu Czyste Powietrze .

Wieczfnia  Kościelna Usuwanie i unieszkodliwianie azbestu z terenu Gminy Wieczfnia Kościelna – Zadanie dofinansowane ze środków
Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie.Nabór wniosków o dotację na "Usuwanie
folii rolniczych i innych odpadów pochodzących z działalności rolniczej" – działanie dofinansowane ze środków Wojewódzkiego
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie.
Nabór  wniosków o  dotację  na  "Usuwanie  folii  rolniczych  i  innych  odpadów pochodzących  z  działalności  rolniczej"  –  działanie
dofinansowane ze środków Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie.
Modernizacja  oświetlenia  ulicznego  na  terenie  sołectwa  Uniszki  Gumowskie,  Pepłowo,  Chmielewko  i  Łęg.  Zadanie  obejmowało
wymianę opraw ledowych z sodowych na  ledowe oraz  zakup i  montaż  lamp solarnych.  Inwestycja  współfinansowane ze środków
budżetu Województwa Mazowieckiego w ramach „MIAS 2023” oraz „Mazowsze dla klimatu 2022”.  
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Szydłowo Prowadzono program „Czyste powietrze” oraz gminny program wymiany piecy.

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Poprawa jakości powietrza na terenie Miasta Mława poprzez utworzenie nowych obszarów zieleni – etap I (posadzono drzewa i krzewy 
na terenach przy ul. Padlewskiego i ul. Leszczyńskiego oraz wykonano wstępną pielęgnację).
Wymiana źródeł ciepła zasilanych paliwami stałymi na kotły gazowe kondensacyjne. Zadanie realizowane w formie dotacji celowych
z Budżetu Miasta Mława. Beneficjentami są podmioty i jednostki wyszczególnione w art. 403 ust. 4 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r.
Prawo ochrony środowiska, posiadający tytuł prawny do nieruchomości w rozumieniu art. 3 pkt 41 ww. ustawy.
Współpraca  z  WFOŚiGW w Warszawie  w ramach Porozumienia  48/2019  w zakresie  promocji  Programu Priorytetowego „Czyste
powietrze”  oraz  pomocy  udzielanej  mieszkańcom  w  Gminnym  Punkcie  Konsultacyjno-Informacyjnym  na  etapie  pozyskiwania
i rozliczania dotacji na termomodernizacje jednorodzinnych budynków mieszkalnych oraz wymianę źródeł ogrzewania tych budynków.
Inwentaryzacja źródeł ciepła – zainwentaryzowano 54 % źródeł eksploatowanych na terenie Miasta Mława.
Współuczestniczenie w tworzeniu bazy Centralnej Ewidencji Emisyjności Budynków [CEEB].
Ograniczanie  zjawiska  wtórnej  emisji  zanieczyszczeń  do  atmosfery  poprzez  czyszczenie  utwardzonych  ulic  na  mokro  po  okresie
zimowym a także w okresach bezdeszczowych.
Bezpłatna całoroczna komunikacja miejska pozwalająca ograniczyć emisyjność spalin z transportu indywidulanego.
Utrzymywanie na terenie miasta działania 3 sensorów jakości powietrza.
W miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego „Błękitna” znajduje się zapis:
•„1) ustala się stosowanie własnych, indywidualnych źródeł energii cieplnej o niskiej  emisji  zanieczyszczeń zgodnie z wymogami
przepisów odrębnych lub zaopatrzenie w ciepło z sieci centralnego ogrzewania,
•2) dopuszcza się zaopatrzenie w ciepło z urządzeń kogeneracji rozproszonej”.
W miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego „Dzielnica Przemysłowa” znajduje się zapis:
•„1) ustala się zaopatrzenie w ciepło z sieci centralnego ogrzewania lub stosowanie własnych, indywidualnych źródeł energii cieplnej;
•2)dopuszcza się zaopatrzenie w ciepło z urządzeń kogeneracji rozproszonej”.
W miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego „Targowa” część II znajduje się zapis: „ustala się zaopatrzenie w ciepło z sieci
centralnego  ogrzewania  lub  stosowanie  własnych,  indywidualnych  źródeł  energii  cieplnej  o  niskiej  emisji  zanieczyszczeń zgodnie
z wymogami przepisów odrębnych lub dopuszcza się zaopatrzenie w ciepło z urządzeń kogeneracji rozproszonej”.
W miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego „Osiedle Młodych” część I
•„1) ustala się  zaopatrzenie w ciepło z sieci centralnego ogrzewania lub stosowanie własnych, indywidualnych źródeł energii cieplnej
o niskiej  emisji zanieczyszczeń zgodnie z wymogami przepisów odrębnych lub zaopatrzenie w ciepło z sieci centralnego ogrzewania;
•2)dopuszcza się zaopatrzenie w ciepło z urządzeń kogeneracji rozproszonej”.

2.1 Rozbudowa 
infrastruktury sanitarnej

1. Budowa kanalizacji. Dzierzgowo Zadania nie zrealizowano

Lipowiec Kościelny Budowa kanalizacji – planuje się budowę kanalizacji, w Gminie Lipowiec Kościelny. W roku 2021 złożono kilka
wniosków o dofinansowanie do różnych instytucji, ale nie uzyskano dofinansowania.

Radzanów Gmina wybudowała sieć kanalizacji sanitarnej i wodociągu w miejscowości Radzanów
Cz. 1 Budowa sieci kanalizacyjnej i wodociągowej w miejscowości Radzanów - w zlewni P1 oraz Cz. II Budowa sieci 
kanalizacyjnej w miejscowości Radzanów - w zlewni P4. Aktualnie cała miejscowość Radzanów jest skanalizowana.

Strzegowo - Budowa przydomowych oczyszczalni ścieków na terenie Gminy Strzegowo - Etap III -    34 sztuk przydomowych
oczyszczalni ścieków w ramach PROW 2014-2020.
- Przebudowa stacji uzdatniania wody w Unierzyżu i Pokrytkach gm. Strzegowo w ramach PROW 2014-2020.
- Przebudowa systemu gospodarki ściekowej na terenie Gminy Strzegowo w ramach Inwestycji z Rządowego Funduszu Polski Ład.

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Gmina wykonała trzy odcinki kanalizacji sanitarnej:  jeden w Szreńsku i dwa w Miączynie Dużym

Wieczfnia  Kościelna Budowa kanalizacji sanitarnej w miejscowości Wieczfnia-Kolonia i Kuklin oraz rozbudowa sieci wodociągowej w miejscowości
Wieczfnia-Kolonia. Zadanie współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach działania „Podstawowe usługi i odnowa
wsi na obszarach wiejskich” Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020.
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Rozbudowa sieci kanalizacji sanitarnej w miejscowości Wieczfnia Kościelna
Rozbudowa sieci kanalizacyjnej w miejscowości Uniszki-Cegielnia

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Budowa kanalizacji sanitarnej na terenie Aglomeracji Mława - wybudowano kanalizację sanitarną w całości w następujących ulicach:
Podmiejskiej,  Szreńskiej,  Batalionów  Chłopskich  Moniuszki,  Gdyńskiej,  Żuromińskiej,  Niskiej,  Niecałej,  Łącznej,  Dworcowej,
Baczyńskiego i Grota Roweckiego oraz na odcinku ul. Al. Św. Wojciecha.
Budowa sieci kanalizacji sanitarnej wraz z budową przykanalików do posesji od istniejącej sieci kanalizacji sanitarnej.
Kampania  społeczna  „Podłącz  się  do  sieci”  –  artykuły  i  spoty  medialne;  informacje  zamieszczane  w „Informatorze  Miejskim”  –
bezpłatnym miesięczniku kolportowanych bezpośrednio do mieszkańców.
Prowadzono  postępowania  administracyjne  w  przedmiocie  wydania  decyzji  nakazujących  wykonanie  obowiązku  (ustawowego)
przyłączenia  nieruchomości  do istniejącej  sieci  kanalizacji  sanitarnej  –    6  nieruchomości  przyłączono  do sieci  w  trakcie  trwania
postępowań, w 12 przypadkach wydano decyzje nakazujące.

2. Inne działania związane z budową, 
przebudową, adaptacją, remontem, 
doposażeniem, rewitalizacją infrastruktury 
technicznej wynikające z potrzeb mieszkańców
powiatu.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny W 2021r. podjęto decyzję o budowie Stacji Uzdatniania Wody w miejscowości Rumoka, na którą uzyskano
dofinansowanie w ramach Polskiego Ładu.

Radzanów Gmina zrealizowała także projekty związane z termomodernizacją i wymianą źródeł ciepła w obiektach gminnych (Szkoła 
podstawowa w Radzanowie, Przedszkole Publiczne w Radzanowie, Ośrodek Zdrowia w Radzanowie, Gminny Ośrodek Kultury     
w Radzanowie, Szkoła Podstawowa we Wróblewie i Odział Przedszkolny
we Wróblewie).

Strzegowo Budowa budynku kontenerowego świetlicy wiejskiej w Radzimowicach.
Budowa budynku mieszkalnego wielorodzinnego w Strzegowie.
Budowa budynku mieszkalnego wielorodzinnego w Strzegowie – (parterowy) w ramach dotacji BGK.
Budowa budynku mieszkalnego wielorodzinnego w Strzegowie – (piętrowy) w ramach dotacji BGK.

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Gmina wykonała termomodernizację i remont  budynku świetlicy w Miączynie Małym.

Wieczfnia  Kościelna Budowa sieci wodociągowej w miejscowości Uniszki Zawadzkie – Zadanie dofinansowano ze środków
Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych.
Rozbudowa sieci wodociągowej w miejscowości Wieczfnia Kościelna
Rozbudowę Stacji Uzdatniania Wody w miejscowości Grzebsk
Budowa Pompowni wody w miejscowości Wieczfnia Kościelna

Szydłowo Gmina podjęła czynności mając na celu wzbogacenie oferty turystycznej i technicznej poprzez budowę placów
zabaw i siłowni plenerowych oraz rozbudowę infrastruktury drogowej.

Wiśniewo Budowa wodociągów gminnych -2,6 km

Mława Zadania nie realizowano

3. Przeciwdziałanie suszy poprzez 
zagospodarowanie wód opadowych i 
roztopowych.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano

Radzanów W ramach przeciwdziałania suszy wykonano renowację zbiornika wodnego w miejscowości Gradzanowo Zbęskie. Stan zagrożenia 
suszą monitorowany jest przez stację meteorologiczną w Bońkowie Kościelnym, którą współfinansował Samorząd Powiatu 
Mławskiego i Samorząd Województwa Mazowieckiego.

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano
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Szreńsk Zadania nie realizowano

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Przebudowa kanalizacji  deszczowej na terenie Miasta Mława -  zrealizowano przebudowę i  budowę wlotów deszczowych wód
opadowych do rzeki Seracz.
W miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego „Błękitna” znajdują się zapisy:
•„dopuszcza się wykorzystanie wód opadowych i roztopowych w celach przeciwpożarowych”
•„ustala się, że wody opadowe lub roztopowe w pierwszej kolejności będą zagospodarowane w miejscu ich powstawania; wody te
należy odprowadzać na własny teren nieutwardzony, w granicach działki budowlanej na warunkach określonych w przepisach
odrębnych, z dopuszczeniem ich zbierania w celach retencyjnych i przeciwpożarowych”.
W miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego „Dzielnica Przemysłowa” znajdują się zapisy:
•„dopuszcza się wykorzystanie wód opadowych i roztopowych w celach przeciwpożarowych”,
•„ustala się, że wody opadowe lub roztopowe w pierwszej kolejności będą zagospodarowane w miejscu ich powstawania; wody te
należy odprowadzać na własny teren nieutwardzony, w granicach działki budowlanej na warunkach określonych w przepisach
odrębnych, z dopuszczeniem ich zbierania w celach retencyjnych i przeciwpożarowych”.
W miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego „Targowa” część II znajdują się zapisy:
•„dopuszcza się wykorzystanie wód opadowych i roztopowych w celach przeciwpożarowych”,
•„dopuszcza się zbieranie wód odpadowych i roztopowych w celach przeciwpożarowych oraz retencyjnych”.
W miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego „Osiedle Młodych” część I znajdują się zapisy:
•„dopuszcza się wykorzystanie wód opadowych i roztopowych w celach przeciwpożarowych”,
•„ustala się, że wody opadowe lub roztopowe w pierwszej kolejności będą zagospodarowane w miejscu ich powstawania; wody te
należy odprowadzać na własny teren nieutwardzony,  w granicach działki budowlanej na  warunkach określonych w przepisach
odrębnych, z dopuszczeniem ich zbierania w celach retencyjnych i przeciwpożarowych”.

2.2 Wspieranie działań w
kierunku likwidacji i 
ograniczenia niskiej emisji

1. Działanie poprzez rozbudowę sieci 
gazowniczej i/lub nowoczesnych sieci 
ciepłowniczych w obszarach zwartej 
zabudowy oraz promocję nowych technologii 
grzewczych wśród mieszkańców 
wykorzystujących odnawialne źródła energii.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny sukcesywnie rozbudowywana jest sieć gazownicza w miejscowości Łomia

Radzanów Na terenie gminy jest jedna sieć gazownicza, której rozbudowa jest planowana w 2022 roku. Mieszkańcy na
bieżąco są informowani i możliwości przyłączenia się do sieci.

Strzegowo Realizacja projektu w ramach RPOWM 2014-2020  Ograniczenie niskiej emisji poprzez wymianę pieców wśród mieszkańców 
Gminy Strzegowo – wymiana urządzeń grzewczych  w budynkach mieszkalnych na pompę ciepła wraz z fotowoltaiką.

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Na terenie gminy jest zlokalizowana jedna sieć gazownicza. Mieszkańcy miejscowości Doziny, Miączyn Mały, Liberadz  mają 
możliwości przyłączenia się do sieci.

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Zadania nie realizowano

2. Promocja nowych technologii 
ciepłowniczych i podnoszenie 
świadomości mieszkańców oraz
kształtowanie ich zachowań pro-
środowiskowych.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Nie dotyczy

Radzanów Działania związane z podnoszeniem świadomości mieszkańców w zakresie nowych rozwiązań pro- środowiskowych są 
przedstawiane głównie przez punkt informacyjny działający w ramach porozumienia z
WFOŚiGW w Warszawie.
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Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Zadania nie realizowano

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Gmina Szydłowo w 2022 roku propagowała ekologiczne źródła energii, prowadzone były spotkania i konsultacje. Zamontowano 
instalację fotowoltaiczną na budynku OSP w Piegłowie.

Wiśniewo Czyste powietrze – promocja, spotkania informacyjne dla mieszkańców, plakaty i ulotki

Mława Bieżące przekazywanie informacji  poprzez publikacje materiałów na stronie internetowej i mediach społecznościowych o 
odnawialnych źródłach ciepła i  o realizacji zadań związanych z poprawą efektywności energetycznej.

3. Produkcja energii odnawialnej na terenie 
Powiatu (inwestycje w elektrownie wiatrowe, 
elektrownie na biomasę,biogaz, elektrownie 
solarne) przy jednoczesnej promocji tego typu 
rozwiązań.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano

Radzanów Na terenie gminy Radzanów w okresie 3 ostatnich lat wydano 4 decyzje o warunkach zabudowy dotyczące lokalizacji 
inwestycji polegających na budowie elektrowni słonecznych. Część z nich została zrealizowana. Podejmowane też były 
spotkania informacyjne (w tym przez prywatne firmy) o możliwościach budowy
biogazowni.

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Odbyły się spotkania w sprawie  możliwości budowy biogazowni.

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Zadania nie realizowano

2.3  Upowszechnienie 
fotowoltaiki

1. Instalowanie ogniw fotowoltaicznych i /lub 
pompy ciepła na wszystkich budynkach 
użyteczności publicznej w Powiecie 
Mławskim.

Powiat Mławski  Powiat Mławski złożył wniosek do Prezesa Rady Ministrów za pośrednictwem Wojewody Mazowieckiego o dofinansowanie w ramach
Rządowego Funduszu Inwestycji  Lokalnych realizacji  inwestycji  pn.”  Budowa instalacji  fotowoltaicznych dla  budynków jednostek
organizacyjnych  powiatu  mławskiego”.  Przedmiotem  inwestycji  jest  budowa  instalacji  fotowoltaicznych  dla  budynków  jednostek
organizacyjnych  powiatu  mławskiego.  Budowa  instalacji  obejmuje:  budynki:  I  Liceum Ogólnokształcącego,  Zespołu  Szkół  Nr  1,
Zespołu  Szkół  Nr  2,Zespołu  Szkół  Nr  3,  Zespołu  Szkół  Nr  4,  Centrum  Administracyjne  do  Obsługi  Placówek  Opiekuńczo-
Wychowawczych,  Specjalny  Ośrodek  Szkolno-Wychowawczy,  Bursa  Szkolna,  Mławska  Hala  Sportowa.  Łącznie  liczba
zainstalowanych modułów fotowoltaicznych wyniesie 1726. W miesiącu grudniu 2020 roku Powiat Mławski uzyskał na to  zadanie
dofinansowanie w kwocie 3 800 000,00 zł. z Rządowego Funduszu Rozwoju  Lokalnego.  Dnia 22 lipca 2021 r. powiat mławski podpisał
umowę z firmą Revolt Energy  na wykonanie robót.  Dnia 18.07.2022 r. dokonano odbioru realizacji zadania. Łączny koszt zadania
wyniósł 3 167 957,25 zł.

Dzierzgowo Budowa instalacji fotowoltaicznej o mocy 30kWp na budynku szkoły podstawowej w Dzierzgowie

Lipowiec Kościelny OSP Turza Mała uzyskało dofinansowanie na montaż paneli fotowoltaicznych na budynku świetlicy wiejskiej w Turzy Małej, jednak
inwestycja  zostanie  zrealizowana  w  2023r.  panele  fotowoltaiczne  zostały  zamontowane  również  na  garażu  OSP w  Lipowcu
Kościelnym (OSP Lipowiec kościelny uzyskało dofinansowanie z WFOSiGW w Warszawie). W świetlicach wiejskich montowane
są klimatyzatory z funkcją grzania, które działają jak pompy ciepła powietrze – powietrze.  

Radzanów Gmina Radzanów zamontowała na kilku własnych obiektach instalacje fotowoltaiczne (Szkoła podstawowa w Radzanowie,
Przedszkole Publiczne w Radzanowie, Ośrodek Zdrowia w Radzanowie, Gminny Ośrodek Kultury w Radzanowie, Szkoła
Podstawowa we Wróblewie i Odział Przedszkolny we Wróblewie, świetlica wiejska w Bońkowie Podleśnym). W Przedszkolu
Publicznym w Radzanowie oraz w Szkole Podstawowej we Wróblewie zainstalowano również gruntowe pompy ciepła.
Gmina  Radzanów w poprzednich  latach  zamontowała  na  kilku  własnych  obiektach  instalacje  fotowoltaiczne  (Szkoła  podstawowa
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w Radzanowie,  Przedszkole Publiczne  w Radzanowie, Ośrodek Zdrowia w Radzanowie, Gminny Ośrodek Kultury w Radzanowie,
Szkoła Podstawowa we Wróblewie i Odział Przedszkolny we Wróblewie, świetlica wiejska w Bońkowie Podleśnym). W Przedszkolu
Publicznym w Radzanowie oraz w Szkole Podstawowej we Wróblewie zainstalowano również gruntowe pompy ciepła. W 2022 roku
w ramach  kolejnego projektu  z  dofinansowaniem zewnętrzny Gminy wykonała  17 szt.  instalacji  fotowoltaicznych  połączonych  ze
świetlicami wiejskimi, budynkiem Urzędu Gminy, hali sportowej, LO, przedszkola, trzech hydroforni i oczyszczalni ścieków.

Strzegowo Termomodernizacja obiektów użyteczności publicznej w Gminie Strzegowo etap 2 – instalacja pomp ciepła i instalacji fotowoltaicznej
oraz termomodernizacja – Szkoła Podstawowa w Dąbrowie, Szkoła Podstawowa w Niedzborzu, Budynek Wielofunkcyjny w Strzegowie
w ramach RPOWM 2014-2020

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Planowane jest zainstalowanie ogniw fotowoltaicznych  na budynkach użyteczności publicznej Gminie Szreńsk.

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo •Instalacja paneli fotowoltaicznych w budynkach użyteczności publicznej w Gminie Wiśniewo,
•Doświetlenie 16 miejscowości Gminy Wiśniewo lampami fotowoltaicznymi.

Mława •Z   ainstalowane panele fotowoltaiczne:
– przy ul. Płockiej w siedzibie spółki Wod-Kan w Mławie.
– przy SUW, ul Padlewskiego w Mławie.
- na nadbudowanej kondygnacji budynku mieszkalnego wielorodzinnego zlokalizowanego w Mławie przy
ul. Smolarnia 6 .

2. Wspieranie działań w kierunku instalowania 
ogniw fotowoltaicznych. Wsparcie tworzenia 
indywidualnych, przydomowych i 
przemysłowych elektrowni fotowoltaicznych a
także upowszechnienie rozwiązań zasilania 
oświetlenia ulicznego ze źródeł energii 
słonecznej.

Dzierzgowo Zainstalowano 15szt. lamp solarnych jako oświetlenie ulicznego w miejscowości  Umiotki     3 szt, Krery 3 szt, Nowe Łączyno 3 szt,
Brzozowo Dąbrówka – 3 szt, Ruda 3 szt.

Lipowiec Kościelny Instaluje się oświetlenie z zasilaniem ze źródeł energii słonecznej przy przejściach dla pieszych. Gmina Lipowiec Kościelny uzyskała
również dofinansowanie z programu „Mazowsze dla klimatu 2022r.  „  na wymianę oświetlenia ulicznego na energooszczędne.
W  miejscowości  Parcele  Łomskie  zainstalowano  10  lamp  z  własnym  źródłem  zasilania  tj.  zasilanych  energią  słoneczną
(fotowoltaika). W miejscowości Kęczewo zamontowano  3 lampy i w miejscowości Łomia 5 lamp na fotowoltaikę. W Cegielni
Lewickiej  przebudowano  zewnętrzne  oświetlenie.  Wykonano  przebudowę  linii  kablowej,  montaż  słupów  i  opraw  oraz  prace
uzupełniające. Wymieniono 9 lamp.

Radzanów Gmina Radzanów wprowadza rozwiązania zasilania oświetlenia ulicznego ze źródeł energii słonecznej poprzez montaż oświetlenia
ulicznego w formie lamp solarnych.

Strzegowo Modernizacja oświetlenia ulicznego poprzez dostawę i montaż lamp ulicznych wykorzystujących odnawialne źródła energii – 18 szt.
w ramach „Mazowieckiego Instrumentu Aktywizacji Sołectw MAZOWSZE 2022”

Stupsk W 2022 roku zamontowano 30 lamp solarnych na terenie gminy Stupsk, w celu doświetlenia dróg na terenie gminy.

Szreńsk Na terenie  całej  gminy  wykonana  została  wymiana opraw oświetlenia  ulicznego na  oprawy ledowe.  Ponadto  Gmina Szreńsk
w ramach realizowanych inwestycji posadawia  oświetlenie uliczne w formie lamp solarnych.

Wieczfnia  Kościelna Modernizacja oświetlenia ulicznego na terenie sołectwa Uniszki Gumowskie, Pepłowo, Chmielewko i Łęg. Zadanie obejmowało
wymianę opraw ledowych z sodowych na ledowe oraz zakup i montaż lamp solarnych. Inwestycja współfinansowane ze środków
budżetu Województwa Mazowieckiego w ramach MIAS 2022.

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Wykonanie projektu montażu 200 lamp do realizacji w 2022 roku w ramach programu rządowego Polski Ład

Mława Wymiana oświetlenia zewnętrznego i wewnętrznego w budynkach publicznych i prywatnych na energooszczędne.
Miasto Mława w celu poprawy efektywności energetycznej modernizuje oświetlenie ze starego rtęciowego i sodowego oświetlenia
na nowe energooszczędne typu LED. Oprawy tego typu pozwalają na uzyskanie znacznie większej ilości światła przy zmniejszonym
zużyciu energii elektrycznej.
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Miasto  zastosowało  również  oświetlenie  hybrydowe  solarno-wiatrowe  w  miejscach,  w  których  brakuje  linii  energetycznych,
w sąsiedztwie nowopowstałych osiedli mieszkaniowych, a także w miejscach gdzie zachodziła potrzeba doświetlenia, wymiany
i budowy oświetlenia.  Hybrydowe światła uliczne działają w oparciu o elektryczność powstałą poprzez przechwytywanie energii
słonecznej za pomocą paneli słonecznych oraz energii wiatru przy użyciu silników wiatrowych.
Niezależnie  od  istniejącego  modelu  organizacyjnego  oświetlenia,  podjęcie  działań  modernizacyjnych  przynosi  samorządowi
lokalnemu wymierne korzyści.

3.1 Zapobieganie skutkom 
suszy

1. Monitorowanie warunków pogodowych
z wykorzystaniem nowo wybudowanej stacji
meteorologicznej.

JUNG Puławy (dot. pkt.
1)

2. Współpraca i pomoc Gminnym 
Spółkom Wodnym zrzeszonym w 
Rejonowym Zawiązku Spółek 
Wodnych w Mławie w utrzymaniu i
modernizacji sieci rowów melioracyjnych na 
terenie Powiatu  Mławskiego.

Dzierzgowo Wspierano finansowo

Lipowiec Kościelny W Gminie Lipowiec Kościelny nie funkcjonuje Gminna Spółka Wodna

Radzanów Gmina Radzanów przeprowadza nabory wniosków o udzielenie dotacji celowej z budżetu Gminy Radzanów spółkom wodnym na 
działania związane z bieżącym utrzymaniem wód i urządzeń wodnych.

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Zadania nie realizowano

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Wsparcie finansowe zgodnie z porozumieniami oraz użyczanie Sali Konferencyjnej na różnego rodzaju szkolenia i spotkania.

Mława Zadania nie realizowano

3. Współpraca z Państwowym Gospodarstwem 
Wodnym Wody Polskie w zakresie 
monitorowania sieci rzek i cieków wodnych na
terenie Powiatu Mławskiego (przebudowa, 
modernizacja mostów i przepustów 
drogowych oraz tam i urządzeń służących do 
piętrzenia wody).

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Gmina współpracuje na bieżąco z Państwowym Gospodarstwem Wodnym Wody Polskie w zakresie monitorowania sieci rzek, 
cieków wodnych itp. w miarę potrzeb.

Radzanów Zadania realizowane są na bieżąco w miarę zaistnienia potrzeby.

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Zadania realizowane są na bieżąco w miarę zaistnienia potrzeby

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Zadania nie realizowano

4. Lobbing w zakresie budowy zbiorników 
retencyjnych w dolinach rzek miedzy innymi
budowy zbiornika rekreacyjno-retencyjnego 
w dolinie rzeki Łydynia na odcinku 
Rosochy, Żmijewo – Gaje, Krośnice (gm. 
Stupsk) do granicy z Powiatem 
Ciechanowskim oraz na rzece Wieczfnianka 
obejmujący grunty wsi Pogorzel i Bąki gm. 
Wieczfnia Kościelna.

Stupsk Zadania nie realizowano

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

5. Budowa zbiorników retencyjnych na Miasto Mława (dot. •W    ybudowano zbiornik retencyjny przy ul. Mickiewicza w Mławie (zbiornik o powierzchni162,25m2
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terenie Miasta Mława. pkt. 5) i głębokości 2,8 m).

6. Promowanie zielono-błękitnej 
infrastruktury.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano

Radzanów Gmina Radzanów jest terenem wiejskim z przewagą terenów użytkowanych rolniczo. W celu zapewnienia równowagi na terenach
zurbanizowanych wprowadzono w planie zagospodarowania przestrzennego wysokie
wskaźniki dla powierzchni biologicznie czynnej.

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Gmina Szreńsk to teren z dużą przewagą trenów użytkowanych rolniczo. W miejscowym  planie zagospodarowania przestrzennego 
określone są wysokie wskaźniki dla powierzchni biologicznie czynnej.

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Modernizacje placów gminnych: Wiśniewo, Podkrajewo. Dbanie o tereny wokół świetlic wiejskich, nasadzenia różnorodnej 
roślinności.

Mława Zadania nie realizowano

4.1 Zapewnienie ciągłości 
obowiązywania programu 
Ochrony  Środowiska

Monitorowanie w celu wykrywania źródeł
zrzutów w dorzeczu rzek Wkry, Mławki i
Orzyca, likwidację niekontrolowanych
zrzutów ścieków
i przeciwdziałanie tego typu praktykom.

Komenda  Powiatowej 
Państwowej Straży 
Pożarnej w Mławie

Zadania nie realizowano

Sporządzenie kolejnego dokumentu 
Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu 
Mławskiego na lata do 2023 – 2028 i 
raportów z wykonania Program (co dwa lata)

Starostwo  Powiatowe w 
Mławie Wydział 
Infrastruktury, Rolnictwa i 
Środowiska

Sporządzono „Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Mławskiego do 2030 roku”. Sporządzono „VIII Raport z wykonania Programu
Ochrony Środowiska dla Powiatu Mławskiego do 2022 roku – za lata 2020 -2021”.

4.2 Opracowanie planu
urządzenia lasów

1. Wykonywanie uproszczonych planów 
urządzenia lasów niestanowiących 
własności Skarbu Państwa celem 
prowadzenia prawidłowej gospodarki leśnej 
tj. zachowaniem zasad sztuki hodowli lasu 
oraz współpraca z Nadleśnictwami: 
Przasnysz, Ciechanów i Dwukoły w zakresie
prowadzenia nadzoru nad gospodarką leśną 
w lasach niepaństwowych.

Starostwo  Powiatowe w 
Mławie Wydział 
Infrastruktury, Rolnictwa i 
Środowiska

Przekwalifikowano z urzędu grunty rolne na leśne zalesione w ramach PROW 2014 – 2020 (przekwalifikowano 7 działek na łącznej
powierzchni 17,82 ha zalesienia położone na terenie 7 obrębów ewidencyjnych powiatu mławskiego). 

2. Ocena udatności gruntów rolnych 
zalesionych w
ramach PROW.

4.3 Zalesianie Zagospodarowanie gruntów o niskiej klasie
bonitacyjnej i nieprzydatnych rolniczo poprzez
wspieranie zmiany planów zagospodarowania
przestrzennego i planów miejscowych na 
poziomie
gmin na rzecz nowych funkcji gospodarczych 
oraz prowadzenia  zalesień.

Agencja
Restrukturyzacji i
Modernizacji
Rolnictwa i Właściciele
gruntów

- wnioski na zalesianie gruntów rolnych Gmina Strzegowo o pow. 4,07 ha.
-  dot. inwestycji wykonywanych w ramach ekosystemów leśnych (w lasach już istniejących).
Gmina Szydłowo o pow. 6,36 ha
Gmina Dzierzgowo o o   pow. 6,90 ha
Gmina Strzegowo o pow. 2,07 ha
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4.4 Programy edukacji 
ekologicznej

1. Opracowanie i wdrożenie programów 
edukacji ekologicznej młodzieży na 
poziomie szkół ponadgimnazjalnych.

Liceum
Ogólnokształcące

Uczniowie uczestniczyli w wielu ciekawych zajęciach na lekcjach fizyki i chemii, badając właściwości wody z różnych ujęć, a swoje 
obserwacje i wnioski zapisując na kartach pracy. W ramach lekcji wychowawczych odbyły się zajęcia edukacyjne podnoszące 
świadomość globalnych wyzwań wodnych, wspierane przez Wod- Kan Mława. 
W trakcie lekcji geografii odbyły się warsztaty w terenie nad Jeziorem Krajewo oraz do Stacji Uzdatniania Wody w Mławie, podczas 
których uczniowie dokonali badań czystości i właściwości wody.

Zespół Szkół Nr 1 Na budynku szkolnym oraz budynku Warsztatów Szkolnych zainstalowano we wrześniu 2022r. panele fotowoltaiczne, dzięki którym
możemy oszczędzać energię elektryczną.
Opracowano i wdrożono programy edukacji ekologicznej młodzieży na poziomie szkół średnich.
W ramach  modernizacji  bazy  dydaktycznej  doposażono  sale  lekcyjne  w tablice  interaktywne,  wymieniono  komputery,  zakupiono
Program LIBRUS, w bibliotece szkolnej - program MOL.

Zespół Szkół Nr 2 Zadania nie realizowano

Zespół Szkół Nr 3 Zadania nie realizowano

Zespół Szkół Nr 4 Zadania nie realizowano

2. Prowadzenie kampanii społecznych i 
wszelkich innych form edukacji 
ukierunkowanych na podnoszenie 
świadomości ekologicznej mieszkańców 
powiatu, w tym szczególnie dzieci i 
młodzieży.

Liceum
ogólnokształcące

24 marca  obchodziliśmy Światowy Dzień Wody.
Celem naszej akcji było szerzenie świadomości o tym, że dostęp do czystej  wody to prawo człowieka. Na świecie 785 milionów ludzi
nie ma dostępu do bezpiecznej wody pitnej, jesteśmy za to współodpowiedzialni,  a oszczędzanie wody to za mało. Organizatorami
Światowego Dnia Wody były: Małgorzata Bielska, Małgorzata Czarnecka oraz Mariola Szczepkowska.

Zespół Szkół Nr 1 Prowadzone  są  kampanie  społeczne  i  inne  formy  edukacji  ukierunkowanych  na  podnoszenie  świadomości  ekologicznej  w  tym
szczególnie młodzieży. Jedno z kampanii społecznych był udział w sadzeniu lasu oraz kampanii sprzątania lasu, kampania czysta woda
(porządkowanie terenu wzdłuż rzeki Wkry).

Zespół Szkół Nr 2 Zadania nie realizowano

Zespół Szkół Nr 3 W Zespole Szkół Nr 3 w Mławie w zakresie tego działania prowadzi się wiele działań promujących  potrzebę działań ekologicznych.
Większość z nich prowadzona jest  cyklicznie. W działania te zaangażowani są nauczyciele różnych przedmiotów oraz wychowawcy
klas.   Na  lekcjach  biologii  i  geografii  realizowane  są  w  poszczególnych  klasach  tematy  dotyczące  podnoszenia  świadomości
ekologicznej  oraz wykorzystania  i dywersyfikacji poszczególnych źródeł energii w Polsce i na świecie.
 Uczniowie w roku 2022 brali udział w następujących działaniach:
- akcja Sprzątania Świata 
- zbiórka zużytych baterii i makulatury
-  współpraca  z  Nadleśnictwem  Dwukoły  ,  wycieczki   na  Krajewo,  sprzątanie  lasu  pod  nadzorem  pracowników  nadleśnictwa,
poznawanie ścieżek edukacyjnych i szkółki leśnej,  obchody Międzynarodowego Dnia Ziemi;
Szkoła  przystąpiła  do   programu  dotyczącego  pozyskiwania  odnawialnych  źródeł  energii   elektrycznej  i  uzyskała  aprobatę  oraz
dofinansowanie na wymienione zadanie.  W 2022 roku na  dachu szkoły zostały zamontowane panele fotowoltaiczne  oszczędzające
zużycie energii elektrycznej w Zespole Szkół Nr 3.

Zespół Szkół Nr 4 Młodzież uczestniczyła w akcjach związanych ze Sprzątaniem Świata i sadzeniem lasu zainicjowanym przez
Nadleśnictwo Dwukoły. W szkole obchodzony był Dzień Ziemi i Dzień Wody.

5.1 Zapobieganie 
zagrożeniom 
przemysłowym

1. Przeciwdziałanie poważnym awariom 
przemysłowym poprzez realizację 
czynności kontrolno-rozpoznawczych w 
Zakładach Zwiększonego Ryzyka 
Poważnej Awarii Przemysłowej oraz 
współpracę z samorządami lokalnych 
podczas sporządzania i opiniowania 
Miejscowych  Planów  Zagospodarowania 
Przestrzennego oraz innych dokumentów

Komenda  Powiatowej 
Państwowej Straży 
Pożarnej w Mławie

Na terenie powiatu mławskiego w 2022 roku przeprowadzono 8 czynności  kontrolno-rozpoznawczych w Zakładach Zwiększonego
Ryzyka Powstania Poważnej Awarii Przemysłowej (ZZR). Przedmiotowe zakłady to fermy drobiu na których magazynowany jest gaz
propan-butan w ilości ponad 50 Mg. W tej grupie obiektów w dwóch przypadkach stwierdzono nieprawidłowości, które usunięto przed
wydaniem decyzji nakazującej usunięcie stwierdzonych nieprawidłowości.
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planistycznych.

2. Nadzór nad przestrzeganiem przepisów 
dotyczących gospodarki odpadami oraz 
przeciwdziałanie zagrożeniom wynikającym 
z przedmiotowego obszaru działalności.

Nadzór  nad  przestrzeganiem przepisów  dotyczących  gospodarki  odpadami  oraz  przeciwdziałanie  zagrożeniom zrealizowano  przez
przeprowadzenie 10 czynności kontrolno-rozpoznawczych w obiektach i na terenach w obrębie których gromadzone są odpady w tym
przeznaczonych do magazynowania, zbierania, przetwarzania i ich wytwarzania. 
Podczas 5 czynności kontrolno-rozpoznawczych potwierdzono spełnienie wymagań określonych w przepisach dotyczących ochrony
przeciwpożarowej oraz zgodność 
z warunkami ochrony przeciwpożarowej, zawartymi w operacie przeciwpożarowym. Podczas 1 kontroli stwierdzono nie zgodność stanu
faktycznego z opracowanym operatem pożarowym. W pozostałych 4 czynnościach kontrolno-rozpoznawczych nie związanych 
z uzyskaniem pozytywnego postanowienia Komendanta Powiatowego w Mławie dokonano tylko i wyłącznie oceny warunków ochrony
przeciwpożarowej  magazynowania, zbierania, przetwarzania, wytwarzania odpadów zgodnie z obowiązującymi przepisami.

5.2 Przeciwdziałanie 
zmianom klimatu i 
adaptacja do tych zmian

1. Opracowanie Planu Adaptacji do Zmian 
Klimatu.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano

Radzanów Zadania nie realizowano

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Gmina planuje podjęcie działań celem opracowanie takiego planu.

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Zadania nie realizowano

2. Proekologiczne zarządzanie zasobami 
lokalnymi wód, w tym zarządzanie wodami 
opadowymi na obszarach zurbanizowanych 
poprzez różne formy retencji oraz rozwój 
infrastruktury zieleni.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Nie dotyczy

Radzanów Na terenie gminy Radzanów zlokalizowane są obiekty infrastruktury zieleni ze zbiornikami retencyjnymi w
miejscowościach Ratowo, Bońkowo Podleśne, Bońkowo Kościelne, Radzanów, Bojanowo, Wróblewo, Bębnowo, Gradzanowo
Zbęskie.

Strzegowo - Nowe nasadzenia na terenie Gminy Strzegowo – lipy drobnolistne w ilości 100 szt.
-Budowa zbiornika wodnego na rzece Wkrze na terenie Gminy Strzegowo –  częściowy wykup gruntów.

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Na terenie gminy istnieją obiekty infrastruktury zieleni, które są regularnie czyszczone i sprzątane.

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława W miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego „Błękitna” znajduje się zapis:
•„dopuszcza się lokalizację zbiorników retencyjnych na całym obszarze objętym planem, z uwzględnieniem przepisów dotyczących
ochrony gruntów leśnych i lasów”.
W miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego „Dzielnica Przemysłowa” znajdują się zapisy:
•„dopuszcza się lokalizację zbiorników retencyjnych na całym obszarze objętym planem z wyjątkiem terenów lasów oznaczonych
symbolami ZL”,
•„ustala się zachowanie zbiornika retencyjnego na terenie 8.P/U, z prawem do przebudowy oraz przykrycia”.
W miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego „Osiedle Młodych” część I znajduje się zapis: 
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•„dopuszcza się lokalizację zbiorników retencyjnych na całym obszarze objętym planem”.
W miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego „Błękitna” wyznaczono tereny przeznaczone pod zieleń urządzoną – ZU
oraz lasy – ZL.
W miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego „Dzielnica Przemysłowa” wyznaczono tereny przeznaczone pod lasy – ZL.

5.3 Poprawa 
funkcjonowania 
Powiatowej Komendy 
Policji

1. Zakup nowego sprzętu na potrzeby KPP w
Mławie / współfinansowanie zakupu 
pojazdów służbowych dla KPP w Mławie.

Komenda  Powiatowa
Policji w Mławie

W 2022 r., Starostwo Powiatowe w Mławie współfinansowało zakup pojazdu oznakowanego marki KIA Sportage, na potrzeby KPP w
Mławie, (program finansowania 50/50).

2. Promowanie służby dzielnicowego w 
ramach programu „Dzielnicowy bliżej nas” 
poprzez opracowanie i wydruk ulotek 
informacyjnych z danymi dzielnicowych z 
poszczególnych rejonów służbowych.

Promowanie  służby  dzielnicowego  oraz  rozpowszechnianie  informacji  nt.  rejonów  służbowych  poszczególnych  dzielnicowych,
odbywało się za pośrednictwem strony internetowej https://mazowiecka.policja.gov.pl/wml/ , profilu Facebook Policja Mława oraz BIP
KPP w Mławie,a także dzięki aplikacji mobilnej Moja Komenda. W 2022 r., KPP w Mławie nie otrzymała żadnych materiałów ani
środków finansowych z samorządu pow. mławskiego na promocję pracy dzielnicowego.

5.4 Poprawa 
funkcjonowania Komendy 
Powiatowej Państwowej 
Straży Pożarnej w Mławie

1. Naprawa dachu budynku Komendy 
Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w 
Mławie.

Komenda  Powiatowej 
Państwowej Straży 
Pożarnej w Mławie

W maju 2022 roku dokonano naprawy dachu budynku komendy. Koszt realizacji przedmiotowego projektu wyniósł 70 700,40 zł.
Partycypowanie kosztów odbyło się poprzez Komendę Główną PSP w wysokości 54 489,00 zł oraz darowizn rzeczowym w postaci
materiałów budowlanych o wartości 16 211,40 zł.

2. Zakup ciężkiego samochodu ratowniczo-
gaśniczego.

We wrześniu 2022 roku zakupiono ciężki samochód ratowniczo-gaśniczy VOLVO FM 4x4 
o wartości 1 244 760,00 zł. Realizacja zakupu odbyła się dzięki wsparciu nw. jednostek:
•Powiat Mławski – 300 000,00 zł.,
•Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska – 404 938,00 zł.,
•Urząd Miasta Mlawa – 80 000,00 zł,
•Środki nie wygasające - Komendy Wojewódzkiej PSP w Warszawie  – 439 822,00 zł.
•Gmina Szydłowo - 20 000,00 zł.,

3. Zakup średniego samochodu ratowniczo- 
gaśniczego z funkcją ratownictwa 
technicznego.

Zakup średniego samochodu ratowniczo gaśniczego z funkcją ratownictwa technicznego jest w trakcie realizacji. Przewidywany termin
dostawy do dnia 31.X.2023 r.

4. Zakup lekkiego samochodu
kwatermistrzowskiego.

W listopadzie 2022 roku zakupiono samochód lekki kwatermistrzowski 
o wartości 150 000,00 zł. Środki na zakup auta pochodziły w całości z Funduszu Wsparcia, 
przekazane przez Urząd Gminy Radzanów.

5. Zakup mikrobusa do przewozu osób. W październiku 2022  roku  Komenda Wojewódzka PSP w Warszawie  przekazała  9  osobowy Mikrobus  Renault  Trafic.  Auto
zakupiono ze środków Unii Europejskiej w ramach projektu „Usprawnienie systemu ratownictwa na drogach – etap IV”. W całości
beneficjentem tego zadania była Komenda Główna PSP. Wartość pojazdu wynosi 249 499,35 zł.

6. Zakup samochodu operacyjnego. Zakup samochodu operacyjnego zaplanowano na rok 2023.

7. Zakup mobilnego symulatora zagrożeń do 
celów realizacji zadań z zakresu „Prewencji 
społecznej”.

Zakup mobilnego symulatora zagrożeń do celów realizacji zadań z zakresu „Prewencji Społecznej” zaplanowano na rok 2025.

8. Modernizacja infrastruktury technicznej 
radiowej
sieci łączności bezprzewodowej 
wykorzystywanej
na potrzeby organizacji akcji ratowniczo-
gaśniczych.

Poprawę zasięgów i modernizację infrastruktury technicznej radiowej sieci łączności bezprzewodowej wykorzystywanej na potrzeby
organizacji akcji ratowniczo-gaśniczej przeniesiono do 2027 r.

5.5 Doskonalenie 
funkcjonowania oraz 
rozwój sieci Krajowego 

1. Doposażenie Komendy Powiatowej 
PSP w Mławie oraz jednostek 
Ochotniczych Straży Pożarnych w sprzęt

Komenda  Powiatowej 
Państwowej Straży 
Pożarnej w Mławie

W 2022 roku doposażono Komendę Powiatową PSP oraz Jednostki OSP w środki ochrony indywidualnej i umundurowanie o wartości
37 357,00 zł oraz sprzęt ratowniczy o wartości 29 987,00 zł., który został przekazany w postaci darowizny rzeczowej.
Doposażenie jednostek OSP w pojazdy ratownicze:
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Systemu Ratowniczo - 
Gaśniczego na obszarze 
powiatu mławskiego

ratowniczy i gaśniczy oraz środki 
ochrony indywidualnej dostosowane do 
potrzeb wynikających z występujących
i rozpoznawanych zagrożeń.

1.OSP Dąbek -  Średni samochód ratowniczo-gaśniczy marki  Renault  został zakupiony za kwotę   922 500,00 zł.  Środki  na zakup
pochodziły z:
- dotacji MSWiA w kwocie 151 000,00 zł., 
- Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w kwocie 314 621,04 zł,
- Urzędu miny Stupsk w kwocie 456 878,96 zł.
2.OSP Dzierzgowo - Średni samochód ratowniczo-gaśniczy marki Renault został zakupiony za kwotę 952 635,00 zł. Środki na zakup
pochodziły z:
•dotacji KSRG w wysokości 475 000,00 zł.,
•Urzędu Marszałkowskiego w wysokości 100 000,00 zł.,
•Urzędu Gminy Dzierzgowo w wysokości 377 635,00 zł.
3.OSP Wieczfnia Kościelna – Ciężki samochód ratowniczo-gaśniczy marki Man 
został zakupiony za kwotę  960 630,00 zł. Środki na zakup pochodziły z:
•Mazowieckiego Urzędu Marszałkowskiego w wysokości 550 000,00 zł  
•wkładu własnego UG Wieczfnia Kościelna w wysokości 410 630,00 zł.
4.Pojazd typu „Quad” wraz z przyczepką – OSP Mława – 120.400,00zł
5.OSP Radzanów - ciężki samochód ratowniczo-gaśniczy GCBA 5/32 marki MAN TGM 18.340 przekazany przez KP PSP w Mławie,
6.OSP Syberia -  mikrobus marki Peugoet Boxer – przekazany przez KP PSP w Mławie.

2. Wyposażanie jednostek PSP w 
samochody ratowniczo-gaśnicze oraz 
sukcesywna wymiana pojazdów  
wyeksploatowanych.

Doposażenie Komendy |Powiatowej PSP w Mławie w samochody ratowniczo-gaśnicze:
•ciężki samochód ratowniczo-gaśniczy.
•mikrobus Renault Trafic,
•samochód lekki kwatermistrzowski.

3. Podnoszenie poziomu wiedzy i 
umiejętności członków Ochotniczych Straży
Pożarnych poprzez kontynuację szkoleń 
podstawowych i specjalistycznych oraz 
realizację ćwiczeń praktycznych, 
przygotowanie sprzętowe i kadrowe 
kolejnych jednostek Ochotniczych Straży 
Pożarnych do włączenia do Krajowego 
Systemu Ratowniczo- Gaśniczego

Podnoszenie poziomu wiedzy i umiejętności członków Ochotniczych Straży Pożarnych 
w 2022 roku odbywało się m. in. poprzez szkolenia oraz ćwiczenia praktyczne. KP PSP 
w  Mławie przeprowadziła 4 szkolenia dla strażaków OSP w następujących terminach:
•czerwiec  - szkolenie kierowcy konserwatora sprzętu ratowniczego OSP –  40 druhów, 
•lipiec – szkolenie z zakresu kwalifikowanej pierwszej pomocy – 36 druhów,
•wrzesień/październik - szkolenie podstawowe dla strażaka ratownika OSP – 30 druhów,
•październik/listopad - szkolenie podstawowe dla strażaka ratownika OSP – 24 druhów.
Ogółem przeszkolono 130 druhów. Ponadto zrealizowano 4 ćwiczenia na obiektach, w których udział wzięło łącznie 21 zastępów OSP: 
•24 maja 2022 r. na terenie zakładu Techpom z siedzibą w Krzywonosi. W manewrach uczestniczyło 7 zastępów OSP z jednostek:
Szydłowo, Piegłowo, Garlino, Wieczfnia Kościelna, Dzierzgowo, Rzęgnowo oraz Mława ul. Padlewskiego. 
•29 lipca 2022 r. na terenie Domu Pomocy Społecznej „Zdrowa Jesień” w Bogurzynie.  W manewrach uczestniczyło 5 zastępów OSP
z jednostek: Podkrajewo, Kowalewo, Dąbrowa, Szreńsk i Radzanów.
•27 września 2022 r. na terenie Nadleśnictwa Przasnysz – Leśnictwo Dzierzgowo. 
W manewrach uczestniczyła Kompania Gaśnicza „MŁAWA” oraz 6 zastępów OSP 
z jednostek: Dzierzgowo, Rzęgnowo, Dobrogosty, Strzegowo, Piegłowo, oraz Lipowiec. 
•19  października  2022  r.  na  ul.  Alei  Marszałkowskiej  w  Mławie  w  ramach  powiatowych  ćwiczeń  obronnych.  W  manewrach
uczestniczyły służby współdziałające, 3 zastępy PSP w Mławie, a także 3 zastępy OSP z jednostek: Kowalewo, Szydłowo i Niedzbórz.

4. Poprawa zasięgów radiowej sieci łączności
bezprzewodowej wykorzystywanej na 
potrzeby organizacji akcji ratowniczo-
gaśniczych.

Poprawę zasięgów i modernizację infrastruktury technicznej radiowej sieci łączności bezprzewodowej wykorzystywanej na potrzeby
organizacji akcji ratowniczo-gaśniczej przeniesiono do 2027 r.

Obszar strategiczny 5. Kultura, Dziedzictwo, Turystyka
Cel 1. Dziedzictwo kulturowe jako fundament lokalnego patriotyzmu
Cel 2. Turystyka w oparciu o walory środowiska

1.1.  Wykorzystywanie 
dziedzictwa kulturowego 

1. Wspieranie działań realizowanych przez 
Miasto Mława i promocja rekonstrukcji 

W. Edukacji i Zdrowia W 2022 roku wsparto działanie realizowane przez Miasto Mława pn. Victor Young Jazz Festival Mława ’22. Była to czwarta edycja
międzynarodowego  Victror  Young  Jazz  Festivalu  Mława,  skupiającego  światowej  sławy  polskich  jazzmanów.  Wydarzenie  miało
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w celu zwiększenia 
atrakcyjności regionu

„Bitwy pod Mławą” miejsce  w dniach 23-24.09.2022r. w Państwowej Szkole Muzycznej I i II st. im. Andrzeja Krzanowskiego w Mławie. Festiwal miał na
celu przybliżenie postaci wybitnego kompozytora muzyki filmowej i jazzowej Victora Younga. Victor Young, którego oboje rodzice
pochodzili z Mławy, urodził się w Chicago, jednak po śmierci matki wraz z siostrą został wysłany do Polski do dziadków do Mławy.
Był absolwentem Konserwatorium Warszawskiego w klasie skrzypiec u Stanisława Barcewicza i kompozycji u Romana Statkowskiego.
Po powrocie do USA skomponował muzykę do ponad 300 filmów 
w Hollywoodu, a także był  autorem wielu kompozycji,  które są dziś standardami muzyki jazzowej.  Festiwal  miał głównie na celu
zwrócenie uwagi na olbrzymi dorobek muzyczny Victora Younga porównywalny z twórczością Georga Gershwina.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano

Radzanów Gmina Radzanów nie uczestniczyła w działaniach związanych z promocją rekonstrukcji „Bitwy pod Mławą”

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Zadania nie realizowano

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława 26 sierpnia 2022 r. - Organizacja Pikniku historycznego połączona z inauguracja Mławskiego Szlaku Turystycznego, przebiegającego
m.in. fragmentem Pozycji Mławskiej z 1939 roku.
Piknik militarny, pokaz filmu „Mława, Milau, Mława”, pokazującego dramat mieszkańców Mławy oraz działań wojennych we wrześniu
1939 roku w Mławie. Stoiska tematyczne w parku miejski: przedwojenna szkoła, strzelnica, tor sprawnościowy, historia walczących
leśników, przedwojenne gry i zabawy, itd.
1 września – organizacja obchodów oficjalnych rocznicy Bitwy pod Mławą oraz wybuchu II wojny światowej.

2. Odtwarzanie i tworzenie nowych ścieżek 
(rowerowych, spacerowych) szlaków 
turystycznych na bazie atrakcyjnych miejsc 
krajobrazowych
i historycznych okolicy oraz 
regionu/regionów.

Powiatowy Zarząd Dróg Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny
Gmina Lipowiec Kościelny współpracuje z UM Mława w zakresie tworzenia szlaku turystycznego. W dniu 15 maja 2022r. Naczelnikowi
Wydziału  Komunikacji  Społecznej  i  Medialnej  Urzędu  Miasta  Mława  został  przesłany  opis  10  punktów  (zdjęcia  i  współrzędne
w geograficzne) znajdujących się na obszarze Gminy Lipowiec Kościelny na potrzeby utworzenia ww. szlaku. 16 maja zaakceptowano
plan szlaku. Dalsze prace trwają na bieżąco.

Mława Styczeń – sierpień 2022 – wyznaczanie  i  oznaczanie  Mławskiego Szlaku Turystycznego,  wytyczonego przez  Polskie  Towarzystwo
Turystyczno-Krajoznawcze, współpracujące z Miastem Mławą oraz gminami: Iłowo-Osada, Lipowiec Kościelny, Szydłowo i Wieczfnia
Kościelna.
Szlak dedykowany przede wszystkim turystyce pieszej i rowerowej, przebiegający przez tereny Mławy, gmin Iłowo-Osada, Lipowiec
Kościelny, Szydłowo i Wieczfnia Kościelna oraz Nadleśnictwa Dwukoły, utworzony w oparciu o przebieg już istniejącego szlaku walk
wrześniowych 1939 roku, wyznaczonego przez PTTK w latach 80. XX wieku.
Najważniejszymi elementami szlaku są znajdujące się wzdłuż jego trasy oryginalne fortyfikacje – w tym schrony bojowe i transzeje –
z okresu II wojny światowej. Turyści znajdą na nim także wiele innych atrakcji, w tym m.in. zabytki architektoniczne (np. kościół pw.
Świętej Trójcy, ratusz, budynek muzeum i biblioteki publicznej w Mławie), miejsca pamięci (np. kopiec Powstańców Styczniowych w
Mławie, cmentarz niemiecki w Mławce, pomnik piechura w Uniszkach Zawadzkich),  obiekty rekreacyjne (np. zalew Ruda) i  ostoje
przyrody (np. rezerwat Dębowa Góra w Dwukołach, Zagroda Żubra w Mławie).

Radzanów Na terenie gminy Radzanów powstała nowa ścieżka rowerowa rozpoczynająca się od cmentarza parafialnego do miejscowości Zgliczyn
Witowy – Drzazga.

3. Inwestycje i bieżące wspieranie w 
kierunku promocji i utrzymania zabytków

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano
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Radzanów Gmina Radzanów czynnie wspiera utrzymanie bieżące zabytków poprzez np. oświetlenie kościoła w Radzanowie. Bierze
również udział w działaniach edukacyjno-kulturowych realizowanych w obiektach
zabytkowych (koncerty, szkolenia, konferencje).

Strzegowo Realizacja projektów inwestycyjnych dotyczących utrzymania zabytków:
-Parafia pw. św. Anny w Strzegowie – prace konserwatorskie polichromii nawy kościoła i kruchty.
-Parafia pw. św. Mikołaja w Niedzborzu – prace konserwatorskie i restauratorskie przy Plebanii w Niedzborzu.

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Inwestycje i bieżące wspieranie w kierunku promocji i utrzymania zabytków
Gmina Szreńsk dokonuje remontów zabytków należących do niej. W bieżcym roku zostały złożone wnioski o dofinansowanie robót
w obiektach zabytkowych w ramach Polskiego Ładu.

Wieczfnia  Kościelna w obszarze Kultura, Dziedzictwo, Turystyka poprzez przystąpienie w miesiącu styczeń 2022 roku do
Porozumienia Międzygminnego – „Utworzenie szlaku turystycznego na terenie gminy Mława, Iłowo-Osada, Lipowiec Kościelny,
Szydłowo i Wieczfnia Kościelna”.

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Patronat Społeczny- grób poległych w 1918 r. objęła Szkoła Podstawowa w Bogurzynie

Mława Listopad 2022 r. -  montaż na zabytkach tabliczek informacyjnych z nazwą zabytków, datą ich powstania, krótką ciekawostką o obiekcie
i odsyłaczem (kod QR) do obszerniejszej informacji na stronie www.mlawa.pl. Tabliczki takie pojawiły się na:
•ogrodzeniu kościoła pw. Świętej Trójcy;
•ogrodzeniu kościoła pw. św. Wawrzyńca;
•ogrodzeniu cmentarza żydowskiego przy ul. Warszawskiej;
•kamienicy secesyjnej na rogu ulic Żeromskiego i 3 Maja;
•budynku dawnego Banku Polskiego przy ul. Lelewela;
•budynku dawnej poczty przy ul. Reymonta.
Na montaż wszystkich tabliczek właściciele nieruchomości otrzymali zgody Mazowieckiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków.

1.2 Podjęcie działań w 
celu
upowszechniania kultury i 
twórczości lokalnych 
twórców

1. Inicjowanie wydarzeń (pikniki, spotkania 
dla
mieszkańców, festyny itp.) promujących 
talenty z terenu powiatu i historię Powiatu.

Organizacje
Pozarządowe oraz

Powiat Mławski w 2022 r. w dwóch edycjach – wiosennej i jesiennej Przedsięwzięcia Ministra Edukacji i Nauki pn. „Poznaj Polskę”
otrzymał 97 334,40 zł, z czego wydatkował 89 140,99 zł. Uczniowie szkół prowadzonych przez Powiat Mławski (ZS nr 1, ZS nr 2,
ZS nr 3, ZS nr 4 oraz Szkoły Podstawowej Specjalnej w SOSW) odwiedzili m.in. Kraków, Toruń, Wrocław, Poznań, Warszawę.
Udział w wycieczkach umożliwił młodzieży poznawania Polski, jej środowiska przyrodniczego, tradycji, zabytków kultury i historii
oraz osiągnięć polskiej nauki oraz uatrakcyjnił procesu edukacyjny.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano

Radzanów Organizowane przez Gminę Radzanów zarówno imprezy, festyny czy spotkania z ludźmi kultury nawiązywały
do historii nie tylko gminy, lecz całego powiatu mławskiego. W konkursach szkol-nych, czy organizowanych przez GOK
w Radzanowie brali udział uczniowie z całego regionu.

Strzegowo - Organizacja cyklicznych uroczystości patriotycznych związanych z obchodami 3 Maja, 11 Listopada oraz organizacja Gminnych
Dożynek.

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Zorganizowano dwa festyny letnie, podczas których występowali między innymi wykonawcy (soliści i zespoły) 
Organizowane przez  Gminę Szreńsk spotkania,  imprezy, festyny  nawiązywały w  swojej  treści  do historii  powiatu.  Ponadto
w różnego konkursach zarówno szkolnych jak  i  tych organizowanych przez GOK uczestniczyły dzieci i  młodzież z  całego
regionu.

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano
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Wiśniewo Organizacja festynów, spotkań u wyjazdów wakacyjnych dla mieszkańców, organizacja Gminnego Dnia Kobiet.

Mława 16 stycznia, Uroczystości upamiętniające 77. rocznicę mordu na Kalkówce.
Rozpoczęła je msza św. w kościele pw. Ducha Świętego w Mławie, następnie obchody przeniesione pod pomnik-mauzoleum na
Kalkówce.
31 stycznia, 30. Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy w Mławie 
•wydarzenie,  podczas  którego  na  scenie  w  Mławskiej  Hali  Sportowej  zaprezentowały  programy  artystyczne  przedszkolaki
i uczniowie z mławskich placówek,
•swoje talenty kulinarne i rękodzielnicze miały okazję zaprezentować koła gospodyń z terenu powiatu mławskiego,  z miejscowości:
Stare Kosiny, Dobrogosty, Czarnocin, Stara Otocznia, Buty Matusy, Piegłowo,
•lokalne zespoły muzyczne i taneczne.
4 marca, plenerowa wystawa w Parku Miejskim w Mławie, pn. „Archiwa Rodzinne Niepodległej.  Zbiorowy portret  rodzin II
Rzeczypospolitej”.  Ekspozycja zorganizowana przez  Archiwum Państwowego w Warszawie  –  Oddział  w  Mławie,  w oparciu
o przekazane do sieci archiwów zbiory rodzinne, fotografie, dokumenty i inne pamiątki.
22 marca, eliminacje powiatowe Konkursu Recytatorskiego „Warszawska Syrenka”, zorganizowane w Miejskim Domu Kultury.
Wzięło w nich udział 74 dzieci ze szkół podstawowych powiatu mławskiego.
7 kwietnia, Promocja wydawnictwa „Malarstwo 1966-2021” Wojciecha Rutkowskiego – malarza z Mławy, zorganizowana przez
Muzeum Ziemi Zawkrzeńskiej.
8  kwietnia, ekspozycja w paru miejskim, wielkich styropianowych artystycznych pisanek autorstwa przedszkolaków i  uczniów
szkół, których organem prowadzącym jest Miasto Mława.
8 kwietnia, II Konkurs na Najpiękniejszą Ozdobę Wielkanocną dla utalentowanych mieszkańców Mławy.
23 kwietnia, Podsumowanie, wręczenie nagród i Koncert Laureatów X Konkursu Wokalnego w Mławie im. Zdzisława Skwary
w Państwowej Szkole Muzycznej I i II st. w Mławie.
26  kwietnia,  XI  Powiatowy Przegląd  Piosenki  Dziecięcej  i  Młodzieżowej  w Miejskim Domu Kultury.  Wzięli  w  nim udział
przedszkolaki i uczniowie szkół podstawowych z powiatu mławskiego.
13 maja, Spotkanie promujące książkę „Ruch Oporu Armii Krajowej”. Instytut Pamięci Narodowej – Oddział w Warszawie oraz
Miejski Dom Kultury w Mławie zorganizowali spotkanie promujące książkę „Ruch Oporu Armii Krajowej”, w której pojawiły wątki
dotyczące działań w powiecie mławskim.
14  maja,  Dzień  Handlowca,  wydarzenie  zorganizowane  przez  Stowarzyszenie  Mława  Miasto  Zabytkowe,  mające  na  celu
upowszechnianie wiedzy o XX-wiecznej architekturze Mławy.
16 maja, Finał Powiatowego Konkursu „My też mamy talent”. Na scenie MDK zaprezentowali się najlepsi uczniowie ze szkół
powiatu mławskiego. W programie występy wokalne, instrumentalne, taneczne oraz taneczno-sportowe.
26 maja, Koncert z okazji Dnia Matki. Wystąpili utalentowani uczestnicy zajęć wokalnych i tanecznych Miejskiego Domu Kultury
w Mławie.
30 maja, Seminarium popularno-naukowe pt. „Nasi Bohaterowie Niepodległej –Bracia Lech”. Seminarium poświęcone trójce braci
z powiatu mławskiego, którzy byli oficerami Armii Krajowej  i polegli  obronie Ojczyzny w czasie ostatniej wojny światowej.
4  czerwca,  spektakl  „Krakowiacy  i  Górale”  w  Państwowej  Szkole  Muzycznej.  Widowisko  przygotowane  przez  uczniów
i nauczycieli PSM.
5 czerwca, Dzień Dziecka w Mławie, występy utalentowanych dzieci z  mławskich placówek na  estradzie w parku  – pokazy
taneczne, teatralne, wokalne, muzyczne, taekwondo i cheerleaderek.
10 czerwca, X edycja Konkursu Plastycznego im. Hanny Rudzkiej-Cybisowej.
5 lipca, uroczystość w Niedziałkach poświęcona Żołnierzom Niezłomnym – Wacławowi Grabowskiemu „Puszczykowi” i  jego
żołnierzom.
22  lipca,  Wystawa  plenerowa  „W  porządku”  zorganizowana  przez  Muzeum  Ziemi  Zawkrzeńskiej.  Ekspozycja  historyczna,
przygotowana z  okazji  103  rocznicy powołania  Policji  Państwowej oraz  30  rocznicy powstania  Komendy Powiatowej Policji
w Mławie.
8 sierpnia, Wystawa „Skrzydła Północnego Mazowsza 1940-1946”,  poświęcona lotnikom urodzonym m.in. na terenie powiatu
mławskiego, którzy służyli w Polskich Siłach Powietrznych w Wielkiej Brytanii w latach 1940-1946.
15 sierpnia, obchody Święta Wojska Polskiego. Uroczystość rozpoczęła się mszą św. w kościele pw. Świętej Trójcy, następnie przy
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głazie  z  tablicą  pamięci  Żołnierzy  144.  Pułku  Piechoty  Strzelców  Kresowych  –  Oswobodzicieli  Mławy  –  walczących
z bolszewikami w Mławie i okolicach.
27 sierpnia, Piknik historyczny z okazji rocznicy Bitwy pod Mławą 1939. Wydarzenie odbyło się w parku miejskim.
10 września, konkursy – literacki „Gdzie są skrzypce Younga” plastyczny „Malowanie muzyką”, inspirowane muzyką Victora
Younga, zakończone wystawą prac uczestników – dzieci i młodzieży.
17 września, Światowy Dzień Sybiraka obchody w Mławie.
18  września,  Festiwal  Smaków.  W  swoich  stoiskach  zaprezentowały  się  koła  gospodyń  wiejskich  z  powiatu  mławskiego  –
przygotowały lokalne potrawy.
15 grudnia, Świąteczna kartka od Burmistrza – wystawy prac plastycznych w miejskiej bibliotece oraz w ratuszu, eksponujące
świąteczne prace autorstwa utalentowanych dzieci z Mławy.
17 grudnia, sesja popularno-naukowa pt. „Egzekucja żołnierzy AK w dniu 17 grudnia 1942 r. w Mławie”.

2. Nawiązywanie współpracy z innymi 
krajami europejskimi oraz na szczeblu 
lokalnym z innymi jst w celu wspólnego 
organizowania innowacyjnych 
przedsięwzięć dostępnych dla mławskiej 
społeczności, szczególnie dotyczących 
dziedzictwa kulturowego oraz łączących 
elementy edukacji, historii, kultury i sztuki.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano

Radzanów Gmina brała czynny udział wraz z innymi samorządami na różnych płaszczyznach, w ra-mach członkostwa w SSS LGD                     
w Ciechanowie.

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Zadania nie realizowano

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława 31 maja, wizyta w Mławie delegacji z francuskiego Franconville na czele z merem tego miasta Xavierem Melkim. 
•Goście przywieźli pomoc humanitarną dla przebywających w Mławie uchodźców z Ukrainy.
•odwiedziny w mławskich szkołach i jednostkach kulturalnych, zadeklarowanie współpracy na tej niwie.
18 września, koncert „Głos Narodów” na terenie MOSiR Mława. Reprezentanci trzech państw – Polski, Ukrainy i Niemiec spotkali
się na jednej scenie, aby pokazać, że muzyka nie ma granic i potrafi łączyć w ważnej sprawie. Wystąpili niemiecki zespół Holger
Blaess&Friends z partnerskiego miasta Viernheim, Mławska Orkiestra Dęta oraz Ukrainiec Igor Grohotsky.
20 września, Burmistrz Miasta Mława Sławomir Kowalewski przyznał medale Zasłużony dla Miasta Mława partnerskim miastom:
niemieckiemu Viernheim i włoskiemu Moscufo. Wyróżnienie to jest wyrazem naszej wdzięczności za wielką przyjaźń i pomoc
udzieloną uchodźcom wojennym z Ukrainy przebywającym w Mławie.
12 grudnia, wizyta delegacji Urzędu Miasta Mława w Viernheim, mieście partnerskim Mławy.
•Burmistrz  Sławomir  Kowalewski  podziękował  wszystkim  z  Viernheim za  solidarność  z  Mławą  i  wpierania  jej  w  pomocy
dotkniętym wojną Ukraińcom.
•nawiązanie  współpracy  na  szczeblu  szkół.  Opracowano  plan  kontaktów  w  formie  on-line  uczniów  klas  6.,  7.,  i  8.  Szkoły
Podstawowej nr 6 w Mławie z uczniami Zespołu Szkół im. Aleksandra von Humboldta w Viernheim.

1.3 Edukacja obywatelska Wspieranie inicjatyw szkół w zakresie 
projektów krótko i średnioterminowych 
angażujących młodzież w działania 
międzypokoleniowe i/lub lokalnej 
społeczności oparte na lokalnej kulturze, 
tradycji lub historii.

Dzierzgowo Realizowano poprzez :
-organizowanie  uroczystości  patriotycznych  takich  jak  Święto  Niepodległości,  święto  Patrona  Szkoły,  rocznicę  uchwalenia
Konstytucji 3 maja,
-kultywowanie tradycji poprzez organizowanie warsztatów Bożo Narodzeniowych, Wielkanocnych z udziałem Klubu Seniora i Koła
Gospodyń Wiejskich,
- organizowanie konkursów plastycznych, muzycznych,
- przeprowadzanie akcji profilaktycznych oraz związanych z ochroną środowiska np. konkurs na najciekawszy strój z surowców
wtórnych itp.

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano
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Radzanów Wszystkie gminne placówki edukacyjne wspierały i organizowały działania w zakresie kultury, tradycji i historii regionu.
Zarówno akademie szkolne, konkursy wiedzy, zawody sportowe czy pikniki nakierowane były na
działania  międzypokoleniowe.

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Zadania nie realizowano

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Zadania nie realizowano

Liceum
Ogólnokształcące

"Świat mitów" oraz "Muzealne przeboje".  Nasza szkoła uczestniczy od lat w edycji projektu zorganizowanego przez Ministerstwo
Edukacji Narodowej pt. „Szkoła pamięta”.  Celem tej inicjatywy jest zwrócenie uwagi młodych ludzi na potrzebę pielęgnowania pamięci
o zmarłych, a także o historii i bohaterach naszego kraju oraz regionu. W ramach projektu uczniowie naszej szkoły uczestniczyli w
lekcjach wychowawczych poświęconych tej tematyce, a także odwiedzali pobliskie cmentarze oraz miejsca pamięci, by zapalić znicz i
oddać hołd zmarłym.

Zespół Szkół Nr 1 W wyżej wymienionym obszarze młodzież ZS Nr 1 brała udział w :
- kampanii „Białych Serc”,
- uroczystościach o charakterze patriotycznym na terenie szkoły oraz poza szkołą,
- kampanii przeciw przemocy,
- wycieczkach w ramach programu „Poznaj Polskę” – wyjazd do Warszawy i do Krakowa.
Nauczyciele historii współpracują z Muzeum Ziemi Zawkrzeńskiej w Mławie oraz z Archiwum Państwowym w Warszawie oddział
Mława. Zespół Szkół Nr 1 w Mławie opiekuje się sztandarem AK. Uczniowie pod opieką nauczycieli biorą udział w uroczystościach
lokalnych upamiętniających wydarzenia związane z Armią Krajową.
Na terenie szkoły organizowane są konkursy popularyzujące wiedzę z różnych dziedzin : 
- konkurs wiedzy mitologicznej,
- konkursy matematyczne,
- konkursy historyczne,
- konkursy geograficzne,
- konkursy polonistyczne.
Młodzież  chętnie  bierze  w nich  udział.  Dzięki  nim popularyzowana  jest  wiedza  ogólna  z  zakresu  wielu  dziedzin  nauki,  kultury  i
dziedzictwa narodowego.

Zespół Szkół Nr 2 W Zespole Szkół nr 2 w Mławie w zakresie tego działania podczas w/w okresu nastąpiło:
- organizacja spotkań na terenie szkoły z osobami świata kultury
- angażowanie emerytów do wspólnego czytania podczas realizacji programu ,, Narodowe czytanie”
- współpraca z lokalnym teatrem ,, Bluszcz”

Zespół Szkół Nr 3 Działania z tego obszaru w 2022 roku  to  udział w programie „Kulturalna szkoła na Mazowszu” z inicjatywy samorządu województwa
mazowieckiego,   uczniowie naszej szkoły w czerwcu 2022 roku odbyli  wycieczkę do  Opinogóry,  był to program  organizowany w
celach upowszechniania dziedzictwa kulturowego Mazowsza, inspirowania do planowania i realizowania ciekawych lekcji, rozwijania
zainteresowań i kreatywności, umożliwienia mazowieckim uczniom większego dostępu do kultury  za 1 zł.
Ponadto w 2022 roku braliśmy udział w działaniu „Szkoła pamięta# „-akcji MEiN – logotyp i podziękowanie od ministra dla szkoły
„Szkoła pamięta”, której celem było zwrócenie uwagi młodych ludzi na potrzebę pielęgnowania pamięci o bohaterach naszej wolności,
szczególnie  tych,  którzy  są  związani  z  historią  danego  miejsca,  regionu,  społeczności.  W  celu  podtrzymywania  więzi
międzypokoleniowych  Samorząd  Uczniowski  zorganizował  konkurs   na  fanpage’u  szkoły  „Beztroskie  dzieciństwo-  fotografia
z rodzinnego albumu” .  Zorganizowano rajd pieszy po mławskich nekropoliach i miejscach pamięci pod hasłem „Codzienną postawą
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manifestujemy swój patriotyzm”. Złożono hołd zmarłym i poległym  bohaterom.  Zapoznawano uczniów z historią  regionu (wycieczka
na cmentarz Wólczański oraz Kalkówkę w celu odwiedzenia grobów poległych 17 stycznia 1945 r .
Wolontariusze  PCK wraz z opiekunem, nauczycielem wychowania fizycznego prowadzili Terapię ruchową i zachęcali  do udziału w
programie  „Aktywny  zdrowy  senior”  dla  starszych  mieszkańców  Mławy.  Przystąpiono  do  akcji  charytatywnej  Stowarzyszenia
Hospicjum Królowej Apostołów w Mławie „Wyjątkowe Święta”, zebrano produkty spożywcze  do paczek dla 20 rodzin. Włączono się
w organizację „IV Osiedlowych Mikołajek” na Os. Młodych. Brano udział w akcji „Wakacje z Maxem”. Współorganizowano „Biesiadę
Wólczańską”  oraz   Piknik  Militarny  w Parku  Miejskim.  Wolontariusze  naszej  szkoły  brali  udział  w zbiórce  żywności  w sklepie
Kaufland organizowanej  przez MOPS w Mławie  i Bank Żywności w Ciechanowie.
W cztery  czwartki lipca 2022 roku wolontariusze ZS Nr 3 brali aktywny udział w cyklu spotkań dzieci z młodzieżą „Wakacje z Maxem”
organizowanych przez Miejski  Ośrodek Pomocy Społecznej  wraz ze Stowarzyszeniem Wspierania Społeczności Lokalnej „Bądźmy
Razem”.

Zespół Szkół Nr 4 Szkoła korzysta ze wsparcia rządowego „Poznaj Polskę” organizując wycieczki uczniów do ciekawych miejsc w Polsce. Młodzież
bierze udział w konkursach i olimpiadach historycznych. W szkole organizowane są akademie poświęcone ważnym wydarzeniom
historycznym.  Kultywowana  jest  pamięć  historyczna.  Organizowane  są  spotkania  z  ciekawymi  ludźmi.  Młodzież  uczestniczy
w imprezach i uroczystościach organizowanych przez Miasto i Powiat. Szkoła współpracuje z MDK w Mławie.

1.4 Budowanie 
pozytywnego wizerunku

Prowadzenie współpracy z mediami regionu 
oraz innymi podmiotami wpływającymi na 
postrzeganie Powiatu w celu promocji, 
docieranie z przekazem zarówno do 
mieszkańców jak i osób spoza Powiatu 
(potencjalnych turystów, inwestorów lub 
młodych ludzi, którzy szukają dla siebie 
miejsca do życia
na terenach wiejskich).

Starostwo  Powiatowe w 
Mławie Wydział 
Infrastruktury, Rolnictwa i 
Środowiska

W roku 2022 roku na promocję Powiatu Mławskiego wydatkowano kwotę 54 038,44 zł. Analogicznie jak w ubiegłych latach we
współpracy z Biurem Rady Powiatu Mławskiego która skutkowała podpisaniem umowy z Pracownią Rozwoju „Inkubator” i realizacją
jej w ramach prowadzenia transmisji  i  nagrywania sesji  Rady Powiatu Mławskiego. W ramach umowy Wykonawca realizował 2
artykuły  o  charakterze  promocyjnym  (informowanie  o  inwestycjach,  nowościach  w  Powiecie).  Biuro  promocji  współpracowało
z mediami w zakresie bieżącego informowania o inwestycjach (pozyskiwanie funduszy, realizacja zadań, aktualizowanie postępu prac
na  bieżąco),  aktywności  Starosty  w  zakresie  realizowania  działań  reprezentacji  Powiatu  w  przestrzeni  publicznej,  informowania
o  działaniach  podejmowanych  w jednostkach  podległych  i  wszelkich  innych obszarów działania  z  zakresu realizowania  polityki
informacyjnej Starostwa Powiatowego w Mławie.
W ogólnopolskim rankingu Związku Powiatów Polskich Powiat Mławski zajął 29 miejsce. Samorządy sklasyfikowane w Rankingu są
oceniane  przez  ekspertów ZPP według  wielu  kryteriów zgrupowanych  w jedenastu  grupach  tematycznych  takich  jak:  działania
proinwestycyjne i  prorozwojowe;  rozwiązania poprawiające jakość obsługi  mieszkańca oraz funkcjonowania jednostki samorządu
terytorialnego;  rozwój  społeczeństwa  informacyjnego;  rozwój  społeczeństwa  obywatelskiego;  umacnianie  systemów  zarządzania
bezpieczeństwem informacji;  promocja rozwiązań z zakresu ochrony zdrowia i pomocy społecznej; promocja rozwiązań z zakresu
edukacji,  kultury  i  sportu;  wspieranie  działań  na  rzecz  gospodarki  rynkowej;  promocja  rozwiązań  ekoenergetycznych
i proekologicznych; współpraca krajowa i międzynarodowa; oraz działania promocyjne.
W ramach działań promocyjnych objęto patronatem honorowym Starosty Mławskiego następujące wydarzenia i inicjatywy:
1.konkursy muzyczne organizowane przez Państwową Szkołę Muzyczną I i II Stopnia im. A. Krzanowskiego-  Mławski Festiwal
Muzyki Akordeonowej „od solisty do orkiestry”, Ogólnopolski Konkurs Wokalny im. Zdzisława Skwary, Przeglądu Uczniów Klas
Fortepianu Szkół Muzycznych I stopnia, Przeglądu Uczniów Klas Skrzypiec Szkół Muzycznych I stopnia,
2 Stowarzyszenie „Wspólnota Mariacka”- „Mławska Palma Wielkanocna”
3.Imprezy o charakterze sportowym organizowane przez Stowarzyszenie Joker Mława:
Otwarte amatorskie mistrzostwa Mazowsza w futsalu – JOKER MŁAWA CUP III.
4.Fundacja Wszystkie Mazurki Świata – „Festiwal Mazowsze Północne Ziemia Nieznana”
5.I Liceum Ogólnokształcące  w Mławie, Towarzystwo Miłośników Twórczości Tekli Bądarzewskiej w Mławie – Powiatowe Święto
Nauki im. Prof. T. Korzybskiego pod hasłem „Zadbaj o zrównoważony rozwój z Wyspiańczykami”.
6.Stowarzyszenie Rekonstrukcji Historycznej 79 Pułku Piechoty Strzelców Słonimskich im. Hetmana Lwa Sapiehy – „Obchody 77
rocznicy rozbicia więzienia PUB w Mławie.”
7.Parafia  Rzymsko-  Katolicka  pw.  Św.  Stanosława  BM  w  Wieczfni  Kościelnej  –  „Czuwaj  Wiaro…  czyli  Wieczfnia  śpiewa
powstańcze piosenki”.
8.Fresenius Nephocare Polska- „Ogólnopolski Test Zdrowia Nerek”.
9.Zespół Szkół Nr 4 im. Obrońców Mławy z Września 1939 r. w Mławie, Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Mławie-
Konkurs Historyczny im. Dr hab. Prof. Ryszarda Juszkiewicza pt. Wojna obronna Polski w 1939 r. Wrzesień 1939 na Mazowszy
Północnym. Bitwa pod Mławą”.
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Odpowiadając na potrzebę szeroko rozumianego wsparcia przybywających do Polski, w tym także do Mławy uchodźców ukraińskich
uciekających  przez  napaścią  rosyjską,  Starostwo  Powiatowe  w  Mławie  oprócz  bieżącego  informowania  nowoprzybyłych
o możliwościach pomocy,  prawach itp.,  wsparło  finansowo wydanie  broszury informacyjnej  dla  uchodźców z Ukrainy  (razem z
ProMat Agency Piotr Pietrzak).
Realizując politykę promocyjną Powiatu Mławskiego uczestniczono czynnie w obchodach 100lecia OSP w Niedzborzu, 70lecia OSP
w  Piegłowie,  30lecia  PSP,  100lecie  OSP  Stupsk,   (wykonanie  okolicznościowych  statuetek  i  logo  Powiatu),  wydarzeniach
organizowanych  przez  Koła  Gospodyń  Wiejskich  i  kół  Łowieckich  (wykonanie  okolicznościowych  statuetek)  także  na  wniosek
pielgrzymów z Mławy uczestniczących w sierpniowej pielgrzymce na Jasną Górę sfinansowano zakup koszulek 100 koszulek z logo
powiatu.
Dział  Promocji  realizował  zamówienia  materiałów promocyjnych z logo Powiatu m.in.:  zestawy piśmiennicze, kredki  świecowe,
karteczki  samoprzylepne,  torby  sportowe,  breloki,  narzędzia  wielofunkcyjne,  opaski  samozaciskowe,  pamięć  usb,  kalendarze
książkowe oraz  trójdzielne,  stacje  pogody,  latarki,  torby,  kubki,  parasole,  powerbanki,  kubki  termiczne  itp,  a  także  zamówienia
akcydensów (pieczątki, wizytówki, firmowe papiery, teczki i obwoluty), banerów z logo Powiatu
Realizując zadania z zakresu działalności promocyjnej, Starostwo Powiatowe w Mławie w obrębie Świąt Wielkiej Nocy i Bożego
Narodzenia opublikowało w lokalnych ośrodkach medialnych życzenia okolicznościowe, a także zrealizowało zamówienie i kolportaż
kart z życzeniami do podmiotów (m.in. firmy, organizacje, instytucje) z którymi na bieżąco współpracuje, a także odpowiadając na
potrzeby osób wnioskujących w miarę możliwości prowadzony jest kolportaż materiałów promocyjnych.
Jeśli  chodzi o plany związane z promocją na rok 2023 w dużej mierze działalność ta  związana będzie z: udziałem w cyklicznie
organizowanych imprezach, powtarzaniem zamówień realizowanych w temacie promocji (gadżety promocyjne), dbałością o przekaz
komunikacyjny Powiatu Mławskiego  (w tym medialny)  oraz  uwzględnianiem bieżących potrzeb dotyczących realizowania zdań
w zakresie komunikacji prowadzonej przez Starostwo polityki informacyjnej.

2.1 Wsparcie rozwoju 
infrastruktury  turystycznej

1. Wspieranie rozwoju gospodarstw 
agroturystycznych.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano

Radzanów Gmina Radzanów wspierała wiedzą i doświadczeniem rolników składających wnioski o dofinansowanie w
zakresie  agroturystyki.

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Gmina jest gotowa udzielać wsparcia w formie zarówno swojego doświadczenia jak i  wiedzy osobom, które zdecydują się na 
aplikowanie o dotacje i inne formy wsparcia finansowego na rozwój turystyki i agroturystyki.

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Zadania nie realizowano

2. Stworzenie warunków dla inwestycji w 
bazę turystyczną klasy SPA.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano

Radzanów Gmina współpracowała z SSS LGD w zakresie potencjalnych inwestycji w bazę turystyczną klasy SPA.

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Gmina planuje współpracę z SSS LGD mającą na celu podjęcie kroków do stworzenia warunków na realizację inwestycji w bazę 
turystyczną klasy SPA

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano
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Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Zadania nie realizowano

3. Tworzenie warunków do wykorzystania 
walorów środowiska przyrodniczego, w celu
zwiększenia atrakcyjności turystycznej 
regionu

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano

Radzanów Gmina Radzanów udostępnia nieodpłatnie w sezonie turystycznym pomost na rzece Wkrze w miejscowości
Radzanów. Współorganizuje akcje sprzątania lasów oraz rzeki Wkry.

Strzegowo Realizacja  projektów:
-OSP Niedzbórz :„Niedzborski staw” – miejsce atrakcji turystycznej” w ramach PROW 2014-2020
-Parafia pw. św. Anny w Strzegowie: „Turystyczna promenada przy zabytkowym kościele w Strzegowie” w ramach PROW 2014-
2020
Realizacja projektów:
- OSP Niedzbórz: „Budowa nowego miejsca integracji społecznej - siłowni zewnętrznej w Niedzborzu”  w ramach PROW 2014-2020
- Parafia pw. św. Anny w Strzegowie: „Nowe miejsce integracji międzypokoleniowej w Strzegowie” oraz„ Ścieżka biblijno - edukacyjna
przy kościele parafialnym nad rzeką Wkrą w Strzegowie”  w ramach PROW 2014-2020
- Towarzystwo rozwoju Gminy Strzegowo: „Szlak turystyczno-historyczny okolic Niedzborza” w ramach PROW 2014-2020
- OSP Niedzbórz: Budowa obiektu małej architektury - minitężni solankowej w Strzegowie  w Niedzborzu  – w ramach PROW 2014-
2020.
- Gmina Strzegowo – Budowa obiektu małej architektury – minitężni solankowej w Strzegowie- w ramach PROW 2014-2020
2.4.
– Budowa boiska w Sułkowie Polnym oraz bieżąca konserwacja boisk na terenie Gminy Strzegowo, 
– Budowa budynku kontenerowego świetlicy wiejskiej w Rudowie.
– Budowa stałego lodowiska z funkcją rolkowiska w Strzegowie.
– Budowa siłowni zewnętrznych w miejscowościach Adamowo, Augustowo,  Budy Sułkowskie, Mączewo i  Prusocin oraz budowa
placów zabaw w miejscowościach: Adamowo, Augustowo, Mączewo i Prusocin w ramach „Mazowieckiego Instrumentu Aktywizacji
Sołectw MAZOWSZE 2022”.  

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Gmina wspiera i zarazem jest  współorganizatorem akcji polegającej na  sprzątaniu lasów.  

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Zadania nie realizowano

2.2 Wykorzystanie 
walorów środowiska dla 
zwiększenia atrakcyjności  
turystycznej Powiatu

1. Budowa zbiornika wodnego na rzece Wkrze
na terenie gminy Strzegowo o funkcji 
retencyjnej, ekologicznej, rekreacyjnej i 
przeciwpowodziowej jako inwestycji o 
zasięgu regionalnym.

Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano

Radzanów Zadania nie realizowano

Strzegowo Budowa zbiornika wodnego na rzece Wkrze na terenie Gminy Strzegowo – częściowy wykup gruntów.

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Zadania nie realizowano

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława Zadania nie realizowano
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2.3 Promocja turystyki Budowa punktów informacji turystycznej. Dzierzgowo Zadania nie realizowano

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano

Radzanów Zadania nie realizowano

Strzegowo Budowa obiektu małej architektury - minitężni solankowej w Strzegowie nad rzeką Wkrą – realizacja projektu
w ramach PROW 2014-2020.

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Na terenie Gminy Szreńsk nie ma punktu informacji turystycznej. Jednakże osoby odwiedzające gminę i te  zainteresowane uzyskują
informacje od  pracowników zarówno urzędu jak i GOK.

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Zadania nie realizowano

Mława W rejestrze instytucji kultury powadzonej przez Samorząd Miasta Mława widnieją 3 instytucje : Miejski Dom Kultury w Mławie, 
Miejska Biblioteka Publiczna im. Bolesława Prusa w Mławie, Muzeum Ziemi Zawkrzeńskiej w Mławie. W 2022 rok instytucjom 
zostały przekazane i rozliczone dotacje podmiotowe na prowadzenie działalności  w kwotach: MDK -2 012 727,00 zł, MBP – 678 
611,16 zł, MZZ -944 642,00 zł.
Samorząd Miasta Mława współpracuje z organizacjami pozarządowymi między innymi w sferze finansowej. W ramach otwartych 
konkursów ofert zostały przekazane i rozliczone dotacje na realizację zadań własnych w kwocie 619 338,50 zł (na mocy ustawy 
pożytku publicznego i wolontariacie zrealizowano 46 zadań) oraz 200 000 zł (na mocy ustawy o zdrowiu publicznym zrealizowano 
26 zadań).

Współpraca z jednostkami kultury i 
organizacjami pozarządowymi z obszaru 
całego powiatu.

Dzierzgowo Współpraca z młodzieżową orkiestrą dętą ARKA

Lipowiec Kościelny Zadania nie realizowano

Radzanów Na terenie Gminy Radzanów nie ma punktu informacji turystycznej, ale wszelkie informacje udzielane są odwiedzającym przez 
pracowników Urzędu Gminy i GOK w Radzanowie. Gmina Radzanów ogłasza konkursy dla organizacji pozarządowych, w 
których biorą udział beneficjenci z całego powiatu. 

Strzegowo Zadania nie realizowano

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Zadania nie realizowano

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Zadania nie realizowano

Wiśniewo Montaż tablic informacyjnych tzw. witaczy promujących miejscowości gminne – dofinansowanie z PROW

Mława Zadania nie realizowano

Zwiększenie nakładów na inwestycje 
sprzyjające rozwojowi turystyki, sportu i 
kultury (rozbudowa infrastruktury 
turystycznej, sportowej i rekreacyjnej).

Dzierzgowo Zamontowano trybuny sportowe przenośne na 100 indywidualnych miejsc siedzących na boisku szkolnym w Dzierzgowie.

Lipowiec Kościelny w 2022r. Gmina Lipowiec Kościelny nie zwiększyła nakładów na inwestycje sprzyjające rozwojowi turystyki, sportu i kultury.

Radzanów Corocznie w ramach funduszu sołeckiego są zabezpieczane środki na bieżące utrzymanie i prze-glądy placów zabaw we
wszystkich miejscowościach gminy. Działają czynnie boiska przyszkolne we Wróblewie i Radzanowie a także nie związane ze
szkołami (Wróblewo, Radzanów, Luszewo). Działa też gminna hala sportowa przy
Zespole Szkół w Radzanowie.
Corocznie w ramach funduszu sołeckiego są zabezpieczane środki na bieżące utrzymanie i prze-glądy placów zabaw we wszystkich
miejscowościach  gminy.  Działają  czynnie  boiska  przyszkolne  we  Wróblewie  i  Radzanowie  a  także  nie  związane  ze  szkołami
(Wróblewo, Radzanów, Luszewo). Działa też gminna hala sportowa przy Zespole Szkół w Radzanowie.
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Strzegowo Budowa boisk wielofunkcyjnych o nawierzchni z trawy syntetycznej w miejscowości Rudowo i Sułkowo Polne.
-Budowa siłowni zewnętrznych w miejscowościach Czarnocin, Drogiszka, Mdzewo, Rydzyn Szlachecki w ramach
„Mazowieckiego Instrumentu Aktywizacji Sołectw MAZOWSZE 2021”

Stupsk Zadania nie realizowano

Szreńsk Na terenie gminy zlokalizowne jest jedno boisko, otwarte strefy aktyności, place zabaw oraz hala sportowa przy Zespole Placówek
Oświatowych w Szreńsku. Gmina pozyskała środki z Rządowego Funduszu Polski Ład na realizację inwestycji pn.  Urządzenie
terenów sportowych przy Zespole Placówek Oświatowych w Szreńsku przy ul. Budzyn 12.

Wieczfnia  Kościelna Zadania nie realizowano

Szydłowo Na terenie Gminy Szydłowo w 2022 roku powstały place zabaw, tereny rekreacyjne wzbogacone o  siłownie plenerowe oraz ścieżka
edukacyjna przy Szkole Podstawowej w Nosarzewie Borowym.

Wiśniewo
Budowa boiska sportowego w Wiśniewie

Mława Zadania nie realizowano
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