Informacja dotyczaca o§wiadczen o stanie majatkowym

Podstawa prawna
Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107).

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 26 lutego 2003 r. w sprawie okreslenia wzorow
formularzy oswiadczen majgtkowych radnego powiatu, cztonka zarzadu powiatu, sekretarza
powiatu, skarbnika powiatu, kierownika jednostki organizacyjnej powiatu, osoby zarzadzajacej
I cztonka organu zarzadzajacego powiatowg osobg prawng oraz osoby wydajacej decyzje
administracyjne w imieniu starosty (Dz. U. z 2017 r. poz. 2019).

Osoby skladajace oSwiadczenia o stanie majatkowym

Do zlozenia o§wiadczenia majatkowego Wojewodzie Mazowieckiemu zobowigzani s3:
= przewodniczacy rady powiatu, starosta.

Do zlozenia o$wiadczenia majatkowego Przewodniczagcemu Rady Powiatu zobowigzani s3:
= radni.

Do zlozenia o$wiadczenia majatkowego Staro$cie zobowigzani s3:

= czlonek zarzadu powiatu, sekretarz powiatu, skarbnik powiatu, kierownik jednostki
organizacyjnej powiatu, osoba zarzadzajaca i1 cztonek organu zarzadzajacego
powiatowg osobg prawng oraz osoba wydajaca decyzje administracyjne
w imieniu starosty.

Terminy skladania oS§wiadczen o stanie majatkowym

Radny sktada pierwsze o$wiadczenie majatkowe w terminie 30 dni od dnia zlozenia
Slubowania. Do pierwszego os$wiadczenia majatkowego radny jest obowigzany dotaczy¢
informacj¢ o sposobie 1 terminie zaprzestania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
z wykorzystaniem mienia powiatu, w ktorym uzyskat mandat, jezeli taka dziatalno$¢ prowadzit
przed dniem wyboru. Kolejne o§wiadczenia majatkowe sg sktadane przez radnego co roku
do dnia 30 kwietnia, wedlug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedniego, oraz na 2 miesigce
przed uptywem kadencji.

Czlonek zarzadu powiatu, sekretarz powiatu, skarbnik powiatu, kierownik jednostki
organizacyjnej powiatu, osoba zarzadzajaca i cztonek organu zarzadzajacego powiatowa osoba
prawng oraz osoba wydajaca decyzje administracyjne w imieniu starosty skltadaja pierwsze
oswiadczenie majatkowe w terminie 30 dni od dnia wyboru lub powotania na stanowisko albo
od dnia zatrudnienia.



Do pierwszego oswiadczenia majatkowego cztonek zarzadu powiatu, sekretarz powiatu,
skarbnik powiatu, kierownik jednostki organizacyjnej powiatu, osoba zarzadzajaca i cztonek
organu zarzadzajacego powiatowa osobg prawng oraz osoba wydajaca decyzje administracyjne
w imieniu starosty s3 obowigzani dolaczy¢ informacje o sposobie i terminie zaprzestania
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, jezeli prowadzili ja przed dniem wyboru, powotania
lub zatrudnienia. Kolejne oswiadczenia majatkowe sg sktadane przez nich co roku do dnia 30
kwietnia, wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedniego, oraz w dniu odwotania ze
stanowiska lub rozwigzania umowy o prace.

Oswiadczenia dotycza majatku odrebnego 1 majatku objetego matzenskg wspolnoscia
majatkowa 0sob zobowigzanych do ztozenia o$§wiadczen. Oswiadczenia majatkowe za ubiegly
rok sktadane sg wraz z kopig zeznania o wysokosci osiggnigtego dochodu w roku podatkowym
PIT).

(Oéwzadczenie majatkowe sktadane sg w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach.

Oswiadczenia majatkowe sg zamieszczane na BIP-e Starostwa Powiatowego w Mtawie, jako
skany dokumentéw, ztozonych przez osoby zobowigzane.

Jezeli okreslone w ustawach samorzadowych terminy na ztozenie oswiadczenia majatkowego
(w zaleznosci od petnionej funkcji - 30 dni od dnia §lubowania, powotania, zatrudnienia) nie
zostang dotrzymane, Przewodniczacy Rady Powiatu, Starosta w terminie 14 dni od dnia
stwierdzenia niedotrzymania terminu, wzywa dang osob¢ do niezwlocznego zlozenia
o$wiadczenia, wyznaczajac dodatkowy 14-dniowy termin, ktory liczy si¢ od dnia skutecznego
dostarczenia wezwania.

Niezlozenie os§wiadczenia majatkowego mimo uplywu dodatkowego terminu skutkuje:

= radny - wygasnigcie mandatu; odwotanie w drodze uchwaly rady powiatu w terminie
miesigca od dnia, w ktérym uptynal termin do ztoZenia o§wiadczenia,

= czlonek zarzadu powiatu, sekretarz powiatu, skarbnik powiatu, kierownik jednostki
organizacyjnej powiatu, osoba zarzadzajaca, i czlonek organu zarzadzajacy powiatowa
osobg prawng oraz osoba wydajaca decyzje administracyjne w imieniu starosty - utrata
wynagrodzenia za okres od dnia, w ktérym powinno by¢ ztozone o§wiadczenie do dnia
jego ztozenia (w przypadku, gdy o$wiadczenie zostanie ztozone z przekroczeniem
terminu); odwotanie albo rozwigzanie umowy o prace najpozniej po uptywie 30 dni od
dnia, w ktorym uptynat termin do ztozenia o§wiadczenia.



