Zatgcznik Nr 3 A do Regulaminu

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
Przy ocenie merytorycznej kazdy z cztonkow Komisji przyznaje w zaleznos$ci od kryteriow punkty.

Zadanie publiczne w zakresie powierzenia prowadzenia punktu przeznaczonego na udzielanie
nieodptatnej pomocy prawnej lub $§wiadczenie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego na
terenie Powiatu Mtawskiego w 2025 roku.

Wariant 2 — Realizacja zadania publicznego w zakresie powierzenia prowadzenia punktu
przeznaczonego na $wiadczenie nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego na terenie Powiatu
Mtawskiego w 2025 roku;

DA A4 O 3 L
Lp. Kryteria oceny merytorycznej | Skala | punkty

I | Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta (15 pkt)
1 | sprecyzowanie celu dziatania poprzez opis zaktadanych 0-3 pkt

rezultatow
2 | posiadanie tlumacza jezyka migowego potwierdzone 0-1 pkt

umowg badz porozumieniem

0 - brak umowy, porozumienia

1 - umowa, porozumienie
3 | okreslenie sposobow zapewnienia dostgpnosci osobom 0-3 pkt

ze szczegoblnymi potrzebami
4 | mobilno$¢ punktu: dojazd do miejsca 0-3 pkt

zamieszkania/pobytu osoby uprawnionej —
(udokumentowane odpowiednimi zapisami umowach
z Wykonawcami)'
0 - brak zapisu w umowie (ach) z Wykonawca(mi)
1 - udokumentowane zapisem (ami) w

umowie (ach) z Wykonawca (mi)

5 | dziatania promujace realizacj¢ zadania tj. prowadzenie 0-5 pkt
punktow?

II | Kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania (8 pkt)

1 | okreslenie kosztéw realizacji zadania: 0-5 pkt

0 — wadliwie, ogolnikowo sporzadzony kosztorys
lub nieadekwatny budzet;

1 - 5— Przejrzystos¢ kalkulacji kosztow (szczegdtowy
opis pozycji kosztorysu, uzasadnienie kalkulacji
kosztow, w tym wysokosci przyjetych stawek
jednostkowych w odniesieniu do cen rynkowych)
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
i harmonogramu jego realizacji *

2 | Przejrzystos¢ harmonogramu dzialan (harmonogram 0-3 pkt
odpowiada kalkulacji kosztow 1 opisom dziatah
w ofercie)
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IIT | Proponowana jakos¢ zadania i kwalifikacje osob przy udziale ktorych organizacja
bedzie realizowala zadanie (13 pkt)
1 | $wiadczenie zadania przez osobg¢ o ktoérej mowa w art. 11 0-3 pkt
ust. 3a ustawy *
2 | ilo$¢ o0s6b majacych uprawnienia do przeprowadzenia 0-2 pkt
mediacji z ktéorymi podpisano umowy na prowadzenie
mediacji w powiecie’
3 | $wiadczenia wolontariuszy, o ktorych mowa w art. 11 0-2 pkt
ust. 6b ustawy, wykonywane w siedzibach punktu —
udokumentowane zawartymi porozumieniami
o wolontariacie przedstawionymi w ramach oferty®
4 | Wyniki oceny udzielonych porad’ 0-6 pkt
IV | Planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,
wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy 1 pracg spoleczna cztonkow
(6 pkt)
1 | Godzinowe zaangazowanie wolontariuszy w realizacje
zadania®:
0 godzin 0 pkt
1-12 godzin 1 pkt
powyzej 13 godzin 2 pkt
powyzej 25 godzin 3 pkt
2 | Uwzglednienie wktadu rzeczowego’ 0-3
V | Ocena realizacji zadan publicznych (8 pkt)
1 | dotychczasowa wspoélpraca oferenta z administracja 0-4 pkt
publiczng, w tym rzetelno$¢ i1 terminowos¢ oraz sposob
rozliczania otrzymanych na ten cel $rodkow '
2 | Doswiadczenie organizacji w realizacji podobnych zadan 1-4 pkt
(NPP/NPO)"!

Maksymalna ilo§¢ punktéw do uzyskania 50 pkt

za kazdg umowg zawierajgca zapis w zakresie zapewnienia dojazdu do os6b uprawnionych na terenie
Powiatu Mtawskiego 1 pkt, maksymalnie 3 pkt (zgodnie z wytazem planowanego zatrudnienia);
proponowane dzialania promujace dziatalno$¢ punktu nie moga by¢ pokrywane z puli §rodkow, ktore
zostang przyznane na wykonywanie powierzonych zadan z zakresu edukacji prawne;j;

za kazdy btad rachunkowy w kalkulacji kosztow odejmowany bedzie 1 pkt;

1 pkt za kazdg osobe; maksymalnie 3 pkt; (zgodnie z wykazem planowanego zatrudnienia);

za kazda osobg bedaca mediatorem 1 pkt; maksymalnie 2 pkt (zgodnie z wykazem planowanego
zatrudnienia);

za kazde przedstawione porozumienie 1 pkt maksymalnie 2 pkt;

wyniki oceny, o ktorej mowa w § 10 ust. 6 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 21 grudnia
2018 roku w sprawie nieodptatnej pomocy prawnej oraz nicodptatnego poradnictwa obywatelskiego
(Dz. U. z 2018r., pz. 2492 ze zm.); do oferty nalezy przedstawi¢ maksymalnie dwa wyniki z dokonane;
oceny w latach 2022 - 2024; za kazda przedstawiong ocen¢ zostang przyznane punkty wg skali:

wynik oceny koncowej na poziomie — 1 i1 2 — 0 pkt przyznanych,

wynik oceny koncowej na poziomie 3 i 4 — 1 pkt za kazda oceng,

wynik oceny koncowej na poziomie 6 — 2 pkt za kazda oceng,

wynik oceny koncowej na poziomie 8 — 3 pkt za kazda ocene,

Do oferty nalezy dotaczy¢ wygenerowany dokument z systemu obstugi nieodptatnej pomocy prawnej
i nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego, o ktorym mowa w art. 7a ustawy. Nalezy dokonaé
anonimizacji danych osobowych Wykonawcow. Nie uwzglednia si¢ wynikdw ocen koncowych
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wystawionych przez Wojewode Mazowieckiego dla punktéw usytuowanych na terenie Powiatu
Mtawskiego;

nie dotyczy $wiadczenia wolontariuszy, o ktérych mowa w art. 11 ust. 6b ustawy wykonywane
w siedzibach punktu;

organizator konkursu nie wymaga wyceny wktadu rzeczowego; wklad rzeczowy moze zosta¢ opisany
w cz. IV pkt 2 oferty;

1 pkt za kazda przedstawiong opini¢/zaswiadczenie potwierdzajace rzetelno$¢ i terminowo$¢ oraz sposob
rozliczenia otrzymanych $rodkow; maksymalnie 4 pkt; w ocenie nie uwzglednia si¢ opinii/referencji
wystawionych przez Powiat Mlawski

dwuletnie do§wiadczenie — 1 pkt;

powyzej dwoch lat do trzech lat doswiadczenia — 2 — pkt;

powyzej trzech do czterech lat doswiadczenia — 3 pkt;

powyzej czterech lat — 4 pkt;

(do oferty nalezy przedstawi¢ kserokopie dokumentéw potwierdzajacych do§wiadczenie)

Czytelne podpisy cztonkéw Komisji:

Ao
2 T
K PP B

Milawa, dnia.......coooeiiiiiiiiii e
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