UCHWALA NR 433/2025
ZARZADU POWIATU MLAWSKIEGO

z dnia 29 maja 2025 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Mlawie

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U.z2024 ., poz. 107 ze zm. ) Zarzad Powiatu Mlawskiego uchwala co nastgpuje:

§1. W Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie
przyjetym Uchwala Nr 216/2015 Zarzadu Powiatu Miawskiego z dnia 30 wrzesnia 2015 roku
w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Mtawie wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. § 9 ust. 3 otrzymuje nowe brzmienie:

3. W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastgpstwo petni wyznaczony przez niego
pracownik na podstawie pisemnego upowaznienia. W przypadku niewyznaczenia pracownika,
nieobecnosci wyznaczonego pracownika lub potrzeby zmiany upowaznienia Wyznaczonego
pracownika, Starosta Mfawski wyznacza i upowaznia pracownika lub zmienia zakres
upowaznienia pracownika wyznaczonego przez Dyrektora.”

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Miawie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu Mlawskiego:

Witold Okumski

Tomasz Robert Chodubski
Maciej Jakubowski

Artur Kacprzak

Jacek Szlachta



UZASADNIENIE

Powstata konieczno$¢ doprecyzowania Regulaminu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Miawie dla stanu faktycznego, w ktérym podczas nieobecnos$ci Dyrektora wyznaczony
przez niego na zastepstwo pracownik jest nicobecny, potrzeba jest zmiany upowaznienia dla
takiego pracownika lub nie wyznaczenia przez Dyrektora pracownika do pelnienia
zastepstwa. Uregulowanie to pozwoli usprawni¢ prac¢ PCPR w Mtawie w przypadku

przeszkod w pelnieniu funkcji przez Dyrektora.



Mtawa, 29.05.2025 r.

Upowaznienie

Dziatajagc na podstawie § 9 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Mtawie wprowadzonego Uchwalg Nr 216/2015 Zarzadu Powiatu
Mtawskiego (z pdzniejszymi zmianami) upowazniam Pania Sylwi¢ Olczak — gléwna
ksiegowg do zastgpowania Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie
w czasie jego nieobecnosci w siedzibie zakladu pracy (z tytulu urlopu, choroby, podrézy
stuzbowej, wykonywania pracy zdalnej) w zakresie prowadzenia spraw biezacych
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mtawie, a w szczegdlnosci:

- podpisywania sprawozdan, w tym budzetowych i finansowych,

- sprawdzania dowodow ksiegowych pod wzgledem merytorycznym i zatwierdzanie

ich do wyplaty,

- dekretacji pism,

- podpisywania pism zwigzanych z biezacym funkcjonowaniem PCPR,

- przyjmowania interesantow,

- kontaktéw z innymi instytucjami,
Niniejsze upowaznienie obejmuje takze:

- spraw z zakresu prawa pracy (z wylaczeniem nawigzania, zmiany 1 rozwigzania

stosunku pracy na podstawie Kodeksu pracy),

- podpisywania decyzji, zaswiadczen 1 postanowien,

- zatwierdzanie do wyptaty dowodow ksiggowych sprawdzonych i opisanych pod

wzgledem formalnym i rachunkowym,

-dysponowania  $rodkami  Panstwowego  Funduszu  Rehabilitacji  Osob
niepelnosprawnych w zakresie zadan wykonywanych przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Mtawie (w tym podpisywanie umow oraz inne czynnosci)

Upowaznienie wygasa z dniem ustania nieobecnosci w pracy Dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Mtawie, a ponadto moze by¢ w kazdym czasie zmienione

lub odwotane.






