Starostwo Powiatowe w Mlawie F21V/Or-15
ul. Wiladystawa Stanistawa Reymonta 6 Edycja A
06-500 Miawa

Or.2110.2.2026

STAROSTA MLAWSKI
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy
w Starostwie Powiatowym w Mlawie
ul. Wladyslawa Stanistawa Reymonta 6, 06-500 Mlawa

I. Stanowisko
Kierownik/Kierowniczka
Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej
w Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami

(nazwa stanowiska pracy)

II. Wymagania niezbe¢dne:

1. obywatelstwo polskie,

2. pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3. posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okre§lonym
stanowisku zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 9 listopada
2004r. w sprawie okreslenia wymagan, jakim powinni odpowiada¢ wojewodzcy
inspektorzy nadzoru geodezyjnego i kartograficznego, geodeci wojewodztw, geodeci
powiatowi i geodeci gminni (Dz. U. z 2004r., nr 249, poz. 2498),

a) dyplom ukonczenia studiow wyzszych na kierunku geodezyjnym,

b) uprawnienia zawodowe do wykonywania samodzielnych funkcji w dziedzinie
geodezji 1 kartografii w zakresach, o ktorych mowa w art. 43 pkt 1 1 2 ustawy prawo
geodezyjne i kartograficzne (Dz. U. z 2024r., poz. 1151 ze zm.) tzn.

- geodezyjne pomiary sytuacyjno-wysokosciowe, realizacyjne i inwentaryzacyjne

- rozgraniczanie 1 podzialy nieruchomosci (gruntow) oraz sporzadzanie dokumentacji
do celow prawnych,

c) 3-letni staz pracy w urzedach administracji rzagdowej lub w organach jednostek
samorzadu terytorialnego, przy czym do stazu pracy wymaganego na kierowniczych
stanowiskach urzedniczych wlicza si¢ wykonywanie dziatalnosci gospodarczej,
zgodnie z art. 6 ust 4 pkt 1 ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024r.,
poz. 1135),

4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

5. cieszy si¢ nieposzlakowang opinig,

6. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.

I1l. Wymagania dodatkowe
1. Znajomo$¢ przepisow prawnych regulujacych problematyke zwigzang z zajmowanym

stanowiskiem, a w szczegdlnosci:
a) ustawa prawo geodezyjne i kartograficzne,
b) ustawa o gospodarce nieruchomosciami,
c) ustawa o infrastrukturze informacji przestrzennej,
d) o dostepie do informacji publicznej,
e) o samorzadzie powiatowym,
f) o pracownikach samorzadowych,
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g) Kodeks Postepowania Administracyjnego,
oraz znajomos$¢ rozporzadzen i przepisdéw wykonawczych do w/w ustaw.

2.umiejetnos¢ praktycznego stosowania przepisow prawa,
3.predyspozycje osobowosciowe: rzetelnos¢, odpowiedzialno§¢, odporno$¢ na stres,

wysoka kultura osobista,

4.samodzielno$¢ w dziataniu i odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania,
5.umiejetnos¢ obstugi komputera ($rodowisko Windows, programy Microsoft Office)

1 urzadzen biurowych,

6. podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

10.

11.
12.

Kierowanie pracg zespolu Powiatowego Os$rodka Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej w celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania oprogramowania
do prowadzenia baz danych panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego tzn.
tworzenie, prowadzenie i aktualizacja cze$ci kartograficznej i opisowej:

- bazy danych ewidencji gruntéw i budynkow EGiB,

- bazy danych geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu — GESUT,

- bazy danych szczegdtowej osnowy geodezyjnej — BDSOG,

- bazy danych obiektow topograficznych zapewniajacych tworzenie standardowych
opracowan kartograficznych w skalach 1:500-1:5000-BDOT500,

- tworzenie standardowych opracowan kartograficznych jak mapa ewidencyjna i mapa
zasadnicza,

Udzielanie informacji o posiadanym zasobie, sposobach jego wykorzystania
i udostepnianiu materiatow z panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego
oraz wydawanie wypiséw i wyrysow z ewidencji gruntow,

Przyjmowanie 1 ewidencjonowanie zamowien, wnioskOw oraz zgloszen prac
geodezyjnych 1 kartograficznych oraz wydawanie zamawianych dokumentow czy
materiatow,

Koordynowanie realizacji prac geodezyjnych i kartograficznych dotyczacych tego
samego obszaru pracy, zgloszonych przez réznych wykonawcow,

Weryfikacja 1 kontrola opracowan geodezyjnych 1 kartograficznych przekazywanych
do zasobu,

Prowadzenie postepowan administracyjnych i1 wydawanie decyzji w sprawach
z zakresu geodezji i kartografii,

Zakladanie, inwentaryzacja i1 prowadzenie bazy danych osnowy szczegdlowe] oraz
uzgadnianie projektow osnowy szczegotowej,

Porzadkowanie 1 aktualizacja materiatow powiatowego zasobu geodezyjnego
i kartograficznego poprzez rejestrowanie, segregowanie i ewidencjonowanie do postaci
cyfrowej oraz ocena przydatnosci materiatow 1 wylaczanie materiatow z zasobu
geodezyjnego i kartograficznego,

Nadawanie cech i klauzuli dokumentom i materialom gromadzonym i udostgpnianym
z zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

Prowadzenie spraw z zakresu ochrony znakow geodezyjnych, grawimetrycznych
I magnetycznych,

Sporzadzanie sprawozdan statystycznych,

Udostepnianie danych jako informacji publicznej w sprawach z zakresu powiatowego
osrodka dokumentacji geodezyjnej i kartograficzne;j,
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13. Aktualizacja Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie spraw prowadzonych przez
powiatowy osrodek dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej,

14. Zapewnienie ochrony danych osobowych w kierowanej komorce organizacyjnej oraz
ich przestrzeganie,

15. Udostepnianie danych gromadzonych w rejestrach powiatowego osrodka dokumentacji
geodezyjnej i kartograficznej,

16. Nadzor nad utrzymaniem cigglo$ci dzialania oraz wdrazania nowych technologii
informatycznych zwigzanych z prowadzeniem powiatowego osrodka dokumentacji
geodezyjnej i kartograficznej,

17. Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Geodete Powiatowego lub Staroste
uzasadnionych potrzebami Starostwa Powiatowego w Mlawie, a nie wynikajacych
z zakresu czynnosci.

V. Warunki pracy na danym stanowisku

1. Praca administracyjno — biurowa przy uzyciu komputera (powyzej 4 godzin dziennie)
i innych urzadzen biurowych.

2. Praca wykonywana w wigkszosci w pozycji siedzace;j.
3. Wymiar czasu pracy: pelen wymiar czasu pracy.
4. Praca w dniach od poniedziatku do pigtku w godz. od 8% do 16%.
5. Budynek, w ktorym bedzie wykonywana praca nie posiada windy ani podjazdu dla
0s0b niepetnosprawnych.
6. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.
7. W przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym,
w tym na kierowniczym stanowisku urzedniczym (art. 16 ustawy o pracownikach
samorzadowych), umowg o prac¢ zawiera si¢ na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6
miesigcy, a nastepnie po odbyciu stuzby przygotowawczej i zaliczeniu jej z wynikiem
pozytywnym — na czas nieokreslony.
8. Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzagdowych przewidywane minimalne miesigczne wynagrodzenie brutto na tym
stanowisku wynosi od ok 7 000 zt. do ok 8 000 zt., ktore jest wyptacane do 27 dnia
kazdego miesigca. W sktad wynagrodzenia brutto wchodzi wynagrodzenia zasadnicze
oraz dodatek za wystuge lat pracy.
9. Mozliwo$¢ podjecia pracy od kwietnia 2026r.

V1. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny,

2. Zyciorys /ICV/

3. Kwestionariusz osobowy (druk do pobrania: www.bip.powiatmlawski.pl zaktadka
,,Nabor na stanowiska pracy - zarzadzenia dot. naboru™)

4. Kserokopie §wiadectw pracy,

5. Kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie / dyplom lub zaswiadczenie
o stanie odbytych studiow/,

6. Kserokopie innych dodatkowych dokumentow o posiadanych kwalifikacjach
1 umiejetnosciach,

7. Kserokopia dokumentu potwierdzajagcego niepelnosprawnos¢ w  przypadku
kandydata/kandydatki  zamierzajacego/zamierzajacej skorzysta¢ z uprawnienia,
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o ktérym mowa w art. 13a ust 2 ustawy o pracownikach samorzadowych, jezeli
wskaznik zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych u pracodawcy, w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6%,

8. Oswiadczenie dla kandydata/kandydatki ubiegajacego/ubiegajacej Si¢ o zatrudnienie na

stanowisku urzedniczym, w tym na kierowniczym stanowisku urz¢dniczym (druk do

pobrania: www.bip.powiatmlawski.pl zaktadka ,,Nabor na stanowiska pracy - zarzadzenia
dot. naboru”)

9. Oswiadczenie o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urz¢dnicze, w tym wolne
kierownicze stanowisko urzednicze
(druk do pobrania: www.bip.powiatmlawski.pl zaktadka ,,Nabor na stanowiska pracy -
zarzadzenia dot. naboru™)

10. Informacja dotyczaca rekrutacji w systemie internetowym
(druk do pobrania: www.bip.powiatmlawski.pl zaktadka ,,Nabor na stanowiska pracy -
zarzadzenia dot. naboru” )

11. Zaswiadczenie potwierdzajace aktualne zatrudnienie, zawierajace okres zatrudnienia.

12. Pisemne o$wiadczenie kandydata/kandydatki o stanie zdrowia, stwierdzajace brak
przeciwskazan do pracy na okreslonym stanowisku.

13. Kserokopie dokumentow aplikacyjnych, o ktorych mowa w ust. VI pkt.4,56 i 7
— powinny by¢ po$wiadczone przez kandydata/kandydatke za zgodnos$¢ z oryginatem.
14. Brak podpisu na poszczegdlnych kserokopiach dokumentéw bedzie uznany za brak

spetnienia wymagan formalnych.

15. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone
klauzula: ,,Na podstawie art. 7 ust 1 RODO oswiadczam, iz wyrazam zgode na
przetwarzanie przez administratora, ktorym jest Starostwo Powiatowe w Mtawie moich
danych osobowych w celu przeprowadzenia procedury rekrutacji na kierownicze
stanowisko urzednicze w Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami
- Dzial Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej
w Starostwie Powiatowym w Mtawie. Powyzsza zgoda zostata wyrazona dobrowolnie
zgodnie z art. 4 pkt 11 RODO."

VII. Termin i miejsce skladania ofert:

1. Termin i miejsce: wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Sekretariacie
Starostwa Powiatowego w Miawie / pokdj Nr 11 - I pietro/ lub przesta¢ poczta
w terminie do dnia 25 marca 2026r. do godz. 11% na adres: Starostwo Powiatowe
w Miawie 06-500 Mtawa, ul. Wiadystawa Stanistawa Reymonta 6 (decyduje data
i godzina wptywu do sekretariatu Starostwa Powiatowego w Mtawie),

2. Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach opatrzonych imieniem i nazwiskiem
osoby aplikujacej na dane stanowisko oraz z dopiskiem , Nabdr na wolne kierownicze
stanowisko  urzednicze W Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki
Nieruchomosciami — Dzial Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej
| Kartograficznej w Starostwie Powiatowym w Miawie"".

3. Oferty ztozone po terminie oraz w inny sposob niz okreslony w ogloszeniu, nie wezma
udziatu w postgpowaniu rekrutacyjnym.
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VI11. Dodatkowe informacje

1. Zgodnie z Regulaminem naboru na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie
Powiatowym w Miawie, po zakonczeniu rekrutacji, dokumenty aplikacyjne 0sob
bioragcych w nim udzial, moga by¢ osobiScie odbierane przez zainteresowanych
z Wydzialu Organizacyjnego, Spraw Obywatelskich i Biuro Rady Powiatu (pokdj
nr 15) przez okres trzech miesiecy, od dnia ogloszenia wynikow na stronie Urzedu. Po
uptywie wyznaczonego okresu, bedg one komisyjnie niszczone.

2. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne i zakwalifikowani do dalszego etapu
konkursu zostang powiadomieni listownie lub telefonicznie o terminie i miejscu testu
kwalifikacyjnego lub rozmowy kwalifikacyjne;j.

3. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Mlawie (www.bip.powiatmlawski.pl)
oraz na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Mtawie.

4. Osoba ubiegajaca si¢ o prace na podstawie stosunku pracy moze zapoznac si¢ z obo-
wigzujaca w Starostwie Powiatowym w Mtiawie ,,Procedurg przyjmowania zgloszen
naruszen prawa oraz ochrony sygnalistow”, ktorg do wgladu mozna uzyska¢ w siedzi-
bie Starostwa Powiatowego w Milawie — Wydzial Organizacyjny, Spraw Obywatel-
skich i Biuro Rady Powiatu (pokdj nr 15 — I pietro) lub na stronie internetowej Biule-
tynu Informacji Publicznej w Mtawie www.bip.powiatmlawski.pl w menu przedmio-
towym w zaktadce ,,Zgloszenia naruszenia prawa”.

Mtawa, dnia 12 marca 2026r.

STAROSTA MLAWSKI
Witold Okumski
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