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Protokot Nr XXI1V/2026
z Sesji Rady Powiatu Mlawskiego
odbytej w dniu 26 lutego 2026 roku
w Sali Konferencyjnej Starostwa Powiatowego w Mlawie

Ad. 1
Otwarcie XXIV Sesji Rady Powiatu Mlawskiego.

Pan Jan Warecki — Przewodniczacy Rady Powiatu

O godzinie 12% otworzyt obrady XXIV Sesji Rady Powiatu Mtawskiego zwotanej na dzien
26 lutego 2026 roku. Powital serdecznie wszystkich uczestniczacych w obradach dzisiejszej
Sesji.

Poinformowal, ze nagranie obrad dzisiejszej Sesji jest udostepniane na stronie internetowe;j
Starostwa Powiatowego w Mlawie oraz na stronie BIP Starostwa Powiatowego w Mlawie.
Administratorem danych osobowych jest Rada Powiatu Miawskiego. Z pelnym tekstem
klauzuli informacyjnej mozna zapozna¢ si¢ w Wydziale Organizacyjnym, Spraw
Obywatelskich i Biurze Rady Powiatu.

Ad. 2
Stwierdzenie prawomocnosci obrad.

Pan Jan Warecki - Przewodniczacy Rady Powiatu

Stwierdzil, ze na stan liczbowy 19 radnych, na Sesji obecnych jest 16 radnych, wobec czego
obrady Sesji s3 prawomocne.

Zapytal, czy sg uwagi do porzadku obrad?

Pan Witold Okumski — Starosta Mtawski

Zgtosit wprowadzenie zmian do porzadku obrad poprzez zdjecie z porzadku obrad
nastepujacych punktow:

7) ,,Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia ,,Powiatowego Programu Korekcyjno-Edukacyjnego
dla Oso6b Stosujacych Przemoc Domowa w Powiecie Mtawskim na lata 2026-2030".

8) ,,Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia ,,Powiatowego Programu Psychologiczno-
Terapeutycznego dla Oséb Stosujacych Przemoc Domowa w Powiecie Mlawskim na lata 2026—
2030”.

Pan Jan Warecki - Przewodniczacy Rady Powiatu
Przystapit do glosowania wniosku w sprawie zmian w porzadku obrad Sesji.

Rada Powiatu Mtawskiego jednogtosnie przyjeta zmiane do porzadku obrad odno$nie zdjecia
z porzadku obrad punktu 7) "Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia ,,Powiatowego Programu
Korekcyjno-Edukacyjnego dla Oséb Stosujacych Przemoc Domowag w Powiecie Miawskim na
lata 20262030 (16 glosow za, w glosowaniu udziat wzieto 16 radnych).

Rada Powiatu Mtawskiego jednoglo$nie przyje¢ta zmiang do porzadku obrad odnosnie zdjgcia
z porzadku obrad punktu 8) ”Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia ,,Powiatowego Programu
Psychologiczno-Terapeutycznego dla Oséb Stosujacych Przemoc Domowa w Powiecie
Miawskim na lata 20262030 (16 gloséw za, w gtosowaniu udziat wzigto 16 radnych).



Porzadek obrad:

Otwarcie XXIV Sesji.

Stwierdzenie prawomocno$ci obrad.

Przyjecie protokotu z XXIII Sesji Rady Powiatu.

Powiatowy Urzad Pracy w Mlawie — wyzwania i dziatania aktywizujace w 2025 roku.

Podjecie uchwaly w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia zawodowym

rodzinom zastgpczym i prowadzgcemu rodzinny dom dziecka.

6. Podjecie uchwaly w sprawie zasad udzielania pomocy w ramach Programu ,,Opieka
wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026.

7. Podjecie uchwaty w sprawie ztozenia wniosku przez Powiat Mtawski o dofinansowanie
projektu pn. ,,Poprawa bezpieczenstwa dla uczestnikow ruchu drogowego na drogach
powiatowych w Powiecie Mtawskim” w ramach ,,Rzadowego programu ograniczania
przestepczosci i aspolecznych zachowan Razem bezpieczniej na lata 2025-2028.

8. Podjecie uchwaty w sprawie wskazania kandydata do Rady Muzeum przy Muzeum
Ziemi Zawkrzenskiej w Miawie.

9. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Mtawskiego.

10. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty BudZetowej Powiatu Mtawskiego na rok
2026.

11. Informacja z prac Zarzadu Powiatu Mtawskiego miedzy sesjami.

12. Wolne wnioski i o§wiadczenia radnych.

13. Informacja dotyczaca pism, ktore wptynety do Rady Powiatu Miawskiego w okresie
miedzy sesjami.

14. Zamknigcie obrad XXIV Sesji.
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Ad.3
Przyjecie protokolu z XXIII Sesji Rady Powiatu.

Pan Jan Warecki - Przewodniczacy Rady Powiatu
Poinformowal, Ze radni nie zglosili uwag do protokotu Nr XXII1/2026 z XXIII Sesji Rady
Powiatu.

Rada Powiatu Mtawskiego jednogtos$nie przyjeta protokot Nr XXI11/2026 z XXIII Sesji Rady
Powiatu (16 glosow za, w glosowaniu udziat wzigto 16 radnych).

Pan Jacek Szlachta — Radny Powiatu Miawskiego dotaczyt do obrad Sesji.

Ad. 4
Powiatowy Urzad Pracy w Mlawie — wyzwania i dzialania aktywizujgce w 2025 roku.

Pan Witold Zeranski — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Mlawie

Poinformowal, Zze na dzien 30 czerwca 2025 roku na terenie powiatu miawskiego
zarejestrowanych bylo 6032 podmiotéw gospodarczych, z tego w sektorze prywatnym 5726
podmiotéw. W Mtiawie przewaza handel, budownictwo, transport. Najliczniejsza grupe
stanowig firmy zatrudniajace do 9 pracownikow — 5462 podmioty. Firm zatrudniajgcych od 10
do 49 oso6b bylo 198, a zaktadow zatrudniajacych powyzej 50 osob — 41, w tym 5
zatrudniajacych powyzej 200 os6b. W porownaniu do roku 2024 liczba podmiotow
gospodarczych zwickszyla si¢ o 35. Najpowszechniejszym sposobem pomiaru wielkosci




bezrobocia jest stopa bezrobocia rejestrowanego. Na koniec 2025 roku wynosita odpowiednio:
5,7% w Polsce, 4,3% w wojewddztwie mazowieckim oraz 6,9% w powiecie miawskim.
Na koniec grudnia 2025 roku byto zarejestrowanych 1 895 bezrobotnych, w tym 994 kobiety,
z czego 49,7% to bezrobotni zamieszkali na terenie wsi, czyli 941 oséb i1 471 kobiet.
Najliczniejsza grupe stanowig osoby do 30 roku zycia, czyli 517 oséb (27,2%). Drugg grupe
stanowig osoby powyzej 50 roku zycia — 501 (26,4%). Dominuje wyksztalcenie gimnazjalne,
podstawowe 1 ponizej — 501 0sob (26,4%). Nastepna grupe stanowia osoby z wyksztatceniem
zasadniczym, zawodowym — 476 0sob (25,1%). Wsrdd osob bezrobotnych najwieksza grupe
stanowig bezrobotni posiadajacy staz pracy 1-5 lat — 483 osoby (25,5%). Struktura bezrobocia
ze wzgledu na czas pozostawania bez pracy: mimo roéznych projektéw, ktore realizuje
Powiatowy Urzad Pracy w Mlawie wystgpuje tendencja wzrostowa — obecnie 846 0sob (44,6%
ogéhu bezrobotnych). Bariera w procesie aktywizacji jest przede wszystkim niskie
wyksztatcenie bezrobotnych, dlugotrwalo$¢, co nie pozwala zdoby¢ doswiadczenia dobrze
widzianego na rynku pracy. W ubieglym roku Powiatowy Urzad Pracy w Mlawie na
aktywizacj¢ zawodowa bezrobotnych dysponowat kwota 10 599 766,10 zt. W ramach tych
srodkow zaktywizowanych zostato 612 oséb bezrobotnych: 99 oséb ukonczylo szkolenia
zawodowe, 61 0sOb otrzymato $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, 56 oséb otrzymato
refundacj¢ kosztow wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy, 164 osoby podjety prace
interwencyjne, 93 osoby - roboty publiczne, 121 o0sob - staze, 18 osob otrzymato bony na
zasiedlenie. W ciggu roku 1543 osoby podjety zatrudnienie, z tego 839 kobiet. Podjecie
zatrudnienia pracy niesubsydiowanej (niedofinansowane przez Urzad Pracy) zgtosito 1150
0sOb bezrobotnych, w tym 629 kobiet, natomiast prace subsydiowane zglosity 393 osoby
bezrobotne, w tym 210 kobiet. Pozyskano réwniez srodki na Krajowy Fundusz Szkoleniowy —
na wsparcie pracodawcow i ich pracownikéw by podnosi¢ ich kwalifikacje. W 2025 roku na
realizacj¢ zadan KFS otrzymano 700 000 zt. W ramach tych $rodkéw podpisano 128 umoéw z
83 pracodawcami dla 396 uczestnikéw (pracodawcow i pracownikow). Z dniem 1 czerwca
2025 roku, po 21 latach nastgpita zmiana ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy. Wyodrebniono dwie osobne ustawy. Pierwsza pod nazwa: ustawa z dnia 20 marca 2025
roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, ktéra reguluje procedury dotyczace aktywizacji
0sOb bezrobotnych, funkcjonowania publicznych stuzb zatrudnienia. Druga: ustawa z dnia 21
lutego 2025 roku o warunkach dopuszczalno$ci powierzenia pracy cudzoziemcom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktora reguluje przepisy w zakresie podejmowania przez
cudzoziemcoéw pracy na terenie Polski. Powiatowy Urzad Pracy realizuje zadania obejmujace
rejestracje osob bezrobotnych 1 poszukujacych pracy, ich ewidencj¢ z zakresu przyznawania
swiadczen i1 koordynacji wyplacanych swiadczen. W 2025 roku zarejestrowato si¢ 2469 osob,
w tym m. in.: 40 oséb — obywatele Ukrainy, 90 oséb po pracy za granica, 79 osob, ktoére
zarejestrowaly si¢ po dziatalnosci gospodarczej: po wykresleniu dzialalno$ci gospodarczej — 34
osoby, po zawieszeniu dziatalnos$ci gospodarczej — 45 oséb. Oprocz tego zostalo wydanych
6179 decyzji: o przyznaniu prawa do zasitku da bezrobotnych, o odmowie przyznania, o
wstrzymaniu, 0 wznowieniu wypftaty, o utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium,
dodatku aktywizacyjnego, uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz o
utracie statusu osoby bezrobotnej. Wyptacono tacznie ze sktadkami spotecznymi i zdrowotnymi
ponad 6 600 000 zl. Przyznano 148 dodatkow aktywizacyjnych dla oséb bezrobotnych z
prawem do zasitku, ktore z wlasnej inicjatywy podjely zatrudnienie lub inng prace zarobkows.
Kazdej osobie, ktora korzystata ze $§wiadczenia finansowego przyznanego przez Urzad ze
srodkow krajowych, wystawiono informacje¢ o dochodach ptatnika, tgcznie 923 PIT-11. Poza
tym wydano 3 141 zaswiadczen potwierdzajacych status bezrobotnego, jak i okresy pobierania
Swiadczen 1 oplacania sktadek spotecznych w tym m. in.: 792 z nich do osrodkoéw pomocy
spotecznej, 223 celem potwierdzenia ubezpieczenia zdrowotnego dla stuzby zdrowia, 278 w
celu naliczenia kapitatu poczatkowego. Do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych do konca 2025



roku zostato przekazanych 7908 formularzy dotyczacych zgloszen i1 wyrejestrowan osob
bezrobotnych, jak rowniez zgloszen czlonkéw ich rodzin do ubezpieczen. Aktywizacja
zawodowa to zespot dziatan wspierajacych osoby bezrobotne w procesie wejscia lub powrotu
na rynek pracy. Powiatowy Urzad Pracy $wiadczy ustugi w ramach posrednictwa pracy,
poradnictwa zawodowego. Celem posrednictwa jest pomoc bezrobotnym w poszukiwaniu
zatrudnienia, a pracodawcom w znalezieniu odpowiednich kandydatéw do pracy. Za
wspotprace odpowiadajg doradcy do spraw zatrudnienia, ktorzy do konca 2025 roku wykonali
4161 kontaktow, czego efektem byto pozyskanie 429 ofert pracy. Do wspodtpracy pozyskano
13 nowych przedsigbiorcow i pracodawcow. Wydano 493 skierowan do pracy, w wyniku
ktérych 376 osob podjeto zatrudnienie. Najwieksze zatrudnienie bylo w branzy elektronicznej,
handlowej, budowlanej. Pozyskiwane oferty realizowane s m. in. poprzez spotkania
rekrutacyjne, gieldy i targi pracy. Poradnictwo zawodowe jest realizowane w formie porad
indywidualnych 1 zawodowych. Polega na udzieleniu bezrobotnym i poszukujacym pracy
pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia oraz pracodawcom w
doborze kandydatow do pracy na stanowiska wymagajace szczegdlnych predyspozycji
psychofizycznych. Dzialania te sg gldwnie skierowane do oséb dlugotrwale bezrobotnych i
os6b mtodych. Doradcy zawodowi udzielili 1 405 porad indywidualnych z 734 osobami.
W wyniku tych dziatan w 20 grupowych poradach zawodowych uczestniczyto 167 oséb, a
prace w ramach tych ustug podjeto 338 bezrobotnych. Kolejng forma poradnictwa zawodowego
jest grupowa informacja zawodowa dotyczaca m. in. zawodow, rynku pracy i mozliwosci
szkolenia. W ramach tej formy odbyty si¢ 143 spotkania, w ktorych uczestniczyto 2 245 oséb.
W 2025 roku doradcy zawodowi udzielili 9 488 indywidualnych informacji zawodowych, ktére
gléwnie dotyczyly rynku pracy, mozliwosci podniesienia wyksztatcenia, sposobow szukania
pracy oraz finansowego wsparcia bezrobotnych i poszukujacych pracy. W ubieglym roku
prowadzone bylo szkolenie w zakresie umiej¢tnosci poszukiwania pracy. Odbyly si¢ 4 edycje
tego szkolenia. Uczestniczyto w nich 35 osob. Po zakonczeniu 14 0séb podj¢to zatrudnienie i
1 osoba skorzystala ze szkolenia na wozki widlowe. Dla tej samej grupy prowadzona byla
usluga coachingowa — metoda zakladajaca zwigkszenie motywacji do realizacji planow
zawodowych, pomoc w znalezieniu $ciezki, kariery. W tym roku rozszerzono zakres coachingu
o studentow 1 seniorow. W 2025 roku ze wsparcia coachingowego skorzystalo 200 osob.
Odbyto si¢ 13 grupowych sesji coachingowych, w ktérych uczestniczyly 123 osoby.
Z coachingu grupowego korzystali m. in. seniorzy — 9 o0sOb, natomiast w sesjach
indywidualnych brato udzial 77 oséb. Realizowany byl réwniez projekt — Pigtkowe sesje
coachingowe ,,Zeby zmiana byla przygoda”, w ktorych wzieto udziat 63 uczestnikow w 5
grupowych sesjach coachingowych. W projekcie uczestniczyto réwniez 30 studentéw
pierwszego roku logistyki Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Miawie. W ubiegtym
roku zorganizowane zostaly pierwsze Mini Targi Pracy dla osob niepetnosprawnych. Wzigto w
nich udziat 8 pracodawcoéw oraz 50 osob niepelnosprawnych. Realizowany byt Program
Regionalny dla oséb niepelnosprawnych, w ktérym uczestniczyto 10 osob, a 8 oséb uzyskato
wsparcie w postaci 5 stazy, 2 prac interwencyjnych oraz 1 doposazenia stanowiska pracy. Dla
zapewnienia kompleksowej ustugi realizowane jest wsparcie finansowe z Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (PFRON). Podsumowujac dziatania PUP w
Mtawie, w 2025 roku 1 osoba z niepelnosprawnoscig ukonczyta szkolenie zawodowe na
operatora wozka widtowego z uprawnieniami UDT, 5 odbytlo staz, 50 bezrobotnych podjeto
pracg, w tym 4 osoby w ramach prac interwencyjnych, 6 w ramach robot publicznych oraz 3
osoby w ramach doposazenia stanowiska. Dla osob z wyksztalceniem $rednim 1 wyzszym
organizowana jest porada grupowa Spadochron — pieciodniowe zaj¢cia z doradcg zawodowym,
ktorej celem jest pomoc w odkrywaniu wiasnego potencjatu — indywidualnych zainteresowan.
W zajeciach uczestniczylo 6 osob. W efekcie zaje¢ 3 osoby podjety prace, 2 osoby podjety
decyzje zawodowe co do podjecia dalszej nauki. Kazdy doradca zawodowy jest zobowigzany



pomodc w stworzeniu dokumentoéw aplikacyjnych - ,,CV Twoja wizytdwka, czyli jak stworzy¢
idealny dokument”. Z takiej pomocy skorzystaly 132 osoby. Odbylo si¢ 5 spotkan w ramach
informacji zawodowej ,,Bezpieczny wyjazd, bezpieczny powrot” dla osob planujacych wyjazd
do pracy za granicg, w ktorych uczestniczylo 65 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w
Urzedzie Pracy. W ramach wspotpracy z Komendg Powiatowg Policji w Mtawie organizowane
byly spotkania grupowe promujace zawod policjanta — Jak zosta¢ pracownikiem Policji?
Odbyty si¢ 4 spotkania, w ktorych uczestniczyto 58 os6b. W ramach wspotpracy z
przedstawicielami Wojskowego Centrum Rekrutacji w Ciechanowie 1 5 Mazowieckiej Brygady
Wojsk Obrony Terytorialnej odbyto si¢ 7 spotkan, w ktorych uczestniczyto 89 os6b. W ramach
programu Partnerstwo dla zatrudnienia zwigkszono osobom bezrobotnym dost¢p do informacji
o miejscach i1 stanowiskach pracy w powiecie miawskim oraz okolicach — wspotpraca z
Powiatowymi Urzedami Pracy w Zurominie, Dziatdowie, Nidzicy, Ciechanowie, Przasnyszu i
Plonsku. Oferty pracy z tych powiatow rowniez znajdujg si¢ na stronach internetowych PUP W
Mtlawie. W marcu ubieglego roku odbytlo si¢ spotkanie pn.: Edukacja i praca — taczy nas wiele”.
Bytlo to spotkanie z dyrektorami szkét ponadpodstawowych, uczelni wyzszych,
przedstawicielami starostwa. Celem spotkania bylo wypracowanie odpowiednich dziatan,
ktérych efektem bedzie wyksztatcenie odpowiedniej kadry z odpowiednimi kwalifikacjami. We
wrzesniu odbylo si¢ spotkanie z przedstawicielami osrodkéw pomocy spotecznej. Powiatowy
Urzad Pracy zajmuje si¢ rOwniez innymi grupami docelowymi, np. w ramach dziatania projektu
,,Od juniora do seniora” realizowane jest doradztwo zawodowe od przedszkolaka do seniora.
Prowadzone byly zajecia w ramach projektu ,JPoznajemy Swiat Zawodow”, gdzie
uczestniczyto 290 przedszkolakow oraz 423 ucznidow klas 1-3. W wakacje organizowane byty
spotkania dla uczestnikow potkolonii — 97 dzieci. W 85% pracownicy Urzedu Pracy w Miawie
wyjezdzaja do szkot i1 przedszkoli by prowadzi¢ te rozne spotkania. Odbywaty sie rowniez
spotkania z uczniami klas 6smych szkot podstawowych — 660 0s6b uczestniczytlo w nich.
W ramach zaje¢ pomagano uczniom okresli¢ ich predyspozycje zawodowe i zainteresowania.
Realizowany byt tez projekt ,,Rzemiosto Twoja Przysztoscia” — inspirowany dla uczniow
ostatnich klas szkot podstawowych, a takze ponadpodstawowych. Przeprowadzony zostat
konkurs plastyczny ,,Mtodzi odkrywcy” dla uczniéw 0-3 klas. Uczniowie mieli przedstawié¢
prace rzemieslnika dowolng technika. Lacznie wpltyneto 98 prac plastycznych z 36 placéwek.
Nagrodzone prace zostaty zamieszczone w kalendarzu PUP. Odbyto si¢ XIII Powiatowe Forum
Edukacji Mtodziezy, ktorego glownym celem bylo wsparcie mlodziezy w wyborze dalszej
sciezki edukacji. W trakcie wydarzenia uczniowie ostatnich klas szkol podstawowych
zapoznali si¢ z oferta dydaktyczng liceow ogolnoksztatcacych, technikow oraz szkot
branzowych. Uczniowie ostatnich klas szkoét $rednich pozyskali informacje o kierunkach
ksztalcenia uczelni wyzszych. Od 2021 roku na stronie internetowej Powiatowego Urzedu
Pracy w Miawie odbywaja si¢ Wirtualne Targi Edukacyjne. W ramach nich kazda szkota
przedstawia swoje kierunki ksztalcenia w szkotach $rednich funkcjonujacych na terenie
powiatu mtawskiego. Od 2022 roku prowadzona jest kampania Lepsze jutro — od biernosci do
aktywnosci skierowana do osob biernych zawodowo, ktore moglyby podja¢ aktywnos¢
zawodowg. Oferowane sg tym grupom dzialania posrednictwa, poradnictwa pracy. Od 2021
roku realizowany jest program Mtlawskie Centrum Aktywizacji Zawodowej Seniora
skierowany do o0sob, ktore ukonczyty 55 rok zycia, posiadajacy prawo do emerytury lub renty
albo sg objete ubezpieczeniem KRUS. Aktywny Senior XXI wieku to program, w ramach
ktérego seniorzy mogg m. in. zdobywa¢ umiejetnosci korzystania z komputera i internetu.
Zorganizowane byly w ubieglym roku dwa bezptatne szkolenia z podstawowej obstugi
komputera na poziomie podstawowym, srednio zaawansowanym. W pazdzierniku odbyta si¢
konferencja ,,Most pokolen — rola doradcy zawodowego w $wiecie od juniora do seniora”.
Konferencja ta miata na celu pokazanie potrzeby wykorzystania poradnictwa zawodowego od
przedszkola do seniora. Na konferencje byli zaproszeni dyrektorzy szkol, dyrektorzy



przedszkoli, samorzadowcy, otoczenie zajmujace si¢ tematem doradztwa. W 2025 roku za m.
in. wspOlprace z organizacjami pozarzagdowymi w szczego6lnosci na rzecz seniorow Powiatowy
Urzad Pracy w Mtawie otrzymat wyrdznienie i tytut ,,Lidera Aktywizacji 2025 przyznany
przez Fundacje Promocji Inicjatyw Spotecznych POLPROM z siedzibg w Warszawie. W
przypadku dziatan aktywizujacych doszty grupy istotne dla rynku, poniewaz w przypadku osob
mtodych jest to dziatanie perspektywiczne, a dla seniorow jest to mozliwo$¢ powrotu na rynek
pracy. Zostala zorganizowana Akademia Biznesu — biznesplan. To projekt skierowany do
przedsigbiorcow, pracodawcow, instytucji otoczenia biznesu, wszystkich zainteresowanych
szeroko pojeta wspotpracg na rzecz wzmacniania lokalnego rynku pracy. W ramach spotkan w
styczniu zorganizowane byto spotkanie odno$nie projektu od inspiracji do realizacji — spotkanie
z osobami rozpoczynajacymi dziatalno$¢ gospodarczg, w ktorym uczestniczylo 21 oséb. W
marcu zostalo zorganizowane spotkanie — warsztaty dla pracodawcow. Specjalisci PUP
przekazali uczestnikom spotkania cenne wskazowki jak prawidlowo wypelnia¢ wnioski na
organizacj¢ stazy, prac interwencyjnych, refundacji kosztow doposazenia stanowiska pracy
oraz jakie warunki powinien spetni¢ wnioskujacy, by skorzysta¢ ze $rodkoéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego. Rowniez w marcu wprowadzony zostat coaching biznesowy. Jest to
skuteczne narzg¢dzie utatwiajace zwickszenie efektywnos$ci 1 wydajnosci zespotu. W kwietniu
odbyty si¢ Mtawskie Targi Pracy, w ktorych uczestniczylo 65 wystawcow. Zgloszono 187 ofert
pracy. Uczestniczyli w Targach rowniez Wojewddzki Urzad Pracy Filia w Ciechanowie oraz
Powiatowe Urzedy Pracy z Dzialdowa, Zuromina, Plonska i Ciechanowa. Poza tym PUP w
Mtawie uczestniczyt w takich targach organizowanych przez te powiaty o$cienne oraz w dniach
otwartych w Zespole Szkot nr 4, a takze w Akademickich Targach Pracy. W listopadzie odbyta
si¢ konferencja ,,Otworz si¢ na innowacje w Twojej firmie”, w ktérej wzigly udziat 54 osoby.
Tematem byta innowacja oraz nowe technologie. Catym rokiem PUP stara si¢ prowadzi¢
konsultacje dla pracownikdw, przedsigbiorcow 1 0s6b bezrobotnych, ktdre sa prowadzone przez
pracownikow urzedu. Dyzury w punktach konsultacyjnych petnili takze m. in. specjalisci z
Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych, Okrggowego Inspektoratu Pracy,
Urzedu Skarbowego, Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej] w Mlawie, Stowarzyszenia Spolecznej Samopomocy — Lokalna Grupa
Dziatania w Ciechanowie, Mazowieckiego Regionalnego Funduszu Poreczen Kredytowych Sp.
z 0. 0., Wojskowego Centrum Rekrutacji, 5 Mazowieckiej Brygady Obrony Terytorialnej,
KRUS, Wojewodzkiego Urzedu Pracy filia w Ciechanowie, Warminsko-Mazurskiej Specjalnej
Strefy Ekonomiczne;j. Istotna jest rowniez praca z cudzoziemcami. Urzad realizuje zadania
zwigzane z zatrudnieniem cudzoziemcow. Gloéwnie obszarem dzialan jest legalizacja
zatrudnienia na podstawie o§wiadczen o powiadomieniu wykonywania pracy oraz zezwolen na
prace sezonowg oraz wydawanie informacji starosty. Po zmianie ustawy o rynku pracy i
stuzbach zatrudnienia od 1 czerwca 2025 roku pracodawcy nie potrzebuja juz informacji
starosty w celu ubiegania si¢ o zezwolenie na prace dla cudzoziemca. W omawianym okresie
do PUP w Mtawie wptynely 82 oferty na tacznie 3101 miejsc pracy. Oswiadczenia o
powierzeniu pracy cudzoziemcom, ktore legalizujg zatrudnienie na maksymalnie 24 miesigce
dla obywateli 5 krajow: Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki
Motdawii oraz Ukrainy. Wplynelty 262 o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcom, z ktorych 277 zostato wpisanych do ewidencji o§wiadczen. Powiadomienia o
powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy to forma wprowadzona z dniem 15
marca 2022 roku jako odpowiedZ na wybuch wojny na Ukrainie. Pracodawca najpierw
zatrudnia obywatela Ukrainy, nastepnie w ciggu 7 dni ma obowigzek poinformowa¢ Urzad
Pracy o tym fakcie za posrednictwem strony praca.gov.pl. Zgtoszono 871 powiadomien, a w
roku 2024 — 778 powiadomien. W ubieglym roku byty 72 wnioski o prace sezonowg, wydano
24 zezwolenia. Na terenie powiatu miawskiego przewaza branza elektroniczna i rolno-
spozywcza. W tych firmach cudzoziemcy zatrudniani sa za posrednictwem Agencji



Zatrudnienia. Z informacji z Agencji Pracy, ktorych jest w powiecie mtawskim 14 wynika, ze
w powiecie jest zatrudnionych ponad 3000 obywateli panstw trzecich. Sa to przewaznie
zatrudnienia na linie produkcyjne, magazyny, ubojnie drobiu i1 fermy drobiu. Liczba ta nie
uwzglednia branzy transportowej i budowlanej. Coraz wigkszym zainteresowaniem cieszg si¢
zatrudnienia obywateli innych krajéw niz Ukraina. Jest to Indonezja, Indie, Filipiny, Nepal. W
powiecie mtawskim wystepuje 28 narodowosci. Do zadan Urzedu nalezy takze wspieranie i
realizacja dziatan sieci EURES, w szczegdlnos$ci posrednictwo pracy wraz z doradztwem w
zakresie mobilnosci na rynku pracy w Unii Europejskiej. W 2025 roku przyjeto 306 ofert pracy,
o ktorych informowano osoby zainteresowane pracg w innym kraju. Oferty te dotyczyly
glownie zatrudnienia w Norwegii (95), Niemczech (81 ofert), Finlandii (41) oraz Holandii (27).
Nadal jest w Urzegdzie punkt konsultacyjno-informacyjny dla obywateli z Ukrainy. Od 2021
roku PUP dziata na Facebooku i tam sa informacje o ofertach pracy, planowanych
wydarzeniach, o gietdach. Aktualnie na profilu tym jest 2020 os6b obserwujacych. Oprocz tego
wydawany jest od 2013 roku kwartalnik

Mtawski Swiat Pracy, w ktorym zamieszczane s3 informacje na temat rynku finansowego,
niefinansowego, przedstawiane sg dobre praktyki, wywiady z pracodawcami podejmujacymi
dziatalno$¢ gospodarcza, z rzemies§lnikami. Poza tym od 2023 roku PUP publikuje w ramach
Mazowieckiego Rynku Pracy — Biuletynu Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Warszawie artykuty
informujace o dziataniach Urzedu oraz autorskich projektach i programach, ktore skutecznie
wplywaja na aktywizacje zawodowa. Pracownicy Urzedu regularnie przygotowuja artykuly
dotyczace organizowanych przez Urzad wydarzen dla redakcji Codziennika Mtawskiego i
Mtawskich Pér Roku, wspotpracujemy z radiem RMF MAXX i Radiem 7, Tygodnikiem
Ciechanowskim, portalem mlawianin.pl oraz Portalem Mlawa. Ubiegly rok byl rokiem
wytezonej pracy spowodowanej zmiang ustawy, ale tez byt rokiem, w ktérym udalo si¢
zrealizowa¢ w 100% srodki finansowe, ktore by przeznaczone na aktywizacj¢ bezrobotnych, a
takze zrealizowane zostaly planowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Miawie
przedsigwzigcia.

Pan Jan Warecki — Przewodniczacy Rady Powiatu
Otworzyl dyskusje.

Pan Michat Pol — Radny Powiatu

Powiedzial, Zze aby skutecznie dziala¢ i realizowaé wszystkie projekty, o ktorych wspominat
Dyrektor PUP w Miawie niezbgdne sg odpowiednie finanse. Okazuje sig, ze z budzetu panstwa
w roku biezacym Urzad Pracy otrzymal na aktywizacj¢ zawodowa, na dziatalno$¢ 50%
srodkow finansowych mniej, niz w roku ubieglym. W roku ubieglym otrzymat okoto 5 mln
ztotych, w roku biezacym 2,5 mln zlotych. Zapytal, jak przetozy si¢ to na aktywizacje
zawodowg 0s0b bezrobotnych? Jak wptynie to na wsparcie pracodawcdéw na terenie powiatu
mlawskiego? Czy wptynie to na ograniczenie projektow aktywizacyjnych dla bezrobotnych, w
tym dotacj¢ na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla przedsigbiorcow, ograniczenie liczby
stazy, czy tez dofinansowania dla pracodawcow? Jak sytuacja przedstawiata si¢ w roku
ubieglym, a jakie sg plany na rok biezacy?

Pan Krzysztof Kwiatek — Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu

Powiedzial, ze do Powiatowego Urzedu Pracy w Mitawie w 2025 roku wplynely 72 wnioski o
wydanie zezwolen na prace sezonowg cudzoziemcow. Z tych wnioskow 7 zostato bez
rozpatrzenia ze wzgledu na braki formalne, 11 wnioskéw zostato umorzonych. Jak dyrektor
PUP ocenia te sytuacje? Czy Agencje Pracy zwrdcily si¢ do innych Urzedéw Pracy? Czy
obcokrajowy przeszli do szarej strefy?




Pan Artur Debski — Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu

Powiedzial, ze pracownicy Urzedu Pracy organizowali spotkania w szkotach, przedszkolach.
Prowadzac rozmowy w przedszkolach omawiane moga by¢ zawody, ktére w chwili biezacej
funkcjonuja, natomiast za 20-30 lat, gdy dzieci te beda podejmowaty prace moze to si¢
diametralnie zmieni¢, Nikt nie potrafi powiedzie¢ jakie zawody bedg preferowane.

Dodat, ze zauwazalna jest obecno$¢ obcokrajowcow w powiecie miawskim — jest 28
narodowosci. Sg prowadzone trudne rozmowy na temat tej sytuacji, gdyz czasami wregcz
niebezpieczne sytuacje zdarzajg si¢ z udziatem osob z innych krajow. Zapytal, czy w sytuacji,
gdyby obcokrajowcoOw w powiecie mtawskim nie byloby to czy rynek pracy poprawitby sie?
Czy bezrobotni Polacy znalezliby prace? Czy zauwazalny by byt spadek bezrobocia?

Pan Witold Zeranski — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Miawie

Potwierdzit, ze Powiatowy Urzad Pracy w Miawie w roku biezacym w ramach algorytmu
otrzymat 50% mniej srodkéw finansowych, niz w roku poprzednim, niemniej jednak nie sg to
jedyne $rodki, ktérymi Urzad dysponuje. Poza tymi Srodkami Urzad Pracy otrzyma z:
Europejskiego Funduszu Spotecznego — projekt systemowy — 1875000 zi, Krajowego
Funduszu Szkoleniowego — 700 000 zt, trzy projekty konkursowe: ,,Aktywna Gmina”,
»Aktywna Wies”, ,,Wykluczeniu powiedz stop” — 1 995 000 zt. Lacznie wszystkie $rodki do
dyspozycji PUP w Mlawie to okoto 7 500 000 zt. W przypadku Europejskiego Funduszu
Spotecznego czes¢ srodkow bedzie mozna uruchomic dopiero od potowy roku, poniewaz okres
finansowania zaczyna si¢ od czerwca. Powiatowe Urzedy Pracy w catej Polsce otrzymatly mniej
srodkdéw w sytuacji, gdy coraz kosztowniejsza jest aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych.
Za te same pienigdze, ktorymi dysponowat Urzad w roku 2025 nie uda si¢ zaktywizowaé w
roku biezacym tyle samo lub wigcej 0s6b bezrobotnych. Kwota 7 500 000 zt jest to 79,9% ogotu
catego roku. Jak co roku w miesigcu marcu badz kwietniu Ministerstwo oglasza informacje o
srodkach z rezerwy Ministra, a nast¢pnie w miesigcu wrzesniu, pazdzierniku. Tak samo, jak w
ubieglym roku Urzad bedzie aplikowat o te srodki. W ubieglym roku otrzymano trzy rezerwy,
np. dla osob o niskich kwalifikacjach, do 30 roku zycia. Dodatkowo PUP w Mtawie jest na
etapie przystapienia do projektu ,,Aktywna kobieta — czas na prace”. Jest to projekt dla 30 kobiet
biernych zawodowo. Okres realizacji projektu — od 1 czerwca. Oprocz tego Urzad bedzie
aplikowat o $rodki dla migrantéw na integracj¢ spoleczno-zawodowa. W ubiegtym roku
podpisywanie umow rozpoczeto w marcu, natomiast w roku biezagcym juz w lutym. Juz zostaly
przeprowadzone nabory na prace interwencyjne, staze, na jednorazowe $rodki na doposazenia
stanowisk pracy. Na Krajowy Fundusz Szkoleniowy skonczy si¢ mozliwos¢ skladania
wnioskow 9 marca 2026 roku. Zauwazajac potrzebg zostaty uruchomione te $rodki na tyle, na
ile na chwile obecng sta¢ PUP w Mlawie. W ubieglym roku okoto 3 000 000 zt otrzymano z
rezerw. Ma nadzieje¢, ze w roku biezacym bedzie podobnie.

Powiedzial, ze w my$l ustawy o zezwoleniu na prace cudzoziemca Agencja funkcjonujgca w
powiecie moze ubiegac si¢, niemniej jednak zatrudnienie moze by¢ rowniez w innych cz¢$ciach
Polski. Wydane w ubiegtym roku przez PUP 24 zezwolenia na prac¢ sezonowa nie byly
pozwoleniami na prac¢ w powiecie mtawskim, a w innym powiecie. Przy wydawaniu takich
pozwolen nalezy sprawdza¢ czy obcokrajowy sg na karcie pobytu, czy na innych dokumentach
uprawniajacych do podjecia pracy. Po weryfikacji tych dokumentéw tylko 24 wnioski mozna
byto rozpatrze¢ pozytywnie.

Miejsca w jakich pracuje najwigksza liczba obcokrajowcoéw to linie produkcyjne, magazyny,
ubojnie, fermy drobiu. Nie jest do konca przekonany czy zlikwidowane zostatoby bezrobocie
wsrod Polakow w przypadku wyemigrowania wszystkich obcokrajowcow. Sposrod osob, ktore
sg zarejestrowane w Urzedzie Pracy nie wszyscy maja mozliwosci, predyspozycje, by pracowac
np. w ubojniach, fermach drobiu, gdzie praca jest cigzka. Czgsto prace te odbywaja si¢ w
okreslonych miesigcach, nie sg stale.




Pan Witold Okumski — Starosta Mtawski

Powiedzial, ze prowadzona dyskusja jest bardzo wazna, nie tylko dla rozwoju Polski, ale
rowniez dla powiatu mtawskiego i regionu. Sytuacja na rynku pracy jest niezwykle wazna w
perspektywie rozwoju, zasobnosci oraz mozliwosci dalszych dziatan. Obecny rynek pracy jest
niezwykle dynamiczny, szybko zmieniajacy si¢. Jest mowa o edukacji od przedszkola, o
kierunkach, potrzebach jakie przedstawia rynek pracy powiatu mtawskiego, niemniej jednak
nikt nie jest w stanie przewidzie¢ jakie one bedg za 5 czy 10 lat. Istotg rzeczy jest, zeby w
szkotach byto ksztatcenie kreatywnych, mtodych i samodzielnych ludzi, ktérzy sa w stanie
podejmowac rozne dzialania, by¢ otwarci na innowacje, na zmieniajacy si¢ rynek pracy, gdyz
ta tendencja begdzie utrzymywac si¢. Zwrocit uwage na te dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
w Miawie, ktore w znaczacym stopniu wspierajg innowacyjng gospodarke, m. in. konferencije,
na ktorych byty wspaniate prelekcje i informacje jak mozna pozyskiwac srodki zewnetrzne oraz
pomoc, jaka oferuje PUP, doradcy w pozyskiwaniu srodkow na innowacyjng gospodarke, tj. na
robotyzacj¢, automatyzacje proceséOw produkcji. Mtawski powiatowy rynek pracy korzysta z
tych rozwigzan wspotpracujac z PUP, wdrazajac nowoczesne technologie do procesu produkc;ji.
To dzis$ jedno z najwazniejszych zadan jakie stoi przed przedsiebiorczosciag — wdrazanie nowych
technologii oraz stawianie na innowacyjng gospodarke. Warto wspomnie¢ o réznych formach
dziatania 1 wspotpracy na rzecz przedsiebiorstw funkcjonujacych na terenie Mlawy, powiatu
mtawskiego, na liczne spotkania, konferencje, ale tez rzeczywiste wsparcie finansowe. Dzieki
temu mozna powiedzie¢, ze zawsze na rynku pracy co$ si¢ dzieje. Podstawowy czynnik
makroekonomiczny: jedne dzialalnos$ci upadaja, inne powstaja — jest to naturalny proces w
gospodarce rynkowej. Ostatecznie wynik za 2025 rok jest dodatni. Istota jest przede wszystkim
aktywizowanie ludzi mtodych do podejmowania dziatalno$ci gospodarczej i podejmowania
pracy. Niestety ciggle nieznacznie przybywa osob bezrobotnych. Jest to efekt zmieniajacego sie
rynku pracy czy oczekiwan ludzi mtodych co do pracy, a realiow jakie sa na rynku pracy. Warto
zwraca¢ na to uwage organizujac ksztatcenie zawodowe, zardwno przez Powiatowy Urzad
Pracy, ale rowniez w szkotach $rednich, podstawowych. Niekonieczne posiadane aspiracje beda
w przysztosci zaspokojone. Organizowane sg rozne spotkania, konferencje, wydarzenia, targi,
gdzie szczegdlnie mtodzi ludzie mogg spotkac si¢ z potencjalnymi pracodawcami i poznac jakie
sa oczekiwania lokalnego rynku pracy. Podzigkowat dyrektorowi PUP w Mtlawie oraz
wszystkim pracownikom tego urzgdu za wszelkie dzialania podejmowane na rzecz aktywizacji
zawodowej, aktywizacji rynku pracy, wspierania przedsiebiorczosci. Od kilku lat liczba osob
bezrobotnych na terenie powiatu mlawskiego oscyluje w granicach 1 500 - 1 800 oséb, rézni
si¢ sezonowoscig. Jest ogromne zaangazowanie pracownikow PUP w pozyskiwanie srodkow,
ktore dodatkowo wspieraja lokalny rynek. Oprocz $rodkow z krajowych programow, Urzad
Pracy pozyskuje je z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Te $rodki unijne nie tylko trafiajg
do przedsigbiorcow, ale tez do firm szkoleniowych. PUP mierzy si¢ z wieloma problemami,
rowniez z problemami ludzi, ktérzy pracuja jako obcokrajowcy. Nie istniatoby wiele
przedsigbiorstw, gdyby nie pracownicy z innych krajow. Z mlawska policja omawiane byty
roOwniez problemy w kwestii oséb z zagranicy. Nalezy stworzy¢ im takie warunki, by
przebywajac na terenie powiatu mtawskiego przyjmowali pewne wartosci i tradycje.

Pan Michat Pol — Radny Powiatu

Zwrocit uwage, ze z wypowiedzi dyrektora PUP wynika, iz obnizenie o 50% $rodkow z budzetu
panstwa nie ma wptywu na sprawne funkcjonowanie Powiatowego Urzedu Pracy w Mtawie.
Mozna by¢ spokojnym, ze beda srodki na aktywizacj¢ bezrobotnych, na doposazenia stanowisk
pracy, dotacje na rozpoczgcie dzialalno$ci, na dofinansowania dla pracodawcow, staze?




Pan Jan Warecki — Przewodniczacy Rady Powiatu

Dodat, ze jezeli chodzi o realizacje budzetu to jeszcze jest poczatek roku kalendarzowego i
dotacje czesto sg znaczaco nizsze, natomiast podejrzewa, ze zostang uruchomione rezerwy
Ministra Finanséw, ktore za posrednictwem Wojewodow sptyng do jednostek. Nie nalezy juz
w tym momencie demonizowac, gdyz jest jeszcze wezesnie 1 warto poczekac.

Pan Witold Zeranski — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Mlawie

Powiedzial, Ze jak juz wspomnial, przyktadem roku poprzedniego pozyskiwane byty $rodki z
rezerwy, ktore zaspokajaly potrzeby. Nie wiadomo do konca jakie bedzie w tym roku
zapotrzebowanie, jak beda rozwijaly si¢ dziatalnosci gospodarcze, gdyz rynek pracy co roku
si¢ zmienia. Jest wiele czynnikow, ktére wptywaja na sytuacje finansowg. Pierwszy kwartat
roku kalendarzowego bedzie stanowit podstawe do tego, o co nalezy si¢ ubiega¢ w miesigcach
pozniejszych z rezerwy Ministra. Powiatowy Urzad Pracy w Mitawie jako jedyny w
wojewodztwie mazowieckim pisze projekty konkursowe by ubiegaé si¢ o $rodki z Unii
Europejskiej (nawet do czterech rocznie). Po pierwszym kwartale beda konkretne wnioski, jak
tez oferty pracodawcow. Podzigkowat Panu Staro$cie za stowa uznania.

Pan Artur Debski — Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu
Powiedzial, ze rozumie obawy radnego Pana Michata Pola o kwestie finansowe. Podzigckowat
Panu Staroscie za bardzo madre i wazne stowa.

Pan Jan Warecki — Przewodniczacy Rady Powiatu

W imieniu Rady Powiatu podzigkowat dyrektorowi PUP w Mtawie i1 pracownikom za szeroki
zakres, ktorym zajmuja si¢ i za kreowanie mtawskiego rynku pracy. Szczeg6lng uwage zwraca
to, ze jako jedyny Urzad Pracy w wojewddztwie mazowieckim pisze projekty i pozyskuje z
nich $rodki finansowe.

Zamknat dyskusje.

Oglosil 15 minut przerwy.

Pan Michat Nowakowski — Radny Powiatu Miawskiego dotaczyt do obrad Ses;ji.

Pan Jan Warecki — Przewodniczacy Rady Powiatu
Po przerwie wznowil obrady Sesji.

Ad. 5
Podjecie uchwaly w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia zawodowym
rodzinom zast¢pczym i prowadzacemu rodzinny dom dziecka.

Pani Sylwia Olczak — Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mlawie

Poinformowata, ze proponowane jest podwyzszenie wynagrodzenia dla rodzin zawodowych i
prowadzacemu rodzinny dom dziecka. Dla rodzin zawodowych do kwoty 5 800 zI brutto i dla
prowadzacego rodzinny dom dziecka do kwoty 6 000 zt brutto. Kwoty wynagrodzen zostaly
ujete w projekcie budzetu na rok 2026. Obecnie w powiecie miawskim funkcjonuje
13 niezawodowych rodzin, w tym 14 dzieci, 4 rodziny zawodowe, w tym 15 dzieci, 1 rodzinny
dom dziecka, w tym 6 dzieci, przy czym bedzie po weekendzie bgdzie umieszczony jeszcze
noworodek, ktory urodzit si¢ miesigc temu, a obecnie przebywa w szpitalu w Ciechanowie. Jest
réwniez 49 rodzin zastepczych, spokrewnionych, w ktorych przebywa 73 dzieci. W styczniu
biezacego roku powstaty dwie nowe spokrewnione rodziny zastepcze, w ktdérych umieszczono
dwoje dzieci, w tym jedna rodzina przeprowadzifa si¢ na teren powiatu mtawskiego z terenu
powiatu nowodworskiego. Dwoje dzieci, w tym jedno dziecko - noworodek umieszczone

10



zostaly w niezawodowej rodzinie zastepczej na terenie powiatu ciechanowskiego oraz jedno
dziecko w zawodowej rodzinie zastgpczej na terenie powiatu mtawskiego. Obecnie przechodzi
szkolenie matzenstwo, ktore zglosito checi bycia rodzing niezawodowa. Podniesienie
wynagrodzenia uwzgledni trud 1 zaangazowanie jaki jest zwigzany z petnieniem funkcji rodziny
zastepcze] oraz opieka nad dzieCmi, czg¢sto z  trudnoSciami rozwojowymi i
niepetnosprawnos$ciami. Podniesienie wynagrodzenia ma na celu zapewnienie stabilizacji
finansowej rodzin zastepczych co przektada si¢ na stabilnos¢ opieki nad dzie¢mi 1 umozliwia
im lepszy rozw6j. Wzrost wynagrodzenia dla rodzin zawodowych i rodzinnego domu dziecka
staje si¢ czynnikiem motywujacym do podejmowania tak trudnej roli. Pokresli¢ nalezy, iz
rodzic zastgpczy swoje obowigzki wykonuje nieustannie, przez cata dobeg, podejmujac si¢
trudnej roli opieki 1 wychowania dzieci, ktére bardzo cze¢sto wymagaja wielowymiarowego
wsparcia. Niewatpliwym jest to, ze praca ta jest bardzo odpowiedzialna, wymagajaca od
opiekundow wiedzy, kompetencji wychowawczych oraz umiejetnosci interpersonalnych. Warto
réwniez zwrdci¢ uwage na to, iz wyzsze wynagrodzenie dla rodzin zawodowych i rodzinnego
domu dziecka daje sygnat, ze praca ich jest odpowiednio doceniona.

Pan Jan Warecki - Przewodniczacy Rady Powiatu
Otworzyt dyskus;je.

Pan Jacek Szlachta — Przewodniczacy Komisji Zdrowia i Pomocy Spolteczne;j

Poinformowal, ze Komisja Zdrowia 1 Pomocy Spotecznej wyrazila pozytywna opini¢ do
projektu uchwaty Rady Powiatu Mtawskiego w przedmiotowej sprawie.

Dodat, ze Komisja doszta do wniosku, ze zawodowe rodziny zastepcze, rodzinny dom dziecka
to bardzo dobre formy pieczy zastepczej. Wszystkie rodziny zawodowe nie korzystaja ze
swoich przywilejow, np. nie wykorzystuja urlopu. Ma nadzieje, ze wzrost wynagrodzenia
sprawi, ze poczuja si¢ dowarto§ciowani, bedzie im tatwiej realizowac piecze¢ zastepcza, a moze
nawet zacheci inne rodziny, by zosta¢ rodzinami zawodowymi. Poprosit radnych o pozytywne
glosowanie omawianego projektu uchwaty.

Pan Mariusz Chmielak — Przewodniczacy Komisji Budzetu, Finanséw, Rozwoju
Gospodarczego 1 Spraw Regulaminowych

Poinformowat, ze Komisja Budzetu, Finanséw, Rozwoju Gospodarczego 1 Spraw
Regulaminowych wyrazita pozytywna opini¢ do projektu uchwaty Rady Powiatu Mtawskiego
w przedmiotowej sprawie.

Pan Witold Okumski — Starosta Mtawski

Powiedzial, ze niezwykle cieszy si¢ jako Starosta, ze w powiecie mtawskim nie wystgpuje
problem ze znalezieniem pieczy zastepczej w szczegdlnosci dla dzieci, ktore takiej pomocy
potrzebuja. Inni borykaja si¢ z tym problemem 1 trudno jest na dzien dzisiejszy umiesci¢ dzieci
w rodzinach zast¢pczych, gdy wystepuje pilnie taka potrzeba. Podkreslit dobre dziatania
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mlawie, poprzedniej i obecnej pani dyrektor. To,
ze na terenie powiatu mtawskiego funkcjonuja domy dziecka, jak i pozostate formy pieczy
zastepczej rowniez ma znaczenie. Przewodniczacy Komisji Zdrowia i Pomocy Spotecznej jest
szczegblnie oredownikiem dobrej opieki 1 troski o te dzieci. Jako radny wktada w swojej pracy
duzo wysitku, by ta opieka dzieci byta zorganizowana na jak najlepszym poziomie oraz byta
efektywna. Podzigkowat za to, ze udalo si¢ znalez¢ Srodki, by nawet bardziej, niz bylo w
planach podnie$¢ wynagrodzenia zawodowym rodzinom zastepczym i prowadzgcemu rodzinny
dom dziecka.
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Pan Jan Warecki - Przewodniczacy Rady Powiatu
Zamknat dyskusj¢ 1 przeprowadzil procedur¢ gtosowania.

Rada Powiatu Mtawskiego podjeta uchwate Nr XXIV/184/2026 w sprawie podniesienia
wysokosci wynagrodzenia zawodowym rodzinom zastepczym i prowadzacemu rodzinny dom
dziecka (18 gloséw za, w gtosowaniu udziat wzigto 18 radnych).

Uchwata stanowi zatagcznik do protokotu.

Ad. 6
Podjecie uchwaly w sprawie zasad udzielania pomocy w ramach Programu ,,Opieka
wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026.

Pani Barbara Brzozowska — Dyrektor Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie
Poinformowala, ze gldéwnym celem Programu ,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026 jest wsparcie cztonkow rodzin i opiekunéw osob z
orzeczong niepetnosprawnosciag w stopniu znacznym, ktérzy pozostaja wspodlnie i prowadza z
nimi wspolne gospodarstwo domowe. Program bedzie realizowany w formie pobytu dziennego
w siedzibie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie w weekendy w godzinach od 8.00
do maksymalnie 20.00, jak réwniez, w sytuacji, gdy opiekun badz cztonek rodziny zglosi
potrzebe, rowniez w ciggu tygodnia od poniedziatku do pigtku od godziny 16.00 do godziny
20.00. Program ten bedzie trwat do 18 grudnia biezacego roku. Z ustug $wiadczonych w ramach
tego Programu w roku biezacym skorzysta 24 cztonkéw rodzin lub opiekunéw. Limit godzin
na kazdego cztonka rodziny wynosi w tym roku 184. Uslugi bgda przyznawane na wniosek
cztonka rodziny lub opickuna i beda swiadczone nicodptlatnie. Koszt zwigzany z realizacja
jednej godziny tej ustugi to 55 zt. W ramach tej kwoty beda Swiadczone wynagrodzenia dla
0sob, czyli dla kadry zatrudnionej w ramach Programu, zakup srodkéw czystosci, produktow
zywnos$ciowych, przygotowanie positku i optaty administracyjne. W przypadku, kiedy ta osoba
bedzie w siedzibie SDS powyzej 4 godzin placowka zobowiazana jest do zapewnienia cieplego
positku z uwzglednieniem zaleconej diety przez lekarza. O zakwalifikowaniu do Programu
bedzie decydowac kolejnos¢ zgloszen, po spetnieniu wszystkich kryteriow. W pierwszej
kolejnosci beda brane pod uwage potrzeby osob, ktore nie korzystaja z innych ustug wsparcia
i po prostu siedza w domach, nie chodza do osrodkéw wsparcia, m. in. do SDS. Osoby
niezakwalifikowane do Programu, a spetniajace wszystkie kryteria, beda wpisane na liste
rezerwowg 1 w przypadku, kiedy juz po zakwalifikowaniu si¢ jedna z tych osob zrezygnuje,
pierwsza z listy wchodzi w miejsce tej osoby. Na realizacj¢ zadania w 2026 roku kwota, ktora
zostanie przekazana przez Wojewodg wynosi 242 880 zl 1 bedzie przekazana w trzech transzach.
Pierwsza w ciggu 30 dni od podpisania umowy, a podpisanie umowy nastgpito 10 lutego
biezacego roku i bedzie to kwota 121 440 zl, druga transza bedzie przekazana do 14 lipca 2026
roku w kwocie 85 008 zt i trzecia transza do 14 pazdziernika 2026 roku - 36 432 zt. Ponadto
Wojewoda przekaze kwotg 4 857,60 zt na koszty zwigzane z obstugg tego Programu.

Pan Jan Warecki - Przewodniczacy Rady Powiatu
Otworzyt dyskus;je.

Pan Jacek Szlachta — Przewodniczacy Komisji Zdrowia i Pomocy Spoleczne;j
Poinformowat, ze Komisja Zdrowia i Pomocy Spolecznej wyrazita pozytywna opini¢ do
projektu uchwaty Rady Powiatu Mtawskiego w przedmiotowej sprawie.
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Pan Mariusz Chmielak — Przewodniczacy Komisji Budzetu, Finanséw, Rozwoju
Gospodarczego i Spraw Regulaminowych

Poinformowat, ze Komisja Budzetu, Finanséw, Rozwoju Gospodarczego i1 Spraw
Regulaminowych wyrazita pozytywna opini¢ do projektu uchwaty Rady Powiatu Mtawskiego
w przedmiotowej sprawie.

Pan Witold Okumski — Starosta Mtawski

Podkreslit, ze w Mtawie bardzo dobrze funkcjonuje Srodowiskowy Dom Samopomocy
Spotecznej, z ktorego ustug korzystajg mieszkancy powiatu mtawskiego. Inicjatywy, ktore sg
podejmowane cieszg si¢ wielkim zapotrzebowaniem. Placowka wypelnia t¢ luke doskonale w
zakresie pelnienia pomocy osobom stabszym, ktore tego potrzebujg. W zwigzku z tym z
satysfakcja mozna przyjaé te uchwate i zyczy¢ Srodowiskowemu Domu Samopomocy dobrej

pracy.

Pan Jan Warecki - Przewodniczacy Rady Powiatu
Zamknat dyskusj¢ i przeprowadzil procedur¢ gtosowania.

Rada Powiatu Mtawskiego podjeta uchwate Nr XXIV/185/2026 w sprawie zasad udzielania
pomocy w ramach Programu ,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2026 (18 glosow za, w glosowaniu udziat wzigto 18 radnych).
Uchwala stanowi zalacznik do protokotu.

Ad. 7

Podjecie uchwaly w sprawie zlozenia wniosku przez Powiat Mlawski o dofinansowanie
projektu pn. ,,Poprawa bezpieczenstwa dla uczestnikow ruchu drogowego na drogach
powiatowych w Powiecie Mlawskim” w ramach ,,Rzadowego programu ograniczania
przestepczosci i aspolecznych zachowan Razem bezpieczniej na lata 2025-2028”.

Pan Piotr Witkowski — Z-ca Dyrektora Wydziatu Promocji, Funduszy Pomocowych i Rozwoju
Poinformowat, ze Zarzad Powiatu Mtawskiego kieruje pod obrady Rady Powiatu Mtawskiego
projekt uchwaty w sprawie zlozenia wniosku przez Powiat Mtawski o dofinansowanie projektu
pn. ,,Poprawa bezpieczenstwa dla uczestnikéw ruchu drogowego na drogach powiatowych w
Powiecie Miawskim” w ramach ,,Rzadowego programu ograniczania przestgpczosci i
aspotecznych zachowan razem bezpieczniej na lata 2025-2028". Wniosek planuje si¢ ztozy¢ do
Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego. Na realizacje projektu Rada Powiatu Mlawskiego
zapewni §rodki finansowe w budzecie powiatu miawskiego na rok 2026 jako wktad wiasny, po
zakwalifikowaniu do dofinansowania przez Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji. W
ramach tego projektu planowany jest zakup 1 montaz radarowych wyswietlaczy predkosci
zlokalizowanych na drogach powiatowych na terenie powiatu mtawskiego 1 jeden wyswietlacz
na drodze gminnej. Lokalizacja jest skupiona giéwnie przy szkotach i przy szpitalu. Jest to
jednym z waznych kryteridw oceniajacych wniosek. Lokalizacja musi by¢ nie mniejsza jak 300
metrow od budynku uzytecznosci publicznej. Lokalizacja wskazana we wniosku jest mniej
wiecej w okolicy 200 m od danych obiektéw uzytecznosci publicznej. Ponadto w ramach tego
projektu réwniez zostaly polaczone dzialania edukacyjne i wraz z policjg przeprowadzone
zostang spotkania, szkolenia na temat bezpieczenstwa ruchu drogowego. W ramach tego
projektu zostang zakupione elementy odblaskowe, ktore zostang wrgczone uczniom,
uczestnikom tych spotkan. Jest zaplanowanych okoto 28 spotkan na terenie szkot objetych
lokalizacja. Podzigkowat gléwnie policji (panu Komendantowi i Naczelnikowi), ktorzy wiozyli
ogrom pracy, poniewaz przez okres dwodch lat do projektu przeprowadzili diagnoze zdarzen
drogowych 1 kolizji na podstawie Krajowej Mapy Zagrozen, jak réwniez zgloszen policji, co
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byto niezbednym zatacznikiem do projektu. Za posrednictwem urzedow gmin przeprowadzone
zostaty ankiety dotyczace zasadnosci montazu tych wyswietlaczy radarowych. Wptyneto 1 705
ankiet, w ktorych praktycznie tylko 82 osoby zglosity swoj akces na nie. Koszt tego projektu
to 160 000 zt. Bedzie wnioskowane o kwote 120 000 zi. Projekt zostal przygotowany tak, zeby
zdoby¢ maksymalng liczbe punktéw z uwagi na to, ze Wojewoda moze zarekomendowac¢ do
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji tylko 10 projektéw. Pomyst wraz z profilaktyka
na pewno podniesie bezpieczenstwo na drogach powiatowych.

Pan Jan Warecki - Przewodniczacy Rady Powiatu
Otworzyt dyskus;je.

Pan Stawomir Wieczorek — Przewodniczacy Komisji Bezpieczenstwa, Porzadku Publicznego,
Transportu 1 Drog

Poinformowal, ze Komisja Bezpieczenstwa, Porzadku Publicznego, Transportu i Droég wyrazita
pozytywna opini¢ do projektu uchwaty Rady Powiatu Mtawskiego w przedmiotowej sprawie.

Zapytal, czym beda zasilane te radarowe wyswietlacze, wiatrakiem czy panelem stonecznym?

Pan Mariusz Chmielak — Przewodniczagcy Komisji Budzetu, Finansow, Rozwoju
Gospodarczego 1 Spraw Regulaminowych

Poinformowal, ze Komisja Budzetu, Finanséw, Rozwoju Gospodarczego i Spraw
Regulaminowych wyrazita pozytywna opini¢ do projektu uchwaty Rady Powiatu Mtawskiego
w przedmiotowej sprawie.

Pan Artur Debski — Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu

Powiedzial, ze zabrakto mu w omawianym wniosku jednego punktu na drodze powiatowe;j, a
mianowicie pomi¢dzy Parcelami Lomskimi a Lewiczynem. W Cegielni Lewickiej znajduje si¢
przedszkole. Mieszkancy wnioskowali o taki radar. W zwigzku z tym, Ze jest to wieloletni
program, ma nadzieje, ze bedzie mozna uzupeini¢ ten wniosek o dang lokalizacje. Przy
przedszkolach, ztobkach, gdzie jest bardzo duzo dzieci réwniez powinny znajdowac si¢ tego
typu radarowe wyswietlacze.

Pan Witold Okumski — Starosta Mtawski

Powiedzial, ze niewatpliwie wybdr tych punktow nie byt wcale sprawa prosta. Te punkty to tak
demokratycznie wskazywal pan dyrektor Powiatowego Zarzadu Drog wspolnie z Naczelnikiem
Wydzialu Ruchu Drogowego, gdyz te wskazania musialy by¢ celowe. Kazde miejsce musiato
mie¢ dobry, doktadny opis w postaci ilosci zdarzen, nie tylko Powiatowej Mapy Zagrozen, ale
réwniez zdarzen. Przy okazji jest mozliwos¢ wdrozenia programéw edukacyjnych, nie tylko
dla uczniow, ale przede wszystkim dla kierowcéw. Te radarowe wyswietlacze naprawde
dziataja, maja niezwykte walory edukacyjne. Z obserwacji policji, ze stwierdzen Naczelnika
Wydziatu Ruchu Drogowego Komendy Powiatowej w Mtawie wynika, ze w miejscach, gdzie
Miasto Mtawa ustawita te znaki rzeczywiscie kierowcy znacznie zwolnili, ograniczyli
predkos¢. Nalezy mie¢ nadzieje, ze ten program przejdzie. Sugestie, uwagi, ktore zglosit pan
Wiceprzewodniczacy beda brane pod uwage czynigc dalsze kroki, dalsza dziatalno$¢ w tym
zakresie.

Pan Piotr Witkowski — Z-ca Dyrektora Wydzialu Promocji, Funduszy Pomocowych i Rozwoju
Powiedzial, ze te radarowe wys$wietlacze beda samowystarczalne, beda miaty panele stoneczne,
ktore bedg tadowaly baterie i one nie beda w ogdle wymagaty sieci elektrycznej. Numer
katalogowy tego wyswietlacza radarowego to MP1. Przy wyborze lokalizacji brane byly pod
uwage te lokalizacje, ktore majg najwigcej zgloszen do Krajowej Mapy Zagrozen. W Lomii
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byto az 19 zgloszen mieszkancow do Krajowej Mapy Zagrozen Bezpieczenstwa gtownie o
przekraczaniu dozwolonej predkosci.

Pan Jan Warecki - Przewodniczacy Rady Powiatu
Zamknat dyskusje¢ 1 przeprowadzit procedure gtosowania.

Rada Powiatu Mtawskiego podjeta uchwate Nr XXIV/186/2026 w sprawie ztozenia wniosku
przez Powiat Mtawski o dofinansowanie projektu pn. ,,Poprawa bezpieczenstwa dla
uczestnikow ruchu drogowego na drogach powiatowych w Powiecie Mtawskim” w ramach
,Rzadowego programu ograniczania przestgpczosci i aspotecznych zachowan Razem
bezpieczniej na lata 2025-2028” (18 gltosow za, w gtosowaniu udziat wzieto 18 radnych).
Uchwata stanowi zatacznik do protokotu.

Ad. 10
Podjecie uchwaly w sprawie wskazania kandydata do Rady Muzeum przy Muzeum Ziemi
Zawkrzenskiej w Mlawie.

Pan Jan Warecki- Przewodniczacy Rady Powiatu

Odczytat tres¢ pisma od Burmistrza Miasta Mtawa w sprawie wskazania kandydata do Rady
Muzeum Ziemi Zawkrzenskiej w Mlawie.

Zglosil wniosek formalny w sprawie zgloszenia jednego kandydata do Rady Muzeum Ziemi
Zawkrzenskie;.

Rada Powiatu Mlawskiego przyjeta wniosek formalny w przedmiotowej sprawie (18 gltoséw
za- w glosowaniu udziat wzigto 18 radnych).

Pan Jan Warecki- Przewodniczacy Rady Powiatu
Poprosil o zgtaszanie kandydatur.

Pan Jerzy Nowakowski- Radny Powiatu Mtawskiego

Zaproponowatl kandydatur¢ Pana Tomasza Chodubskiego, ktéry jest z wyksztalcenia
historykiem, przez wiele lat jako nauczyciel historii oraz cztonek towarzystw regionalnych
wspolpracowat 1 nieustannie kontynuuje wspotprace z Muzeum Ziemi Zawkrzenskiej realizujac
liczne projekty edukacyjne, wspotorganizujac wystawy okolicznosciowe. Regularnie
uczestniczy w wydarzeniach organizowanych przez Muzeum Ziemi Zawkrzenskiej, obecnie
jako Wicestarosta odpowiada migdzy innymi za sprawy o$wiaty, kultury i dziedzictwa
regionalnego. Jako Czlonek Zarzadu Powiatu Miawskiego wspotdecyduje o przyznawanych
przez powiat mtawski Srodkach a jednocze$nie ma mozliwos¢ kontroli ich wydatkowania. Jako
radny Powiatu i Miasta byl wielokrotnie cztonkiem Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu.

Pan Tomasz Chodubski jako wieloletni 1 do$wiadczony samorzadowiec oraz nauczyciel
posiada pelne rozeznanie potrzeb mieszkancow Mtlawy, powiatu mitawskiego zwlaszcza
mlodziezy w zakresie kultury, historii regionu a jego cztonkostwo w Radzie Muzeum przyczyni
si¢ do rozwoju tej instytucji 1 jeszcze bardziej zacie$ni wspOlprace pomiedzy samorzadem
powiatowym a samorzgadem miejskim.

Pan Tomasz Chodubski wyrazit zgode na kandydowanie.

Pan Jan Warecki- Przewodniczacy Rady Powiatu
Czy sa inne kandydatury?
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Innych kandydatur nie zgltoszono.

Pan Jan Warecki- Przewodniczacy Rady Powiatu
Przystapit do procedury glosowania nad projektem uchwaty.

Rada Powiatu Mtawskiego podjeta uchwate Nr XXIV/187/2026 w sprawie wskazania
kandydata do Rady Muzeum przy Muzeum Ziemi Zawkrzenskiej w Mtawie.

(18 glosoéw za- w glosowaniu udzial wzigto 18 radnych)

Uchwata stanowi zatacznik do protokotu.

Ad. 11
Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Miawskiego.

Pani Mariola Rostkowska- Skarbnik Powiatu

Wedlug stanu na dzien 26.02.2026 r. dochody biezace zwigkszajg si¢ o kwote 955.014,03 zt
w tym: z tytutu dotacji 1 Srodkéw przeznaczonych na cele biezace w wysoko$ci 928.554,75 zt
oraz pozostate dochody w wysokosci 26.459,28 zt.

Wedhug stanu na dzien 26.02.2026 r. wydatki biezace zwigkszaja si¢ o kwotg 766.167,38 zt 1
dotycza zwigkszenia wynagrodzen i pochodnych w wysokosci 786.567,71 zt oraz zmniejszenia
pozostatych wydatkéw biezacych w wysokosci 20.400,33 zt.

Wedhug stanu na dzien 26.02.2026 r. wydatki majatkowe zwigkszaja si¢ o kwote 188.846,65
zt, w tym na zadanie inwestycje pn.: ,,Rozbidrka istniejacego mostu o JNI 01005633 1 budowa
nowego mostu w m. Szumsk na rzece Ozumiech wraz z rozbudowa drogi dojazdowej nr
2361W/2314W - wyplata odszkodowan” w wysokosci 155.000,00 zt oraz na zadanie
pn.: ,,Zakup klimatyzatora wraz z montazem” w wysokosci 19.747,65 zt 1 na zadanie
pn.: ,,Zakup platformy schodowej wraz z montazem w budynku Zespolu Szkét Nr 4 w Mtawie”
w wysokosci 14.099,00 zt.

Pan Jan Warecki- Przewodniczacy Rady Powiatu
Otworzyt dyskusje.

Pan Mariusz Chmielak — Przewodniczacy Komisji Budzetu, Finanséw, Rozwoju
Gospodarczego 1 Spraw Regulaminowych

Komisja Budzetu, Finanséw, Rozwoju Gospodarczego i Spraw Regulaminowych wyrazita
pozytywna opini¢ do projektu uchwaty Rady Powiatu Mtawskiego w przedmiotowej sprawie.

Pan Jan Warecki- Przewodniczacy Rady Powiatu
Zamknat dyskusje.

Rada Powiatu Mlawskiego podjeta uchwate Nr XXI1V/188/2026 w sprawie zmiany Wieloletniej
Prognozy Finansowej Powiatu Mtawskiego.

(15 gltosow za- w gltosowaniu udzial wzieto 15 radnych)

Uchwata stanowi zatacznik do protokotu.
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Ad. 12
Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Uchwaly Budzetowej Powiatu Mlawskiego na rok
2026.

Pani Mariola Rostkowska- Skarbnik Powiatu

Budzet po stronie dochodow zwigksza si¢ o kwote 953.412,03 zt, w tym dochody biezace
zwigkszaja si¢ o kwote 953.412,03 zl, dochody majatkowe pozostaja na niezmienionym
poziomie.

Budzet po stronie wydatkow zwigksza si¢ o kwotg 1.160.611,03 zl i zmniejsza si¢ o kwote
207.199,00 zt (per saldo +953.412,03 zt), w tym wydatki biezace zwigkszaja si¢ o kwotg
764.565,38 zt (per saldo), wydatki majatkowe zwigkszajg si¢ o kwote 188.846,65 zt.

Whioski, na podstawie ktorych dokonano zmian przedstawione sg w projekcie uchwaty.

Pan Jan Warecki- Przewodniczacy Rady Powiatu
Otworzyt dyskus;je.

Pan Mariusz Chmielak — Przewodniczacy Komisji Budzetu, Finanséw, Rozwoju
Gospodarczego 1 Spraw Regulaminowych

Komisja Budzetu, Finanséw, Rozwoju Gospodarczego i Spraw Regulaminowych wyrazita
pozytywna opini¢ do projektu uchwaty Rady Powiatu Mtawskiego w przedmiotowej sprawie.

Pan Jan Warecki- Przewodniczacy Rady Powiatu
Zamknat dyskusje.

Rada Powiatu Mtawskiego podjeta uchwate Nr XXIV/189/2026 w sprawie zmiany Uchwaty
Budzetowej Powiatu Mtawskiego na rok 2026.

(17 gltoséw za- w gltosowaniu udzial wzieto 17 radnych)

Uchwata stanowi zalacznik do protokotu.

Ad. 13
Informacja z prac Zarzadu Powiatu Mlawskiego miedzy sesjami.

Pan Witold Okumski- Starosta Mtawski

Zarzad Powiatu od poczatku roku kalendarzowego skupia wiele uwagi w swoich dziataniach
na realizacji uchwalonego budzetu powiatu mtawskiego. Powiat otrzymat srodki z Rzagdowego
Funduszu Rozwoju Drég na realizacj¢ inwestycji Doziny- Liberadz w wysokos$ci ponad
9 700 000,00 zl. Finansowanie jest na poziomie 60%, wynika to ze stopnia zamoznosci
powiatow czy jednostek samorzadu terytorialnego. Dzi§ zostal ogloszony przetarg na
realizacj¢ zadania, do 13 marca jest termin zglaszania ofert. To drugie duze zadanie jakie
powiat bedzie realizowal w tym roku, bo juz realizowane jest zadanie inwestycyjne
Zurominek- Stupsk. Warto$é zadania to ok. 12 000 000,00 zt. Srodki pochodza z Unii
Europejskiej, jest niewielki wklad wilasny zaréwno powiatu mtawskiego jak i samorzadu
Gminy Stupsk. W inwestycji Doziny- Liberadz bedzie wymagany znacznie wigkszy wkiad
wlasny, ktory w znaczacej czgsci pokryje powiat mlawski. Mamy nadziej¢, ze pomocy
finansowe] na to zadanie udzieli gmina Szrensk, bo w cato$ci to zadanie przebiega
przez teren tej gminy. Liberadz na dzien dzisiejszy, ktéry znajduje si¢ wzdluz tej
drogi nie ma chodnikéw, nie ma bezpiecznych przejs¢. Inwestycja prowadzi do bardzo
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strategicznych zaktadow, ktore rowniez byty punktowane w tym wniosku czyli Technokabel,
Technokontakt w Szrensku. Inwestycja zostanie wykonana w tym roku. Rondo w Liberadzu
jest niezwykle potrzebne, gdyz w tym miejscu byly zdarzenia w postaci roznych kolizji,
rowniez w tym miejscu dochodzilo do pewnych tragedii. Podzickowal Wojewodzie
Mazowieckiemu za przychylenie si¢ do tego, by wniosek byl w rzadowym programie
uwzgledniony.

W okresie od 30 grudnia 2025 r. do dzi§ wiele uwagi trzeba bylo poswieca¢ na zimowe
utrzymanie drog. Obecna zima okazala si¢ wyjatkowo ucigzliwa szczegdlnie na terenie
potnocnego Mazowsza, powiatu miawskiego, nidzickiego, dziatldowskiego. Dodatkowg
trudnoscig byty ciagle pojawiajace si¢ wiatry i zawiewanie $niegu na drogi z pol. Trzeba bylo
wlozy¢ duzo wysitku, zeby te drogi byly utrzymywane w stanie przejezdnym ale tez
bezpiecznym. Zimowe utrzymanie drég w tym roku w calo$ci powierzono Powiatowemu
Zarzadowi Drog w Mlawie, wczesniej bylo to wykonywane za pomocg przetargu i byt
podwykonawca. Powiatowy Zarzad Drog podpisywat tez pewne umowy, bo sam nie ma na
tyle sprzetu, nie jest na tyle zabezpieczony by mogt na terenie 500 km drég nagle
zadysponowaé tyle sprzgtu, zeby w niedlugim czasie drogi byly przejezdne i bezpieczne.
31 grudnia z wielkg satysfakcja 1 rado$cia mozna byto oglosié¢, ze wszystkie drogi powiatowe
sa przejezdne. Byt to czas wyjatkowo napicty i trudny dla Powiatowego Zarzadu Drog,
pracownicy musieli pracowa¢ w réznych godzinach, musieli wykona¢ duzo pracy ponad
norme, pracujac nieraz w sposob ciagly przez dtuzszy czas, gdyz te warunki naprawde byty
wyjatkowo trudne. Za to naleza si¢ im podzickowania. Stowa podzigkowania naleza si¢ tez
wojtom gmin za dobre utrzymywanie droég gminnych, w stanie przejezdnym. Niezwykle
wazng rzecza ale tez obcigzajacag budzet zarowno powiatu jak i1 Miasta Mlawy bylo
wywiezienie $niegu z miasta po tych niezwykle wysokich opadach $niegu.

Duzo uwagi poswigcane jest obecnie sytuacji hydrologicznej, monitorowane sg wszystkie
odcinki, zeby woda przez drogi si¢ nie przelewata, zeby byly drozne studnie.
Charakterystyczng rzeka dla calego wojewodztwa mazowieckiego jest rzeka Mtawka, ktora
przekroczyla stan alarmowy ostrzegawczy. Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
dostarczyla odpowiednig ilos¢ workow dla mieszkancoéw, wojt gminy zabezpieczyla piasek,
jednostki OSP 1 Komendy Powiatowe] byty gotowe w kazdej chwili jezeli by zaszta taka
potrzeba utozy¢ te worki z piaskiem. Mialem przyjemno$¢ uczestniczy¢ w posiedzeniu
Rzadowego Centrum Bezpieczenstwa wspolnie z Ministrem Spraw Wewnetrznych
1 Administracji, wojewodami gdzie byla szczegélowo omawiana sytuacja hydrologiczna,
gdzie rOwniez byla prosba o to, zeby przekaza¢ konkretne informacje odnosnie stanu rzek,
zagrozenia 1 sytuacji w powiecie. Staramy si¢ dziala¢ po cichu, spokojnie, zeby nie
wywotywac¢ zadnej paniki, gdyz przekroczenie stanu ostrzegawczego czy tez alarmowego to
tylko dla nas informacja, Ze musimy mocno monitorowa¢, nadzorowaé i podejmowaé
dzialania.

Problem zimy si¢ nie koficzy bo za chwile bedzie problem naprawy nawierzchni. Na 500 km
nie ma drogi, zeby nie bylo ubytkow, ktére trzeba tata¢, nie zrobi tego si¢ w miesigc.
Oczywiscie wszystkie dziatania beda ukierunkowane na to, zeby jak najszybciej te dziury,
miejsca ubytkow zostaty uzupetione.

Dobiegta konica inwestycja dotyczaca przebudowy SOR w SPZOZ w Mtawie. Cieszy fakt, ze
zainteresowanie szpitalem wzrasta 1 ze jednostki samorzadu terytorialnego réwniez
postrzegaja konieczno$¢ jego wspierania.

W tym czasie Zarzad Powiatu poswiecit duzo pracy na przeprowadzenie wszystkich
konkurséw pozarzadowych. Wplynelo tradycyjnie bardzo duzo wnioskow.

W Starostwie odbyta si¢ niezwykle wazna konferencja na temat budowy bezpieczenstwa
energetycznego dla lokalnej infrastruktury. W tym przedsigwzigciu oczywiscie uczestniczyty
oprocz struktur samorzadowych czyli wojtow burmistrzOw rowniez starostow znakomici
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goscie- Minister Konrad Wojnarowski, Poset Sawicki, byty Minister Ochrony Srodowiska
Stanistaw Zelichowski, Wiceprezes Polskiej Energii z Gdanska. Poruszane byly kwestie dot.
kierunkéw rozwoju energetyki, w szczegolnosci zwracajac uwage na klastry i spotdzielnie
czyli na tworzenie mikroinstalacji, ktére beda powodowaty ograniczenie z jednej strony
wydatkow na energi¢, z drugiej zapewnialy bezpieczenstwo energetyczne 1 z trzeciej bgda
stuzy¢ dobremu zagospodarowaniu energii odnawialnej. W najblizszym czasie Zarzadu
Powiatu bedzie dyskutowat na temat zbudowania klastra energii dla Mtawy i okolic. Mozna
ztaczy¢ wszystkie instalacje fotowoltaiczne jakie w tej chwili sg, na przyklad na swoich
budynkach. Mozna dotozy¢ jeszcze instalacji fotowoltaicznych, by¢ moze rozwazy¢ kolejne
zrédla odnawialne, zrodta zielonej energii jezeli to si¢ da zlokalizowaé np. wiatraki czy inne
jeszcze zrodta energii. Wspolnie moglyby stworzy¢ mikrosystem albo mikroinstalacje.
To niezwykle wazne dziatanie dla zapewnienia bezpieczenstwa energetycznego, gdyz to jest
wiasnie dobra dywersyfikacja dostaw energii. Klastry energii, spotdzielnie to jest sposob na
dywersyfikacje dostaw i uniezaleznianie si¢ od dostaw energii od firm, ktére maja wytacznos¢
na dystrybucje energii.

Odbyly si¢ spotkania z okazji rocznicy wydarzen historycznych, studnidwki maturzystow.
Wspdlnie z uczniami Zespolu Szkot nr 4 oraz panem Dyrektorem wzieliSmy udzial w
wydarzeniu Kulturalna Szkota na Mazowszu w Opinogorze. Podzigckowania naleza si¢
radnemu Maciejowi Jakubowskiemu za zaangazowanie, zeby ten wyjazd si¢ odbyt
i prowadzenie prelekcji. Przy okazji zachgcam szkoly nie tylko $rednie ale rowniez uczniow
szkot podstawowych z miasta, powiatu do tego, zeby odwiedzi¢ to miejsce 1 poznawac histori¢
lokalna.

Ad. 14
Wolne wnioski i o§wiadczenia radnych.

Pan Maciej Jakubowski- Radny Powiatu Miawskiego

Zachecit do udziatu w programie Kulturalna Szkola na Mazowszu, ktory od lat jest
bardzo dobrze przyjety przez ucznidow wojewodztwa mazowieckiego. Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego przedluzyl na ten rok ten program. W programie moze wzig¢ udziat kazda
szkota podstawowa czy ponadpodstawowa, grupa zglaszana jest do instytucji mazowieckich,
ptaci zlotowke za kazdego ucznia. Trzeba tylko dojecha¢ do tych instytucji mazowieckich.
Na spotkaniu, o ktorym méwil Pan Starosta byt takze Burmistrz Miasta i gminy Zuromin,
Burmistrz Miasta Przasnysz, wojt gminy Strzegowo, Burmistrz Miasta Mtawa. Jako cztonek
kadry zarzadczej Mazowieckiej Instytucji Kultury zachecit do odwiedzenia na przyktad
Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu, Muzeum Szlachty Mazowieckiej w Ciechanowie,
Teatru Dramatycznego w Plocku, Teatru Polskiego w Warszawie, Mazowieckiego Instytutu
Kultury w Warszawie, Muzeum Niepodlegtosci, Muzeum Wsi Radomskiej, Muzeum im Jacka
Malczewskiego w Radomiu.

Pan Artur Debski- Radny Powiatu Mtawskiego

Klaster energii to pomyst, zeby produkowac¢ prad w miescie, w powiecie na swoje potrzeby
docelowo w 100%. To nie tylko fotowoltaika i wiatraki, ale tez spalarnia odpadow
komunalnych, magazyny energii, pompy ciepla. Cieszy fakt, ze Pan Starosta zamierza ten
temat pociggna¢ dalej, nawet trzeba to zrobi¢ ale z gtowa.

Powstat w miescie program dot. rewitalizacji Zalewu Miawskiego. Czy kto$ ze Starostwa
uczestniczy w tym programie? Jezeli tak, to co si¢ dzieje z ta grupa, czy ten temat umart
catkowicie, czy ta rewitalizacja Zalewu przynajmniej roboczo jest kontynuowana?
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Ad. 15
Informacja dotyczaca pism, ktore wplynely do Rady Powiatu Mlawskiego w okresie
miedzy sesjami.

Miedzy sesjami do Rady Powiatu Miawskiego nie wplynety zadne pisma.
Ad. 16

Zamkniecie obrad XXIV Sesji.

Pan Jan Warecki — Przewodniczacy Rady Powiatu

W zwiazku z wyczerpaniem porzadku obrad o godz. 15%° zamknat obrady XXIV Sesji Rady
Powiatu Mtawskiego. Podzigkowat radnym oraz zaproszonym gosciom za udziat w Ses;ji.

Przewodniczacy Rady Powiatu
Jan Warecki
Sporzadzita:
Agnieszka Wisinska

Adriana Pelkowska
11.03.2026 1.
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