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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

2 EWODzTWO UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI % woJ OD 0 EUROPEJSKI FUNDUSZ
Y\ MAZOWIECKIE SPOLECZNY

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego

REGULAMIN UCZESTNICTWA 1 REKRUTACJI W PROJEKCIE
wKompetencje zawodowe kluczem do kariery”.

Priorytet IX. Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach ,
Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego

§1.
PRZEPISY OGOLNE

1. Regulamin okresla warunki udziatu beneficjentow ostatecznych (uczestnikow
projektu) w projekcie pn. ,,Kompetencje zawodowe kluczem do kariery”-
wspotfinansowanym ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet [X: Rozwdj wyksztalcenia i
kompetencji w regionach, Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakoscei
szkolnictwa zawodowego.

2. Beneficjentem (projektodawcg) jest Powiat Miawski/Starostwo Powiatowe w Mlawie,
ul. Reymonta 6, 06- 500 Miawa

3. Projekt ,Kompetencje zawodowe kluczem do kariery” jest realizowany przez Powiat
Mtawski/Starostwo Powiatowe w Mlawie, ul. Reymonta 6 w terminie od 01.09.2009
roku do 28.02.2010 roku.

4. Projekt zaklada udzial tacznie 370 beneficjentow ostatecznych (uczestnikéw projektu)
w tym:

1) 90 uczniéw w technikach ZS nr 1
2) 90 uczniéw w technikach ZS nr 2
3) 90 uczniéw w technikach ZS nr 3
4) 100 uczniow w technikach ZS nr 4

S. Gléwnym celem projektu jest podniesienie jakosci i wynikow ksztalcenia przy
jednoczesnym rozwijaniu kompetencji kluczowych odpowiednich dla danego profilu
ksztalcenia zawodowego.

6. W ramach projektu realizowane beda:

1) zajecia dydaktyczne,

2) zajgcia wyrOwnawcze

3) zajecia rozwijajace

4) zajecia dodatkowe, rozwijajace kwalifikacje zawodowe

5) wyjazdy warsztatowe i studyjne bedace uwieniczeniem przeprowadzonych wezesniej
zajeé.




